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LA HISTORIA DE ROTARY
UNAY OTRAVEZ...

Estimados companeros rotarios:

dispuestos a cambiar con é€l, y reescribir la historia de Rotary y

otravez". Aunque nunca sabremos la reaccion de Paul ante esta
era de Internet, creo que habria favorecido no solo tener un sitio web,
sino tener el mejor posible, para estar al dia con los avances en la
tecnologiay respondersiempre a las necesidades de los rotarios.

Como dijo Paul Harris, "Este es un mundo cambiante: hay que estar

Me llena de orgullo anunciar que, después de un redisefio que ha
tardado dos anos desde su conceptualizacion hasta su finalizacion, el
nuevo rotary.org ha salido al aire y esta en funcionamiento en todo el
mundo. Se incorporaron muchas de las funciones que pidieron los
rotarios, sobre todo mejores funciones de bisqueda y navegacion,
nuevas formas de conectarse con sus compaiieros, y una experiencia
maés personalizada quele llevara alainformacion que le interesa.

La nueva pagina web es en realidad dos sitios: uno para la familia de
Rotary, y otro para las personas interesadas en conocer mas sobre
Rotary. En calidad de socio, al crear una cuenta e iniciar su sesion,
tendra acceso a unaserie de herramientas nuevas paralos clubes, como
Rotary Club Central, que es una manera eficiente y eficaz de establecer
metas, hacer seguimiento de su progreso y mantener la continuidad
administrativa. También podra organizar o unirse a un grupo de Rotary;
en este foro de discusion interactiva, los rotarios con intereses comunes
podran intercambiar ideas y experiencias y beneficiarse de las
experiencias de sus pares de todo el mundo. Es una herramienta
maravillosa que nos permite aprender directamente de otras personas
que han participado en proyectos similares a los que planificamos.

Para los no rotarios, el nuevo sitio mostrara lo que Rotary es y lo que
hacemos, destacando el caracter singular de la organizacion y como
fortalecen los clubes rotarios sus comunidades. Los usuarios podran
apreciar una instantanea de los diferentes proyectos de Rotary en las
areas de servicio, obtener mas informacidn sobre el funcionamiento de
nuestra entidad y explorarformas de participar.

Ron. E. Burton
Estoy muy emocionado con esta nueva ventana al mundo de Rotaryy los PRESIDENTE
invito a todos a visitar, explorar y aprender, a medida que escribimos la ROTARY INTERNATIONAL

historia de Rotary, unay otravez, juntos.
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Apreciados compaiieros:

La maravillosa y trascendental historia de
Rotary, estd marcada desde 1905 a la fecha,
por su constante accion en bien de la
humanidad, traducida en incontables obras a
través de |a entrega permanente de hombres y
mujeres que dan desiantes de pensarensi.

Esesta historia la que hoy nos toca contar, alas
nuevas generaciones de rotarios, para que
sientan el orgullo de pertenecer a una
institucion de servicio humanitario de la
dimension de Rotary y para que sirva de
ejemployaliciente parala accién rotaria.

SEMINARIOS CONJUNTOS DE ROTARY, FUNDACION ROTARIA E IMAGEN PUBLICA

Pero igualmente esta rica historia, debe ser
contada a la comunidad, para que ella sepa,
alin mas, de nuestra entrega permanente; a
través de las areas de interés de Rotaryy de los
Programas de la Fundacién Rotaria; a
coadyuvar en la solucidn de los problemas que
afligenalos mas carenciados.

Ello contribuira sin duda en el fortalecimiento
de la Imagen Piblica de Rotaryy porendeen la
posibilidad de poder contar con mas manos y
mas corazones de buena voluntad, unidos en el
servicio bajo los noblesideales de Rotary.

LIMA: 09 DE NOVIEMBRE DE 2013
TRUJILLO: 10 DE NOVIEMBRE 2013
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Estimados amigos:

nfiel cumplimiento con los proyectos establecidos desde la sabiduria rotaria, corresponde en

esta oportunidad referenciar un elemento estructural que a no dudar constituye la columna

vertebral de Rotary: El Servicio a través de la Ocupacién, génesis de una avezada aventura de
quienes conscientes de que “No son las piedras las que gritan”, sino las voces de quienes en
armonia con su dignidad, rechazan frontalmente los escarnios aberrantes que intentan estructurar
una sociedad con artificios refidos con la ética y las buenas costumbres, ignorando en tal actitud,
los principios elementales establecidos en un contexto de justicia social, que busca en su fin Giltimo
ELBIEN COMUN, propdsitoinequivoco de nuestras mas acendradas aspiraciones.

1905, es sinduda unano que rubricé la osadia de un grupo de gentes de buena voluntad que en total
discrepancia con los manifiestos criterios sociales antes referidos, se plantearon el reto de
reestructurar los habitos y comportamientos descalificadores, desde una revolucionaria opcién
social, para cuyo fin se enarbolaron los principios éticos que se impondrian como basey sustento de
una conducta ejemplar capaz de contrarrestar el absurdo relativismo que aun la sociedad de hoy
asume en su tenebroso panorama social, dejando como huella de tan fatal comportamiento el
quebranto de todo principio coherente con su legitima dignidad.

A la luz de estas consideraciones se hace visible con absoluta y total nitidez, la importancia que
ostenta esta avenida de servicio reconocida como “El Servicio a través de la Ocupacion” fuente
generadora de una de las mas destacadas conquistas obtenidas por nuestra Organizacion en el
devenir de su existencia: La Confianza, instrumento basico y fundamental para la efectividad de
nuestros proyectos de servicio a la comunidad, tal como queda demostrado a través del Programa
estelarde nuestra proyeccion humanistica: POLIO PLUS, sin duda, un desafio que ha requeridode la
suma de esfuerzos de propiosy extrafios para afrontar juntos semejante propdsito.

Cerramos este capitulo editorializado, regocijandonos con el reconocimiento de la importancia de
una participacion juvenil en nuestra estructura operativa, conscientes que la Juventud constituye
una fortaleza de vital importancia en la dindmica social orientada hacia la conquista del bien
comin: Experiencia y Juventud, constituyen sin duda alguna, una fortaleza gue en los tiempos
actuales deben confrontar juntos los perturbadores desenfrenos de una sociedad desubicada de su
centro de gravedad, parainclinarse lastimosamente y de formareverente a los atractivos seductores
quequebrantan los mas elementales principios que categorizany dignifican a la especie humana.

Amigos, “Los Rotarios y los Jovenes somos mas", consolidemos juntos el Ideal de Servicio en los
diferentes escenarios de nuestro quehacer rotario, para alcanzar el éxito que redunda en favor de los
mas desposeidos; de los que sufren el escarnio de quienes alin no acaban de entender que el
Servicio alos mas necesitados, es la llave magica que abre las puertas de latrascendencia hacialos
confinesde La Eternidad.

“Cada Rotario Un Ejemplo parala Comunidad”

ANOS
ELROTARIO

PERUANO

JUAN SCANDER JUAYEQ
DIRECTOR
EL ROTARIO PERUANO
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EXITOSA CAMPANA DE ENTREGA DE AUDIFONOS

FUNDACION STARKEY (USA) Y CLUBES ROTARIOS DEL PERU
REALIZARON UNA TRASCENDENTAL CAMPANA SOCIAL CON

10,000 AUDIFONOS MEDICADOS

o
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Los objetivos de esta campaiia fueron la donacion de 10 mil audifonos en
el distrito rotario 4460 (desde Ancash hacia el norte y oriente del Peril),
y ademas, conseguir socios estratégicos para la difusion y captacién de beneficiarios,
haciendo extensiva esta campaiia para mejorar la calidad de vida de la poblacién.

ystarkey

= HEARING FOUNDATION

So the World
may hear

IQUITOS
PIURA
CHICLAYO
TRUJILLO
CHIMBOTE
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MENSAJE DE LA DIRECTORA DER.I. CELIA DE GIAY

TERCERA META PRESIDENCIAL:
MEJORAR LA IMAGEN PUBLICA
A TRAVES DE LA FAMILIA DE ROTARY

Celia de Giay

Rotary International
para Latinoamérica

LANZAMIENTO DEL PLAN

DE LA VISION FUTURA
www.rotary.org/grants

“La imagen que ofrece una familia se refleja en su gente
y sus dichos, sus actosy legados”

Querida Familia Rotaria:

ejorar la magen
Publica a través de
la familia de Rotary

constituye la tercer meta de
nuestro presidente Ron y
me alegra que ese sea el
camino elegido porque la
familia es el cimiento de la
sociedad y la base de todo
lo que Rotary procura lograr

Fue en la década del 90°
cuando comenzo a hablarse
de lafamilia de Rotary.

La admision de la mujer
como socia de los clubes
ampli6 la dimension de
nuestra organizacion y fue
natural que comenzaramos
aincluir a Interact, Rotaract,
los Grupos de Fomento
Comunitario, los ex becarios
y las agrupaciones de
conyuges de rotarios, entre
otros, en las actividades que
realizabamos. La idea
fuerza era mostrar
publicamente la variedad,
diversidad, trabajo y
extension de Rotary a través
de la familia rotaria y esa
tendencia fue creciendo en
afios recientes,
comprometiendo inclusive

- Walt Disney.

la participacion de nuestras
propias familias. Porque sin
dudas unidos somos mas.
Para el Presidente Burton, el
papel de la familia de Rotary
es un principio fundamental.
‘Mas alla de las relaciones
publicas”, indica, “la familia
de Rotary representa la
propia familia. Al sentirse
respaldado por los seres
queridos, uno se dedica de
lleno y se proyecta hacia el
mundo. Eso es la familia de
Rotary. Esoeselservicioen
la comunidad”

Por otra parte, la imagen
publica que se proyecta a
través del quehacer de la
familia de Rotary, tiene un
impacto mucho mas grande
cuando jovenes y adultos,
mujeres y hombres se unen
bajo el ideal de Rotary, y con
espiritu solidario resuelven
los problemas que a
comunidad enfrenta.

Es importante envolver a la
familia en las actividades de
Rotary y mas saludable aun
es hacer que el tema Rotary
sea un topico mas de

conversacion en el hogar, su
ambito natural. Sumar a los
demas componentes de la
familia de Rotary en este
esfuerzo es un gran paso
ade ante porque crea
conciencia en el valor de
nuestro servicio y facilita
nuestra llegada a la opinién
publica.

Los desafio a que como
rotarios estimulen a su club
a desarrollar un proyecto
conjunto con la familia
rotaria. Estoy segura que
esto fac tara e
relacionamiento del grupo,
dara una mayor motivacion
por el trabajo integrado y
permitira no solo disfrutar
del deber cumplido sino
tamb én a canzar
extraordinarios resultados.

Propongamoslo como meta
y seamos pioneros en
construir una familia con
imagen, que proyecte
nuestros valores y nuestro
servicio y acreciente el
prestigio de Rotary.

CELIA.

El Rotario Peruano

SETIEMBRE - OCTUBRE 2013



Debemos
asegurarnos de que
cada rotario tenga
una funcion
relevante, una labor
que marque la
diferencia en el
clubyla
comunidad, porque
cuando hacemos
algo importante en
Rotary, Rotary se
convierte en algo
importante para
nosotros...”

Cantidad

con Calidad.

Escribe:

Daniel O. Elicetche
Coordinador de Rotary
Zonas23ByC

CALIDAD. No buscamos atraer a cualquier persona, buscamos a los "rotarios que no

habiendo ingresado a ningin club, viven en nuestras comunidades" Son hombres y mujeres
con liderazgo en sus respectivas ocupaciones, de intachable comportamiento ético en su vida
personal, profesional y piblica. Hombres y mujeres con vocacion de servicio que no se han
incorporado a nuestro movimiento, porque nadie los ha invitado hasta ahora. Les puedo asegurar
que existen en cualquier comunidad, mas "rotarios" con esas cualidades fuera del club que dentro
delmismo.

La respuesta ala pregunta: "Qué es masimportante cantidad o calidad", es: CANTIDAD CON

Nuestra responsabilidad como rotarios es buscarlos, identificarlos entre la multitud y convencerlos
que Rotary les ofrece un amplio campo para potenciar sus condiciones para el servicio. En este
sentido deseo adjuntar un reciente mensaje de nuestro Presidente Ron Burton sobre este mismo
tema: "Nuestrameta para el ano2013-2014 es Vivir Rotary, Cambiarvidas

Todos sabemos que nuestra organizacion tiene un enorme potencial para hacer el bien, y es hora de
comenzar a trabajar en nuevas manetras de convertir ese potencial en realidad. Para ello debemos
lograr que los rotarios vivan Rotary, participen activamente y comprendan cabalmente el don que
tienenen Rotary.

Nos aseguraremos de que nuestra labor sea sdlida, eficaz y sostenible, pero también de que Rotary
siga siendo viable comprometiéndonos a alcanzar la meta de 1.300.000 rotarios para el afio 2015.
Esta meta es distinta a las metas de membresia anteriores. No debemos limitarnos a atraer nuevos
socios, la meta es hacer que Rotary crezca no solo en nimero de socios, sino con rotarios
comprometidosy motivados que nos conduciran hacia el futuro de Rotary.

Cada persona tiene sus propias razones para afiliarse, pero cuando hablamos de la membresia
nunca debemos olvidar que todos queremos marcar la diferencia y hacer una contribucion
significativa. No invitamos a cualquier persona a nuestros clubes sino que deseamos atraer a
personas ocupadas, motivadas y comprometidas. Si les pedimos que aporten parte de su valioso
tiempo a Rotary, hemos de demostrarles que ese tiempo estara bien empleado.

Debemos asegurarnos de que cada rotario tenga una funcion relevante, una labor que marque la
diferencia en el club y la comunidad, porque cuando hacemos algo importante en Rotary, Rotary se
convierte en algo importante para nosotros.

En Rotary, todos tememos algo que contribuiry Rotary tiene algo que ofrecernos en cada etapa de
nuestras vidas o carreras profesionales. Rotary da sentido a nuestras vidas y nos ofrece grandes
satisfacciones. Poreso, cuando mas damos a través de Rotary, mas recibimos "

Gracias por darme la oportunidad de compartir con Ustedes mis ideas sobre el crecimiento cuali-
cuantitativo de la membresia de nuestros clubes.

Unfuerte abrazo rotario para todos.

El Rotario Peruano | SETIEMBRE OCTUBRE 2013
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Rotary International Convention

14 Junio 2014
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Una vez se acostumbre a la

idea de que los barcosy
trasbordadores son parte del
sistema de transporte de
Sidney, dé un paseo vespertino
en uno de los veleros...”
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e adverti que es un largo

vuelo. “‘Me llevo un libro™ “Si,

pero es mas largo que el
vuelo de 10 horas de Zurich a
Chicago” “Pues me llevo dos” “Ya
lo sabia: tendria una respuesta
para cada obstaculo que le pusiera
en el camino. Muy propio de él. Asi
que ledijequesi”

La Ultima vez que estuve en
Sidney fue hace 25 afios. Me
pareci6 una ciudad maravillosa
entonces, pero esta vez, con
George, fue una experiencia
distinta. No solo habia crecido y
prosperado la ciudad, sino que
tenia que mirarla con ojos nuevos.
George expresd su admiracion
como buen adolescente,
calificando as cosas
repetidamente como “‘mortales”

Al emprender un largo viaje,
recomiendo llevar a la familia
también. Salimos de Chicago a las
5 pm. del sabado y llegamos a
Sidney a las 6:30 de la mafiana del

lunes (si, eso hay que procesarlo).
Agarramos nuestro equipaje y nos
dirigimos al hotel donde nos
alojariamos, que por suerte era el
Four Seasons, desde donde seria
facil pasear por el Muelle Circular
(Circular Quay) y el casco urbano
(City Centre), The Rocks, como
también muchos de los museos y
ofros lugares de interés.

Nos propusimos ajustarnos a
nuestros ritmos circadianos en el
nuevo entorno. Curiosamente, el
viaje produjo una especie diferente
de jetlag que, por ejemplo, el de ir
a Europa. Tal vez la combinacion
de cruzar el meridiano de
Greenwich y las 19 de vuelo
producen una desorientacion mas
sutil. Asi, pasamos la mafana
paseando por The Rocks, la parte
mas antigua de Sidney vy
descubriendo nuestro nuevo
barrio. No hay mejor forma de
orientarse que a bordo de un
crucero, que fue lo que hicimos
después, y desde donde vimos la

Opera, Harbour Bridge, Fort
Denison y las ofras islas, las
residencias del gobernador
general y del primer ministro, y las
casas palaciegas que ascienden
desde las orillas del puerto.
Ademas, el solo hecho de estar en
el agua es un antidoto perfecto
para el prolongado vuelo. Una vez
fuera del centro comercial de
Sidney, la ciudad se convierte en
un conjunto de barrios. La mejor
manera de conocerlos es con un
guia. Nuestro guia, Richard
Graham, puede llevarle en su
Holden del 1964 (el coche
australiano clasico) y explicar las
sutilezas del area metropolitana de
Sidney. Su compafiia, My Sydney
Detour, ofrece giras de tres, cuatro,
cinco o seis horas. Con él
exploramos Redfern, una diversa
comunidad artistica que es el
Brooklyn de Sidney, como también
la zona costera al sur de la ciudad,
la playa Bond y a mas
encantadora playa de Bronte,
Dover Heights y Watsons Bay.

Richard es un estudioso de Sidney
y sus alrededores. Pareciera que
conoce a todo el mundo. Es erudito
pero relajado, y su entusiasmo por
la ciudad, la playa, y el bosque es
contagioso. También tiene la
extraiia habilidad de intuir los
intereses de los visitantes y ajusta
el itinerario para acomodarlos. Los
descubrimientos bien valen la
pena: Por ejemplo, hay un banco
en el parque Dudley Page Reserve
en Dover Heights que creo que
ofrece la mejor vista posible de
Sidney Nunca lo habria
encontrado por mi cuenta.

Para un curso relampago de la
historia de los aborigenes y la
cultura alrededor de la ciudad,
recomiendo el paseo Rocks
Dreaming Aboriginal Heritage
Tour, un fascinante seminario de
90 minutos. Los participantes se
rednen con un guia aborigen frente
a Cadman’s Cottage (el edificio
mas antiguo de Sidney), quien
mientras resalta la vegetacion
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nativa, saca una larga y delgada
hoja de una planta, raspa un poco
el final, y la convierte en un pincel.
Aplasta ofra, la frota entre sus
manos, ¥ la ofrece como remedio
estomacal. Saca un poco de savia,
la pulveriza en la mano, y habla de
sus propiedades antisepticas (y, si
mal no recuerdo, su USO €OMO
pegamento). Demuestra cdmo se
hace un silbido con el forraje de
una hoja y un poco de magia, y
cémo lo usan los nifios para
ahuyentaralas serpientes.

Al pasear por The Rocks, muestra

los edificios antiguos de piedra:

arenisca, explica cémo los
primeros colonos molian las
conchas que encontraban para
proporcionar la cal necesaria para
el mortero, y sefiala las criaturas
marinas prehistéricas fosilizadas.
También da una leccion sobre el
ocre, cuyos colores forman la base
del arte aborigen, y la manera en
que se acostumbraba estabilizar
las antiguas pinturas con sangre,
por ejemplo. Empezamos a

imaginar cémo los pueblos
aborigenes velan la utilidad en casi
todo, y lo constatamos en el Rocks
Discovery Museum, donde
aprendemos sobre as
herramientas, la caza y las
sofisticadas estrategias de vida de
los aborigenes. Este es un paseo
relajado del que se sale con una
perspectiva mas clara de la ciudad.
Una vez se acostumbre a la idea
de que los barcos y trasbordadores
son parte del sistema de transporte
de Sidney, dé un paseo vespertino
en uno de los veleros. En algunos,
podra subir hasta el mastil, y en
otros, relajarse con una copa en la
mano y el horizonte delante.
Nuestro viaje incluyd una parada
en Goat Island donde
almorzamos y aprendimos acerca
dela dura realidad de la vida de los
prisioneros en los siglos XVIII y
XIX.

LaOpera
Al verlo, George pensé que el
Sydney Opera House era el

edificio mas genial que jamas
habia visto. Y no nos dimos cuenta
hasta que caminamos a su
alrededor, porque solo asi se
puede apreciar todo a
arquitectura.

En 1957 eljoven arquitecto danés
Jom Utzon gané el concurso
internacional para el proyecto. Sus
dibujos eran de velas audaces,
como segmentos cortados de una
esfera, pero su vision resulto
imposible de construir hasta que
se llegd a una serie de soluciones
enlaingenieria del edificio.

En el tour aprendimos que el
edificio ahora contiene 1,000
habitaciones, seis auditorios y las
zonas tras bastidores, ademas de
vestuarios, estudios de practica, y
una cafeteria. Aprendimos
también sobre sus retos y triunfos:
lba a ftardar cuatro afios en
construir, a un costo de AU$ 7
millones, pero pasaron 14 afios, y
el precio final fue de $102 millones.

Utzon se peled con los gestores
del proyecto y lo dejo mucho antes
de terminar. Nunca volvié a ver la
estructura acabada.

Su hijo, sin embargo, esta
involucrado en los esfuerzos de
renovacion que estan empezando
atenerlugar.

(Por qué hay que hacer una
renovacion?

Asi que muchas de las decisiones
tomadas en la construccion de las
areas defras de los espacios de
actuacion fueron o desacertadas o
mal ejecutadas, nos dicen. La sala
principal de la orquesta deberia ser
lade dperay viceversa.

El techo de la orquesta se eleva
majestuosamente sobre el
escenario. El sonido se desplaza
hacia arriba y regresa un segundo
o dos mas tarde, peor que cuando
sali6. Los musicos sufren un
latigazo sonoro. Ahora, un grupo
de discos acusticos se elevan
sobre la plataforma de la orquesta
para absorber y redirigir el
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problema. La sala de dpera tiene
un proscenio poco profundo que se
proyecta sobre gran parte del foso
de la orquesta. Esta adaptado con
circuito cerrado de television para
que los musicos en la parte
posterior de la fosa puedan ver al
conductor

Los instrumentos de viento se
sientan detras de una mampara de
plexiglés, para que no dominen el
sonidola orquesta.

Mis hijos han ido a la dpera desde
que tenian cinco, y todavia les
gusta.

En el Sidney Opera House,
George y yo vimos Tosca desde la
séptima fila, justo en centro, y tanto
Yonghoon Lee como Mario
Cavaradoss estuv eron
estruendosamente excelentes.
Pero no puedo responder por la
calidad del sonido que llega a las
butacas de la parte elevada de
atras delteatro.

Por cierto, ninguno de los teatros

tienen pasillos en el centro, lo que
significa que tienes que mover las
piernas, ponerte de pie, o pedir
permiso para salir muchas mas
veces de lo que se hace en otros
lugares del mundo.

Sydney Harbour Bridge

En nuestro crucero por el puerto
divisamos unas formas diminutas
que llegaban hasta la gran curva
del puente. Eran algunos de las
casi tres millones de personas que
han escalado el puente del Puerto
de Sidney. Lonely Planet lo ha
clasificado una de las 10 mejores
fuentes de adrenalina en el mundo.
El punto mas alto es de 440 metros
sobre el puerto, y tiene una vista de
360 grados que es Unica. No puede
llevar camara, tiene que usar un
traje especial encima de la ropa,
hacerse una prueba de
alcoholemia, pasar por un detector
de metales, y firmar un formulario
de indemnizacion. ;Qué podria
salir mal? George y yo decidimos
no hacerlo, no porque temamos las

alturas, sino porque no nos gusta
mirar hacia abajo Como
alternativa, puede ir a la parte
superior de las forres a ambos
lados del puente y disfrutar de una
espectacular vista con menos
precauciones, y sacar fotos,

Elzoolégico de Taronga

A George le gustan los leopardos
de las nieves. El famoso zoologico
de Taronga en Australia tiene un
par, pero la atraccién fue ver de
cerca a los animales que
prosperan naturalmente en el
continente australiano. Llegar alli
es divertido: Se toma un ferry
desde Circular Quay y luego se
monta en el Sky Safari al centro
zooldgico.

El zoolégico alberga 4.000
animales, incluida una seccion
especifica de animales oriundos
de Australia. Tome el paseo guiado
Wild Experience Australia,
durante el cual conocera koalas,
canguros y emUes, algunos de los
cuales comeran de su mano. (Dato

curioso: Los emues tienen labios
sorprendentemente delicados).

Enla exhibicion Australia de Noche
o Australian Nightlife, fuimos
detras del escenario, por la cocina,
que incluye un contenedor de
comida y ratones descongelados
que son delicias para los bihos.

Comida Sidney tiene muchos
restaurantes fantasticos y
oportunidades para degustar los
productos de mar. Hay camarones
descomunales, plato obligado en
la barbacoa Pero también
encontrara vieiras, salmonetes,
langostas, y perca gigante. Y fue
en este viaje que George se comid
su primera ostra. Era un oscuro,
salobre bivalvo, de sabor fuerte. Le
animé a probar una variedad mas
ligeray menos salada que era mas
similar a las ostras encontradas en
las costas de Nueva Inglaterra.
Més tarde me dijo, “No puedo creer
que me comi dos” Mas tarde, con
su sinceridad adolescente, me dijo:
"Fue como tragarse un resfriado"
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Por ofra parte, le encanté todo lo
quevioenelplato,

Las Montaias Azules

Si estd considerando irse de
excursion mientras esté en Sidney,
recomendaria las Montafas
Azules. Quedan a unos 65
kilometros hacia el oeste, a nuestro
parecer, una de las zonas mas
hermosas del mundo. Patrimonio
de la Humanidad, las montafias se
llaman asi debido a |la neblina azul
que se forma cuando la luz
interactla con las particulas de
aceite de eucalipto en el aire. Gran
parte de la zona parece
perfumada. Marcos Wardrop,
director del Monte 'N Beach
Safaris, nos mostro la necesidad
ecoldgica de la agricultura
aborigen conocida como fire-stick
farming, los lugares de encuentro
natural para los canguros y
espectaculares miradores con
poca gente desde donde pudimos
apreciar la magnificencia de las
formaciones geolégicas de la

tierra. Alguien lo resumio de esta
manera: Es el Gran Cafién, pero
con arboles y un bosque himedo
en la base. Y es verdad, Podr4 ver
roca arenisca bellamente estriada,
de donde los eucaliptos se
suspenden como en el aire, y
precipicios de cientos de metros
que dan a un bosque himedo
denso.

Nos despertamos una mafiana con
una densa niebla que serpenteaba
su camino por los valles, cortando
las laderas de las montafias, como
si fuera un rio de algodén. Le
recomendamos que lleve una
tarjeta de memoria adicional para
lacamara.

La principal ciudad en las
Montanas Azules es Katoomba, a
la que se puede llegar en tren
desde Sidney.

Un sinnimero de folletos estan
dedicados a todas las actividades y
lugares de la zona, pero no deje de
visitar Scenic World, mejor
temprano en la mafana antes de
que lleguen los turistas. En el

pasado fue una mina de carbdn,
pero ahora ofrece una
impresionante vista de la famosa
formacion rocosa Tres Hermanas
en Echo Point.

También podra ver el ferrocarril
mas empinado del mundo (un
angulo de 52 grados), dar un paseo
por la selva tropical, montar en un
teleférico que llega al bosque, y
disfrutar del Scenic Skyway entre
acantilados, equipado con un
suelo de cristal. (El operador de
nuestro teleférico dijo que tomaba
6,2 segundos llegar hasta abajo.)
Las ciudades de Katoombay Leura
son muy hospitalarias con los
turistas, y los hacen sentir como en
casa, con muy buena comida, por

Inscribase con precio especial
antes del 15 de diciembre
en la Convencion de

Rotary international,
del 1 al 4 de junio de 2014.

Visite www.rico nvention.org.

cierto.

Encontrara, ademas, balnearios y
hoteles de hasta cinco estrellas
para los visitantes que quieran
pasarlanoche.

Una dltima reflexion: los rotarios
que piensan asistir a la
Convencién de Rotary
Internacional 2014 quizas no
sepan lo fantasticos que son los
australianos. Pero pronto se
acostumbraran Nosotros lo
hicimos. Tanto, que de regreso ala
casa no me sorprendid cuando
George empez6 varias de sus
oraciones con "Cuando
regresemos..."

14, Junio 2014
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; Como mantener

a los socios del club

MOTIVADOS?

lega un momento en el que
algunos de sus socios
mpiezan a sentirse
desmotivados y planean dejar el
club. La conservacion de los
socios, esde hechotan dificil como
atraer nuevos miembros. Hay
muchas razones que llevan a los
socios a tomar una decision y
alejarse, sin embargo, en la
mayoria de situaciones puede ser
alentado paraquedarse.
Asi como las empresas tratan de
motivara sus empleados a trabajar
mas duro y progresar, los clubes
tienen que motivar a sus miembros
con el fin de mantener una alta
tasa de conservacion. De hecho, la
motivacion ya no es una opcion, se
haconvertido en una necesidad

Sea un

buen ejemplo

La idea es simple - la actitud es
contagiosa. Es un hecho que
tenemos la tendencia a
alimentarnos de los sentimientosy
las reacciones de los que nos
rodean. Dentro de su club, si usted
y los miembros de su directiva,
fomentan una atmésfera positiva y
de apoyo, el resto de los miembros
del club, sin duda, comenzaran a
sentirse animados a participar y
traer sus ideas para marcar una

diferencia y a su vez, seguir siendo
ROTARIOS comprometidos por un
largo tiempo.

Por el contrario, si los socios estan
sujetos a comprobar actitudes
como: tardanza, negatividad, poca
participacion en actividades de
servicio y la renuencia a dejar
crecer el club, su percepcion no

sera positiva. También es posible

que su percepcion de toda la
organizacion sea negativa. Al no
hacer nada acerca de este tipo de
comportamiento o actitud, es
posible que se pierda la
oportunidad de consolidaral cluby
en dltima instancia, perder un
valioso miembro.

Enfoque sobre

la felicidad

Personas felices son capaces de
hacer cosas extraordinarias y
beneficiar al club. Hay muchas
maneras de mantener a los socios
felices. De hecho, no es necesario
un elaborado plan para
conseguirlo. A veces, sdlo se
requiere de algo simple, asi que en
su proxima reunion, pida a cada
socio de forma andnima que
indique los cambios que les
gustaria ver en el club, que los
haria felices. Al hacer algo como

esto, usted muestra a sus socios
que se preocupa por ellos y busca
su satisfaccion. Trate de poner en
practica algunas de las
sugerenciasyvera el cambio en las
actitudes de sussocios.

Hacer que los socios
compartan el éxito
del cmb

Sise le preguntara acerca de como
involucrarse y como conseguir que
todos los socios sean parte del
éxito de su club, ;Cudl seria su
respuesta? ;Qué tan buena es la
tasa de asistencia de su club?
¢Hay potencial para crecer y
mejorar?

Un club exitoso, es aquel
en el que todos los socios
puedan adoptary
compartir un "estamos
juntos en esto", actitud,
que requiere pasion. Lo
bueno de esto, es que
todos sus socios tienen
esta pasion, de lo
contrario no serian parte
del club en la actualidad.

Debe Fomentar esta pasion, con el
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‘ ‘ Asi como las empresas tratan de motivar a sus
empleados a trabajar mas duro y progresar, los
clubes tienen que motivar a sus miembros con

el fin de mantener una alta tasa de

conservacion. De hecho, la motivacion ya no es

una opcion, se ha convertido en una

reconocimiento a los que traen
nuevasideas, apoyary alentaralos
que van mas alla del llamado del
deber, pero no se detenga alli.
Celebre estos logros con todo el
club y consiga que todos se
involucren.

Haga que sus
actividades sean
divertidas

Para mantener un alto nivel de
interés, programe reuniones de
compaiierismo divertidas. Haga
que los socios piensen en
actividades y eventos que les
gustaria organizar para recaudar
fondos. Colabore y trabaje con los
clubes en su area para organizar
eventos que sean significativos y
agradables. Al anadir variedad al
club se rompe con la rutina regular
y podemos aseguramos que los
Socios del Club se mantienen
entusiasmados einvolucrados.

Mantenga

ideas frescas

Programe sesiones de reflexion
regulares, donde los socios del
club tengan voz y voto en los
diversos aspectos del club. Haga
este ejercicio anual porlo menos2
veces al ano, que los socios

necesidad...”

sientan que pueden aportar
nuevas ideas y sugerencias para el
cambio.

Aprenda a innovar y haga
constantes evaluaciones
del club, genere cambios
necesarios, “sélo porque
siempre se ha hecho asi,
no quiere decir que debe
seguir siendo asi”. Cuando
los socios ven que el club
esta abierto a la evolucion,
es mas probable que
presenten sus sugerencias
y no se sientan obligados a
hacer algo que no
comparten.

Ustedes son quienes han de
construir el club rotario que
quieren tener y gozan de la
capacidad necesaria para cambiar
la realidad actual. Crecer
sostenidamente, aumentar
nuestra capacidad de servicio y
DISFRUTAR ROTARY. Los cambios
que hagan, permitiran el
fortalecimiento del club y estaran
asegurando el futuro.

¢ Por qué no Hacerlo

Hoy Mismo?

Rotary
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Descubra como proponer y conseguir miembros potenciales y
calificados para que se unan a su club Rotario.

A muchos clubes les resulta dificil reclutar nuevos
miembros. Es sin duda, un reto, pero lo que se
pretende es el poder de la persuasion y, hasta cierto
punto, la venta. Es posible que no se den cuenta,
pero el hecho es que cada dia, inconscientemente,
persuadimos a la gente a hacer ciertas cosas, por lo
general, mostrandoles lo que esta en él para ellos.

De hecho, si se utilizan estos mismos principios y técnicas de persuasion, para tratar de
reclutar a nuevos miembros, usted estara en capacidad de aumentar con éxito sus niveles
de afiliacion al club. Empecemos a poner en practica los siguientes consejos:

1.- Esté preparado:

Nunca se sabe donde se va a encontrar un posible socio cualificado, asi
que es una buena idea, estar siempre preparados sobre como desea
promover Rotary a otras personas. Uno de los "argumentos de venta"
mas eficaces que puede tener; es estar preparado con una declaracion
de posicionamiento de marca, que define qué es exactamente lo que su
club hace en una o dos frases cortas. Discursos ascensor cortos, una
tarjeta de invitacion, folletos del club, informacion sobre eventos rotarios,
todos son esenciales para estar preparados, cuando te encuentras con
alguien realmente interesado y solicita mas informacion.

-
S
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2.- Reflexionar sobre la razén principal que lo unié a Rotary por primera vez: Una
historia personal, en general es muy convincente. Si tienes la oportunidad de comuntar el
valor de la pertenencia a una persona que se conecta con tu historia, es mas facil de
compartir los beneficios de unirse a Rotary Reflexionar sobre por qué sigue siendo un
miembro de su club, lo que le gusta de formar parte de Rotary, la forma como ha influido
en usted y como le ha ayudado a crecer como individuo. Cuando usted es capaz de
compartir efectivamente su historia con verdadera pasioén, le sera mas facil que pueda
generar interés entre los posibles miembros.

3.- Escuchar a los miembros potenciales: La mejor manera de hacer una venta es
escuchar las necesidades y deseos de la otra persona y le permita asi, mostrarle cémo
puede ayudarlo. Del mismo modo, la mejor manera de tratar de atraer nuevos miembros a
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su club es escucharlos, descubrir sus objeciones o preocupaciones. Si se enfrentan
constantemente objeciones, usted tiene que mirar cuéles son las razones y si hay algo
que se puede hacer para superar estas barreras. Cuando usted escucha razones, tales
como "no tengo el dinero" o "No tengo tiempo" En lugar de aceptar estas excusas, dar
mas informacion y contrarrestar las razones expuestas, con informacién sobre el
costo/beneficio real que asume el socio, o con las estadisticas de asistencia
requeridas. El punto es no incomodar al posible socio y negar sus excusas / razones, pero

si informarlos y brindarles la oportunidad de pensar mas alla de la idea de unirse al club.

4.- Aprender de las objeciones: La mejor manera de atraer a nuevos miembros, es
aprender de las razones por qué la gente no se une a Rotary y luego abordar esas
preocupaciones. Si usted encuentra que la mayoria de las personas no pueden asistir a
las reuniones en un momento determinado o en un lugar determinado, trate de ver si el
club puede hacer frente a esas preocupaciones. Si usted encuentra que los altos costos
de afiliacion son una razén que objetan los miembros potenciales, pensar en soluciones
para hacer frente a eso. Al mostrar a los posibles miembros que sus preocupaciones se
toman en serio, podra vencer resistencias y en el futuro hara que se sientan orgullosos de
pertenecer a su club.

5.- Seguimiento a los posibles miembros: Si usted hace seguimiento a los posibles
miembros, los hara sentirse deseados e importantes y les dara la oportunidad de recordar
su interés en el club. En general, usted tiene que reforzar y reiterar los beneficios de
unirse al club, para mantener en la mente de las personas, fresca la idea de unirse a
Rotary

6.- Preocupese por mantener vivo el interés en los nuevos socios: Este es uno de los
aspectos mas ignorados de la conservacion, “El primer afio es crucial para consolidar
al nuevo socio en el club y conseguir que se involucre, para que se mantenga en el
largo plazo”. Recuerde que: la actitud es contagiosa. Es un hecho que tenemos la
tendencia a alimentarnos de los sentimientos y las reacciones de los que nos
rodean. Dentro de su club, si usted y los miembros de su directiva, fomentan una
atmaosfera positiva y de apoyo, el resto de los miembros del club, sin duda, comenzaran a
sentirse animados a participar y traer sus ideas para marcar una diferencia y a su vez,
seguir siendo ROTARIOS comprometidos por un largo tiempo.

7.- Conéctese con sus Colegas, Clientes y prestadores de servicios:

‘Se ha preguntado; ¢ Cuantos de sus colegas son Rotarios? Si
a su Dentista, Oftalmdlogo, Abogado, Contador, Arquitecto,
Ingeniero, sus proveedores de servicios o sus principales clientes
¢Los invité a conocer Rotary? Si usted los conoce y sabe que
son buenas personas, ;por qué no comparte su historia personal
y los anima? Puede estar seguro, que se lo van a agradecer.

Los Rotarios no somos espectadores del infortunio, sino, los actores del cambio, para
que ello suceda, tiene que existir compromiso y el compromiso es el cumplimiento de
una promesa y esa promesa es compartir nuestros ideales con otros ciudadanos de

buena voluntad. ; No crees que HOY es una buena oportunidad para hacerlo?
Coordinacién Regional de Rotary
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n esta oportunidad acorde a
su agenda de actividades,
Rotaract Club Sullana del
Chira, realizé el Primer
Campeonato de Skateboard el dia
29 de Septiembre en las
instalaciones de la I.E.P. “Santa
Rosa” de nuestra querida Sullana,

donde contamos con la
participacion de destacados
Skaters nacionales e
internacionales en calidad de
jurados y para realizar un demo
cuya finalidad es promover el
deporte, sano e incentivar a las
nuevas generaciones, a que sigan
poreste sendero.

Rotaract, ha visto que dia a dia
aumenta el nimero de
practicantes de este deporte, y no
cuentan con un lugar apropiado
donde puedan practicarlo sin
hacer daiio, ni molestias a la
sociedad.

iYa es hora que Sullana tenga su
Skatepark!

Para este evento deportivo se
inscribieron jdvenes de Lima,
Piura, Talara, Paita y Sullana, en
las categorias de Sub 16 y
Amateur.

Con una gran concurrencia de
jovenes amantes del Skate sedioa
las 10:40 am, la inauguracion de
dicho evento deportivo a cargo del
team Alberto Montes de México. A
las 3:00 pm, se llevd a cabo la
exhibicion de los Team riders,
todos ellos hicieron una
demostracién de maniobras
radicales en el aire y manifestaron
su alegria de ver tantas personas
apoyando a este deporte, entre
ellos:

FreddyWong: ProRider.
JeovannyVargas. ProRider.
MartinSaavedra Amateur.
Alberto Montes: (Pro Rider Team
Converse, house of Marley, Free
Way) México.

Marcelo Munizaga . (Proskater)
Chile.

Angelo Galdds: (Pro Rider TNSR y
Satori Movement).

Lo mas importante del evento fue
la integracion de Rotaract e
Interact y el Comité de Conyuges,
trabajando en sus comisiones
durante todo el evento y de esa
manera fortaleciendo la labor de
Rotary.

El nivel de Rotaract en equipo
estuvo increible en el antes,
duranteydespués del evento;

En el recibimiento de los miembros
del jurado en el Aeropuerto, el
traslado de las rampas
construidas al colegio donde seria
el evento, en la recepcion de los
productos de la Maltin Power, los
tours a Colan, para los miembros
del jurado, las ventas de
gastronomia por parte de Rotaract
y el Festival del postre de parte de
Interact.

Asise dio porterminado el PRIMER
CAMPEONATO DE SKATEBOARD,
realizado en Sullana, con trucos
impresionantes y buena vibra que
sevivid durante el campeonato.
Sin mas, agradecer a la Empresa
“ALL POWER" del Tio Carlos
Mantilla, a nuestro patrocinador
“Maltin Power”, Element Perii.

A nuestros auspiciadores:
American Riff, Gangsta, Hotel
Luna Nueva de Colan, Hotel El
Churre, Costana, Clinica Dental
Malaga, Bar Restaurant Malibii,
Discoteca Ophera, Mega Market,
Samvill, Tapiceria Central y
algunos Tios Rotarios: Manolo
Lozada, Jorge Pefa, Oscar
Seminario, Félix Zapata y de una
manera muy especial a la Revista
Grind Magazine de Lime; que
cubrio todo el evento del
Skateboard y a su editor: Rodolfo
Salazar, quien mas ofrecié 10
paginas del Evento para su
proxima edicion.

El Rotario Peruano | SETIEMBRE OCTUBRE 2013

23



\DEALE S,MORAL;HONEST}DAD

€5 IMPORTANTE QUE DESDE PEQUENO
APRENDA BIEN COMO £S TODO-

24 El Rotario Peruano l SETIEMBRE OCTUBRE 2013



“Un sublime anhelo, un maravilloso propésito
y un vehemente deseo de bien comn.
Una actitud de lealtad frente a la vida.

Doctrina que nace en el corazon y vive
en el sentimiento. Es afan y es ansia.

Es suefio y ambicidn de pazy progreso”. - '

ablar de
alfabetizacion, nos
invita a refiexionar

sobre mucho mas que saber
leer y escribir, que hacer
cuentasyresolver problemas,
que interpretar textos y
contextos. La alfabetizacion
no es un fin en si misma. “Es
la habilidad de leer el mundo,
es la habilidad de continuar
aprendiendoyeslallave dela
puerta del conocimiento”. Es
un derecho humano bésico,
piedra angular de la igualdad
de posibilidades desde la
equidad y la dignidad que
trasforma individuos en
personas capaces alcanzar la
libertad, de elegirsu destino.

El analfabetismo nos
involucra a todos.

Las cifras, contundentes,
escalofriantes, tal vez cohiban
el accionar. Pero los resultados
se midende auno, encendidala
fe y abierto el corazon. Para un
nifo, saber leer puede hacer la
diferencia entre sentirse
incluido o marginado.

Para un adolescente, puede
significar realizacién y futuro.
Para unadulto, puede significar
autoestimaydignidad.

El analfabetismo es, en si
mismo, una forma de prision y
hasta de esclavitud. La
alfabetizacion es el primerpaso
hacia la libertad. Aquellos que
hemos tenido la suerte de
aprender a leer y escribir, de
recibir una educacion y de no
tener que vivir en la pobreza,
tenemos la oportunidad de
situarnos a la vanguardia de la
alfabetizacion, como un
fundamental “catalizador del
desarrollo”,

“El hombre no vive solo en este
mundo. Junto a él estan los
demds hombres, sus
semejantes. Con ellos ha de
vivir en comunidad y no sélo
estamos destinados a vivir y
estar juntos, sino también
estamos destinados a hacer
cosasjuntos”.

La 32iniciativa para este afio es
la alfabetizacion, porque
“muchas de las carencias que

afectan la salud infantil se
relacionan con el acceso a la
educacionyel conocimiento”.
Nuestro empefio en mejorar la
calidad de vida, en un entorno
alfabetizado como catalizador
para erradicar la pobreza y la
mortalidad infantil; controlarel
crecimiento demografico,
conseguir la igualdad de
género y mejorar nuestras
comunidades.

Los rotarios asumimos que la
alfabetizacion funcional es
fundamental para el desarrollo
de la comunidad y una
condicion necesaria para la
consecucién de la paz,
transitando los estadios
“aprender a aprender”,
“aprender a hacer”, “aprender
aconvivir"y “aprenderaser”.

Creando las condiciones para
la conciencia critica,
estimulando la iniciativa y la
creacion de un proyecto de
superacion. “El que pone todo
su corazon en la obra, y nada
més que en ella, se eleva a la
alturay la dignidad de la causa
quequiere servir”,

Escribe:

Maria Rosa Murciego
EGD Dist. 4845
Argentina
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OPORTUNIDAD

Siempre escuché que Rotaryy La Fundacién Rotaria
tienen el poder de cambiar la vida de las personas
para bien, a través de la igualdad de oportunidades..."




prender a leer fue un hecho
maravilloso en mi vida, siempre
e encantd hacerlo y de chico

leia libros de cuentos, los que
desarrollaron mi imaginacion no
desprendida de fantasia.

Muchas veces, en el devenir de esas
lecturas, imaginaba conversaciones,
preguntas y hechos en los que
interactuaba con sus personajes hasta
llegar a imaginar que conversabay, mas
aun, interrogaba a los protagonistas.

El servicio en Rotary me ha llevado a
profundizar mis conocimientos acerca
de La Fundacion Rotaria, motivo por el
cual imaginé estar tomando un café con
el EPRIArch Klumph.

Una de mis primeras preguntas era
¢(alguna vez imaginé que “el fondo para
hacerel bien en el mundo” que Ud. cred,
llegaria a ser lo que hoy conocemos

Escribe:

Juan C. Elias
EGD Dist. 4915

Argentina
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Publicado en “Vida Rotaria”

como La Fundacion Rotaria? Adivinando
su respuesta: Creo que no, que jamis
pudo pensaren tamano destino.

Pero estoy seguro de que tampoco
imagind en aquel 1917, en que tuvo su
magnifica idea, que el mundo
involucionaria hacia el egoismo y la
indiferencia, como lamentablemente
ha sucedido. Creo que no podria haber
tenido idea de las espantosas guerras
que la humanidad sufrié y sufre
provocadas porla ambiciényel poder.

Hay mandatarios, legisladores y jueces
que no aplican la Prueba Cuadruple en
ninguna de sus acciones de gobierno o
de justicia, que se desinteresan del
bienestar de sus conciudadanos, en pos
de lograrsolo sus afanes personales.

Mucho menos servicio rotario se
hubiera realizado si el mundo fuese mas
igualitario.

Pero, como siempre decimos, cada
problema es una oportunidad para
nosotros, que vivimos expectantes de
las necesidades ajenas.

Creo que a Rotary y a La Fundacion les
ha llegado, como institucion mas que
centenaria, su hora de pensar en hacer
lo posible para dar el puntapié inicial en
un programa para erradicar la pobreza
delafazdelaTierra.

Asi como se lo propuso con la
poliomielitis, en 1985.

La pobreza conduce a la falta de

oportunidades.

Esa es, a mi juicio, la mayor frustracion
para cualquier ser humano. No poder
acceder a un trabajo digno que le
permita, con su esfuerzo, acceder a lo
basico que permita una vida dignay que
merezca servivida.

A
\ ﬁt“
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Todos sabemos que desde Rotary
aisladamente nada podrd lograrse.
Pero estoy convencido de que si
ponemos todo nuestro empefio en
eliminar el flagelo del hambre,
adheriremos a nuestra propuesta a
otras fuerzas del bien y la fuerza de
Rotary no tendra fin. Se potenciara en
sumaxima expresion.

Nos ha llegado el turno de trabajar
mancomunadamente con esas fuerzas,
aunarias en un fin comin para poder
influir en las fuerzas politicas de
nuestras comunidades con el mayor
peso posible, no para mezclarnoes, no
para hacer partidismo, sino para
realizar proyectos para el bien comiin y
no para el bolsillode nadie.

Nos ha llegado la hora de ser
osados, audaces, no por ello
irresponsables.

Nos ha llegado la hora de abrir las
puertas de nuestros clubes y animarnos
a trabajar con otras ONG’s sin miedo a
perder identidad.

Sabemos que muchas veces Rotary por
su prestigio, trayectoria de
transparencia y eficiencia en el manejo
de fondos, es buscado por las fuerzas
piblicas honestas.

Cada dia, mas personas conocen qué es
Rotaryy La Fundacion Rotaria. Creo que
nadie podria negarse a colaborar con
unacruzadasemejante.

“!Mucho menos
servicio rotario se
hubiera realizado
si el mundo fuese
mas igualitario...”

Empresarios, lideres politicos,
educadores, estudiantes,
profesionales, trabajadores de todos
los oficios, en definitiva, nadie se
negaria a colaborar en un mega-
proyecto para erradicar el hambre de la
fazdelaTierra.

El gran camino creo que pasa por

laeducacionylainstruccion.
Educar para ser mejores personas y
reconocerse como tales, impartiendo
instruccion en los centros
correspondientes para que les hagan
posible el acceso al trabajo y, por su
resultado, lograr satisfacer sus
necesidades.

Por supuesto que hay regiones en las
cuales habra que enfatizar muy
sostenidamente en el tiempo esa
educacionyformacion.

Y es alli donde sera fundamental la
creacion de mas clubes rotarios y la
insercion de clubes juveniles en los
centros educativos, con el objetivo de
formarlos como lideres y darles la
oportunidad de tomar posiciones de
conduccion en sus comunidades.

Ello torcera tristes designios como la
miseria y el hambre, hoy ademas
complicados con la droga y el consumo
indiscriminado de alcohol.

Siempre escuché que Rotary y La
Fundacion Rotaria tienen el poder de
cambiar la vida de las personas para
bien, a través de la igualdad de
oportunidades.

¢No sera nuestro momento? ;No
sera nuestra gran oportunidad?

El EPRI Arch estaria orgulloso de todos
nosotros siesto se cumpliera.

En su memoria y como homenaje a su
brillante idea, hagamos lo posible
porque asi sea.

28
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Escribe:

Bruno Casanova

EGD Dist. 4340, 1979/80
Extraido de la Hoja de Noticias
del R.C. de San Bernardo

(D. 4340), Chile

Viviry practicar

la comprension
y tolerancia

De los lazos de compaiierismo que mantienen los rotarios
suelen derivarse verdaderos milagros”

-Paul Harris

otary es una institucion que nos

inculca una serie de conceptos

éticos y morales que, de una u otra
manera, van marcando nuestrasvidas.

lgualmente, la idea de crear lazos de
amistad mas o menos permanentes entre
personas diferentes en el tiempo y en la
vida, sirviendo juntos a sus comunidades,
es una realidad que se aprecia y
comprueba en la generalidad de los
clubesrotarios.

Sin embargo, como todas las cosas
humanas, tanta belleza no puede ser
perfecta. Estd en nuestra naturaleza
dejarnos llevar por pasiones, odios y
rencores, por envidias o ambiciones que
predominan en nosotros. No somos
santosymuchas veces arruinamos lo ideal
de la teoria con acciones, actitudes o
comentarios innecesarios, irresponsables
0 simplemente pequenos. Es triste ver
amigos de anos que se distancian entre
ellos por no aclarar diferencias menores o
cuando algin rotario decide retirarse
porque considera que sus planteamientos
no hansido respetados ni escuchados.

Lo bueno de estar en Rotary es que
tenemos la oportunidad de corregir

errores y retomar la senda correcta,
conversando los problemas,
excusandonos si corresponde o dando las
explicaciones adecuadas. Para hacerlo se
requiere de coraje, de fe en los principios
rotariosyde humildad.

Generalmente, en las relaciones humanas
no bastan las buenas intenciones. Mal
manejadas pueden ser nefastas para lo
que pretendemos. No podemos dejarnos
llevar porinformaciones equivocadas, que
pueden confundir. Tampoco tomar
determinaciones apresuradas, sin
involucrarnos en el tema y sin darnos
cuenta del dafo que podemos causar.
También la soberbia nos puede hacer creer
que somos duefios de la verdad y tratar de
imponer nuestros planteamientos.

No es suficiente hablar de comprension y
tolerancia. Hay que vivirla y practicarla.
Nuestros clubes seran mas fuertes y
nosotros mejores rotarios cuando
reconozcamos nuestras faltas y
debilidades con sinceridad y honestidad y
sean, a su vez, aceptadas de la misma
forma.

En Rotary no sobra nadie, por el contrario,
SOMOS Muy pocos.
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Mensaje del Presidente
de la Fundacion Rotaria

Invirtamos

en el futuro del mundo

antes de cumplirlos cinco afios. La causa de las dos

terceras partes de tales fallecimientos - 4,4
millones - se atribuye a enfermedades infecciosas que en
sumayoria hubieran podido prevenirse.

Anualmente 6,9 millones de nifios y nifias fallecen

¢Cuél seria el impacto si 1.2 millones de rotarios
concentrasen sus actividades humanitarias en las areas de
agua, saneamiento, salud, desnutricion y alfabetizacion,
teniendo en cuenta el bienestar de la infancia? Menos
nifos sucumbirian al paludismo si los rotarios les
proporcionaran mosquiteros tratados con insecticida. Mas
niiios tendrian acceso a agua potable y menos riesgo de
contraer enfermedades transmitidas por el agua si
perforaramos pozos y abordaramos la falta de
saneamiento. Aproximadamente 2.6 millones de nifios que
perecen cada afo de desnutricion crnica podrian salvarse
si los clubes rotarios emprendiesen proyectos destinados a
combatir este mal. Nuestro impacto seria aiin mayor si
dotdramos a una comunidad de una partera formada, una
enfermera itinerante, una posta médica o un programa
escolar de alimentos. Todas, maneras directas de salvar la
vida de muchos nifos.Tales muertes infantiles ocurren no
porque no podamos prevenirlas, sino porque muya menudo
nadie se involucra,

Si todos contribuyéramos con nuestro granito de arena,
podriamos salvar a miles y revertir asi las estadisticas de
mortalidad infantil.Para el afio 2008-2009, pedi a los
rotarios que atendieran las necesidades delos nifiosy nifias
de sus comunidadesy del
mundo entero.

En septiembre
celebramos en Rotary el
Mes de las Nuevas
Generaciones, y qué
mejor ocasion para
concentrar nuestra labor
y dar a nuestros ninos el
futuro que se merecen.

Dong Kurn Lee
PRESIDENTE DE LA FUNDACION ROTARIA
DE ROTARY INTERNATIONAL

G

Sydney

14 Junio 2014

& Nl

os australianos llaman billabong a los “brazos muertos”,

pequefios lagos en forma de herradura que se forman

cuando un rio corta el cuello de un meandro para
acortar su curso. Durante la estacion himeda, los billabong
cobran vida y congregan a una gran variedad de animales.
Los rotarios que asistan a la Convencion de Rl en Sidney del
1 al 4 de junio también dispondran de su propio punto de
reunion: la Casa de laAmistad Billabong.

El billabong estara situado en el Sydney Showground Dome
(estructura que, gracias a sus 97 metros de diametro, es la
mayor cupula del hemisferio sur). Tom Sweeney, director
teatral y socio del Club Rotario de Crows Nest, sera el
maestro de ceremonias del programa de espectaculos.

Los visitantes del billabong disfrutaran de demostraciones de
esquilado de ovejas, muestras culturales de aborigenes
australianos e islefios del pacffico, desfiles de moda y un zoo
con animales australianos. Si necesitan un descanso
despues de las actividades, podran dirigirse al cibercafé o ala
zona WiFi.

El billabong es un espacio disefiado para que los rotarios se
relacionen e intercambien ideas. Alli encontraran
mostradores con informacion sobre proyectos y
agrupaciones rotarias, el Centro de Recursos de Rotary,
mostradores con informacion sobre viajes y atracciones
turisticas, y vendedores de diversos productos australianos.

Inscribase en la Convencion de Rl de 2014 en Sidney
en www.riconvention.org/es.
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Estimados companeros rotarios:

n Rotary, octubre es el mes en el que reflexionamos sobre la segunda Avenida de

Servicio: el Servicio a través de la Ocupacion. Mientras que algunos rotarios la

tildan de "olvidada", es por esta avenida que realizamos mucho de nuestro
Servicio, aungue no siempre se reconozca como tal.

El servicio a través de la ocupacion nace del segundo Objetivo de Rotary, que exhortaa
los rotarios a mantener altos estandares éticos en nuestras relaciones comerciales y
profesiones, a tratar con respeto todas las ocupaciones (tiles, y a dignificar el trabajo
como oportunidad deserviralasociedad.

En resumen, la idea del servicio a través de la ocupacion es que el desempeiio de
nuestro trabajo, es de porsiuna forma de servira lasociedad. Enelservicio al cliente, la
ensenanza de los estudiantes o el tratamiento de los pacientes, en el area de negocios,
investigacién, medios de comunicacion o en cualquiera de los innumerables campos
profesionales, nos sentimos orgullosos de hacer nuestro trabajo con competencia e
integridad. Toda ocupacion satisface una necesidad, y al hacer bien en nuestro trabajo,
contribuimos al bienestarde nuestras comunidadesy nuestra sociedad.

El papel del servicio a través de la ocupacion en el club es importante, aunque no
siempre se realce, Mantener nuestra integridad nos hace ganar una reputacién que
trasciende lo individual y se refleja en el colectivo profesional. Sivaloramos todas las
ocupacionesy mantenemos un sistema de clasificacion en los clubes, aseguramos que
en ellos se refleje la comunidad y por tanto la puedan servir bien. Un club rotario donde
todos los socios sean abogados no tendria tanta capacidad como uno donde haya
profesores, ingenieros, empresarios y dentistas. En Rotary, nuestra diversidad es
nuestra fortaleza, y es una ventaja no solo para las actividades de servicio sino para los
mismas socios: nos brinda una forma valiosa de encontrar conexiones y oportunidades

;
profesionales.
Ese aspecto de la afiliacion es tan antiguo como Rotary. A menudo, el propio Paul Harris
escribia sobre las ventajas profesionales de ser socio, creyendo, como yo, que "Ser
rotario significa reunir ciertos valores que te hacen confiable en los negocios”. Hoy, con ROFI E B urton i
el mundo mas conectado que nunca, ser rotario es un honor que debemos sentimos PRESIDENTE
orgullosos de compartir. ROTARY INTERNATIONAL :
|
R S e R e e s S T e e e S e s %&’—?ﬁﬁ‘m:
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Mes del Servicio

a través de la ocupacion

...y algo de historia

El Rotario Peruano | SETIEMBRE - OCTUBRE 2013



% é El 23 de Febrero de 1905, se unieron para realizar negocios
Paul Harris, Abogado; Silvestre Schiele, Distribuidor de

carbon; Hiram Shoery, Sastre; y Gus Loehr, Ingeniero en

minas, reuniéndose en la oficina 711 del edificio Unity de
Chicago situado en el N° 12 de la seccion Norte de la calle
Dearbon, en el sector central de la ciudad...”
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= “En la Convencion de
1910, Arthur F. Sheldon
de Chicago, hizo
referencia en su
discurso al hombre de
negocios de conciencia
en el sentido de que “SE
BENEFICIA MAS EL QUE
MEJOR SIRVE A SUS
COLEGAS”.

En la siguiente
Convencion se reformula
la frase “SE BENEFICIA
MAS QUIEN

MEJOR SIRVE”,

ésta fue incluida en el
ultimo parrafo de la
plataforma de
ROTARY...”

1.- Servicio a través de la ocupacion y
algo de historia ...

Histéricamente la Avenida del Servicio a Través
de la Ocupacion fue una de las mas fuertes y
fundamental para la creacion de ROTARY,
desde el mismo momento que comenzd a
reunirse un grupo de entusiastas en un
Chicago convulsionado por la corrupcion y las
mafiasreinantes.

Era la época en que se estaba desarrollando
esa ciudad, que recibia gente de lugares
distantes y de todo nivel social, racial y
cultural. Muchos hombres .de negocios se
preguntaban frecuentemente si podrian
sobrevivir en ese medio, sin embargo en esos
momentos se estaba gestando
silenciosamente una campana para el
mejoramiento civico, lo que auguraba
acciones en las que los hombres de negocios
tendrian que ponerse al frente de una
despiadada lucha para darle a la incipiente
ciudad de Chicago un rumbo correcto.

El 23 de Febrero de 1905, se unieron para
realizar negocios Paul Harris, Abogado;
Silvestre Schiele, Distribuidor de carbén;
Hiram Shoery, Sastre; y Gus Loehr, Ingeniero
en minas, reuniéndose en la oficina 711 del
edificio Unity de Chicago situado en el N° 12
de la seccion Norte de la calle Dearbon, en el
sectorcentraldelaciudad.

Era un pequeiio cuarto no muy bien alumbrado
tipico de la época, habia un escritorio tres 6
cuatro sillas incomodas, un perchero en un
rincén, uno 6 dos cuadros y unos planos de
ingenieria en la pared (era la oficina de Gus
Loehr, Ingeniero Gedlogo).

Paul Harris les comenté una idea, haciéndoles
ver la conveniencia de que un grupo de
hombres de negocios pudieran reunirse
periddicamente para conocerse mejor y
concretar negocios en confianza.

2.-El Quinto socio en la historia

El quinto en sumarse a la siguiente reunion fue
un impresor llamado Harry Ruggle, aficionado
por la miisica al cual se le atribuye haber
introducido el canto en los clubes, de hecho
muchos no acostumbran a dedicar unos
minutos al canto al principio de las reuniones,

pero algunos opinan con un criterio muy
acertado que esa costumbre contribuye a
disminuirlatensionyelestrés que los negocios
les han producido durante el dia.

Como siempre sucede y es logico que asi sea
en cualquier época, habia diferencias de
objetivos e ideas entre este primer grupo de
rotarios, por cierto que habia animadas
discusiones con la esperanza de que tal
agrupacion contribuiria a aumentar los
negocios de los socios por eso decidieron que
las reuniones se celebraran ROTANDO en las
oficinas de los mismos, de ahi proviene el
vocablo ROTARY.

3.-Motivaciones Comerciales

Por cierto que para aumentar las amistades y
tal vez concretar mas negocios, se decidio
también que solamente se admitiera un
representante porcadanegocio o profesion.

Al comienzo se hizo hincapié en los
motivaciones comerciales, hasta que en 1910
se hablo de extender y desarrollar los
principios de ROTARY organizando clubes en
los Estados Unidos, fue también en el
banquete final de la Convencion de 1910
cuando Arthur F. Sheldon de Chicago hizo
referencia en su discurso al hombre de
negocios de conciencia en el sentido de que
“SE BENEFICIA MAS EL QUE MEJOR SIRVE A
SUS COLEGAS". En la siguiente Convencidn se
reformula la frase “SE BENEFICIA MAS QUIEN
MEJOR SIRVE", ésta fue incluida en el (iltimo
parrafo de laplataforma de ROTARY.

4.- El primer Codigo de Etica
Comercial de Rotary

Otro hombre de negocios Frank Collins,
Presidente del Club de Miniapolis
recientemente constituido, en un discurso
improvisado en la segunda Convencidn de
1911 en Oregon, utiliza la frase “SERVICIO NO
SERVIRSE” la cual se reformuld por “DAR DE SI
ANTES QUE PENSAR EN SI " En estos aiios
ronda ya la idea del ideal de servicio y en la
siguiente Convencion de 1912 se hablé de
regularizar los principios de ROTARY y se
aprobd el primer modelo de Estatuto y
Reglamento para un Club Rotario, con los
siguientes CINCO OBJETIVOS:
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W Lapromocion de la dignidad de todas
las ocupaciones legitimas

B Estimulo de las altas normas de ética

B Aumento de eficiencia mediante
el intercambio de ideas

B Promocion de la amistad

B Elinterés de cada uno de los socios
en los asuntos piblicos y en el desarrollo
civico. (en 1915 se agrego un nuevo
objetivo, el sexto que decia:

B Estimular el deseo de cada uno
de los socios de ser ttil al préjimo
y ala sociedad en general).

Mientras tanto en la Convencion de Buffalo,
NuevaYork de 1913, se sometid a
consideracion un CODIGO DE ETICA ROTARIA,
el presidente Russel F.Grenier nombrd un
Comité para que estudiara el asunto y uno de
sus miembros era de Sioux City, lowa, E.E.U.U.,
quien recurrio a la ayuda de los socios de su

Club y la mayor parte del trabajo se realizé en
los coches dormitorios del ferrocamil en el que
se dirigirian a la siguiente Convencion en
Houston, Texas.

Quedo asi redactado el texto del primer
CODIGO DE ETICA COMERCIAL. Esto tendria
marcadas repercusiones ya que seria un punto
de inflexion para ROTARY, pues el Cadigo
superd las expectativas de la Convencion de
Houston de 1914 y la de San Francisco en
1915. Se pasé de la RECIPROCIDAD
COMERCIAL de los primeros afios de ROTARY al
ideal de servicio. La Convencion de Houston
nombrdé a un rotario de Filadelfia que mas
tarde se convertiria en presidente de R.I, Guy
Gundaker para que estudiara los principios y el
objetivo de ROTARY, el resultado fue que Guy
produjo un pequeno libro que era una
combinacion de cuatro folletos anteriores que
lo tituldo UN CONOCIMIENTO VERBAL DE
ROTARY, esto vuelve a marcar la historia
nuevamente, a partir de aqui se genera la
literatura Rotaria, y representa también la
primera redaccion de los principios y objetivos.

5.- El principio de la clasificacion de
lossocios.

En 1921 serealiza la primera Convencion fuera
de los Estado Unidos, celebrandose en
Edimburgo, Escocia. La conclusion a la que se
aribé en esa Convencidn fue que debia haber
nuevos Estatutos para los clubes, que no
fueran tan rigidos, pero si lo mas uniformes
posible; la Convencion nombré un Comité de
revision que entrd en accidn cuando se reunié
por cuatro dias en Nueva York, tres en Chicagoy
dos dias en Buffalo, modificando y
condensando el documento, que fue
presentado en la Convencion de 1921 de los
Angeles, California.

El nombre se cambid a lo que hoy conocemos
como Rotary International, esta Convencion
acordd que una clasificacion debia
representar el 60 % 6 mas de la actividad del
negocio 6 profesion de quien laejerciera.

El afo 1922 fue trascendente porque se
unificaron los objetivos, estos siguieron siendo
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= %guramente en
cada barrio o
localidad habra
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alguna persona que

a través de su oficio
0 empleo se haya
destacado;
otorguémosle algiin
reconocimiento, en
el mes del Servicio a
Través de la
Ocupacion, que
Rotary celebra en
Octubre...”

seis hasta 1935 cuando la Convencion de
México aprobo cuatro, pero el sentido de lo
que hoy conocemos como el OBJETIVO DE
ROTARY lo establecié la Convencion de 1951
en Atlanta City, que acordd que tuviéramos un
objetivo de cuatro partes, que pasaronaserlas
cuatro Avenidas de Servicio, pero la historia
contintia, después de 50 afios de no modificar
las Avenidas, el Consejo de Legislacién de
2001 solicita a la Junta Directiva de R.l. que
considere agregar la quinta Avenida: "Servicio
a la juventud” mediante un Proyecto de
Resolucién, quedando entonces a
consideracion de la Directiva de R.l. su
aprobacion o no. Hoy podemos afirmar que los
rotarios que carecen de informacion sobre
ROTARY no pueden participar plenamente en
lalabordel servicio.

Esto sucede con S.AT.0. la Avenida mas
antigua y que equilibra los programas anuales
de un Club, aunque sea considerada la de mas
dificil realizacidn. Es en esta Avenida en la que
se fundamenta y origina ROTARY, de la cual
deriva el principio de la clasificacion de los
socios

6.- La Avenida "B" es el nexo
coordinante con las restantes
Avenidas

Basta releerel OBJETIVOy la segunda parte del
mismo para daros cuenta de la importancia
que amerita ésta.. A partir de aqui es donde los
socios aplican los principios de ROTARY en
asuntosconcernientesalaComunidad.

Es a través de nuestra ocupacion, profesion o
empleo, que tenemos la herramienta que
necesitamos para poner en practica el ideal de
servicio.

Es el socio, el que representa con mayor
liderazgo su clasificacion ya que cada socio
puede resolver algin problema de su
comunidad a través de ella, por ejemplo,
cuando un socio Oftalmélogo, cada afio junto
con su club organiza una charla sobre este
tema y ademas realiza un control de vision a
cada asistente y orienta a quien pudiera serun
potencial paciente, o atiende algin caso de
ceguera evitable acercdndolo a los programas
que esta llevando a cabo ROTARY, para
solucionarles problemas visuales mediante
cirugia de cataratas o correccion de defectos,
particularmente a las personas de escasos
recursos.

Seguramente alguien pensara que esto es
trabajo de la Av. C, pero no olvidemos que la
Avenida B es el nexo coordinante con las
restantes, trabajemos mancomunadamente
con todas ellas y todos los socios seguramente
estaran activos, porque todos los clubes
cuentan con los medios disponibles para
emprender algo similar, estd en nosotros
mismos la capacidad creativa, el ingenio, y el
potencial humano de cada socio con su
respectiva clasificacion. Nosotros mismos
somos ROTARY y debemos hacer efectiva la
calidad de rotarios participando.

Seguramente en cada barrio o localidad habra
alguna persona que a través de su oficio o
empleo se haya destacado; otorguémosle
algiin reconocimiento, en el mes del Servicioa
Través de la Ocupacion, que Rotary celebra en
Octubre.

7.- La importancia de la Avenida
llBII

Debatamos en nuestro Club, si es posible la
aplicacién de la prueba cuadruple en los
tiempos de la globalizacidn comercial 6 siserfa
maés apropiado la aplicacion de declaracion de
normas a observar por los Rotarios en su
negocio o profesién.

Veamos la posibilidad de difundir la prueba
cuadruple en la poblacion estudiantil
secundaria 0 universitaria. Realicemos un
concurso en escuelas primarias sobre este
tema, preguntémosles si es viable en los
tiempos que corren, o es una mera utopia,
seguramente nos llevaremos algunas
sorpresas.

Contemplemos la posibilidad de realizar en
colegios secundarios charlas orientativas
sobre carreras tradicionales, no tradicionales,
oficios y profesiones con rapida insercion enel
mercado laboral, no nos olvidemos que
disponemos de los socios de nuestro club para
este emprendimiento, ejercitemos nuestra
clasificacion de rotario en este tema o
inclusive recurramos a otro socio de un club
vecino. Tratemos de realizar pasantias
laborales en nuestras empresas o de colegas,
proveedores etc, no olvidemos de incluir a los
discapacitados, todo lo que necesitan es la
oportunidad de comenzar.

Laclave esta dentro de nosotros mismos.
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Articulo y Fotografias de

Claudio Alcantara Bay
Comunicador Visual
Captura Estudio Chiclayo
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¢ Quién podria imaginar que hace casi 485 anos,
el pequeio ejército del conquistador espanol
Francisco Pizarro atravesaria extraios parajes

y caminos para llegar a la ciudad de Cajamarca
y cambiar el curso de la historia de nuestro pais?

¢Quien podria imaginar que esa ruta, llena de
maravillosos paisajes y de agradable clima adn
conserva casi intactala flora y fauna que el mismo
conquistador pudo ver?

Hoy, un equipo de profesionales en turismo y
antropologia recorre aquellos lugares, en una travesia
sorprendente, natural y sobre todo llena de historia,
para descubrir una nueva forma de viajar a través

de la “Ruta del Mandinguez".
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uenta la historia que poresta zona, el conquistador espaiiol Francisco Pizarro llegé

a Cajamarca, con su grupo de hombres cansados, casi enfermos pero con una

enorme ambicion, y para ubicar un punto exacto de referencia en el camino, el
conquistador ubicd una enorme cascada de agua que provenia de la parte mas alta del
cerro mas grande, porel cual le dio el nombre de la “Ruta del Mandinguez”, en mencidn al
rio gque hoytambién lieva ese nombre.

Esta zona esta totaimente poblada de vegetacion, laderas y pintorescos cerros,
con ur clima templado y seco en invierno, y en el verano es intensamente lluvioso,
sobre todo en los meses de enero, febrero y marzo. Ademads, por encontrarse este
territorio en ladera de poca pendiente, existe presencia de neblina entre los meses
de mayo a agosto.

Este hermoso lugar esta a solo 90 kms. de la ciudad de Chiclayo (Lambayeque),
es decir, a 2 horas y media por la ruta de Chiclayo - Zafa - Oyotdn. En éste dltimo
pueblo se toma un desvio de unos 45 minutos y se llega al distrito de Bolivar, del
departamento de Cajamarca. El Distrito Bolivar se encuentra cerca al rio del mismo
nombre aunos 920 msnm, ubicado entre las ecorregiones del Bosque Seco Ecuatorialy
la Selva Baja donde aiin se conservan algunos bosques relictos y también se puede
apreciarsufamosa catarata "ElMandinguez"

Lo espectacular del lugar para el viajero sera el agradable clima, los paisajes naturales,
y conocer mucha gente alegre, hospitalaria, que habitan en diversos pueblos que no
figuran en las rutas turisticas, pero que tienen un gran potencial turistico.

Nuestro agradecimiento a:
Jaime Deza Rivasplata

Arquedlogo y antropologo - UAP

Edgar Hidalgo Cruz
Gerente de Ecotur
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Mensaje del Presidente
de la Fundacion Rotaria

Para erradicar la polio,
la constancia ante todo

|1 24 de octubre celebramos el Dia Mundial de la
EPoIio, un dia para reflexionar sobre el progreso

logrado y redoblar nuestra determinacién de

terminareltrabajoque nos gueda pordelante.

Es importante darse cuenta de nuestro gran avance:
Hemos reducido el niimero de casos en un 99%, de mas de
350.000 poranoen1980a223en2012. Sinembargo, la
polio sigue siendo endémica en Afganistan, Nigeria y
Pakistdn. La combinacion del terreno accidentado, los
problemas sociales, los asentamientos remotos y
deficiencias en el saneamiento son sdlo algunas de las
barreras a la inmunizacion. Es por eso que nosotros y
nuestros socios dela Iniciativa de Erradicacion Mundial de
la Polio estamos decididos a concluir nuestrotrabajo.

A partir del anuncio de la ampliacion de la alianza de
Rotary International y la Fundacidn Billy Melinda Gates en
la Convencion de Rl de 2013 en Lishoa, tenemos la
oportunidad de captar millones de ddlares adicionales
para la campana. El valor de esta colaboracidon es de mas
de US$500 millones, y gracias a ella, sus contribuciones
haciala erradicacion de la poliovaldran el doble.

Tomaraccion es mas importante que nunca. Hable con sus
gobernantes, comparta sus historias de polio en las redes
sociales, y anime a otros en su comunidad para apoyar
este esfuerzo historico.

Cuando los rotarios
combinamos la pasion con
nuestra fuerte red global,
somos imparables. Con el
apoyo de laFundacion Gates, y.
ustedes, losrotarios de todo el
mundo, podemos marcar la
diferencia en el terreno de la
salud publica parasiempre.

Dong Kurn Lee
PRESIDENTE DE LA FUNDACION ROTARIA
DE ROTARY INTERNATIONAL

G

Rotary International Convantion

Sydney RN CIATEN ]

14 Junio 2014

N0
6 (RICKET PITCH

no de los atractivos de su visita a Australia son los vinos.

Para muestra basta referirse al notorio éxito de la marca

Yellow Tail, con 7,5 millones de cajas vendidas en Estados
Unidos en 2005, o la calidad de Penfolds’ Grange, comparable con
finisimos vinos de alto prestigio. Asimismo, esta nacién austral
cuenta con una amplia gama de vifiedos y viticultores. Los colonos
britanicos llevaron vides a Australia en 1788, y desde entonces, su
cultive y la fabricacion de vino han formado parte de la cultura de
este pals.
En 1831, el vinicultor James Busby recorrio Francia y Espariz
donde recogié 543 variedades de cepas, de las cuales
sobrevivieron 362. Algunos de los vifiedos mas antiguos del mundo
son australianos. Es interesante mencionar que la epidemia de
filoxera que devasté las vifias de Europa en el siglo XIX, no afecto a
Australia. Los rotarios que asistan a la Convencion de Sidney, del 1
al 4 de junio de 2014, pueden hacer una excursion a los vifiedos de
Hunter Valley, donde no faltan encantadores hoteles y
establecimientos bed and breakfast.
En dicha comarca se encuentran bodegas que producen vinos
excepcionales, como Brokenwood. Por otra parte, Rosemount
Estate, establecimiento de gran magnitud, fabrica vinos para todos
los gustos y para todos los bolsillos, algunos de ellos de suprema
calidad. Entre otros renovados establecimientos vinicolas de Hunter
Valley, se cuentan también Peter Howland y Rothbury Estate.

Inscribase en la Convencion 2014 en Sidney en
www.riconvention.org/es.
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El agua también ayuda

d prevemr
la celulitis

| agua transporta tanto los

nutrientes como los desechos

de nuestro organismo.
Una abundante ingesta de agua
fomenta un buen nivel de
transpiracioén, un continuo
funcionamiento del riién y un
movimiento natural del aparato
digestivo.
Estas son las formas habituales en que
nuestro cuerpo se deshace de las
toxinasyevita la retencion de liquidos.
Por lo tanto, el agua es el punto de
partida para mantener la salud de
nuestro cuerpo y es la mejor aliada
para combatirla celulitis.

¢Como seorigina?

La celulitis es un desorden funcional
que se manifiesta estéticamente y que
consiste en la acumulacion de grasas
en zonas especificas del cuerpo de la
mujer (gliteos, caderasy muslos).
Conocida también como “piel de
naranja”, se ubica en la capa mas
profunda de la piel, comprometiendo
lacirculacion delazona afectada.

Hay diversos factores que pueden
originar la celulitis, pero entre los mas
comunes encontramos:

el sedentarismo, los desdrdenes
alimenticios y los desequilibrios
hormonales o endocrinos, entre otros.

¢Como se previene?

© Tomar abundante agua para
ayudar a eliminar las toxinas
del organismo. Te sugerimos
tener siempre a mano una
botella de agua mineral.

e Evitar las harinas y aziicares
refinados. Incorporar alimentos
fuente de fibras.

@ Moderar el consumo de grasas
animales y utilizar de preferencia
aceites vegetales.

® Reducir el consumo de gaseosas.

® Realizar actividad fisica, favorece
la combustion de calorias y mejora
la circulacion sanguinea y
el tono muscular.

® Aplicar diariamente un
tratamiento tipo-modelador.

¢Como combatiria?

Para deshacerse visiblemente de la
celulitis es necesario atacar las grasas
instaladas.

Utilizar regularmente y a lo largo de
todo el afo alguna crema
recomendada porun especialista.

El ejercicio fisico también ocupa un
lugar de importancia en la prevencion
yeltratamiento de la celulitis.

Por eso, recuerda complementar una
alimentacion sana, una ingesta
abundante de agua y los tratamientos
localizados con —como minimo— una
caminatadiariadeuna hora.

Adaptacion de articulo
de la revista Nestlé,
“Good Food, Good Life"
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Distrito 4455

Juan Arbocco Rossi

Clubes en Accion

Estimados amigos:

n el mes de las Nuevas Generaciones, quiero exhortaratodos los clubes del distrito

a pensar en mantener activos a nuestros jovenes Interactianos y Rotaractianos,

pensar que no son el futuro sino el presente de nuestra Institucion, debemos
preocuparnos de los valores que les inspiramos para que puedan tener un futuro
venturosoyse conviertan en hombres de bieny itiles a nuestra sociedad.

Hoy en dia, en lavida, hay dos aspectos que son muy importantes para los jovenes: una
excelente formacion profesional y una buena conducta. El conocimiento es un
instrumento primordial, que les permitird desempenarse con solvencia en el trabajo, les
otorgard amplias posibilidades y les concedera autoridad. La carencia de conocimiento, y
nosabermanejarla tecnologia hoy en dia, essinonimo de exclusion.

Por otro lado, es primordial la conducta que muestren en la vida y en la profesion. La
conducta revela a las personas. Les abre o les cierra las puertas de las oportunidades, por
consiguiente la formacion profesional debe venir acompanada de la exigencia de
elevadasnormas de conducta.

Esta nocion sigue siendo valida en nuestros dias y en ello el hogar es la piedra
fundamental. Luego viene el aula y el ejemplo que nosotros los rotarios le demos a
nuestros jovenes interactianos y rotaractianos. Por lo tanto, los jovenes tienen el
compromiso de escuchar a padres y maestros cuando hablan de primordiales normas,
principios y valores, que les permitiran desempenarse con dignidad y decoro en cualquier
lugar que el destino los ubique. La observacion de los buenos ejemplos también es
invalorable, porque ensefian mas que mil palabras. Los buenos ejemplos se pueden
encontraren lafamilia, en la sociedad, en lasvidas paradigmaticas y muchas veces hasta
en la gente mas humilde.

Segiin el past presidente de Rl Sakuji Tanaka, las futuras generaciones dependen de
Rotary, pero Rotary depende de éstas para continuar haciendo el bien en el mundo. Para
ello debemos entender como nos comunicamos con la juventud y adaptar nuestros
mensajes para ese piblico, sobre todo en el uso de las redes sociales. Los clubes
debemos ofrecer a los jovenes oportunidades para trabajar con nosotros y cambiar sus
vidas, debemos trabajar con los jovenes de la comunidad para ayudarlos a desarrollarsu
potencial, debemos ser conscientes del valor que aportan nuestros jovenes en
organizaciones de servicioy fuente de futuros rotarios.

Rotary International se compromete a crear y mantener un ambiente de maxima
seguridad paratodos los jovenes que participan en las actividades de Rotary.

Como conclusion, aprendamos de los jovenes, no seamos reacios al cambio, que ellos
también aprendan de nuestra experienciayasi poderdecir “Vive Rotary, Cambia Vidas”
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RC AREQUIPA SUR

EN EL MES DEL SERVICIO PROFESIONAL.

Los Clubes Rotarios de Arequipa Sur y Valle de Majes-Castilla (D-4455), patrocinaron un viaje de 50 estudiantes del dltimo afio de
secundaria de diferentes Colegios de Corire (Majes)* a la ciudad de Arequipa, para visitar los Institutos SENATI y TECSUP, el pasado
4 de octubre. Los alumnos viajaron con sus tutores y rotarios del RC Valle de Majes-Castilla y fueron recibidos con un desayuno por
rotarios del RC de Arequipa Sur, entregandoseles un gorro con el logo de Rotary y el slogan "Rotary en apoyo de Ia educacion” que

lucieron durante todas las visitas.

La jornada empezé a la 09:00 h. recoriendo pimeramente las instalaciones de SENATI; posteriormente visitaron TECSUP. En ambas
instituciones los alumnos, conocieron a los Maestros y estudiantes, y se familiarizaron con sus programas de educacion y formacion

técnica, asi como la demanda laboral que ofrecen las empresas.

Los alumnos complementaron esta experiencia con una visita cultural al Museo de Arte Contemporaneo, donde se exhibia una

muestra de "Arte Joven".

Al término de la recargada jornada, disfrutaron de un almuerzo, compartiendo con sus tutores y rotarios de ambos clubes que los

acompaiiron durante todo el recorrido, para luego retornar, a las 16:00 h. felices y contentos, a sus hogares.

De esta forma, dos clubes se han unido para auspiciar una jomada de orientacion vocacional y de formacion profesional dirigida a

jovenes de escasos recursos que dificilmente tienen acceso a este tipo de informacién.

* (Corire, localidad ubicada en el Valle de Majes, a tres horas en bus de Arequipa).

Oscar Cerdena Rodriguez.

RC de Arequipa Sur / Asistente del Gobernador para el RC Valle de Majes-Castilla - Distrito 4455

RC MOLLENDO

CAMPANA DE SALUD “POSTA LA PUNTA DE BOMBON”

ROTARY CLUB MOLLENDO conjuntamente con
PESQUERA DIAMANTE, MARINA DE GUERRA
DEL PERU y el apoyo de la MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE LA PUNTA DE BOMBON ha
realizado el domingo 06 del presente la
CAMPANA DE SALUD en la localidad de La
Punta de Bombon de 9:00 a 14:30 horas en el
local dela Postade Salud.

Nuestro sincero y profundo agradecimiento a
Rotary Club Valle Hermoso de Arequipa,
Marina de Guerra del Perid, Pesquera
Diamante, Liga Contra el Cancer, Posta de
Salud de Posta de Punta de Bomban, Comité
de Damas de Rotary Club Mollendo, Grupo
Rotario de Fomento Comunal de La Punta y
Municipalidad de LaPuntade Bomban.

Los Rotarios nos sentimos felices de haber
tenido la oportunidad de servir y poder decir
MISION CUMPLIDA con nuestros lemas “Dar
desi, antes de pensarensi” “Se beneficia mas,
el que mejor sirve” y “Vive Rotary, Cambia
Vidas”.

ClaudiaAlejandra Begazo Olivera
Coordinadora Campaina de Salud

ESPECIALIDAD

Triaje

Pediatria

Cirugia

Medicina General
Otorrinolaringologia
Med. Integrativa y Dolor
Odontologia

Nutricion

Psicologia

Optometria
Colposcopia - Liga
Papa Nicolao - Liga
Ginecologia - Liga
Varones

Farmacia

ATENCIONES MEDICAS

Asesoria Legal

Corte de Cabello
OTRAS ATENCIONES
Donacion de Ropa
TOTAL ATENCIONES 681

CUADRO RESUMEN DE ATENCION POR ESPECIALIDADES

ATENCIONES
274
42
25
38
12
24
42
18
03
37
13
14
35
04
260
567

14
20
34
80 piezas
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RC LIMA

VISITA DEL GOBERNADOR JUAN ARBOCCO

El diajueves 17 del presente mes tuvimos la grata visita del GobernadorJuan. El llegé con su querida esposa Frieda, la
cual compartid nuestrareunion. Los Presidentes de los Comités Luz, Mercedes, Yrma, Ana Mariay Ratil expusieron sus
programas. Luego disfrutamos de la cenay del Companierismo Rotario. Las palabrasfinales fueron del Gobernador.

Clubes en Accion

RC MONTERRICO SURCO

30a CARAVANA DE LA FELICIDAD 2013

-

30 CARAVANA DE LA FELICIDAD!!!
HAGAMOS FELICES A LOS ANCIANOS

El Rotary Club Monterrico Surco J
llevara A cabo a favor de |
LOS ADULTOS MAYORES |
DE ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS
LA “30 CARAVANA DE LA FELICIDAD"

Se les brindara a los adultos mayores:
Paseo en el Parque de la Amistad,
refrigerios, entrega de paquetes de
ropa, atencion médica y medicina,

corte de cabello, y el apoyo de los
rotarios para que puedan pasar

un ameno dia con alegria, sorpresas

y mucho entretenimiento.

Esperamos contar con su valioso apoyo.
July Gereda de Carlin

Presidenta 2013-2014

TU DONACION HARA POSIBLE

QUE ESTA CARAVANA

SEA INOLVIDABLE !1!
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MONOLITO ROTARIO EN LO MAS ALTO DEL MUNDO

Con ocasion de llevar a cabo la visita oficial al Rotary Club de Ayacucho, tuve la ocasion de manejar desde la ciudad de
Lima, porla carretera que une los Departamentos deLima, Ica, Huancavelicay Ayacucho en el Perii. Esta ruta nos llevé por
el Abra Apacheta que se eleva a 4746 metros sobre el nivel del mar, lugar desde donde se pueden apreciar maravillosos
paisajes andinos, incluidos nuestros graciles camélidos sudamericanos, en especial el proyecto de cria de vicufias.

Pero lo magico de este viaje fue encontrar que
nuestra Rueda Rotaria resplandece en este idilico
paraje de los Andes peruanos. Efectivamente alli
pudimos ver y fotografiarnos con el monolito rotario
que se ubica a |a vera de |a carretera en homenaje a
los Libertadores de América. No olvidemos que en
Ayacucho se sello la independencia del Peri y de
todalaAmérica del Sur.

A no dudarlo, se trata del monolito rotario ubicado a
mayor altura en todo el mundo.

Vive Rotary, Cambia Vidas

Juan Arboccd Rossi

GD 4455
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RC AREQUIPA VALLE HERMOSO

SEMINARIO DESARROLLO DE ROTARY E IMAGEN PUBLICA
AREQUIPA 14 DE SETIEMBRE

Clubes en Accion

EGD. Niwel Davila Picon
Representante del Gobernador Juan Arbocco

Panoramica del seminario Rotario Amigos Rotarios del R.C. Mollendo

# Informese de la labor rotaria

Las Buenas Noticias ND_ enel Periiy el Mundo...
_I\}[ft‘:1}it;ili;il tienen Su propia revista"_ NOW Pida una subscripcion Ahora !!

Rotaria

v FIROTARIO

& cuios PERUANO
e Revista Oficial de Rotary International 7£%
MUNDO pod Telf: 074-238535
PRENSA MUNDIAL ROTARIA Telato aguE

rotarioperuano2003@infonegocio.net.pe

“ROTARIQ
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RC MOLLENDO
CAMPANA SE SALUD VISUAL “GRACIAS BELGICA”
AGOSTO Y SETIEMBRE DEL 2013

Municipalidad José Luis Bustamante y Rivero Agosto -Setiembre 2013
Campaiia en la Pascana Cocachacra Mollendo Setiembre 2013
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Primer Seminario Internacional Rotario Peruano “Alfabetizacion con Inclusién Social”

Congreso de la Repiblica

VISITA A LA CIUDAD DETACNA

Rotarios de Tacna y el Gobernador en el izamiento del Pabellon Nacional el 21 Julio
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b DA

Con el Consul de Chile en Tacna
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Rotarios de Tacna y Arica en el encuentro de Gobernadores
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Norma Pereira De Arribasplata
Gobernadora

Estimados Amigos rotarios:

an transcurrido cuatro meses del presente afo rotario y se hace necesario,

hacer una reflexion sobre el rumbo que estamos tomando y de ser necesario

rectificarlo, mejorarlo y analizar los resultados que se han conseguido gracias
al esfuerzoyla dedicacion de cada uno de ustedes.

Durante las visitas oficiales, que he realizado hasta el momento, he podido
comprobar la enorme capacidad que tienen nuestros clubes, para cambiarlavida de
la gente. He comprobado el companerismo que se vive y esos suefios que impulsan
nuestros actos para cumplir con nuestro objetivo, sin embargo, se requiere entregar
mas y mas, la realidad de nuestras comunidades asi lo exige y ustedes lo saben muy
bien.

Como rotarios, somos personas que asumimos desafios mayores, que ponen a
prueba no solo nuestros talentos, sino fundamentalmente, nuestro coraje,
compromiso y conviccion que surge desde el fondo de nuestros corazones. Cada
rotario puede cambiar la realidad actual, desde la practica de sus profesiones u
ocupacionesy unidos como un gran equipo, hacer que pasen cosas maravillosas jesa
eslamagia de Rotary! y larespuesta a muchas interrogantes que cotidianamente nos
hacemos.

Nuestros clubes, requieren con urgencia incorporar a nuevos voluntarios, que nos
inyecten mas energia y nos ayuden a completar nuestros suefios, no hacerlo, es
imperdonable, es como decirle a ese niiio que sufre el abandono moral y material,
iQue no tenemos tiempo para ayudarlo! Esa no es, ni puede ser, una opcion para los
rotarios. El (inico camino que tenemos para cambiar el mundo, es unir a todos los
seres humanos bajo un mismo ideal, pareciera una utopia, sin embargo, creo
firmemente, que la fuerza del amor, todo lo puede conseguiry esa fuerza habita en
cada uno de nosotrosy muchos “Rotarios” que aiin no los hemos llamado para unirse
anuestros clubesyquienestan solo estan en esperade que tomemos esa decision.

Nunca me cansaré de agradecerles a cada uno de ustedes, por todo lo que hacen
junto a sus cényuges y familia, por el invalorable apoyo que prestan a nuestras
juventudes, por acercarse a los que mas sufren y dedicar su tiempo para servir. Solo
me queda pedirles que sigan persistiendo, aportando, entregando lo mejor de si
mismos y ayudando a construir el mundo que queremos para nuestros hijos y todas
las futuras generaciones. Si cada uno de nosotros asilo decide, podra traerasucluba
un nuevo rotario, nuestra fuerza se ha de incrementar y con ello la posibilidad de
seguir cambiando vidas. Hagan que pasen cosas buenas y disfruten sirviendo a los
demas.

iVIVEROTARY... CAMBIAVIDAS!

Norma Pereira de Arribasplata
Gobernadora del Distrito 4465 RI.
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Visita a Rotaract Iquitos Amazonas
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BIENVENIDO A ROTARY, CLUB ROTARIO DE TALARA del D4465

Estimados funcionarios de club:

Nos complace darles la bienvenida a la comunidad global de Rotary.
Felicitaciones por su designacién como funcionarios del nuevo Club
Rotario de Talara, Piura, Peri, admitido en Rotary el 23 de octubre

de 2013. El establecimiento de un club sélidoy exitoso constituye

un excepcional legado a la comunidad, y ustedes ejercen una funcién
muy importante de cuyo desempefio, depende frecuentemente el éxito
del club.

Este anuncio es motivo de inmensa alegria para todos los rotarios
Peruanos y en particular para el D4465, que se ve fortalecido con
la presencia de 23 jovenes rotarios que abren Ia posibilidad de que
en fecha proxima, sea el Presidente de Rl Ron Burton quien haga
entrega personal de la Carta Constitutiva.

Marni Nixon
Coordinadora, Las Américas | Apoyo a Clubes y Distritos

Visita a Poryecto de RC Lambayeque
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HOMENAJE AL EGD CIRO ARRIBASPLATA BAZAN, EN BUENOS AIRES RECIBIENDO LA
NOMINACION COMO " DONANTE MAYOR" A LA FUNDACION ROTARIA
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+ DISTRITD 4465

CLUB ROTARIO DE LA PERLA, ENTREGANDO UNA CONGELADORA COMO PARTE DEL PERMANENTE APOYO A ESTA

INSTITUCION DEL HOGAR DE LA PAZ, HERMANOS MISIONEROS DE LA CARIDAD.

RC PUCALLPA RINDE HOMENAJE A ROTARY EN ESTE MONOLITO QUE REPRESENTA
LA RIQUEZA DE NUESTRA SELVA, EL ARBOL DE CAOBA.
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LUB ROTARIO SULLANA DEL CHIRA ACIVIDAD POR EL DIA DEL ANCIANO.
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RC CAJAMARCA LAYZON CAMPANA CONTRA EL FRIAJE
TRES TONELADAS DE ABRIGO PARA LA ZONA ANDINA.

ALIMENTANDO A LOS MANATIES - PROYECTO CONJUNTO DE IQUITOS
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PRESIDENTA DE CAJAMARCA LAYZON, PREPARANDO LA ENTREGA DE AYUDA
Y BENEFICIAR A MAS DE 3,000 PERSONAS
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LOS ROTARIOS DE MONTERREY - HUARAZ LLEVANDO ESPERANZA A NUESTROS NINOS.
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Gobernadora Norma impone el pin del afio a la directora Dra. Liliana Mayo, Directora del CASP.

RC DE SANTA VICTORIA
JORNADA MEDICA GRATUITA REALIZADA POR ROTARY CLUB DE SANTA VICTORIA

El pasado 13 de octubre, gracias al apoyo de instituciones amigas como La Policia Nacional del Perd, la Escuela de
Enfermeria de la Universidad de Chiclayo, Instituto Tecnoldgico Cayetano Heredia, Lab. Grunnental, Lab. Hersil,
compafieros rotarios y amigos; logramos llevar a cabo la Primera Jomada Medica 2013-2014, en laque logramos atendera
416 pacientes en las diferentes especialidades de Medicina General, Pediatria, Odontologia, Oftalmologia, Rehabilitacion
Fisica, Psiquiatria, Ginecologia - Obstetricia, Asesoria Legal, Corte de cabello.

Los pacientes llevaron medicina gratuitamenteyen el area de optometria llevaron la montura parasus lentes.
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Recetas para compartir entre rotarios.

Pongale Sabor a su proxima reunion.

Por: | Servicios de Catering / Lima
Especialidad en

LAYLA BUFFET Comida Arabe

Santa Elena Norte 117

Dpto 102 Monterrico, Surco Lima
Telf. 4350257 - Nextel: 99838*2569
Rpm: #957683461

Email: lailascanders@hotmail.com
Facebook laylabuffet

geﬁeesecali ey ar,acuya

Ingredientes

Para la masa

180 g de galletitas de vainilla
100 g de mantequilla sin sal
50 gramos de aziicar blanca
Para el relleno

600 g de queso crema

7 cdas. de aziicar

3 yemas de huevo

3 huevos

200 cc de crema de leche

% limon

5 maracuyas

Para decorar

2 maracuyas

4 cdas. de aziicar
1 cda. de maizena

Preparacion
* Hacer la base procesando las galletitas con la mantequilla derretida o blanda; y cubrir el fondo de un molde
redondo desmontable de.24 cm de diametro, presionando bien.
* Reservar.
* Para el relleno, batir el queso con el aziicar, las yemas y los huevos.
* Luego incorporar la crema batida a medio punto, el jugo de limon y la pulpa de los 5 maracuyas previamente
procesada para romper las semillas.
* Mezclar bien y volcar en el molde.
* Llevar a horno moderado y cocinar por 50 minutos hasta que la superficie quede ligeramente dorada.
* Dejar enfriar dentro del horno apagado y con la puerta abierta; y llevar a la heladera por al menos 4 horas antes de semr
* Para la cobertura, calentar en una olla la pulpa de los maracuyas con el aziicar hasta que éste se disuelva.
* Diluir la maizena en agua fria, volcar y cocinar 2 minutos mas hasta que la preparacion haya espesado.
* Retirar, dejar entibiar y distribuir sobre el cheesecake frio.
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Rotary

¢Que haces
por el rotarismo nacional?

Nuestra revista regional El Rotario Peruano hoy forma parte de las 5 mejores revistas
de latinoamérica, tanto en su calidad de presentacion como en su contenido editorial.

Este esfuerzo por obtener una revista de mejor calidad responde al profundo interés de
quienes conforman el comité editor, los cuales desarrollan esfuerzos para que mds rotarios
a nivel nacional participen en esta exitosa publicacion que trasciende nuestras fronteras.

Es necesaria la participacion de cada uno de los clubes rotarios a nivel nacional, en la

difusién de obras de servicio y labores de fortalecimiento como clubes (charlas, seminarios,
capacitaciones,...), ademas de la difusion de la Imagen Pablica de Rotary. Asi también, los
clubes deben contribuir al sostenimiento bimensual de nuestra revista oficial mediante el
auspicio publicitario, los publireportajes pagos, encartes, etc...Tedo ello engrandecera nuestra
publicacion y hara que mas personas sean futuros rotarios de servicio.

¢Como contribuye EI Rotario Peruano?

Nuestra revista oficial a lo largo de este periodo de trabajo ha contribuido con los clubes

de la siguiente manera:

® Auspicios de seminarios, conferencias e institutos regionales.

® Cobertura exclusiva de personajes lideres en Rotary, que visitan nuestro pais.

® Material promocional en cada evento rotario: lapiceros, folders, gorras, agendas, etc.

® Envio a varios paises de ejemplares de nuestras ediciones regionales, las cuales han sido

felicitadas reiteradas veces a nivel mundial.
® La calidad de impresion y edicion de nuestra revista es similar a la de las mejores ediciones

de The Rotarian en el mundo.

El Rotario Peruano en las redes sociales

El Rotario Peruano ya esta en Facebook y Twitter.
Hemos creado un espacio virtual en la que todos los clubes del Peru podran estar enlazados

con sus eventos y actividades con los demas clubes del mundo.
De esta manera, nuestras noticias son leidas al momento y en tiempo real en éstas actividades

podran participar los rotarios de uno o varios distritos.

Participa mas con tu revista. Apoya el rotarismo nacional.

~ROTARIO

PERUANO

Revista Oficial de Rotary International
para los Distritos 4300 - 4450 - 4460

Tu Revista. Tu Pagina. Tu Espacio.




Bienvenidos amigos Rotarios
de Todo el Mundo

Bienvenidos a un pais con los brazos abiertos
para disfrutar de su historia, su gastronomia,
danzas y costumbres y sobre todo...

de la calidez de su gente.

’

Bienvenidos al Pe,m

Distritos 4455 y 4465 de Rotary International




