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La idea de Rotaract surgió a mediados de 
la década de 1960, sobre la base del éxito 
de Interact, el programa de servicio para 
jóvenes de Rotary que fue fundado en 
1962.

Los rotarios buscaban una manera de 
promover Rotary entre los estudiantes 
universitarios y otros jóvenes adultos 
que hubieran superado el límite de edad 
establecido por Interact. La respuesta fue 
Rotaract: un programa de servicio para 
hombres y mujeres de 17 a 25 años de 
edad que sería patrocinado por los clubes 
rotarios locales (los requisitos de edad 
cambiaron más tarde).

Esta idea se convirtió en realidad en 
enero de 1968, cuando Rotary aprobó la 
propuesta sobre Rotaract.

Los socios del Club Rotario de Charlotte
-North, Carolina del Norte (EE.UU.), 
habían colaborado con estudiantes 
universitarios locales y aprovecharon 
la oportunidad para patrocinar un club 
Rotaract. El primer club Rotaract fue 
certificado por Rotary el 13 de marzo de 
1968 en la Universidad de Carolina del 
Norte en Charlotte.

En las semanas siguientes, se crearon 
más clubes Rotaract en Estados Unidos, 
México, Italia e India. Un año después, 
Rotaract contaba con más de 200 clubes 
en más de 25 países y áreas geográficas.

Esta iniciativa sin duda alguna, propicio 
el fortalecimiento de Rotary y generó un 
extraordinario acercamiento generacional
que hoy en día asegura el futuro de Rotary.

Vaya nuestro más profundo agradecimiento 
a los Clubes Rotaract de Perú y Ecuador, 
por la extraordinaria labor que vienen 
desempeñando en beneficio de sus
respectivas comunidades.

¡FELIZ ANIVERSARIO!

Luis Valencia Rivera
Editor Adjunto

Estimados Rotarios y Rotaractianos:

Queremos compartir con ustedes uno de 
los acontecimientos más importantes de 
la “HISTORIA DE ROTARY”;

1968: Rotaract expande 
nuestro alcance
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C omo alguien que conoce de primera mano 
el gran potencial de liderazgo de los 
rotaractianos, siempre espero con interés la 

Semana Mundial de Rotaract, que celebramos del 
8 al 14 de marzo. Los rotaractianos son el centro de 
atención de mis tres conferencias presidenciales 
de este año, y me sentí orgulloso cuando, hace 
dos años, el Consejo de Legislación votó a favor de 
elevar Rotaract convirtiendo a sus clubes en socios 
de Rotary International. Antes de eso, el Consejo 
ya había hecho posible la doble afiliación y, poco 
después, la Directiva decidió suprimir los límites de 
edad para pertenecer a Rotaract. 

Pero apenas estamos emprendiendo nuestro 
viaje juntos. Las alianzas eficaces no suceden 
por sí solas. Se requiere que ambas partes estén 
abiertas y comprendan el valor de las alianzas 
intergeneracionales. Louie De Real, rotaractiano y 
rotario, explica.

Las reuniones virtuales conjuntas han ayudado 
a los rotaractianos a dar a conocer a los rotarios 
nuevas ideas y herramientas, abriendo vías de 
colaboración únicas para los clubes. En el caso de 
la respuesta a la pandemia y a los desastres, los 
clubes Rotaract utilizaron las redes sociales para 
coordinar esfuerzos, impulsar la divulgación de 
información y recaudar fondos, mientras que los 
clubes rotarios utilizaron sus redes y recursos para 
ampliar el apoyo, proporcionar la logística y llevar 
los bienes y servicios a las comunidades. 

Las innovadoras actividades de participación 
virtual y desarrollo profesional de los rotaractianos 
inspiraron a los rotarios a seguir su ejemplo. 
La pandemia hizo que los clubes Rotaract se 
dieran cuenta de que podemos conectar y formar 
alianzas de manera inmediata con los clubes 
rotarios a través de plataformas virtuales. Gracias 
a la colaboración constan te, nos dimos cuenta de 
que Rotary y Rotaract se complementan, de que 
formamos parte de una única organización con 
objetivos comunes.

Ambas partes aportan valor. Los rotarios pueden 
ser mentores y colaboradores en el servicio de 

los rotaractianos, mientras que los rotaractianos 
pueden demostrar a los rotarios que los trabajos 
difíciles pueden simplificarse y que las limitaciones 
pueden superarse adoptando enfoques digitales. 
Esta sinergia motiva a los rotaractianos a 
convertirse en futuros rotarios: Me afilié a Rotary 
porque los rotarios me brindaron experiencias 
memorables de afiliación a través de momentos 
inspiradores de colaboración. Necesitaba ser 
rotario para inspirar a los rotaractianos de la 
misma manera, ahora y en el futuro.
 
Esa misma sinergia hace que los rotarios se den 
cuenta de que, aunque los rotaractianos tengan 
una cultura diferente, todos compartimos la 
visión común de unir a la gente para que tome 
acción. Las formas únicas de hacer las cosas de 
Rotaract sirven de inspiración para la innovación, 
ayudando a Rotary a aumentar su capacidad de 
adaptación a los desafíos futuros. Los rotarios y 
los rotaractianos construirán juntos el futuro, así 
que comencemos hoy mismo.

No veo ninguna diferencia entre un club rotario 
y un club Rotaract, excepto quizás por la edad 
promedio.

Muchos rotarios siguen considerando a Rotaract 
como nuestra organización juvenil, pero yo lo veo 
de otra manera. Para mí, son parte de nosotros, 
y son como nosotros. Para tener éxito juntos, 
tenemos que respetarnos mutuamente, vernos 
como iguales. Veamos a los rotaractianos como lo 
que realmente son: estudiantes y líderes jóvenes, 
pero también gestores y empresarios de éxito 
capaces de planificar, organizar y gestionar un 
instituto rotario, incluidas sesiones de discusión en 
cinco idiomas, como lo hicieron en Berlín en 2014. 

Al emprender este viaje juntos, recordemos las 
fortalezas de Rotary y Rotaract. Y, como dice Louie, 
empecemos hoy mismo a construir juntos el futuro. 
Al hacerlo, abriremos un sinfín de oportunidades 
para nuestra organización.

Holger Knaack
Presidente de Rotary International

Louie De Real
Club Rotaract de San 
Francisco del Monte
Malaya Achievers
(Filipinas)

Club Rotario de San
Francisco del Monte 
(Filipinas)

Presidente de la Agencia 
Informativa Multidistrital 
de Rotaract (Filipinas)

Mensaje del
 Presidente
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Estados Unidos

Cuando el año pasado los primeros 
cinco clubes rotarios (en Chicago, 
San Francisco, Oakland, Seattle y 
Los Ángeles) decidieron celebrar 
reuniones conjuntas en Zoom, los 
socios se sintieron inspirados a 
llevar a cabo un proyecto conjunto. 
Durante las sesiones de discusión en 
las reuniones conjuntas, los socios 
reflexionaron sobre los problemas 
y preocupaciones comunes que 
enfrentaban sus comunidades. “Ahí 
nació la idea de centrarse en las 
personas sin hogar”, comenta Erik 
Cempel, presidente del Club Rotario 
de Chicago.

Los clubes se coordinaron para 
distribuir 10 000 kits con productos 
de higiene a personas sin hogar 
de sus ciudades. Matthew Ball, 
presidente del Club Rotario de Los 
Ángeles y ejecutivo de asuntos 
públicos de la Iglesia de Jesucristo 
de los Santos de los Últimos Días, 
obtuvo la colaboración de las 
organizaciones benéficas de los 
Santos de los Últimos Días para 
proporcionar y enviar los kits a 
los clubes rotarios y al Ejército de 
Salvación para que procedieran a su 
distribución en las cinco ciudades. 
Los kits de higiene incluyen cepillos 
de dientes, paños, jabón y peines, 
y cada club complementó los 
kits con información sobre los 
recursos locales para asistencia, 
así como artículos como calcetines, 
desinfectante para manos y 
mascarillas. “También incluimos 
notas personales con mensajes 
positivos y de aliento”, dice Ball. 
Cempel agrega: “Los kits de higiene 
son una gran ayuda, pero también 
sirven como catalizadores para 
involucrar a las personas sin hogar 
y ponerlas en contacto con otros 
recursos”.

Honduras

El Club Rotario del Choloma 
cuenta con una impresionante 
lista de proyectos. Como 
parte del Desafío - Objetivo: 
WASH en las escuelas, el 
club ha instalado bloques de 
inodoros en ocho escuelas y 
ha apoyado un programa de 
educación sobre higiene. El 
club proporcionó una planta 
de purificación de agua a una 
comunidad cuyo suministro 
estaba contaminado y lideró 
Seminarios de Rotary para 
Líderes Jóvenes (RYLA). Los 
socios participaron en la 
respuesta de emergencia tras 
el paso de los huracanes Eta 
e Iota. Pero el club es quizás 
más conocido localmente por 
sus festivas piñatas rellenas 
de caramelos. Desde su 
fundación hace 13 años, el club 
conmemora el Día Nacional 
del Niño, celebrado el 10 de 
septiembre, donando unas 60 
piñatas a hogares infantiles, 
escuelas y guarderías. Las 
piñatas, algunas compradas 
en tiendas y otras elaboradas 
por los rotarios y sus colegas 
y amigos durante una reunión, 
“se dan a niños que no tienen a 
nadie con quien celebrar el Día 
del Niño”, dice la socia Margarita 
Ochoa de Canales. En 2020, 
la tradición benefició a los 
hogares infantiles de Ticamaya 
y Tegucigalpa.

Proyectos rotarios de
alrededor del mundo

ESTADOUNIDENSES
CARECIERON DE UN 

HOGAR EN UNA SOLA
NOCHE DE ENERO

DE 2019

568,000
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Alemania

Desde hace más de doce años, la 
subasta de arte benéfica anual 
del Club Rotario de München-
International ha generado más 
de 500 000 dólares para causas 
entre las que se incluyen la 
educación básica en la India, el 
Intercambio de Jóvenes de Rotary 
y el apoyo a músicos jóvenes 
en Alemania. La subasta más 
reciente, celebrada en 2019, logró 
recaudar aproximadamente 
100 000 dólares, y la siguiente, 
programada provisionalmente 
para el mes de abril, captará 
fondos para personas sin hogar 
en Múnich y Milán que han 
sufrido debido a la COVID-19.

“Esta es una actividad en la que 
participa Rotaract”, explica el 
socio del club Hans Geesmann, 
quien señala que el equipo 
principal de organizadores 
incluye a 20 socios del Club 
Rotaract de Munich International 
y 15 rotarios. “Hay que adquirir 
los artículos, poner en 
marcha la comercialización, 
preparar los alimentos y las 
bebidas, recibir y registrar 
a los invitados, y ocuparse 
de las ofertas presentadas 

En 2020, más de 100 estudiantes 
ya han recibido la beca Paul 
Wagaba. “Cada año, el club 
lleva a cabo entrevistas para 
seleccionar a los estudiantes 
en un ejercicio riguroso para 
identificar beneficiarios de 
escasos recursos que provienen 
de aldeas adyacentes al 
bosque de Bwindi”, explica el 
socio del club Jimmy Musiime. 
“Cada año, se patrocina a dos 
estudiantes para que asistan a 
una universidad y a tres para que 
realicen cursos de diplomatura 
en escuelas para la formación 
de maestros”. Los agradecidos 
exbecarios del programa han 
formado una asociación para 
recaudar contribuciones, añade 
Musiime.

Uganda

La localidad de Kabale, situada 
en una zona denominada “la 
Suiza de África” debido a su 
terreno montañoso, es un imán 
para los turistas que vienen a ver 
gorilas de montaña raros en el 
cercano Parque Nacional Bwindi 
Impenetrable. En 1999, militantes 
que habían participado en el 
genocidio de Ruanda asesinaron 
a ocho visitantes occidentales 
y a cuatro guías ugandeses. 
Desde hace dos décadas, 
Elizabeth Garland, superviviente 
estadounidense del ataque, 
trabaja con el Club Rotario 
de Kabale en un programa de 
becas en memoria de un querido 
vigilante del parque que perdió la 
vida en el ataque. 

Filipinas

El Club Rotaract de Tugon Rescue 
escuchó el llamamiento de un 
inesperado grupo de filántropos, 
los admiradores de BTS, la banda 
de pop más famosa de Corea, 
para ayudar a entregar comida 
a conductores de jeepneys que 
sufrían pérdidas económicas a 
causa de la pandemia. A sugerencia 
de la rotaractiana Clera Clemente, 
los socios del club se reunieron 
con miembros de ARMY Bayanihan, 
organización benéfica dirigida 
por seguidores del grupo (ARMY 
es un acrónimo de Adorable 
Representative M.C. for Youth). 
“Nos pusimos en contacto con ellos 
sobre su campaña de donaciones 
en curso”, explica Edwin Basa, 
presidente del club Rotaract.
A fin de ayudar a los fans del grupo 
con los aspectos logísticos, el 20 
de septiembre, 21 rotaractianos 
reempaquetaron y entregaron 
2,2 toneladas de arroz y papas 
dulces a 100 conductores 
de los pequeños autobuses 
conocidos como jeepneys del 
área metropolitana de Manila. 
Dos actividades posteriores, en 
octubre y noviembre, prestaron 
asistencia a 210 conductores de 
peditaxis y a tres hogares que 
atienden a 450 ancianos. “Nuestro 
club patrocinador, el Club Rotario 
de Sampaloc, proporcionó apoyo 
monetario” y contribuyó a las 
labores de planificación, dice 
Basa. “Los socios de Rotaract 
creen que siempre tenemos la 
responsabilidad compartida de 
tomar acción para abordar los 
problemas más persistentes de la 
sociedad.” - BRAD WEBBER

y de los aspectos financieros. 
Por último, el espectáculo y la 
subasta se lleva a cabo por un 
subastador profesional”. En 2019, la 
subastadora fue Sheila Scott, quien 
luego se afilió al club rotario. Los 
artistas reciben la mitad del precio 
que alcanzan sus obras. Geesmann 
dice que entre los 150 a 200 
invitados “se encuentran algunos 
expertos en arte que participan 
en una batalla de ofertas que es 
entretenida, pero también buena 
para los proyectos filantrópicos”.

$4930 MILLONES

1 de cada 4

CONTRIBUCIÓN ESTIMADA DE BTS
A LA ECONOMÍA DE COREA EN 2018

ADOLESCENTES UGANDESES 
ESTÁN MATRICULADOS EN UNA

ESCUELA SECUNDARIA
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Desafío y
Oportunidad

Hace un año, la Organización Mundial 
de la Salud declaró la COVID-19 
como una pandemia. Mientras 

escribo estas palabras, el coronavirus 
sigue causando estragos: se lleva vidas, 
ahoga las economías y cambia nuestras 
sociedades de múltiples maneras. El virus 
ha afectado de forma desproporcionada 
a los pobres y ha agravado las 
desigualdades.

  Aunque algunos países han controlado 
mejor que otros esta enfermedad mortal, 
el rápido desarrollo de las vacunas nos 
está acercando al final de esta extraña 
nueva realidad de aislamiento social. 

Este oscuro capítulo de nuestra historia 
es también una oportunidad para Rotary, 
porque nos recuerda el impacto que 
podemos tener a través de La Fundación 
Rotaria si nos comprometemos a ayudar 
a los demás y a estar a la altura de 
nuestros más altos ideales. Nos recuerda 
el espíritu verdaderamente internacional 
que debemos encarnar para recuperarnos 
de este momento.

Durante la pandemia de COVID-19, hemos 
sido testigos de ejemplos de compasión 
y sacrificio, amistad y resiliente buen 
humor. Esta situación me hizo recordar 
aquella famosa idea popularizada por 
John F. Kennedy: “En chino, la palabra 
crisis se compone de dos caracteres: 
Uno representa el peligro y el otro la 
oportunidad”.

Trabajando juntos, hemos hecho mucho 
para adaptarnos a la pandemia de COVID-19, 
para cuidar de nuestras comunidades 
y para aprovechar la oportunidad de 
participar en la que quizá sea la tarea más 
compleja jamás emprendida en la historia: 
vacunar a 7000 millones de personas. 

Esto no significa que nos desviaremos 
en modo alguno de nuestro compromiso 
declarado de erradicar la polio, que 
seguirá siendo nuestra mayor prioridad y 
nuestro único programa corporativo.

Por el contrario, mientras continuamos 
con las labores de vacunación y vigilancia 
epidemiológica contra la polio, podremos 
aplicar toda nuestra experiencia en la lucha 
contra esta enfermedad para contrarrestar 
la COVID-19. Todos tenemos un papel que 
desempeñar en la lucha contra el creciente 
movimiento de resistencia a las vacunas y la 
desinformación. Nuestra labor de difusión 
de información en las comunidades será 
fundamental: necesitamos transmitir el 
mensaje de que las vacunas salvan vidas. 
Tenemos que colaborar estrechamente 
con los gobiernos y apoyarlos en sus 
campañas de vacunación. Tenemos que 
sumarnos a los más de 3000 proyectos 
ya registrados en Rotary Showcase para 
sensibilizar a la población, suministrar 
equipos de protección personal y apoyar a 
los trabajadores sanitarios de primera línea.

Como dijo Aristóteles, los seres humanos 
son animales sociales, y aunque la 
COVID-19 nos ha privado cruelmente de 
nuestro entorno habitual, no nos impide 
encontrar nuevas maneras para establecer 
conexiones y ayudar a los demás. 
Como verán en los próximos meses, los 
rotarios ya están buscando los medios 
para canalizar su espíritu humanitario a 
través de la Fundación, la cual se adapta 
constantemente para hacer frente a los 
desafíos del mundo.

Todos los rotarios tienen un papel que 
desempeñar en este empeño, y descubrirás 
que, independientemente del modo que elijas 
para ayudar a los demás y generar un cambio 
duradero, no estás solo.

K.R. Ravindran
Presidente del Consejo de Fiduciarios
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Clubes Rotaract:

18  DE ENERO DE 2021
Rotary en cifras

Miembros Rotarios:

1,178,107

Clubes Rotarios

36,426 11,253
*RCCs: 

11,541
Miembros Rotaract:

215,205

act: Clubes Inter

15,482
act:Miembros Inter

356,086
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A lo largo de una entrevista de una 
hora con la revista Rotary, Shekhar 
Mehta mencionó los sueños al 

menos una docena de veces. Él sueña 
con reparar corazones rotos. Él sueña 
con erradicar la polio del mundo. Él 
sueña con que la India alcance una tasa 
de alfabetización del 95 por ciento para 
el año 2026, un país donde 1 de cada 4 
personas no sabe leer. 

“Los sueños tienen que ser lo 
suficientemente grandes para que 
las personas se sientan motivadas a 
alcanzarlos”, dice. “Gandhi dijo una vez 
que si encuentras la meta, llegarán los 
medios para alcanzarla. Y así es como ha 
sido toda mi vida en Rotary”. 

Mehta creció en un hogar comprometido 
con el servicio; tanto su padre como 
su madre eran socios de Lions Clubs 
International. Habiendo aprendido desde 
una edad temprana sobre el bien que 
pueden hacer las organizaciones de 
servicio, cuando su amigo Chittaranjan 
Choudhury le pidió que se hiciera socio 
de Rotary, Mehta aceptó de inmediato. 
Aunque en ese momento solo tenía 25 
años de edad, rápidamente se le pidió que 
asumiera responsabilidades adicionales 
en la organización, siendo su lema que 
si alguien se lo pedía, él respondería que 
sí. Mehta, quien valora las contribuciones 
de los integrantes de un equipo, entonces 
se encargaría de captar a otras personas 
para contribuir al esfuerzo.

Esto demuestra su habilidad no solo para 
soñar a lo grande, sino para conseguir los 
objetivos fijados. “O ya lo he hecho o tengo 
un plan para hacerlo; de lo contrario, no 
le pediré a otros que lo hagan”, explica. Él 
es director de la filial india de la Operation 
Eyesight Universal, exfiduciario de 
ShelterBox (él ayudó a construir casi 
500 viviendas para familias afectadas 
por el tsunami del Océano Índico de 
2004) y arquitecto de un programa de 
alfabetización que ha llegado a miles de 
escuelas. Sin embargo, no mencionó nada 
de eso durante esta entrevista, y cuando 
habla de logros, siempre dice “nosotros”, 
en lugar de “yo”. 

Su lema, Servir para cambiar vidas, emana 
e inspira naturalmente todo lo que hace.

El pasado mes de noviembre, con su 
esposa, Rashi, sentada a su lado, Shekhar 
Mehta charló con John Rezek y Diana 
Schoberg, editor en jefe y redactora sénior 
de la revista Rotary, desde su casa en 
Calcuta, donde Shekhar es socio del Club 
Rotario de Calcuta-Mahanagar. Aunque 
la discusión se llevó a cabo mediante 
Zoom y los participantes estaban a miles 
de kilómetros de distancia, el mensaje y 
el entusiasmo de Mehta se recibieron de 
manera tan conmovedora e inmediata 
como si todos estuvieran en la oficina del 
presidente electo en la sede de Rotary 
International en Evanston. Al final, todos 
terminaron pensando en lo grandes 
y atrevidos que pueden ser nuestros 
sueños.

Vivir los
sueños

El presidente electo Shekhar Mehta no tiene miedo a la 
hora de hacer grandes planes. Con la ayuda de un poco de 

trabajo en equipo, él sabe cómo hacerlos realidad.

Para que conste

Fotografía: Sephi Bergerson
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Como socio, ¿cuándo se dio cuenta de 
que podría lograr algo significativo en 
Rotary?

Yo tuve un bautismo de fuego. Tenía 25 
años cuando me admitieron en mi club, 
después de que un amigo me preguntó si 
me gustaría afiliarme. El primer mes me 
pidieron que creara una publicación de 
recuerdo para recaudar fondos mediante 
la venta de anuncios. No tenía ni idea de 
cómo hacerlo. Pero me lo pidieron, y dije 
que sí. Muchas personas se ofrecieron a 
ayudarme, y de repente, el proyecto se 
convirtió en un gran éxito. Recaudamos 
mucho dinero y todos dijeron: “¡Muy 
bien, Shekhar! ” Tres meses después, me 
pidieron que me convirtiera en el editor 
del boletín del club. ¡Me encantó ese 
trabajo! Si alguna vez me pidieran hacer 
otra cosa en el ámbito del club, ese es 
el trabajo que me encantaría hacer. Te 
conviertes en el centro neurálgico ya que 
cada pieza de información pasa por ti. 
Sabes lo que pasa en el club, y esa fue una 
de las razones por las que me involucré 
tanto.

Poco después, organizamos un 
campamento para proporcionar prótesis 
y triciclos de mano a personas sin piernas. 
A todos se les dio algo que hacer. A mí se 
me dio la responsabilidad de determinar 
si los beneficiarios tenían suficiente 
fuerza en sus manos o brazos como para 
impulsar los triciclos. Así que yo haría que 
me agarrasen de las manos y yo tiraría de 
ellas.

Vi venir a la primera persona que se 
acercaba a mí arrastrándose. Y cuando él 
extendió su mano, y yo extendí la mía para 
tirar de la suya, me estremecí. No quería 
tocar sus manos ya que estaban muy 
sucias. La cuarta persona sufría lepra, 
pero no tenía opción: Tuve que tomar 
todas las manos. Pero en la séptima u 
octava mano, había olvidado mis reservas 
y había empezado a pensar en su difícil 
situación. Creo que fue entonces cuando 
me convertí en rotario: Empecé a sentir lo 
que sienten los demás. 

¿Buscó alcanzar niveles más altos de 
responsabilidad en Rotary o fueron 
estos los que le buscaron a usted?

Nunca busqué nada en Rotary y tampoco 
nunca dije que no a nada. Esto es lo 
que les digo a todos: un rotario es un 
voluntario, y ser voluntario significa decir 
“sí, quiero hacer algo”. ¿Qué clase de 
voluntario serías si dices que no?

¿Cuál fue su reacción cuando descubrió 
que iba a ser presidente de Rotary?

¿Mi reacción inmediata? Me sentí bien. No 
salté de emoción ni nada por el estilo. Cada 
vez que me asignan responsabilidades, 
pienso en ellas como en una oportunidad 
para el servicio.

Les daré un ejemplo. Cuando me 
propusieron para el cargo de director de 
Rotary, me invitaron a un enorme evento de 
felicitación. Estos actos son muy comunes 

en la India. La gente dice cosas bonitas 
sobre ti, y yo sentí mucha vergüenza.
Entonces pensé que necesitaba hacer 
cosas extraordinarias para justificar la 
adulación recibida. Así que, esa noche, 
escribí lo que esperaba lograr en los 
próximos dos años. Vengo de un mundo 
donde hay demasiadas necesidades y 
hay muchas oportunidades para servir. 
Así que me senté hasta las 4 de la 
mañana pensando, digamos, en abrir 50 
hospitales oftalmológicos en la India, 
en hacer 5000 cirugías cardíacas para 
niños. Uno de los expresidentes de la 
India, A.P.J. Abdul Kalam, solía decir que 
los sueños no son las cosas que ves 
cuando duermes, sino las cosas que no te 
dejan dormir. Ese día sus pensamientos 
resonaron vívidamente en mi corazón.

La gente se reía al escuchar lo que 
planeaba lograr. Pero cuando intentas 
hacer algo extraordinario, es posible 
que se rían de ti, sin embargo, tu serás 
el último en reír. Me alegra decirles que 
muchos de esos sueños se cumplieron. 

¿Vamos a ser testigos de una serie 
exponencial de sueños durante su 
período como presidente de Rotary?

Por supuesto. Si eso no sucede, en mi 
corazón, no sería un presidente digno. 
Pero también entiendo que en mi período 
como director de Rotary, mi labor se 
enfocó en la India. Cuando sea presidente 
de Rotary, mi enfoque tiene que estar en 
el mundo, y Rotary no es igual en todas 
partes. 

Somos una organización con 116 años 
de antigüedad, presente en más de 
200 países y áreas geográficas, con 1,2 
millones de líderes -no sólo rotarios, 
líderes- y el legado de estar a punto de 
erradicar una enfermedad. Tenemos que 
emprender proyectos que tengan un 
impacto a nivel nacional. Vengo de uno de 
los países más grandes del mundo, y la 
labor de Rotary hoy tiene absolutamente 
un impacto a nivel nacional. También 
puede tener un impacto nacional en 
Nepal, soy consciente de ello. Puede 
tenerlo en Bangladesh, en Pakistán. Y 
la erradicación de la polio es algo que 
hemos hecho a nivel mundial, siendo 
ahora la polio endémica en solo dos 
países.

Rotary en la India tuvo la idea de ofrecer 
educación primaria en la televisión, un 
canal para cada curso, así que el tercer 
curso tiene el canal 3, el noveno curso, 
el canal 9, etc. Los programas televisivos 
ofrecen el mismo plan de estudios que los 
niños recibirían en la escuela, y al final de 
cada lección se muestra un mensaje que 
indica que esta programación fue posible 
gracias a Rotary. Estos programas se 
presentan cada día a 100 millones de 
niños. Esto quiere decir que 100 millones 
de niños escuchan el nombre de Rotary y 
saben que es una organización que hace 
el bien en el mundo.

Nuestro plan era lograr esto en 5 Así que 
cuando digo que podemos alcanzar un 

impacto a nivel nacional,sé que podemos. 
años. Pero la COVID-19 nos proporcionó 
una oportunidad, el gobierno estaba 
interesado en apoyar esta iniciativa y lo 
que se suponía nos tomaría cinco años y 
medio, lo logramos en cinco semanas y 
media. 

 Rotary tiene el poder de hacerlo. 

¿Cuáles son las características de Rotary 
en la India, y cuál de esas características 
cree que deberían adoptar otras áreas 
del mundo de Rotary?

Piensen primero con el corazón, no con 
la mente. Imaginen a las personas que 
pensaron que erradicaríamos la polio. 
Si ellas hubieran usado solo la mente, 
nunca podríamos hacerlo. Era un sueño 
loco. ¿Alguna vez han planeado algo que 
llevaría décadas? Sin embargo, tenemos 
el valor de soñar con tal cosa.

Necesitamos tener valor para emprender 
estos proyectos y estar preparados para 
asumir los riesgos. No me preocupan 
en absoluto los fracasos. Prefiero tener 
diez sueños y alcanzar el éxito en solo 
seis que ser una persona que solo tiene 
dos sueños y alcanza el éxito en ambos. 
No estamos hablando de porcentajes; 
se trata de hacer el bien en el mundo. 
Sueñen a lo grande.

¿Qué metas desea alcanzar en su año 
como presidente?

Tengo dos metas generales. En primer 
lugar, que nuestra membresía alcance 
los 1,3 millones. Llevamos estancados 
veinte años en 1,2 millones. Esto tiene 
que cambiar, y no es demasiado difícil 
hacerlo: Cada socio debe traer un socio 
nuevo. Cada uno de nosotros hará eso. Y 
sí, yo traeré uno también. 

Siento gran pasión por el servicio. 
Nuestra organización hace el bien en el 
mundo sirviendo a las personas. Para 
el próximo año, haremos hincapié en el 
empoderamiento de las niñas. Nuestro 
compromiso es educar a todos los niños, 
pero nos centraremos un poco más 
en las niñas. Nos concentraremos en 
proporcionar baños y todas las demás 
instalaciones higiénicas. Necesitamos 
entender que las niñas son más 
vulnerables a la trata, especialmente 
a la trata sexual, y es crucial que las 
protejamos.

¿No es un año demasiado corto para la 
presidencia en Rotary?

No creo que el presidente haga muchos 
cambios en la organización, y no creo 
que deba hacerlo. Y, si nos fijamos en 
los últimos diez años, es muy difícil 
decir que este cambio concreto sucedió 
durante un año en particular. Me alegra 
mucho que no se pueda decir eso, porque 
así se demuestra que no se trata del 
presidente, sino de la organización. Un 
presidente puede contribuir a hacer el 
bien inspirando a los 1,2 millones de 
socios a crecer y a hacer más. 
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¿Es la presidencia de Rotary el mejor 
trabajo en Rotary? 

Ser presidente de club es el mejor trabajo 
que puedes tener en Rotary. Puedes 
hacer mucho más y a mayor velocidad 
como presidente del club que como 
presidente de RI. Además, tienes el placer 
de participar en el trabajo práctico. 

¿Se le ocurrió a usted solo su tema? 

No. Conmigo siempre se trata del trabajo 
en equipo. Me encanta solicitar los puntos 
de vista de todos. Éramos unos diez 
en la sala. El lema refleja realmente mi 
filosofía en Rotary. Yo quería que el lema 
fuera Servicio, pero los allí presentes 
dijeron que debería ser un llamado a la 
acción. Así que servicio se convirtió en 
servir. Y cuando haces eso, cambias vidas 
para mejor. Así que el lema es: Servir para 
cambiar vidas.

¿Cuál cree que será su mayor desafío?

El único reto, si es que hay alguno, será 
la pandemia, porque puede dificultar mis 
encuentros con la gente. Me encanta el 
mundo virtual, porque ofrece grandes 
ventajas. Pero Rotary es una organización 
integrada por personas. Las personas 
tienen que conocer a otras personas. El 
impacto que puedo generar mediante 
una reunión presencial es mucho mayor 
que cuando me limito a grabar un 
mensaje. Así que superemos la COVID y 
reunámonos en persona lo antes posible.

¿No reconoce que hay situaciones sin 
esperanza?
No, nunca. Nada podría ser más 
desesperanzador que esta pandemia, 
pero aún así encontraremos la manera de 
superarla. Les daré un ejemplo. Mi club 
tiene 90 socios, pero durante la pandemia 
contamos con la asistencia de 2400 
personas a una reciente reunión semanal. 
Sin la pandemia, no habríamos podido 
hacerlo. Entonces, ¿hay situaciones 
sin esperanza? No. Si se presentan, 
encontraremos oportunidades.

Vea el discurso de Shekhar Mehta en la 
Asamblea Internacional en rotary.org/
ia2021.

“Un rotario es 
un voluntario, y 
ser voluntario 
significa decir 
«sí, quiero hacer 
algo»”.
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L a edición 2020 del Informe sobre el 
desarrollo de los recursos hídricos 
en el mundo (WWDR 2020) titulada 

‘Agua y cambio climático’ tiene como 
objetivo ayudar a la comunidad del agua a 
abordar los desafíos del cambio climático 
e informar a la comunidad del cambio 
climático sobre las oportunidades que 
ofrece una mejor gestión del agua en 
términos de adaptación y mitigación.

La evidencia científica es clara: el clima 
está cambiando y seguirá cambiando, 
afectando a las sociedades principalmente 
a través del agua.

El cambio climático afectará la 
disponibilidad, calidad y cantidad de agua 

para las necesidades humanas básicas, 
amenazando el goce efectivo de los 
derechos humanos al agua y al saneamiento 
de potencialmente miles de millones de 
personas.

La alteración del ciclo del agua también 
planteará riesgos para la producción 
de energía, la seguridad alimentaria, la 
salud humana, el desarrollo económico y 
la reducción de la pobreza, poniendo así 
en grave peligro el logro de los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible.

El Informe de las Naciones Unidas 
sobre el desarrollo de los recursos 
Hídricos en el mundo 2020 se centra 
en los desafíos, las oportunidades y las 

Agua y cambio climático,
el Informe Mundial de las Naciones Unidas

sobre el Desarrollo de los Recursos
Hídricos 2020

posibles respuestas al cambio climático, 
en términos de adaptación, mitigación 
y mejora de la resiliencia que pueden 
abordarse mejorando la gestión del agua.

Combinar la adaptación y mitigación del 
cambio climático, a través del agua, es 
una propuesta en la que todos ganan, 
mejorando la provisión de servicios de 
abastecimiento de agua y saneamiento y 
combatiendo tanto las causas como los 
impactos del cambio climático, incluida la 
reducción del riesgo de desastres.

Fuente: 
www.unesco.org/water/wwap/wwdr
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E l día que se lo iba a decir al club, me sentí un 
poco solitario. Me levanté y hablé, y realmente 
me sorprende un poco que no me ahogara 

cuando mencioné el nombre de Steve, mi barbilla 
estaba temblorosa. 

Cuando les dije a todos que tenía un hijo con SIDA, 
hubo un jadeo colectivo. Las personas como yo 
no tienen niños que contraen el SIDA. Esa fue 
la percepción. Así que sí, supongo que eso los 
sorprendió. Lo pude ver en sus caras. Si nadie se 
hubiera presentado como voluntario para el grupo 
de trabajo, creo que habría muerto. 

Pero gracias a Dios la gente lo hizo. Se me 
acercaron llorando. Tuvimos algunas personas muy 
importantes que dieron un paso adelante, incluyendo 
la mayoría de los ex presidentes de nuestro club.

¡Qué alivio fue! No creo haber dicho eso nunca 
al grupo por lo que hicieron, no solo decidieron 
lanzar los proyectos del club para combatir el 
Sida, eliminaron mi depresión. Llevaba seis meses 
intentando ocultar esos sentimientos, seis meses 
cargando este secreto. Ninguno debería tener que 
llevar algo tan pesado no solo son los afectados 
por el SIDA o sus seres queridos. Steve murió en 
noviembre de 1989.

DUSHAN “DUDE” ANGIUS
Club Rotario de Los Altos, California (2016)

Nota del editor: Dushan Angius murió en 2017.

C omo la mayoría de las personas transgénero, 
me di cuenta al principio que algo no estaba 
bien. No encajaba bien donde estaba la gente 

tratando de ponerme. Cuando tenía tres o cuatro 
años, mi madre me pilló desfilando con algunos 
de sus vestidos. Me quedó claro que esto no era 
buena idea. Tomé todo bajo tierra después de eso, 
pero estuvo ahí todo el tiempo.

Hace cinco o seis años, uno de nuestros amigos 
cercanos murió de cáncer, y me hizo pensar: “Si 
alguna vez voy a salir, tiene que ser pronto, porque 
no hay mucho de tiempo restante”. Mi esposa y yo 
decidimos declararnos [como pareja femenina]. 
Esperábamos mucho rechazo de la comunidad y 
especialmente de nuestro club rotario porque es 
muy conservador. 

Fui a decirles al presidente y al presidente 
entrante. Dijeron que estaban 100 por ciento 
conmigo. El presidente dijo: “Si alguien te causa 
dolor, lo haré Renunciar.” Eso fue algo asombroso. 
Poco después, el club tenía una barbacoa. Mi 
esposa y yo no asistimos, pero escribí algo para 
que el presidente lo leyera en la barbacoa sobre 
mi salida. Todo estaba en silencio, seguido muy 
rápidamente de aplausos, que alegró mi corazón 
cuando me enteré.

Después, recibí flores y correos electrónicos 
de rotarios. Quienes mostraron su apoyo. No 
esperaba eso en absoluto. Cuando llegó el primer 
ramo de flores, pensé: “Puedo hacer esto. Esto va 
a funcionar”.

MONICA MULHOLLAND
Rotary Club de Queenstown,

Nueva Zelanda (2017)

Iustración: Harry Campbell

Dile a tu Club tu 
secreto

Como decir que soy 
transgénero en mi 
club Rotario

Si se toma en serio, la calidad de ser Rotario, 
puede abarcar, empoderar y mejorar toda una 

vida, así como la vida de los demás.

La experiencia
Rotaria
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Rotary une a personas de todos los continentes con una meta común: Hacer el bien en el mundo. 
Haciendo uso de nuestros contactos y red de voluntarios, transformamos vidas y comunidades. 

Somos Rotary. Somos gente de acción. Más información en Rotary.org/es
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La membresía
en un minuto

Alcanza tus metas de desarrollo profesional este año nuevo
Conviértete en un presentador, comunicador y líder más eficaz tomando una serie de cursos 
desarrollados exclusivamente para Rotary por los expertos de Toastmasters International.
Estos cursos disponibles en el Centro de Formación de Rotary te ayudarán a crecer de manera 
profesional y personal. Estos cursos incluyen: 

• Desarrollo de un discurso. Trata sobre el desarrollo de contenido basado en tu tema,
   audiencia y objetivos.
• Presentación de un discurso. Trata sobre los fundamentos para dar un discurso.
• El discurso inspirador. Trata sobre cómo atraer, persuadir o inspirar a un público.
• Comunicación interpersonal y establecimiento de redes de contactos,
  trata sobre la creación y el mantenimiento de relaciones y redes profesionales.
• Aspectos básicos del liderazgo. Trata sobre temas como la motivación de los demás,
  la integridad y la integración del equipo.
• Liderar un equipo. Trata sobre la creación de un entorno positivo, el establecimiento de
  objetivos y la delegación.
• Colaboración. Trata sobre la comprensión y el desarrollo de habilidades de liderazgo y
  colaboración.
• Construcción de consenso. Trata sobre el desarrollo de las competencias necesarias
  para un liderazgo eficaz e inclusivo.

¡Expande tus oportunidades mediante la construcción de tus habilidades!
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Premio de Rotary a la 
Excelencia en el Servicio 
Humanitario

El Premio de Rotary a la Excelencia 
en el Servicio Humanitario brinda 
reconocimiento a no rotarios, 
incluidas las parejas o cónyuges 
de rotarios, que hayan realizado 
un servicio humanitario ejemplar 
conforme al ideal de Rotary. Los 
gobernadores de distrito pueden 
proponer a sus candidatos desde 
el 1 al 31 de marzo. Los candidatos 
seleccionados recibirán una 
estatuilla de cristal grabada junto 
con un prendedor de solapa. 
Dirige tus consultas a este 
respecto a riawards@rotary.org

SemanaMundial
de Rotaract

La Semana Mundial de Rotaract 
es una celebración anual 
del éxito y la importancia de 
Rotaract en las comunidades 
de todo el mundo. Únete a 
esta experiencia del 8 al 14 
de marzo para conectarte 
con otros y compartir tus 
celebraciones. Entérate sobre 
cuatro maneras en que puedes 
tomar acción y celebrar la 
Semana Mundial de Rotaract 
este año en la página de 
Rotaract en Facebook. 
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Tres maneras de crear un entorno libre 
de acoso en Rotary

Para tener un entorno libre de acoso, es 
esencial que creemos una cultura que 
afronte y rechace los comportamientos 
ofensivos. Los líderes rotarios reciben 
capacitación anual sobre la prevención 
del acoso, pero es responsabilidad de 
todos contribuir a crear un entorno 
seguro y acogedor. Entérate cómo puedes 
crear un entorno libre de acoso.

RYLA estimula la organización de nuevos 
clubes

Los exparticipantes en los programas de 
Rotary son socios ideales porque ya forman 
parte de la familia de Rotary. Descubre 
cómo los exbecarios del Distrito 5830 se 
inspiraron para fundar su propio club rotario 
tras participar en los Seminarios de Rotary 
para Líderes Jóvenes (RYLA). El grupo espera 
ser un puente para ayudar a los líderes 
jóvenes a pasar de los programas de Rotary 
a la afiliación a Rotary. 

Estado de la 
membresía 

de Rotary
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D urante los últimos años 
hemos enfrentado un 
deterioro en el tejido 

social como resultado del 
incremento de la violencia 
a nivel global. La paz, al ser 
un concepto abstracto, en 
muchas ocasiones resulta 
difícil desarrollar proyectos 
que busquen fomentarla en 
nuestras comunidades. En 2017 
Rotary generó una alianza con 
el Instituto de la Economía y la 
Paz, un centro de investigación 
independiente y líder en 
estudios de paz y conflictos, el 
cual ofrece una metodología 
que permite el entendimiento 
de los factores que generan 
comunidades más pacíficas.

En 2020 la Alianza Rotary 
– IEP lanzó el Programa de 
Activadores de Paz Positiva, el 
cual busca desarrollar una red 
internacional de constructores 
de la paz. El Programa 
capacitará a 180 Activadores 
en 6 regiones a nivel mundial 
entre 2019 – 2024, los cuales 
contarán con habilidades para 
educar, capacitar y acompañar 
a los rotarios y rotaractianos 
en el mejor entendimiento de la 
Paz Positiva y cómo desarrollar 
proyectos con un enfoque 
sistémico de paz.

El Programa realizó un 
entrenamiento presencial 
para la región de EE.UU. y 
Canadá en enero de 2020, 
capacitando a 26 Activadores 
en esa región. Además de esto, 
se realizó un entrenamiento 
para América Latina con 30 
Activadores de diferentes 
países: Argentina, Bolivia, 
Brasil, Chile, Colombia, Costa 
Rica, Ecuador, Guatemala, 
México, Perú, Uruguay y 
Venezuela. Estos Activadores 
están distribuidos de forma 
estratégica para apoyar 
a toda la región. Debido a 
la contingencia sanitaria 
causada por la COVID-19, el 
entrenamiento se llevó a 
cabo a través de plataformas 
digitales.

La capacitación de los Activadores 
de América Latina fue diseñada 
por Outward Bound México y el 
Instituto para la Economía y la 
Paz México, cuyos directores, 

María Antonia Perez, Activadora de Paz Positiva y becaria de Rotary pro 
Paz (Colombia)

María Estela Imamura, Activadora de Paz Positva y rotaria (México)

Conoce a los Activadores de Paz 
Positiva que pueden ayudarte a 
construir la paz junto a Rotary
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Héctor Tello y Carlos Juárez 
(becario de Rotary pro Paz), fueron 
los facilitadores principales; y 
Summer Lewis, coordinadora de 
la Alianza Rotary-IEP (y becaria de 
Rotary pro Paz), fue la responsable 
de la logística y la organización. 

Los Activadores fueron 
capacitados principalmente en 
tres líneas temáticas: Rotary; 
Paz Positiva y Pensamiento 
Sistémico; y Facilitación y 
Aprendizaje Experiencial. 
Además, aprendieron técnicas 
de facilitación de grupos de 
manera presencial o a través 
de plataformas digitales, 
lo que busca propiciar un 
entendimiento colectivo de 
los factores que deben ser 
tomados en cuenta al hablar 
de la paz.

Actualmente se encuentra en 
planeación las capacitaciones 
regionales en Europa, África, 
Asia Pacífico y Oriente Medio. 
Se espera que esta red propicie 
los espacios necesarios para 
dialogar sobre la paz, reducir 
los índices de violencia y 
propiciar comunidades 
más pacíficas utilizando la 
metodología de la Paz Positiva.

Ignacio Asis, Activador de Paz Positiva y becario de Rotary pro Paz 
(Argentina)

Sofía Carolina Guerrero Mantilla, Activadora de Paz Positiva y becaria 
de Rotary pro Paz (Ecuador)

¿Cómo puedes colaborar con 
un Activador de Paz Positiva? 

- Invítalos a unirse a los 
diversos comités relacionados 
con la paz dentro de tu distrito; 
además de incluirlos como un 
recurso dentro del mismo. 
 
- Incentiva a los clubes 
interesados en aprender 
sobre el marco conceptual 
de Paz Positiva a invitar a los 
Activadores a dirigir talleres o 
presentaciones.  

- Tu distrito también puede 
considerar organizar un 
evento distrital para llevar 
el marco conceptual de Paz 
Positiva a los clubes a través 
de un evento masivo. Te 
sugerimos tomar en cuenta 
todo el tiempo, energía y 
compromiso que se requiere 
para realizar los talleres, 
capacitaciones o proyectos 
de Paz Positiva. Por favor, 
sé consciente del nivel de 
participación profesional o 
voluntaria de cada uno de los 
involucrados.  

- Considera organizar 
cualquiera de las opciones 
antes propuestas de manera 
virtual si los eventos 
presenciales no son posibles. 

Por Oscar Perales, rotaractiano del Distrito 4130 y Activador de 
Paz Positiva de Rotary,  y Summer Lewis, coordinadora de la 

Alianza Rotary-IEP
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Para Rotary y más de un millón de rotarios, la educación es un derecho. Por eso inspiramos a la 
próxima generación con becas, programas educativos y oportunidades de desarrollo profesional. 

Somos Rotary. Somos gente de acción. Más información en Rotary.org/es
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“Nuestro club satélite 
brindó a profesionales más 

jóvenes de la comunidad 
la posibilidad de unirse a 
Rotary acomodando sus 

necesidades.”

C asi 30 personas se presentaron 
cuando Tracey Antee, presidenta 
2019-20 del Club Rotario de 

Opelousas Sunrise, Luisiana, organizó 
una reunión para decirle a la gente sobre 
un nuevo club satélite. Pronto, 21 de ellos 
se habían unido al Rotary Satellite Club 
de Opelousas Sunrise – Sunrise After 
Dark, y dentro de los tres meses contaban 
con el estatuto del club, el nuevo grupo 
había dado inició a sus propios proyectos 
de servicio, apoyando campañas de 
donación para configurar un banco de 
pañales para niños en cuidado de crianza 
y lanzar una campaña anti-bullying. 
“Estábamos emocionados de agregar su 
diversidad a nuestra membresía”, dice 
Antee. “ Los miembros de After Dark 
oscilan entre 23 y 55 años. Su inclusión ha 
hecho que nuestra membresía colectiva 
crezca incluso en todos los grupos 
demográficos”.

Rotary introdujo el concepto del club 
satélite en 2013 como opción para una 
fase de transición en el proceso de crear 
un nuevo club Rotario independiente, 
aunque los clubes satélites ya 
no Necesitan esforzarse por ser 
independientes y pueden permanecer 
conectados a su patrocinador durante el 
tiempo que deseen. Antee compartió las 
experiencias de su club y los beneficios 
de tener otro club en la órbita del club.

1 ¿Qué es un club satélite y cómo se difer-
encia de un Club rotario tradicional?

Los clubes satélite ofrecen una opción 
para celebrar reuniones en diferentes 
horarios y lugares de los que posee el 
club patrocinador. Esta lo hace más fácil 
para las personas que han querido unirse 
a Rotary pero   que no pudieron hacerlo 
por otros compromisos. Los clubes 
satélite también dan a los miembros de 
la comunidad y a los rotarios oportunidad 
de hacer una diferencia positiva en un 
ambiente del club que a menudo difiere 
del club rotario local. Los clubes satélite 
tienen sus propias reuniones, estatutos 
y junta directiva, pero operan bajo la guía 
de un club patrocinador. Sus miembros 
son considerados miembros del club 
patrocinador.

2.- ¿Cuál es el proceso para establecer un 
club satélite?

El club patrocinador debe informar al 
distrito y presentar una solicitud, junto 
con una lista de al menos ocho miembros, 
a su Representante de apoyo a clubes y 
distritos. Hay una maravillosa guía paso a 
paso. en el sitio web de Rotary, junto con 
un útil conjunto de preguntas frecuentes, 
en rotary.org/start-club. También 
recibimos mucho apoyo de los líderes 
en nuestro distrito. Los clubes satélite 
son diseñados para eventualmente 
convertirse en Clubes rotarios, pero no 
hay límite sobre durante cuánto tiempo 
puede existir un club satélite.

3.- ¿Cuáles son las ventajas de esta-
blecer un club satélite?

Los clubes satélite pueden recorrer un largo 
camino hacia el aumento de la membresía 
general del club patrocinador. En nuestro 
caso, brindamos a profesionales más 
jóvenes de la comunidad la posibilidad 
de unirse a Rotary acomodando sus 
necesidades de horarios de reunión. El 
poder de simplemente pedirle a alguien que 
se una y a menudo se pasa por alto. Después 
de alcanzar 20 miembros, un club satélite 
puede elegir constituirse como un club 
rotario independiente. El club Sunrise After 
Dark tiene más de 20 miembros, pero ha 
optado por permanecer como club satélite 
por ahora.

4.- ¿Cómo encontraste miembros para el 
satélite Sunrise After Dark?

Establecer el club satélite fue un 
proceso simple. Reclutamos miembros  
acercándonos a los jóvenes profesionales 
en nuestra área y pedirles que asistan a 
una reunión informativa - e invitar a sus 
colegas y compañeros también. La gente 
es más probable que le digan que sí a 
alguien que conoce que a un extraño. Los 
asistentes se sorprendieron cuando les 
contamos sobre el trabajo que tiene el 
club Opelousas Sunrise hecho a lo largo 
de las décadas. Usando los materiales 
de gente de acción disponibles en Rotary 
Brand Center (brandcenter.rotary.org), 
les mostramos a los posibles miembros 
cómo podrían actuar uniéndose al club, 
algo que marcó la diferencia para muchos 
de ellos. Reconocimos que la gente estaba 
buscando actividades de voluntariado 
en su comunidad, pero no sabía cómo 
conseguir involucrarse; Sunrise After Dark 
proporciona esa oportunidad.

Formar un club satélite no es la única 
forma para adaptarse a las diferentes 
necesidades. 

Visita rotary.org/document/club-types 
para aprender más sobre otros modelos 

de clubes

Atracción
Gravitacional

Los clubes satélite pueden ayudar a 
atraer nuevos miembros
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VACUNAS CONTRA LA COVID-19

¿Desempeñará Rotary un
papel en la vacunación
contra la COVID-19?
Sí. Rotary recurrirá a sus décadas de 
experiencia en llevar a la polio al borde 
de la erradicación para enfatizar el 
poder y la eficacia de las vacunas. La 
tenacidad, las alianzas estratégicas y la 
innovación de Rotary pueden apoyar la 
labor de proteger a las comunidades de 
la COVID-19. 
Rotary y sus aliados de la Iniciativa 
Mundial para la Erradicación de la Polio 
(GPEI por sus siglas en inglés) anunciaron 
recientemente que están dispuestos 
a apoyar la introducción y distribución 
de la vacuna. El grupo también se ha 
comprometido a la distribución equitativa 
de la vacuna contra la COVID-19 y a 
prestar su apoyo para garantizar que 
todas las comunidades tengan el mismo 
acceso a las vacunas.
Pronto habrá más información y recursos 
disponibles para los clubes y distritos.

¿Están tomando acción la
Directiva de Rotary y el 
Consejo de Fiduciarios
con respecto a las vacunas? 
Sí. En una reciente sesión conjunta, la 
Directiva y el Consejo de Fiduciarios de 
RI crearon un grupo de trabajo conjunto 
que desarrollará y ejecutará un plan para 
alentar a los clubes rotarios y Rotaract a 
apoyar la vacunación. 

¿Cómo podrían participar los 
socios de Rotary y Rotaract? 
Hay varias maneras en que los socios 
pueden participar. Por ejemplo, los 
socios pueden mejorar la educación de 
la comunidad sobre la vacunación contra 
la COVID-19 compartiendo la información 
proporcionada por las autoridades 
sanitarias locales y regionales y apoyando 
sus esfuerzos. Ellos deberían ponerse en 
contacto con los departamentos de salud 
locales para determinar dónde es más 
necesaria la ayuda. Además, los socios 
pueden ponerse en contacto con los 
funcionarios de salud locales, incluida la 
Organización Mundial de la Salud y Unicef 
cuando corresponda, para promover 
y apoyar sus esfuerzos con el fin de 
garantizar que todas las comunidades 
reciban el mismo acceso a la vacuna.

¿Qué pasa con la 
desinformación y las dudas 
sobre las vacunas? ¿Hay 
formas de combatir esto?
Sí. Rotary pide a sus socios a que 
difundan información precisa y basada 
en datos comprobados, tal como la 
proporcionan las agencias locales 
de salud. Es importante difundir que 
las vacunas funcionan utilizando el 
hashtag #lasvacunasfuncionan  en sus 
publicaciones en las redes sociales. 
Asimismo, es importante destacar la 
labor de Rotary en la lucha contra la polio 
como un ejemplo clave. 

Los socios pueden invitar a profesionales 
médicos o funcionarios de la salud 
locales para dar charlas en las reuniones 
de club. Además, se recomienda 
involucrar a los medios de comunicación 
locales, enviando, por ejemplo, cartas 
al director, para mostrar tu apoyo a 
los esfuerzos a nivel local, y difundir la 
eficacia y seguridad de las vacunas. Para 
tal efecto, utiliza el éxito de Rotary en la 
erradicación de la polio como prueba.

La COVID-19 aún está propagándose en 
todo el mundo. ¿Qué deben hacer los 
socios para ayudar a detener el contagio?
Los socios necesitan continuar 
participando en proyectos que apoyen 
el uso de mascarillas, el distanciamiento 
social, las prácticas de higiene adecuadas 
y la donación de equipos de protección 
personal. 

Lo más importante es que los socios 
lideren con el ejemplo usando mascarillas 
y practicando el distanciamiento social. 
Comparte imágenes en línea que reflejen 
estos comportamientos que salvan vidas. 
Vacúnate. Cuando llegue el momento de 
recibir la vacuna, comparte tu experiencia 
en línea. 

¿Cómo puedo compartir mis 
esfuerzos?
 
Comunica al mundo de Rotary lo que 
tu club o distrito hace para apoyar 
los esfuerzos de introducción de la 
vacuna contra la COVID-19 publicando 
tus iniciativas y proyectos en Rotary 
Showcase.

Preguntas frecuentes 

ROTARY Y EL IMPACTO
 DEL CORONAVIRUS
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M uchas de las empresas que 
conocemos y que están vigentes, 
son producto de emprendimiento. 

Recordando a Peter Drucker él nos decía: 
“El emprendimiento es maximizar las 
oportunidades, es decir, la efectividad y 
no la eficiencia es la esencia del trabajo” 
La palabra emprendedor deriva de la voz 
francesa “entrepreneur” que aparece 
a principios del siglo XVI para designar 
a los hombres relacionados con las 
expediciones militares. 

En definitiva, el emprendedor es 
comúnmente visto como un líder de 
negocios y como un innovador. Hoy frente 
a los acontecimientos que estamos 
experimentando los emprendedores no 
solo deben ser creativos para rediseñar 
sus empresas, mejorar los procesos y 
reducir los costos, para no perjudicar a 
su cliente interno que es su colaborador 
y poder atender de manera óptima a su 
cliente externo, que son sus clientes. 
Aparece la imperiosa necesidad de 
conocer y trabajar con la tecnología 
digital, para tener información en 
tiempo real, comunicarnos mejor y tener 
visibilidad en las redes y de esa forma 
hacerse más conocido y posicionarse en 
el mercado.

Nuestro presidente de Rotary 
International, Holger Knaack, nos 
dice que estamos experimentando 
una transformación digital, estamos 
pasando del trabajador industrial al 
trabajador del conocimiento y en ello 
todos estamos inmersos. Debemos 
formar equipos efectivos, promesas 
ofrecidas, compromisos y resultados. 
La tecnología digital de hecho jugara 
un papel preponderante. Hoy nuestras 
sesiones son virtuales y Rotary lo hizo 
desde el primer día a nivel mundial y 
seguimos conectándonos, porque somos 
conscientes que este modelo ha venido 
a quedarse. Por ello debemos pedir cada 
día más la participación activa de todos 
los rotarios.

Por otra parte las organizaciones deben 
redefinir rápidamente su modelo de 
negocios y adaptarse a la economía 
digital, o de lo contrario podrían fracasar, 
según estudios se estima que para 
2023, el gasto en tecnologías y servicios 
que permitan la transformación digital 
alcanzará los 2,3 billones de dólares.
Entre los múltiples beneficios que 
proporciona la implementación de 
tecnología en las empresas, se cuentan:

- Optimización de procesos.
- Mayor productividad.
- Mejora en la comunicación.
- Reducción de costos.
- Mejor toma de decisiones.
- Mayor competitividad.

La globalización, junto con los avances 
tecnológicos, ha logrado acortar 
distancias, disminuir brechas culturales 
y también mejorar economías y 
negocios, las tiendas se convierten en 
digitales y los vendedores apuestan 
por ser productores, administradores y 
publicistas de sus propias marcas. 

La comunicación se hace eficiente, 
gracias a plataformas como Facebook, 
Twitter, WhatsApp, e incluso, páginas de 
venta online. De esta forma, tecnología 
y emprendimiento se unen para invitar 
a los emprendedores a desarrollar 
procesos innovadores y creativos, que 
permitan mejorar, abaratar y optimizar 
sus recursos.

La tecnología
digital y el
 emprendimiento
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Innova Institute de La Salle-URL realizó 
un análisis sobre el escenario Pos COVID 
y sobre las oportunidades que pueden 
aprovechar los emprendedores:

1. Teletrabajo. La oportunidad está 
relacionada con la consultoría y 
formación para ayudar a las empresas a 
establecer y mantener los protocolos de 
trabajo remoto.

2. Formación on line. Las oportunidades 
están en la creación de contenidos 
multimedia, de workshops, de sesiones 
especializadas.

3. Seguridad en las conexiones. Se 
vislumbra una oportunidad para la 
creación de empresas relacionadas con 
la seguridad en el teletrabajo en aspectos 
como firewalls, backups, VPN, antivirus, 
etc.
4. Acceso a la Sanidad. Las oportunidades 
que se detectan se relacionan con la 
posibilidad de ofrecer diferentes tipos de 
test que puedan realizarse desde casa y 
el desarrollo de empresas que combinen 
el diagnóstico médico con la inteligencia 
artificial. 

5. Impresión 3D. Los desafíos generados 
por la pandemia del Coronavirus han 
abierto un nuevo foco de empleo de las 
impresoras 3D, llevando a cabo la bio-
impresión y la impresión de herramientas 
y objetos de salud. En Italia, se 
implementaron, en un tiempo récord, la 
producción vía impresión 3D de válvulas 
respiratorias en 24 horas.

6. Servicios de ayuda a mayores y 
colectivos desfavorecidos. El startup 
Yasyt Robotics, que forma parte del 
departamento de robótica de La Salle-
URL, ha creado un robot que asiste a 
esta comunidad geriátrica, buscando 
la optimización de algunos procesos 
asistenciales y de educación sanitaria 
y terapéutica. Todas estas aplicaciones 
y herramientas vivirán un notable 
desarrollo en el PostCovid-19.

7. Bienestar en casa. La pandemia ha 
provocado el cierre temporal de todos 
los negocios relacionados con el deporte 
y el bienestar de las personas. Algunas 
de estas instalaciones deportivas han 
iniciado un programa de actividades 
dirigidas online a través de Instagram o 
Facebook, con tal de que los usuarios de 
los centros puedan seguir practicando 
deporte con regularidad.

8. Ocio y entretenimiento. El 
entretenimiento digital se ha disparado 
con la cuarentena, que ha obligado a las 
familias a replantear sus actividades de 
ocio. La imposibilidad de llevar a cabo 
actividades al aire libre, estar en contacto 
con la naturaleza y jugar con amigos está 
siendo un reto para los niños, obligados a 
cambiar sus hábitos de distracción. 

En el PostCovid-19 esta tendencia 
seguirá creciendo y será el momento de 
emprender en la creación de contenidos 
que vinculen el entretenimiento con 
la educación, orientados a un público 
infantil.

9. Acceso a la Cultura. El Coronavirus 
ha obligado a la cultura a digitalizarse. 
Todos los espectáculos culturales se 
han visto afectados claramente por 
el confinamiento: museos, salas de 
cine, teatros, bibliotecas, academias y 
parques temáticos. Así, será el momento 
para emprender en la digitalización de 
espectáculos culturales y facilitar la 
inmersión total en eventos remotos.

10. Logística y Supply Chain. Ha crecido 
la necesidad de un abastecimiento de 
componentes más distribuido, coordinado 
y rastreable en múltiples geografías y 
proveedores, manteniendo al mismo 
tiempo las ventajas de las economías de 
escala. En esta línea, Innova Institute de 
La Salle-URL ha detectado oportunidades 
en la creación de plataformas globales 
que utilicen tecnologías sofisticadas 
como 5G, robótica, Internet de las cosas 
y blockchain para ayudar a vincular 
múltiples compradores con múltiples 
proveedores de manera confiable a 
través de una ‘malla’ de cadenas de 
suministro. 

Culmino este espacio con un pensamiento 
que de seguro nos hará reflexionar:

 “No es el mas fuerte ni el mas 
inteligente el que sobrevive, si 
no el mas capaz de adaptarse 

a los cambios”.
Mario Galarza Peña

Rotary Club Lima Siglo XXI
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La educación estimula la innovación y el progreso. Es por este motivo que los socios de Rotary 
fomentan el aprendizaje permanente intercambiando ideas e inspirando a nuevas generaciones  

de solucionadores de problemas. Como gente de acción, aprendemos juntos y  
exploramos lo que es posible. Para más información, visita Rotary.org. 
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L a esencia del servicio a través de 
Rotary se halla en lo que hacemos; 
en nuestras acciones. Constituye 

aportes intrínsecos que fluyen de cada 
rotario, de cada Club, de cada Distrito, 
de cada Zona y de toda la Organización 
Internacional, para beneficiar a la 
humanidad y a sus comunidades. 
Emergen de las capacidades y de los 
valores que integran el excepcional perfil 
del rotario, de lo que sabe y quiere hacer 
en función del bien común.

Por eso, las acciones de los rotarios son 
trascendentales desprendimientos de 
gestión creadora, innovadora, solidaria, 
de contenido social y llena de amor. 
Gracias a esas características, cambian 
vidas positivamente, irradian prestigio, 
engrandecen la imagen institucional 
y extienden impactos que honran al 
privilegio de ser rotarios.

Por eso, también, las acciones rotarias, 
significan la claridad del horizonte 
inmerso en la nueva visión de Rotary 
International, cuyos dínamos de 
voluntad, saber, poder y querer hacer, nos 
impulsan a generar cambios perdurables 
en nosotros mismos, en nuestras 
comunidades y en todo el mundo, 
mediante la unión de personas; es decir, 
fusionando esfuerzos y voluntades.
En consecuencia, no hay dificultades 

para interiorizar la declaración de 
prioridades y objetivos que constan en el 
Plan Estratégico de Rotary, entendiendo 
básicamente la necesidad de actuar en 
función de las nuevas realidades que 
imponen el tiempo y las circunstancias.

Si bien es cierto que muchos son los 
requerimientos de acción al servicio 
de los demás y que muchas son las 
oportunidades para el enfoque de 
nuestras capacidades, la fórmula de 
concentrar voluntades priorizando lo 
inaplazable y de beneficio colectivo, 
produce satisfacciones generales.
En ese sentido, las cuatro prioridade s 
determinadas son nuestras aliadas:

1. INCREMENTAR EL IMPACTO DE LO 
QUE UNIDOS HACEMOS, poniendo 
énfasis en la erradicación de la polio y el 
aprovechamiento de su legado: en marcar 
el enfoque: de los programas y productos  
emprendidos; y, capacitandonos 
continuamente para optimizar nuestras 
capacidades.

2. AMPLIAR EL ALCANCE, logrando 
mayor crecimiento y diversificación de la 
membresía y de su participación; creando 
nuevos canales de interacción; edificando 
apertura y atractivos; y, promoviendo 
consciencia en torno al impacto y a la 
marca.

3. MEJORAR EL INVOLUCRAMIENTO DE 
LOS PARTICIPANTES, a través de apoyo 
a los clubes en todo cuanto corresponde 
a membresía; desarrollo de un enfoque 
centrado en los participantes para ofrecer 
valor; nuevas oportunidades de conexión 
personal y profesional; y, facilidades de 
capacitación en habilidades y liderazgo.

4. INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE 
ADAPTACIÓN, fundamentada en el 
desarrollo de una cultura de investigación, 
innovación y enfrentamiento a riesgos; 
en la optimización de gobernanza, 
estructura y procesos; y, en la revisión 
periódica de la gobernanza para fomentar 
la inclusión de perspectivas diversas en 
la toma de decisiones.

Nuestras acciones en Rotary deben 
inspirarse en las directrices que 
entrañan su renovada visión, las cuatro 
prioridades del Plan Estratégico y los 
objetivos enlazados a cada una de 
ellas, porque tienen que responder a los 
cambios que nos conmueven y que se 
adhieren a las realidades demográficas, 
ambientales, tecnológicas, científicas, 
comunicacionales y de costumbres 
que describen los tiempos y las crisis. 
Sin embargo, a pesar de lo complejos 
y desafiantes que pudieran ser esos 
cambios, los rotarios tenemos el poder 
de vencerlos, superarlos, triunfar y salid 
fortalecidos de cualquier crisis, gracias 
a LA FORTALEZA que se sustenta en 
cinco valores constantes, inamovibles, 
diáfanos, ennoblecedores:

1. COMPAÑERISMO que nos hermana y 
hace posible trabajar unidos, fusionando 
capacidades, motivaciones y esfuerzos.

2. INTEGRIDAD que transparenta y hace 
vivir la efectividad de la Prueba Cuádruple 
y del Código de Conducta de Rotary en 
cada rotario.

3. DIVERSIDAD que es una fuente de 
innovación permanente porque permite 
incluir socios de diferentes procedencias 
y con distintos puntos de vista con lo cual 
es posible entender mejor los problemas 
de la comunidad y sus probables 
soluciones.

4. SERVICIO que constituye lo primordial 
de la vocación rotaria porque nos 
hallamos convencidos que “…nuestras 
actividades y programas de servicio 
promueven la paz y la comprensión 
mundial”.

5. LIDERAZGO que significa realizar 
acciones decisivas del mayor impacto 
posible para el futuro, con suficiente 
apoyo, seguimiento y reconocimiento. 
Generar logros excepcionales, en el 
marco de las prioridades y de los valores 
de Rotary, en definitiva, permite forjar 
espacios de felicidad en lo que somos y 
en nuestras familias y comunidades.

PGD Fressia Abad Castro de Serrano
D4400

La educación estimula la innovación y el progreso. Es por este motivo que los socios de Rotary 
fomentan el aprendizaje permanente intercambiando ideas e inspirando a nuevas generaciones  

de solucionadores de problemas. Como gente de acción, aprendemos juntos y  
exploramos lo que es posible. Para más información, visita Rotary.org. 

Nuestras acciones
en Rotary
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Damos la bienvenida a todo tipo de líderes.

Nuestra Gente de Acción proviene de todos los orígenes y todas las comunidades. 
Sin embargo, aunque Rotary está hecho para líderes a la vanguardia del cambio, 
solo el 35 por ciento de los encuestados* ve a Rotary como una organización de 
personas como ellos. Y eso no es su ente.

Debemos comprometernos a convertirnos en un lugar más acogedor para que las 
personas se conecten, crezcan y lideren el cambio. Busquemos nuevas alianzas y 
colaboraciones con organizaciones que se comprometan marcar la diferencia en 
la comunidad y en todo el mundo. Demostremos el valor que aportamos y 
ayudemos a las personas que son nuevas en la organización a encontrar su 
camino en Rotary.

Esto es lo que haremos
Desarrollar modelos de participación que atraigan a diversos públicos

Crearm odelos de involucramiento xibles

Apoyar las Agrupaciones de Rotary para fortalecer nuestros lazos  
en todo el mundo

Actualizar nuestra presencia en las redes sociales y recursos de divulgación

COMPARTIR
SUS HISTORIAS DE GENTE DE ACCIÓN

(VISITA EL BRAND CENTER EN  
MI ROTARY)

FOMENTAR
CLUBES INNOVADORES Y  

OPCIONES FLEXIBLES

CONTACTAR
CON NUEVOS GRUPOS DE  

PARTICIPANTES Y COLABORADORES

ACTUALIZAR
LAS REDES SOCIALES Y  
EL SITIO WEB DEL CLUB

* Encuesta mundial al 
público general 2015

¿Quieres saber más?
Lee el Plan de Acción en su totalidad en rotary.org/actionplan

Esto es lo que pueden hacer los clubes
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La citada asamblea acordó además; Expresar al 
EDRI Gustavo Gross Cuadra, su agradecimiento 
por tan invalorable contribución, reconociéndole 
su impecable trayectoria en nuestra organización, 
su amor por Rotary que nos inspira, legado que 
constituye un valioso aporte en favor de construir 
un rotarismo peruano cada vez más unido, grande 
y eficaz.

Tal acontecimiento nos ofrece la oportunidad 
de maximizar el conocimiento que la ciudadanía 
peruana tiene con referencia a los ideales y 
objetivos de Rotary. 

Ocasión para que los clubes rotarios realicen 
mediante subvenciones globales otorgadas 
por la Fundación Rotaria a nivel nacional, 
proyectos humanitarios de salud, educativos y 
de medio ambiente a favor de las instituciones y 
comunidades más necesitadas de nuestro país, 
demostrando con acciones concretas, la innata 
vocación de servicio de los rotarios de los Distritos 
4455 y 4465 de R.I.

Rotarismo peruano 
se prepara para el 

centenario

E l Consejo de gobernadores rotarios del Perú 
(CONGORPE) que Preside el PGD Rodrigo 
Cueva Escobedo, recientemente (13-02-

21) en Asamblea General Extraordinaria, aprobó 
por unanimidad, la hoja de ruta modificada para 
la celebración de los 100 años de incorporación 
oficial del rotarismo peruano a la organización de 
Rotary International, que extendió el 1 de junio del 
año 1922, la primera Carta Constitutiva al Rotary 
Club de Lima, hoja diligentemente preparada 
por nuestro EDRI Gustavo Gross Cuadra, en base 
a su experiencia y entrega a nuestro colosal 
movimiento y acordó ponerla en conocimiento de 
los Gobernadores del Centenario 2021-2022, Ana 
Cecilia López de Ponce de León y Jacinto Zevallos 
Revilla y Gobernadores Electos, Carlos Manuel 
Arévalo Velásquez y Luis Lozano Regal, de los 
Distritos 4455 y 4465 de R.I, como un aporte que 
CONGORPE realiza a este magno acontecimiento, 
para que ellos en ejercicio de sus funciones y 
atribuciones tomen los acuerdos adecuados y 
convenientes, para que esta celebración del 01 
de mayo al 30 de junio del 2022, tenga toda la 
brillantez y resonancia que  merece por el carácter 
histórico del suceso para el rotarismo peruano.
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Es por eso que Rotary dice:
El suministro de agua, el saneamiento y la 
educación sobre la higiene son necesidades 
básicas para gozar de un ambiente saludable y 
una vida productiva.
Cuando la gente, tiene acceso a una fuente de agua 
salubre e instalaciones de saneamiento dignas, 
disminuyen las enfermedades transmitidas por 
el agua y los niños permanecen sanos por lo que 
asisten a clases de manera regular, y las madres 
pasan menos tiempo transportando agua y más 
tiempo compartiendo con su familia.

¿CÓMO AYUDA ROTARY?
 Mediante los programas de agua, saneamiento e 
higiene (WASH en sus siglas en ingles), la gente de 
acción de Rotary moviliza recursos, forja alianzas 
e invierte en infraestructura y capacitación para 
generar un cambio a largo plazo y solo se puede 
alcanzar si es autosostenible.  
En mi experiencia en esta área de servicio, mi Club 
Rotario de Piura Oeste tenemos dos Proyectos de 
Agua Segura y Saneamiento Digno en el bajo Piura, 
el primero en la población de Canizal de Santa 
Rosa con 160 hogares beneficiados y fue una 
subvención compartida teniendo como sponsor 
al Rotary Club Shepperton Aurora y el segundo 
proyecto en la población de Loma Negra con 687 
hogares beneficiados y fue una subvención global 
teniendo como sponsor al Rotary Club Lakewood 
Ranch. 
Nos sentimos orgullosos de nuestros proyectos 
ya que ambos nos permiten cumplir con uno de 
los requisitos primordiales para una subvención 
global, la SOSTENIBILIDAD. Hemos crecido con 
ellos ya que las poblaciones pueden estar cerca, 
pero pueden ser muy diferentes. Mediante el 
trabajo de GRFC y el Comité de Agua Segura 
se logró consolidar proyectos solidos con una 
administración que permite la sostenibilidad. 
Estos proyectos le dieron a mi club la oportunidad 
de transformar vidas en comunidades saludables 
y sostenibles. En ambos proyectos contamos con 
la participación de la institución colaboradora 
Water Mission Perú que nos acompaño en este 
camino del servicio. 
La falta de agua segura y de instalaciones de 
saneamiento digno es una problemática mundial, 
pero en nuestro país es grave. Es por ello que, 
debemos seguir trabajando en proporcionar 
agua potable mediante la excavación de pozos, 
la instalación de tuberías, distribución de filtros 
e instalación de lavamanos y letrinas saludables. 
Tomando en cuenta siempre el liderazgo de las 
comunidades que deben ir de la mano. 

Sigamos transformando 
vidas, ¡Rotary abre 

oportunidades!

Liliana Karla Soberón Furutani.
Presidente 2020 - 2021

 Rotary Club Piura Oeste 

P ara el desarrollo sostenible de las comunidades el agua es crucial, para 
cualquier actividad de convivencia como la producción de alimentos, la 
energía, el desarrollo socioeconómico y también para la adaptación al 

cambio climático, y es un decisivo vínculo entre la sociedad y el medioambiente.

El agua es un derecho, reconocido por la Asamblea General de las Naciones 
Unidas como el Derecho Humano al Agua y el Saneamiento en julio del 2010. 
Se reconoció el derecho de todos los seres humanos a tener acceso a una 
cantidad de agua suficiente para el uso doméstico y personal (entre 50 y 
100 litros de agua por persona y día), segura, aceptable y asequible (el coste 
del agua no debería superar el 3% de los ingresos del hogar), y accesible 
físicamente (la fuente debe estar a menos de 1.000 metros del hogar y su 
recojo no debería superar los 30 minutos).

Sabemos que la necesidad creciente de abastecer la demanda de la población 
año a año a medida que la población mundial crece junto con sus necesidades 
es indispensable, así como también la necesidad de proporcionar seguridad 
y protección a las mujeres y niñas que deben tener acceso a instalaciones 
de saneamiento limpios que respeten su privacidad para cuidar de su 
menstruación y para que tengan una maternidad digna y segura. Para el 
desarrollo humano requerimos que el agua y los sistemas de saneamiento se 
lleven a cabo de forma separada. Ambos son vitales para reducir el número 
de enfermedades y para mejorar la salud, la educación y la productividad 
económica de las poblaciones.

El agua y
Saneamiento
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E n el año 1935, el fundador de Rotary, Paul 
Harris, descubrió una organización de jóvenes 
basada en los principios de Rotary durante un 

viaje a Australia. También existían clubs como los 
llamados “Círculos Paul Harris” creados en Europa, 
especialmente en un gran número en Bélgica e 
Italia, o los Clubes “Rotors” creados en algunas 
universidades de Estados Unidos. 

Lo que estas organizaciones tenían en común 
es que estaban compuestas por gente joven, la 
mayoría hijos de Rotarios y sus amigos.

En el año 1959, André Geubel, el presidente 
fundador del Círculo de Paul Harris en Péruwelz, 
Bélgica, describió su club como “Un gran barco 
navegando hacia la paz y la comprensión, izando 
la bandera de la amistad, teniendo como timón 
al “servicio” y una tripulación compuesta por los 
jóvenes de voluntad”...
Después de su creación oficial 1968, Rotary 
International consideró a la organización de 
Rotaract por muchos años como un programa más 
de servicio en la comunidad de los Clubes Rotarios.

Creado el programa para jóvenes adultos por 
Rotary International, el Perú estaba constituido por 
dos Distritos Rotarios el 445 y el 446, es en 1968 
que se instituye nuestro primer Club, el Rotaract 
Club de Bellavista, perteneciente al distrito 446 de 
Perú, patrocinado por el Rotary Club de Bellavista 
Callao, siendo su primer presidente el hoy Ex 
Gobernador Distrital Ernesto Carlín Sotomayor.
El Consejo de Legislación de RI de 2019 eleva la 
posición de estos clubes en la organización y 
posiciona mejor a Rotary para un futuro innovador 
e inclusivo, adaptándolo así al mundo que nos 
rodea. 

Este cambio reconoce que tanto los rotarios 
como los rotaractianos realizan contribuciones 
individuales y disfrutan de distintas experiencias 
de afiliación, pero sirven hombro con hombro 

unidos por el deseo común de generar un cambio 
duradero en el mundo, en sus comunidades y en sí 
mismos.

Es asi que En abril de 2019, el Consejo de 
Legislación de Rotary enmendó los Estatutos de 
RI para admitir a los clubes Rotaract como socios 
de RI.

En julio de 2005, realizamos una pequeña 
convocatoria a algunas amistades para poner de 
conocimiento la idea de ver la posibilidad de reunir 
a los ex participantes de Rotaract a nivel nacional 
en Perú. La idea nace del deseo de saber qué 
había sido de las amistades que pudimos realizar 
con los participantes rotaractianos, con quienes 
convivimos en amistad y servicio en algunos casos 
durante 10 o más años en los diversos clubes de 
los años 80 y 90, por lo que, basado en aquellas 
amistades con quienes personalmente pude 
mantener amistad con motivo de mis constantes 
viajes laborales y de vacaciones por todo el Perú 
durante 25 años (al año 2005), tomamos la decisión 
de fomentar la creación de una Agrupación que 
nos reuniese en Amistad. Considerando que en 
el D. 445 (hoy 4455), tenemos conocimiento del 
primer RDR en el período 1976-1977, el a.r. Oscar 
Cerdeña y en el D.446 (4465), su primer RDR el a.r. 
Gustavo León en el período 1981-1982.

En las reuniones preparatorias, luego de una 
rápida aprobación, cada amistad convocada nos 
fue entregando los correos y/o teléfonos de las 
amistades con las que particularmente mantenían 
contacto, usualmente de los ex rotaractianos de 
su propio club Rotaract.

Con estos datos conseguidos pudimos ir creciendo 
rápidamente de los iniciales 30 participantes a 
muchos más al ir recibiendo mayor aceptación la 
idea de formar una Agrupación, recibiendo muchas 
más direcciones y subiendo de 100 a 200 y con 
los años llegando a los 778 inscritos en la actual 
página oficial en FB, a febrero 2021.

53
AÑOS

DE ROTARACT
EN EL MUNDO
QUE HICIERON
HISTORIA EN
 EL PERÚ

César Machicao Cueva
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El propósito de la Agrupación de Past 
Rotaractianos del Perú, es la mantener 
una activa comunicación entre todos 
nuestros contactos, considerando que 
por la edad actual de las generaciones 
participantes, nuestros padres están en 
edad mayor y los hijos ya van saliendo 
del hogar paterno a realizar su propio 
destino, con lo que en algún momento del 
futuro, nos quedará mayor tiempo para 
seguir compartiendo entre nosotros, 
considerándose en el Perú y distintas 
latitudes del mundo, la soledad como 
una de las amenazas para los Adultos 
Mayores.

Para el caso de past rotaractianos de 
generaciones más recientes, la Agrupación 
es un medio más para mantener el 
contacto con otros ex participantes de 
Rotaract de su generación que los ayuden 
a continuar compartiendo la amistad que 
durante sus años de permanencia en 
Rotaract pudieron disfrutar.

La Agrupación plantea facilitar la reunión 
de amigos past rotaractianos en las 
ciudades donde exista concentración de 
contactos, donde cada grupo mantiene su 
coherencia y amistad merced a reuniones 
amicales de compañerismo.

Como una de las ocasiones de reunirse 
en grupos mayores en alguna ciudad del 
Perú, desde el año 2010 se estableció 
celebrar los Reencuentros cada año 
durante un fin de semana de tres días, 
viajando incluso con sus familiares 
directos, turnándose las sedes entre las 
ciudades del norte, sur, oriente y Lima, 
lo que fomenta además la creación 
de Comités Organizadores en dichas 
ciudades y colabora en que luego de 
los reencuentros la amistad se haya 
reactivado y consolidado en cada sede.

Entre las ciudades que ya han realizado 
Reencuentros, están las de Chiclayo, 
Trujillo, Iquitos, Tarapoto, Lima, Arequipa, 
Ilo y Tacna, correspondiendo el año 2019 a 
Cusco y el año 2020 a Lima nuevamente, 
que debido a la pandemia actual se realizó 
virtualmente. Cabe resaltar también 
que desde hace unos años, un grupo de 
cuatro past rotaractianos de Ecuador 
nos vienen acompañando anualmente. 
Adicionalmente en cada Reencuentro se 
desarrolla una actividad de servicio en la 
ciudad sede que procura mantener viva 
la llama del servicio en cada participante.

Otra de las facilidades que brinda la Agrupación 
es la de relacionarse profesionalmente 
alentando las comunicaciones personales 
entre los contactos que puedan establecer 
actividades comerciales o de servicios.

Usualmente se llevan a cabo reuniones 
mensuales en Lima para celebrar los 
cumpleaños del mes correspondiente, 
que agrupan en ocasiones a más de 40 
participantes que disfrutan de la amistad 
entre sus participantes. En otras ciudades 
de Perú también se efectúan reuniones 
periódicas que motivan la amistad y los 
viajes a los Reencuentros anuales.

Los past rotaractianos son también 
informados periódicamente de las 
principales actividades rotarias en 
ambos distritos peruanos, lo que alienta 
a incorporarse al club rotario de su 
preferencia. Actualmente pasan del 
centenar los past rotaractianos que se 
han ido sumando a los clubes rotarios y 
continúan preparando sus incorporaciones 
para próximos períodos rotarios.

Un hecho de importancia para los past 
rotaractianos se llevó a cabo en marzo 
de 2018 con la celebración simultánea del 
50° Aniversario de la creación de Rotaract 
(en el año 1968). Estas celebraciones se 
llevaron a cabo en las ciudades de Lima, 
Iquitos, Chiclayo, Ilo, Tacna y Arequipa, 
donde los past rotaractianos celebramos 
tan significativo acontecimiento.

En el Desfile Rotario anual en la Plaza La 
Bandera (Lima), en noviembre 2018, los past 
rotaractianos desfilamos por primera vez con 
12 participantes debidamente uniformados 
en representación de la Agrupación 
de Past rotaractianos del Perú, siendo 
posteriormente nombrados y saludados 
por el Gobernador Antonio Nakandakari en 
la Casa de la Amistad de RC Pueblo Libre, 
anfitriones del evento. Hecho que se repitió 
en noviembre 2019 y que esperamos que 
luego de la pandemia podamos continuar.

La Agrupación cuenta con un Coordinador Nacional, 
cuatro Vice Coordinadores y Coordinadores 
Zonales en las ciudades de Piura, Chiclayo, Trujillo, 
Chimbote, Lima, Ica, Ilo, Tacna, Arequipa, Cajamarca, 
Iquitos, Tarapoto, Pucallpa y en Cusco.

La Agrupación cuenta con una página en 
FB que es “Cerrada” y el ingreso de los 
participantes se brinda exclusivamente a past 
rotaractianos comprobados de las diversas 
generaciones peruanas, ayudando a difundir 
novedades que atañen a los participantes, 
contándose entre sus integrantes a ex 
Congresistas, Jueces, funcionarios públicos, 
así como representación de diversas 
profesiones y negocios, etc.

Adicionalmente se cuenta con un 
WhatsApp “Past Rotaractianos Perú” que 
agrupa a 160 participantes y colabora 
en mantener informados a los past 
rotaractianos y se utiliza para promocionar 
los Reencuentros próximos vigentes. 

Esperamos continuar reuniendo a más 
past rotaractianos y seguir fomentando 
la amistad entre nuestros integrantes.

Como un hecho de importancia en el 
presente período rotario 2020-2021, 
debemos mencionar la formación de la 
“Asociación de Exbecarios de Rotary D. 
4455” fundado el 15 de agosto de 2020, 
que reúne a diversos ex participantes 
de los Programas rotarios (Interact, 
Rotaract, Ryla, Pro Paz, etc), donde el 
peso de la Asociación corresponde a los 
ex participantes de Rotaract entre sus 40 
integrantes, en los que Rotary promueve 
la Amistad y el Servicio a la comunidad, 
además de procurar su afiliación a los 
clubes rotarios. Esperamos que pronto 
el D. 4465 pueda también contar con una 
Asociación similar y enlazar nuestras 
Asociaciones en Perú para su mayor 
impacto rotario.

César Machicao Cueva
Coordinador Nacional de la “Agrupación de 

Past Rotaractianos del Perú”
Presidente del Comité Distrital 

deExbecarios D. 4455
Asesor de la Asociación 

de Exbecarios D. 4455
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ROTARY YOUTH 
LEADERSHIP AWARDS
Desde los inicios del RYLA en el Ecuador, en el año 
1998, y luego de estudiar los formularios de aquel 
entonces, nos preguntábamos, ¿qué busca este 
movimiento? Hacía que jóvenes estará dirigido 
¿y qué estrategias aplicaremos para llegar a los 
asistentes. En efecto, la reunión preliminar, 6 
meses antes de la fecha, analizábamos el estado 
político y social del País, y las inquietudes que 
circulaban en nuestra sociedad. En ese entonces, 
contábamos con dos psicólogas, una familiar y 
otra educativa, con profesores, y el resto éramos 
voluntarios rotarios entre médicos, ingenieros 
abogados etc. Teníamos un Plan, una estrategia 
y haríamos una medición del resultado. Así ha 
venido ocurriendo hasta que nos visitó el virus del 
COVID. 

El confinamiento, nos enseñó a ser creativos. 
Convocamos a los jóvenes para que ellos, fueran 
los organizadores directos de este evento. En 
efecto, la RDI María Paula Arellano, reunió a 
su equipo de trabajo y de inmediato conformo 
10 coordinadores de sala y lo manejaron con 
excelente aplomo. Las participaciones que los 
jóvenes pedían, versaban alrededor de las redes 
sociales: 1.- Como detectar una noticia falsa 2.- 
Como crear un programa exitoso 3.- Cuál es la 

estrategia para ser un Inluencer asertivo y creíble, 
y así se fue conformando el programa académico. 
Nuestro RDR Francisco Lanas tuvo una destacada 
participación, así como los motivadores y 
personajes EGD Adriana de la Fuente, PhD Roberto 
Briones, Carlos Ibañez, Juan Carlos Andrade, 
Josabet Carchi y Ceci Juno

En esta ocasión, el confinamiento, no nos 
pudo superar, 270 inscritos de todo el Ecuador, 
incluyendo nuestras Islas Galápagos se dieron cita 
a esta Instrucción 

De esta forma, dejamos un estímulo a los futuros 
rotaractianos, para que se alisten en las filas de 
nuestra institución. La etiqueta #yosoyrotary y 
#ejercitorotary creado con esa intención, ya rueda 
en las redes, y busca más jóvenes interesados en 
el servicio y el liderazgo. 

La presente administración, cumple con las nuevas 
generaciones, dejando esta estela de motivación 
mediante teleconferencia, con participación en 
10 salones simultáneos, que esperamos sirva de 
inspiración a nuestro relevo generacional, y se 
inscriban en nuestras filas rotaractianas y rotarias. 

Vamos a abrir oportunidades este año, apoyando 
con firmeza el fortalecimiento de nuestro relevo: 
El Rotaract y el Interact.

Fernando Aguirre Palacios 
Gobernador del D4400
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RC de Portoviejo Solidario – Familia RotariaD4400

Fechas de inicio: 1 de agosto del 2020 
Sede, lugar: Portoviejo  

Número de beneficiarios: la comunidad 
 
Cantidad de entrega en especies (cosas/
recursos): bienes adquiridos, reparados o donados 
por amigos solidarios 

Área de interés: Prevención y tratamiento de 
enfermedades  
 

El Club Rotario de Portoviejo Solidario en su 
búsqueda de brindar una ayuda oportuna con los 
menos afortunados realizaron varias entregas de 
equipos médicos a distintos medios hospitalarios 
dentro y fuera de la Provincia de Manabí; así como 
a personas particulares que solicitaron ayuda en 
varias ciudades manabitas.  

En cada una de las entregas se brindaron charlas 
de bioseguridad y a la vez medidas de prevención 
para evitar el contagio del COVID – 19; un año 
rotario donde definitivamente se abrieron nuevas 
oportunidades de servir; se donaron sillas de 
ruedas, camas hospitalarias, andadores y varias 
vituallas con canastas de víveres. 

Fechas de inicio: 24 de diciembre del 2020 
Sede, lugar: Portoviejo  

Socios que intervienen: Socios del Club Rotario de 
Portoviejo Solidario – Familia Rotaria  

Número de beneficiarios: la comunidad 

Cantidad de entrega en especies (cosas/recursos): 
detalles lúdicos y dulces 

Área de interés: Salud Materno Infantil  
 

El Club Rotario de Portoviejo Solidario en conjunto 
con el Rotakid Club de Portoviejo Solidario (niños 
de 6 a 12 años) y amigos solidarios brindaron 
detalles a niños y niñas del Área de Pediatría del 
Hospital Verdi Cevallos Balda; comprimiéndose 
a seguir siendo gente de acción a pesar de las 
dificultades. 

Acción
Solidaria 

Actividad
Solidaria

Navideña



42 | Edición 610

RC Portoviejo Solidario y RC de Portoviejo D4400

Fechas de inicio y fin: 21 de septiembre del 2020

Sede, lugar: Portoviejo

Número de beneficiarios: la comunidad al mejorar 
el ornato de la cuidad  

Cantidad de entrega en especies (cosas/recursos): 
16 árboles ornamentales – olivos negros, bienes del 
Club Rotario de Portoviejo Solidario 

 Área de interés: Medio Ambiente 

 
El Club Rotario de Portoviejo Solidario en conjunto con 
el Club Rotario de Portoviejo realizaron la siembra de 
varios árboles en la Avenida 5 de Junio y la Calle Jipijapa 
antes de llegar al Puente Papagayo en la Ciudad de 
Portoviejo en el mes de septiembre; para fomentar 
la nueva área de interés de Rotary que se dedica a 
impulsar el cuidado del medio ambiente y celebrar el 
Día Mundial de la Paz.

En este proyecto interviene también el apoyo del 
Consejo Provincial de Manabí con el riego de los 
árboles previo a la estación invernal y los socios 
de ambos clubes en ser custodios de los mismos, 
mejorando así el ornato de nuestra ciudad.

El pasado 16 de Enero 
se realizó un agasajo a 
niños de la fundación 
Compartir. Juguetes, 
materiales didácticos 
y snacks nutricionales 
como bebidas fueron 
donados a 100 niños de 
escasos recursos

Gracias a la gestión de la Presidenta Susana 
Santistevan, 50 jóvenes de escasos recursos 
pudieron participar y culminar durante 2 meses 
del curso para arreglo de celulares dentro del 
plan de fomento al emprendimiento que el Club 
Rotario Rio Guayas ejecuta en favor de la comunidad.

Forestación
Solidaria 

AGASAJO A 100
NIÑOS DE LA
FUNDACIÓN
COMPARTIR 

CULMINACIÓN DEL CURSO DE ARREGLO 
DE CELULARES EN LA ISLA TRINITARIA

RC Río GuayasD4400
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RC Santa Ana de los Ríos de Cuenca D4400

Es un proyecto creado por el socio fundador 
Santiago Castillo Villa, dentro del Club Rotario
Santa Ana de los Ríos de Cuenca, que busca 
aportar de manera positiva a la conservación de 
áreas protegidas, reservas naturales, parques 
nacionales y cualquier lugar ambientalmente 
sensible donde la actividad humana ha ocasionado 
algún tipo de contaminación.

Para realizar la primera actividad se ha identificado 
como lugar de intervención el PARQUE NACIONAL 
CAJAS, ubicado en la ciudad de Cuenca, Provincia 
del Azuay, Ecuador.

Ya que este parque nacional representa un área de 
más de 28mil hectáreas protegidas que contienen 
miles de cuerpos de agua, humedales y pajonales 
que proveen de la mejor calidad de agua a toda la 
ciudad, además de flora y fauna única que en 
muchos casos es endémica de la zona.

Por sus atractivos geográficos e hidrográficos, 
últimamente ha recibido cientos de turistas que 
no respetan el parque nacional y son capaces de 
botar cualquier tipo de basura, generar contami-
nación en diferentes partes e incumplir las 
diferentes normativas y protocolos.

Por esta razón el CR Santa Ana de los Ríos de Cuenca 
decide actuar y crear un proyecto ambicioso para limpiar 
de manera masiva y organizada el parque nacional 
cajas ya que, al ubicarse a más de 3500 metros 
sobre el nivel del mar con condiciones climáticas 
muy cambiantes, se tomó muchas precauciones 
reclutando, organizando y capacitando a 10 briga-
das encargadas de 10 diferentes rutas, convocando 
a más de 100 personas de diferentes organizaciones 
tanto publicas como privadas. 

De esta manera el domingo 24 de enero del 2021 
más de 100 personas previamente capacitadas y 
entrenadas, lideradas por el CR Santa Ana de los 
Ríos de Cuenca, emplearon más de 10 horas para 
lograr limpiar más de media tonelada del parque 
nacional Cajas.

532kg de basura recolectada de vías de alto 
tráfico, rutas de senderismo, lagunas, cumbres, 
etc., demostró que un trabajo coordinado y 
colaborativo puede impactar de forma positiva 
en el ambiente. 

Las  s iguientes 
o r g a n i z a c i o n e s 
fueron las que 
participaron en la 
limpieza, mismas que 
fueron convocadas y 
lideradas por el Club 
Rotario Santa Ana de 
los Ríos de Cuenca a 
las que agradecemos 
su apoyo.

- Club de Andinismos 
Sangay 
- Foto Club Cuenca 
- Mc Brand strategic
- Club de pesca 4 Rios 
fly fishing
- Guías Naturalistas 
- Family Training 
- Outdoors Cuenca 
- ETAPA EP 
- EMAC EP 
- Municipio de Cuenca 
- Elecaustro S.A.
- Visolit

Proyección a futuro:
Lamentablemente el problema de la basura y 
contaminación es un problema recurrente en 
diferentes partes nos solo del Ecuador sino que 
se replica en América Latina y el mundo, es por 
eso que al ser esta primera actividad todo un 
éxito a nivel de ciudad, nos hemos planteado 
trabajar durante todo el año 2021 para erradicar 
o disminuir al mínimo los indicadores de basura 
y contaminación para eso hemos reforzado el 
proyecto con 3 ejes de impacto para realizar 
actividades y campañas de comunicación que 
durante el año involucre a diferentes instituciones 
de la comunidad en la limpieza y además permita 
educar de manera permanente a través de medios 
digitales a la sociedad. Invitamos a todos los 
clubs rotarios que crean tener este problema en 
sus ciudades para apoyarlos y juntos mantener 
nuestras montañas y fuentes hídricas limpias.

Para que un proyecto de Salva Ahora se 
pueda llevar a cabo, las actividades que se 
realicen deben ubicarse dentro de uno de los 
tres pilares “IMPACTO 3S” siendo estos las 
guías para e s t a b l e c e r  l o s  o b j e t i v o s  y 
a l c a n c e s  d e  c a d a  a c t i v i d a d . 

-Ecosistema Sano 
Actividades para limpiar, reestablecer o recuperar 
zonas específicas de la naturaleza.

-Especies Seguras 
Actividades y campañas para preservar la flora y 
fauna del lugar 

-Sostenibilidad
Acciones que motiven la responsabilidad de locales 
y turistas, aporten al involucramiento progresivo de 
las comunidades o grupos de personas estratégicos 
para elevar el sentido de pertenecía y concientización 
con el lugar, proponer política pública local (leyes, 
ordenanzas o estatutos) para actualizar la normativa 
a favor de la naturaleza y su conservación.

El proyecto 
“Salva Ahora”  
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RC de Portoviejo Reales Tamarindos D4400

Fechas de inicio y fin: 22 de enero 2021

Sede, lugar: Portoviejo

Socios que intervienen: Margarita Álava y Luz 
Marina Álava.

Número de beneficiarios: 1

Duración: 1 día.

El 22 de enero del 2021, el Club Rotario de Portoviejo 
Reales Tamarindos, visitó al señor J.C.M., migrante 
venezolano, quien sufre de una parálisis que no le 
permite caminar. Durante la visita se le entregó 
una silla de ruedas. Participaron en esta actividad 
la presidenta del Club, Margarita Álava, la socia 
Luz Marina Álava y la señora Silvia Mora. La silla 
fue donada por el Señor Manuel Ávila de Cuenca. 

Entrega de
Silla de Ruedas
 a migrante venezolano 

Fechas de inicio y fin: 28 de enero 2021.

Sede, lugar: Portoviejo

Socios que intervienen: Margarita Álava, Janet 
Saldarriaga, Mercedes Cedeño.

Número de beneficiarios: la comunidad.

Duración: 1 días.

Cantidad de entrega en especies (cosas/recursos): 
articulos varios.

El día jueves 28 de enero del 2021 se realizó la 
entrega de columpios y resbaladera al parque 
de La Ciudadela Los Cerezos de Portoviejo. La 
actividad fue liderada por la reina del Club, Srta. 
Anaí Ponce Lozano. Acompañaron en la entrega 
algunos socios del Club. 

Entrega de Columpios y 
Resbaladera al Parque

de la Ciudadela Los
Cerezos de Portoviejo.
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Fechas de inicio y fin: 5 de febrero 2021

Sede, lugar: Portoviejo

Socios que intervienen: Margarita Álava, Luz 
Marina Álava y Fernando Molina.

Número de beneficiarios: la comunidad.

El día viernes 29 de enero visitamos el Centro 
de Rehabilitación Femenino de Portoviejo, para 
entregar una silla de ruedas al dispensario médico 
del Centro y así colaborar con las mujeres privadas 
de libertad. Participaron de esta actividad la 
presidenta del Club, Margarita Álava, junto a los 
compañeros Fernando Molina y Luz Marina Álava. 
Recibió la donación la abogada Laura Fuentes, 
Directora del Centro.

Entrega de
Silla de Ruedas

al dispensario Médico del Centro de 
Rehabilitación Femenino de Portoviejo

Fechas de inicio y fin: 5 de febrero 2021.

Sede, lugar: Portoviejo

Socios que intervienen: Pedro Vera.

Número de beneficiarios: 1

El Club Rotario de Portoviejo Reales Tamarindos 
continúa brindando su ayuda a la comunidad a 
través del Banco Ortopédico. En esta ocasión se 
realizó la entrega de un bastón a un adulto mayor 
de Chone. Participó en esta actividad el socio del 
Club, Pedro Vera. 

Entrega de un bastón 
a un adulto mayor
Banco Ortopédico
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RC de BabahoyoD4400

RC Manta SpondylusD4400

Club Rotario de Babahoyo, 
en su jornada solidaria. 
Entrega de medicinas a las 
Instituciones de salud de la 
ciudad de Babahoyo: Hospital 
Martín Icaza, Unidad de Diálisis 
Dial Ríos y en la Maternidad de 
Barrio Lindo. Medicinas que 
fueron recibidas con mucho 
beneplácito por los Directivos 
de estas Instituciones, 
quienes se comprometieron 
a beneficiar con las mismas a 
las personas más necesitadas.

Los Clubes Rotaract de Babahoyo y 
Puebloviejo realizaron importante 
jornada solidaria con la entrega de 
medicamentos a los Hospitales 
del Cantón Ricaurte y Cantón 
Baba, gracias al apoyo de su Club 
patrocinador, Club Rotario de 
Babahoyo.

El Club Rotario de Manta 
Spondylus, comenzó el 2021 
con paso firme trabajando en 
favor de quien más lo necesita. 
El 6 de Enero se llevaron víveres, 
medicinas y pañales a familias 
del sector del Aromo. El mismo 
día se realizó la entrega de 
2.250 mascarillas quirúrgicas 
a la Dirección Distrital de Salud 
Jaramijó – Manta – Montecristi; 
esta contribución permitirá 
atender la necesidad actual del 
uso constante de cubre bocas.

Entrega de
Medicamentos

Entrega de
Medicamentos

Rotaract de Babahoyo y  Rotaract Puebloviejo D4400

Entrega de
Medicamentos
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RC Manta SpondylusD4400

Los días 15, 16 y 17 de Enero 
se desarrolló la Brigada 
Médica Solidaria en el Centro 
Comunitario San José del Barrio 
1 de Diciembre; con el objetivo 
de brindar atención médica 
gratuita a la comunidad. Fue 
posible realizarla gracias 
al apoyo conjunto del Club 
Rotario de Manta Spondylus y 
la Fundación Voluntariados del 
Ecuador.

El equipo médico conformado 
por 5 médicos y 4 auxiliares 
atendieron a 100 pacientes en 
las especialidades de medicina 
general, 50 de Pediatría, 50 
exámenes mamarios y 150 
atenciones optométricas; se 
beneficiaron aproximadamente 
350 personas al día.

Gracias al generoso aporte del 
EGD JF Intriago se donó 1 silla 
de ruedas.
Adicionalmente se hizo la 
entrega de 20 bastones, 
vitaminas, hierro, medicinas y 
lentes de lectura. 

Brigada
médica

En una significativa ceremonia el 16 de Enero realizamos la 
entrega del Botiquín Comunitario a la Comuna de Pile. 
Este es un proyecto autosustentable de servicio comunitario, 
cuya misión es proveer a todos los habitantes del sector las 
medicinas básicas de las cuales carecían hasta el momento. La 
inversión realizada tanto en medicamentos como en adecuación, 
asciende a $ 6.000.

La realización de este proyecto fue posible gracias al apoyo 
incondicional de la familia Avellán y su empresa Farmacias Santa 
Martha.

Cabe mencionar que este es el primer botiquín con el que cuenta 
Pile y con su funcionamiento se beneficiarán 1300 personas que 
residen en Pile anexando las comunas de las Cruces y la Clemencia 
y aproximadamente 700 más de la Unión y Río Caña. 

Este maravilloso proyecto nació de la inspiración que nos otorga 
esta comunidad de personas trabajadoras y por fin podemos 
verlo realizado. 

Entrega de botiquín
comunitario
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Claudia Dávila Baca 
Gobernadora del D4455

Estimados amigos rotarios: Tras un largo 
camino, seguimos creciendo. Me llena de emoción 
poder celebrar junto a ustedes un aniversario 
más desde el nacimiento de nuestra querida 
organización: Rotary International.

Y es que la visión que tuvo Paul Harris en 1905, hoy 
está más vigente que nunca: un mundo donde las 
personas se unen y toman acción para generar 
un cambio perdurable en nosotros mismos, en 
nuestras comunidades y en el mundo entero.

Somos gente de acción, que vive cada una de las 
oportunidades que Rotary abre para procurar el 
bien común.
En este aniversario, es inevitable no pensar en 
lo que nos depara los próximos años. Un mundo 
tan cambiante que nos plantea retos cada vez 
más grandes. Este giro en nuestras vidas, que se 
nos presentó desde el año 2020, demostró que 
Rotary International cuenta con un equipo humano 
altamente resiliente, diverso y capaz de enfrentar 

toda dinámica.
Esa adaptabilidad, basada en nuestra diversidad, 
equidad e inclusión, nos alienta a construir el 
mundo que queremos para nuestros hijos y los 
hijos de nuestros hijos.

Son 116 años de mística rotaria, 116 años de trabajo 
constante, 116 años de hacer el bien en el mundo, 
siempre bajo la premisa, el hermoso lema que nos 
identifica: Dar de Sí antes de Pensar en Sí.

Los exhorto a continuar abriendo oportunidades. 
Que nuestros estándares más altos sean siempre 
los que primen. Que nuestra buena voluntad 
continúe inagotable, nuestro compromiso firme y 
nuestra integridad sea el norte más alto.

¡Feliz aniversario Rotary 
International! Continúen abriendo 

oportunidades.
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RC Arequipa Ciudad BlancaD4455

El día 19 de Febrero, en la 
ciudad de Lima, hicimos 
entrega de 8 Latas de leche 
Pediasure x 900 gramos, a 
Lizbeth, una valiente Técnica 
de enfermería que día a día 
se enfrenta al COVID-19 y su 
pequeño hijo Hernán de 3 
años se encuentra delicado 
de salud.

Hernán necesita mucha 
ayuda, por favor quien desee 
colaborar, comuníquese con 
nosotros.

Quedó listo el comedor 
VIRGEN DE CHAPÍ en Camaná. 
Toda la estructura es nueva, 
con estantes, cocina y ollas 
nuevas. En lugar de esteras 
ahora hay paredes, el piso de 
tierra es ahora de cerámica, 
un lugar mejor para comer 
gracias a Rotary.

Entrega
Solidaria

Entrega de Donación

Ayuda al comedor 
Virgen de Chapí

RC Arequipa Este D4455

Se hizo entrega de una donación de US$2000 para la implementación de la escuelita 
Elohim. Así mismo, se entregó una Donación para el comedor Santa Teresa de Calcuta 
y Beata Ana de los Ángeles (Arequipa-Perú).  El comedor brinda almuerzos a más 
de 290 personas diarias (población más afectada por el Covid-19), especialmente 
brindan alimentos a los adultos mayores, discapacitados y familias vulnerables).
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RC Arequipa Primavera

RC de Breña

D4455

D4455

Hicimos entrega al Centro 
de Salud de Chuquibamba 
EQUIPOS DE PROTECCIÓN 
PERSONAL, una contribución 
más al servicio del sector 
Salud, luego de sumados 
esfuerzos.

Asimismo, entregamos a la 
BENEFICENCIA DE CHUQUIBAMBA 
instrumentos para implementación 
del comedor “JUSTO JUEZ”, entre 
ellos cocina, sartenes, cocina, ollas, 
etc. 

01 de febrero - Entrega 
de material médico al 
Hospital Regional Policial 
de Arequipa, como 
donación de parte de los 
integrantes del Club.

Donde repartimos juguetes 
y presentes para todos los 
niños.

Agradecidos con todos 
nuestros socios y amigos que 
donaron e hicieron posible 
esta ayuda.

RC San Agustin D4455

Visita a familias 
de LA MURALLA
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RC Colca de Arequipa

RC El Corregidor de La Molina

D4455

D4455

Rotary Club Colca de Arequipa 
sigue abriendo oportunidades 
de apoyo a pesar de las 
dificultades de la pandemia 
y en esta ocasión atendimos 
una necesidad de las 14 
Compañías de Bomberos de la 
Región Arequipa.

Se hizo entrega de 45 
pulverizadores a los 
integrantes de esta primera 
línea de apoyo voluntario a la 
comunidad, para que puedan 
desinfectar sus unidades de 
trabajo.

¡Gracias, por tanto, Bomberos 
de Arequipa!

Llevando las donaciones 
recibidas para la “Campaña 
de recolección para 
familias vulnerables”, 
agradecemos a todos los 
amigos, colaboradores y 
familiares de los socios del 
club por sumarse a esta 
campaña, de igual manera 
un agradecimiento especial 
a los hermanos franciscanos 
Capuchinos, ellos se 
encargarán de hacer llegar 
las prendas a la población 
necesitada de nuestra región.
19 de Febrero del 2021
Rotary Abre Oportunidades

Presidenta Cecilia Aldave 
López haciendo entrega de 
víveres en el Asentamiento 
Humano Villa Progreso - 
Santuario de Las Vizcachas, 
en Villa María del Triunfo
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RC Real Ica

RC Yanahuara

D4455

D4455

Nos unimos a esta gran labor que se realizó en 
nuestra provincia de Ica “VICENTINOS UNIDOS 
POR ICA”, que con la colaboración de nuestro Socio 
Corporativo Empresa Corporación Agrolatina se 
donó:

- 10 balones de Oxígeno Medicinal
- 10 Manómetro y flujómetro
- 10 Vaso humidificador
- 10 Cánula binasal

La entrega se realizó en la planta de Oxigeno 
de Vicentinos unidos por Ica donde Asistieron la 
Representante de Vicentinos Sarita Juliana Falconi 
Abregu; Representante de Corporación Agrolatina 
y Presidente del Rotary Real Ica Jorge Diaz Donayre; 
nuestro Vice presidente Victor Daniel Anchante; y 
la Past Presidente Leslie Gomez Cabrera, así como 
trabajadores de Corporación Agrolatina.

RC de San Juan de MirafloresD4455

Llevando nuestra 
ayuda a la zona alta de 
Pamplona gracias al 
equipo de Rotarios de 
San Juan de Miraflores 
y su Presidenta Elia 
Obregon.

El Club Rotario Yanahuara 
entregó donación de un 
Generador de Ozono y 
Analizador de Ozono al 
Centro de Salud de Corire 
en el Distrito de Uraca, 
Provincia de Castilla, el 
proyecto denominado 
“Reducir la Carga Viral 
y Microbacteriana” fue 
posible gracias a la 
Subvención Distrital de 
la Gobernación 4455 de 
Rotary Internacional.
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RC Mariano Melgar D4455

Monseñor Raúl Chau, representante 
de la Parroquia San Miguel Arcángel 
de Cayma recibió a la delegación 
del Rotary Club Mariano Melgar y 
Valdivieso que muy gustosa obsequió 
víveres que permitirán a la iglesia 
seguir brindando 2 mil almuerzos 
y cenas en los 16 comedores que 
funcionan a diario en Alto Cayma. El 
presidente Omar Núñez Melgar reiteró 
el compromiso de seguir apoyando a 
la parroquia.

Rotary International D4455 y La 
Organización de las Naciones Unidas Perú D4455

Hace un poco más de un año, recibimos la visita 
de tres bomberos de la Bomba Rímac 21, a una 
reunión semanal de nuestro club. En ella supimos 
de algunas carencias en el local y en sus unidades 
de emergencia y de rescate. Como rotarios 
que somos no pudimos quedar indiferentes y 
nos propusimos ayudar a nuestros hombres 
de rojo que voluntariamente, día a día están en 
primera línea entregando su tiempo, su talento 
y arriesgando la salud y hasta la vida por su 
comunidad. Gracias a la generosidad de nuestros 
socios y amigos, durante el año 2020, pudimos 
cumplir con las necesidades de su local. Este mes 
de enero, mediante una    subvención distrital, 
pudimos donar materiales y equipos necesarios 
para su unidad de rescate y emergencia.

En el marco de las 
celebraciones de los 
116 Aniversario de 
Rotary International 
se firmó la alianza 
estratégica entre 
Rotary International 
D4455 y ONU Perú 
Importante paso 
para nuestro 
Distrito Rotario en el 
camino del Servicio, 
agradecemos al 
Coordinador Residente 
de #ONU Perú Igor 
Garafulic.

RC el RimacD4455
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RotaryLab 20 de Febrero se 
realizó el seminario explicativo 
para los Clubes del Distrito 
4455, todo referente a la 
Rotary Becas Pro paz.

El sábado 20 de febrero el Comité 
Distrital de Educación y Alfabetización 
realizó una charla con el tema “Inclusión 
Educativa” donde tuvimos como 
expositora principal a nuestra a.r. Esther 
Garay Otani del RC Lince, también nos 
acompañaron Aime Apaza, coordinadora 
de Inclusión Educativa de La Sociedad 
Peruana de Síndrome de Down y Jaime 
Cruz del INSTITUTO “CREE EN MI” del 
Programa de formación laboral para 
jóvenes con habilidades diferentes 
(Psicología, Gramática y Contabilidad)

Becas Pro paz

Comité Distrital de Educación y Alfabetización

D4455

D4455
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El 23 de Febrero celebramos el 116 
aniversario de nuestra organización 
con una ceremonia muy especial con la 
presencia de 380 participantes Rotarios 
y engalanados con la presencia de 
los representante de la Organización 
de las Naciones Unidas Perú, Lions 
International y Scotus del Perú.

Ceremonia por 116 aniversario
 de Rotary International D4455

Igor Garafulic, Coordinador Residente de la 
Organización de las Naciones Unidas en el Perú.

Luis Galarza Rosazza, Gobernador D-H3
Lions International   

Jorge Zelada, Jefe Scouts Nacional, Scouts del Perú. 
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Jorge Benites Altuna 
Gobernador del D4465

En el calendario de 
Rotary el mes de 

marzo se denomina, 
Mes del Suministro de 
agua y saneamiento.

El suministro de agua, el saneamiento y la 
educación sobre la higiene son necesidades 
básicas para gozar de un ambiente saludable y 
una vida productiva. Cuando la gente, tiene acceso 
a una fuente de agua salubre e instalaciones 
de saneamiento, disminuyen las enfermedades 
transmitidas por el agua y los niños permanecen 
sanos por lo que asisten a clases de manera 
más regular, y las madres pasan menos tiempo 
transportando agua y más tiempo ayudando a sus 
familias.
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Rotary mediante los programas de agua, 
saneamiento e higiene (WASH por sus 
siglas en inglés), la gente de acción de 
Rotary moviliza recursos, forja alianzas e 
invierte en infraestructura y capacitación 
para generar un cambio a largo plazo.

La Fundación Rotaria está cambiando 
el mundo al otorgar subvenciones que 
financian proyectos y actividades en 
todo el mundo o incluso en tu propia 
comunidad local: Rotary y su alianza 
de colaboración con la Agencia de 
los Estados Unidos para el Desarrollo 
Internacional (USAID), ha  implementado 
programas sostenibles a largo plazo 
para mejorar el suministro de agua, 
el saneamiento y la higiene, en varios 
países del mundo.

El desafío WASH en las escuelas: Rotary 
busca motivar a nuestros socios a 
desarrollar proyectos sostenibles de 
agua, saneamiento y buenos hábitos 
de higiene en cinco países: Belice, 
Guatemala, Honduras, India, y Kenia. 
Los proyectos WASH desde 2013, La 
Fundación Rotaria ha invertido en más 
de 1000 proyectos WASH en más de 
100 países. Mediante subvenciones 
otorgadas por La Fundación Rotaria 
y eventos de captación de fondos por 
parte de los clubes rotarios, nuestros 
voluntarios han emprendido proyectos 
para la purificación de agua, la educación 
sobre hábitos higiénicos, la construcción 
de retretes y la gestión de residuos.

La falta de acceso al agua salubre, 
instalaciones de saneamiento y recursos 
de higiene es uno de los mayores 
problemas de salud pública en el mundo, 
y uno de los más difíciles de resolver. 
Durante décadas, Rotary ha trabajado 
para proporcionar agua potable 
mediante la excavación de pozos, la 
instalación de tuberías, distribución de 
filtros e instalación de lavabos y retretes. 
Sin embargo, uno de los mayores retos 
es el que se presenta después de la 
provisión de instalaciones. A menudo 
ocurre que los proyectos tienen éxito 
al comienzo pero fracasan en última 
instancia. Según la firma de consultores 
Improve International, si se incluye todo 
tipo de organizaciones, solo en África 
Subsahariana, el costo acumulado del 
fracaso de los sistemas de suministro de 
agua asciende a entre USD 1200 millones 
a USD 1500 millones.

Los clubes necesitan involucrarse más 
en la comunidad y comunicarse con sus 
líderes y organizaciones profesionales, 
afirma Denham. Más importante aún, 
tenemos que entender las necesidades 
de la comunidad. No podemos suponer 
ni adivinar qué proyectos les serían más 
beneficiosos”.

Con el correr del tiempo, La Fundación 
Rotaria ha constatado que el 
involucramiento de la comunidad es 
fundamental para efectuar cambios 
a largo plazo. Ahora se requiere que 
los clubes que soliciten subvenciones 
para ciertos proyectos en otros países 
demuestren que los residentes locales 
han ayudado a trazar el plan del proyecto. 
La comunidad debe desempeñar un papel 
importante al decidir qué problemas 
abordar, evaluar los recursos disponibles, 
buscar soluciones y trazar un plan de 
mantenimiento a largo plazo. Ningún 
proyecto puede tener éxito, a menos 
que la comunidad pueda gestionarlo en 
última instancia.

Para que un proyecto WASH tenga éxito, no 
basta con instalaciones de saneamiento. 
Las buenas prácticas de higiene pueden 
reducir la incidencia de enfermedades 
como el cólera, la disentería y la neumonía 
aproximadamente en un 50 por ciento. 
No olvidemos que lavarse las manos con 
agua y jabón puede salvar vidas.

Es una realidad que el agua es motivo 
constante de conflictos y se estima que 
será una de las causas principales de la 
guerra en el correr de los años; por lo 
tanto, de alguna forma el poder proveer 
a diferentes comunidades del preciado 
líquido redundará de forma admirable 
en la prevención de conflictos por esta 
causa. Es una de las áreas de interés 
de la Fundación Rotaria que más ligada 
está al suministro de agua potable y al 
saneamiento ambiental. Definitivamente 
los proyectos de suministro de agua 
potable y saneamiento han producido 
una reducción efectiva de enfermedades 
gastrointestinales e infecciosas que han 
mejorado la calidad de vida de cientos de 
miles de personas en todo el mundo.

El logro de esta área definitivamente está 
íntimamente ligada al suministro de agua 
potable y al saneamiento, sin los cuales 
sería imposible lograr los objetivos de la 
salud materno-infantil.

 El Distrito 4465, desde el año 2018 
hasta la fecha ha realizado 18 proyectos 
globales de los 27 aprobados, por la 
suma de 1’500,000 dólares en el área 
de La Fundación Rotaria, que es Agua 
y Saneamiento, para las comunidades 
rurales de las ciudades de Sullana, Piura, 
Trujillo, Chimbote, Cajamarca e Iquitos. 
Lo que demuestra que esta área de 
interés de LFR es de vital importancia 
para mantener la salubridad de las zonas 
rurales con un saneamiento integral de la 
distribución del agua.

No nos olvidemos de celebrar del 8 
al 14 de Marzo la Semana Mundial de 
Rotaract, recordando que desde abril 

de 2019, el Consejo de Legislación elevó 
el estatus de Rotaract en nuestros 
estatutos: Rotary International es ahora 
la asociación de clubes rotarios y clubes 
Rotaract. Luego, en octubre, la Directiva 
de Rotary eliminó el límite de edad para 
la afiliación a Rotaract y tomó otras 
medidas para derribar las barreras que 
impedían el crecimiento de Rotaract en 
algunas partes del mundo. Era necesario 
tomar estas medidas desde hacía mucho 
tiempo, porque Rotaract es una visión 
de lo que Rotary debe llegar a ser. No 
solo debemos abrir nuestras puertas 
a nuestros jóvenes colegas, sino que 
también debemos abrir nuestros oídos 
y mentes a la experiencia de Rotary que 
les resulte más atractiva. Esta es una 
de las mejores maneras de hacer crecer 
significativamente a Rotary.

Las reuniones virtuales conjuntas han 
ayudado a los rotaractianos a dar a 
conocer a los rotarios nuevas ideas 
y herramientas, abriendo vías de 
colaboración únicas para los clubes. En el 
caso de la respuesta a la pandemia y a los 
desastres, los clubes Rotaract utilizaron 
las redes sociales para coordinar 
esfuerzos, impulsar la divulgación de 
información y recaudar fondos, mientras 
que los clubes rotarios utilizaron sus 
redes y recursos para ampliar el apoyo, 
proporcionar la logística y llevar los 
bienes y servicios a las comunidades.

Las innovadoras actividades de 
participación virtual y desarrollo 
profesional de los rotaractianos 
inspiraron a los rotarios a seguir su 
ejemplo. La pandemia hizo que los 
clubes Rotaract se dieran cuenta de que 
podemos conectar y formar alianzas de 
manera inmediata con los clubes rotarios 
a través de plataformas virtuales. 
Gracias a la colaboración constante, nos 
dimos cuenta de que Rotary y Rotaract se 
complementan, de que formamos parte 
de una única organización con objetivos 
comunes.

Finalmente, nuestra prioridad estratégica 
con Rotaract va a incrementar nuestra 
capacidad de adaptación y por lo tanto 
mejorar el involucramiento de los 
participantes.

Rotary Abre 
Oportunidades 

para Creer, 
Crear y Crecer.
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RC Callao

RC Barranca MilenarioRC Iquitos

D4465

D4465

La artifice de nuestras actividades 
rotarias ha sido la presidente del 
Comité de Conyuges y Familiares, del 
club, me refiero a Roxanita Ustaris V. 
quien agenciandose con amigas de la 
promoción de sus hijos logró realizar una 
serie de actividades que mostramos en 
estas fotos que son mas que elocuentes.

Dentro del marco de nuestro aniversario 
los integrantes del Rotary Club del Callao 
donaron un granito de arena al Albergue 
de Ancianitos San Lucas ubicado en 
el Cercado del Callao. Consistente en 
mascarillas para todos (Ancianitos 
personal admisntrativo y de limpieza) 
NK95, ropa y pañales. Enero 2021.

Construcción de la planta de agua, 
tanque elevado, servicio higiénico, 
piletas cielo raso y pared de colegio.

Visita de verificación del proyecto, 
realizada el 24 de enero del 2021 por los 
siguientes socios:

-Ramón Enrique Li Bardades
  Presidente de rotary club iquitos
-Rojas Ruiz, 
  Socio de rotary club iquitos
-Ruller Soto Honorio, 
  Socio de rotary club iquitos

Acudimos a la comunidad de Peñico, para 
constatar el avance de la obra de agua y 
saneamiento, nos juntamos con la Srta. 
Verónica de la ONG Alas de Esperanza, 
quien nos informó que la obra se inició la 
primera semana de diciembre de 2020, 
constatamos que van en un avance casi 
del 30% de la obra, según el avance 
programado.

RC Iquitos D4465
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RC PrimaveraD4465

Rotary Club Chiclayo 
Primavera llevó víveres 
al asilo de ancianos de 
Chiclayo en el día del 
anciano.

Visitando  Rotary Club Chiclayo Primavera  
al pueblo joven  Chosica del Norte  a 
las “Madres Emprendedoras  para que 
inicien el curso de manualidades  y 
repostería. Su clausura del curso fue 
el 22 de Diciembre 2020 con regalos 
para las alumnas y sus hijitos de ellas. 
Fomentando el trabajo y el aumento de 
su económica.

El 19 de Diciembre  
Rotary Club Chiclayo 
Primavera , entregó 
regalos a 200 niños 
del pueblo Ampliación 
Reque “ Las Lomas”.

Rotary Club Chiclayo 
Primavera logró la 
instalación de tanque 
de elevación de agua, 
con un tanque de 2500 
litros  para el pueblo 
joven ampliacion 
Reque “Las Lomas “ 
para 1500 personas.
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RC Chiclayo Muchik 

RC Casma

D4465

D4465

Lanzamiento de la campaña 
de donación de libros de 
lectura para imprementación 
de la biblioteca del I.E. 11134 
del centro poblado Capote, 
del distrito de Picsi.

Colocación de Pez contenedor para 
recolectar plástico y envases PET en 
las playas de puerto Eten y Pimentel. 
El objetivo de sensibilizar y educar 
a la sociedad sobre la necesidad 
de reciclar este tipo de material y 
convertir las playas de Puerto Eten 
y Pimentel en espacios libres de 
plásticos.

Donación de silla de ruedas 
ergonómica y cama clínica a 
una joven con discapacidad 
severa del caserio Sorrono.
Distrito de Oyotún.

“Entrega de donación de 1200 
hojas para electrocardiograma 
requerido urgentemente por 
el Director Dr. Edgar Alvarez 
Rumuchi para la atención 
de pacientes con covid en el 
hospital General de Casma.”
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Donación de menaje para 
el comedor de la parroquia 
Santa Teresa de Tingo María.

Donación en sección de uso 
de una silla de ruedas para 
una paciente diabética con 
necesidad de tratamiento 
por diálisis, quien tenía 
problemas de movilidad.

Chocolatada y entrega de 
aguinaldos a los niños en 
la comunidad de Santos 
Atahualpa.

RC Tingo MaríaRC IquitosD4465
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“Agua pura en Tangay” es un proyecto que 
consiste en la dotación de agua potable 
para el asentamiento humano Las Flores 
de Tangay Bajo, ubicado en la zona rural 
este de Chimbote y Nuevo Chimbote.

Rotary Club de Chimbote del distrito 4465 
de Perú y el Rotary Club de Como del dis-
trito 2042 de Italia impulsan la iniciativa; 
la misma que cuenta con estudios previ-
os y presupuesto. El proyecto tiene como 
meta, la perforación de un pozo tubular, 
compra e instalación de bomba de agua, 
instalación eléctrica, obtención de la li-
cencia de uso de agua subterránea, con-
strucción o adquisición de un reservorio 
para su tratamiento, compra e instalación 
de tuberías desde el reservorio a cada 
una de las viviendas con sus respectivos 
medidores de agua. 

Este proyecto se inicia a raíz de la necesi-
dad de abastecimiento de agua mostra-
da por los pobladores del asentamiento 
humano Las Flores al padre Fabio Sem de 
la Operación Mato Grosso y párroco de 

Chacas (Huari), quien se contactó con los 
rotarios italianos Riccardo Bordoli del RC 
de Como y Marco Capari del RC de Son-
drio, y el presidente de ese entonces del 
Rotary Club Chimbote, José Zúñiga; y pre-
via coordinación entre los representantes 
de los clubes rotarios.

Se realizó una primera visita el 13 de 
febrero de este año, constatándose que 
las 230 familias que conforman esta co-
munidad vienen consumiendo agua del 
canal de regadío con alta concentración 
de barro. 

El proyecto tiene la aprobación de los 
clubes rotarios participantes, así como 
de los distritos rotarios con sus fondos 
distritales designados y aprobación de la 
Fundación Rotaria. 

Actualmente, se ha ejecutado casi el 90% 
del proyecto que beneficiará directa-
mente a más de mil personas, que con-
forman esta comunidad.

Llevando agua para 
Las Flores de Tangay Bajo

RC de Chimbote D4465
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ÁNCASH
Guía practica para el viajero
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Hacer Turismo de aventura no solo es gratificante, sino que nos 
conecta con la naturaleza y nuestra propia esencia, prepárate 
para disfrutar de las 4 lagunas más hermosas del callejón de 
Huaylas, ubicadas en la Cordillera blanca, en el departamento 
de Ancash – Huaraz, Perú. 

la Laguna Parón, situada en 
la provincia de Huaylas, a dos 
horas de Caraz a unos 4,140 
m.s.n.m. Cuenta con una as-
ombrosa extensión de más de 
un millón de metros cuadra-
dos, lo que la hace el depósi-
to natural de agua dulce más 
grande de la “Cordillera Blan-
ca”. En el lugar, los visitantes 
pueden acceder a un mirador, 
tomar fotos a la espectacu-
lar vista, además de la posi-
bilidad de realizar paseos en 
bote.

HUARAZ
PERÚ

¡Anímate y disfruta  de 
un paisaje fascinante, 
paseos en botes y de 

una rica comida típica 
de la zona!
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la Laguna Rajucolta, ubicada al este de la ciudad de Huaraz, 
aproximadamente a unos 4,250 m.s.n.m. Se trata de una ruta 
menos exigente que la anterior, pero la recompensa es gratifi-
cante ya que el paisaje es asombroso y permite al turista delei-
tarse con las bellas aguas turquesas. Además, desde la orilla de 
la laguna se puede observar el glaciar del nevado.
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la Laguna Cullicocha, un depósito natural de agua de diferentes tonos turquesa, ubicada dentro del 
Parque Nacional Huascarán en la “Cordillera Blanca”. Se le declaró Reserva de Biosfera en 1977 por 
la UNESCO y Patrimonio Natural de la Humanidad en 1985. Es un lugar ideal para despejar la mente 
de la tensión de la ciudad y conectarse con la naturaleza
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La Laguna Llaca, ubicada 
aproximadamente a unos 
4,470 m.s.n.m. dentro de la 
quebrada de Llaca, en el Par-
que Nacional Huascarán. Esta 
se destaca principalmente, ya 
que el agua que se encuentra 
aquí proviene del subsuelo y 
deshielos de nevados cerca-
nos. Se trata del lugar perfec-
to para tomar fotografías de 
un maravilloso paisaje. 

“La Belleza Natural 
que nos ofrece este 
paisaje de ensueño 

es imperdible”
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Rotary une a personas de todo el mundo para dar soluciones y hacer el bien. Ya sea brindando capacitación 
vocacional o apoyando a emprendedores de la localidad, contribuimos al fortalecimiento de nuestras 

comunidades. Somos Rotary. Somos gente de acción. Más información en Rotary.org/es
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TU DONACIÓN PUEDE
SUMINISTRAR AGUA LIMPIA

DONA HOY: rotary.org/donate

El agua potable, el saneamiento y la educación en higiene son 
necesidades básicas para un medio ambiente sano y una vida
productiva. Tu donación a El Fondo Anual de La Fundación Rotaria 
proporciona estos elementos esenciales en comunidades
cercanas a casa y alrededor del mundo.


