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Editor

' CREA ESPERANZA
en el MUNDO

Julio marca el inicio del nuevo ano rotario y también

la renovacion de lideres, durante 2023/2024 bajo

el liderazgo del PRI Gordon Mclnally e inspirados en

el lema “Crea Esperanza en el Mundo”, los rotarios

como gente de accion, deberemos enfocarnos en
las prioridades presidenciales y distritales.

Queremos dar la méas cordial bienvenida, a los
Gobernadores de distrito: José Cristébal Changkuén
Ayon (D4400), Oscar Torres Montes (D4455) y Hugo
Javier Yovera Huiman (D4465); quienes forman
parte del Consejo editorial de la Revista Regional
para PerU-Ecuador y tendran la responsabilidad de
inspirar a los clubes y rotarios de sus respectivos
distritos, deseandoles el mejor de los éxitos en el
cumplimiento de las metas y objetivos trazados
para el presente ano rotario.

Igualmente, nuestra hienvenida alos presidentes de
los clubes rotarios, rotaractianos e interactianos y a
quienes los integran, juntos llenaremos las paginas
de la historia rotaria y publicaremos las acciones en
beneficio de las comunidades a las que sirven.

Durante 2023/2024, el PRI Gordon Mclnally nos pide
que Creemos Esperanza:

- Enfrentandonos a los estigmas, ampliando
el acceso y creando conciencia sobre la
importancia de la salud mental.

- Fomentandolacomprensionyelfortalecimiento
de las conexiones a través de intercambios
virtuales.

- Desatando el poder de las mujeres y las ninas
en todo el mundo.

El compromiso del Consejo Editorial de la revista,
expresado en cada una de las ediciones mensuales,
seguira enfocado en proporcionar articulos que
aborden estos y otros temas, gracias a nuestros
colaboradores, guienes seran incrementados en
el transcurso de las proximas ediciones, a quienes
expresamos nuestro mas profundo agradecimiento
por el aporte de sus valiosas experiencias.

Finalmente, queremos recordar a nuestros
suscriptores, que las paginas de la revista estan a
su disposicion y que valoramos sus opiniones, las
que nos ayudan a mejorar la calidad del servicio
informativo gue prestamos a los clubes y distritos.

Feliz afno nuevo rotario

Edicién 638 |1
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Fotografia de Monika Lozinska

Mi llamado a la accion

ncluso cuando nos enfrentamos a nuevos y

graves desafios, Rotary cuida de sus socios y

de aguellos a quienes servimos, trabaja para

construir una paz duradera e incorpora el
sentido de pertenencia y la inclusion en todo lo que
hacemos. Por tal motivo solicito a todos en Rotary
que Creen esperanza en el mundo.

Este afio daremos prioridad a los proyectos que
apoyen la salud mental. Se trata de un esfuerzo muy
personal para mi. Sé lo que es ver a alguien sufrir
en silencio. También he sido testigo del poder de
las conexiones personales, del valor de abordar el
bienestar mental y emocional, y del efecto salvador
de la atencion preventiva y el tratamiento.

Los estudios realizados demuestran que
practicar actos de bondad es un paso eficaz que
cualguiera de nosotros puede dar para proteger
nuestro bienestar. Y al construir la paz en nuestro
interior, nos volvemos mas capaces de llevar la paz
al mundo.

Construir la paz es la esencia de Rotary. Muchos
de nuestros proyectos de servicio fomentan
las condiciones para la Paz Positiva. Trabajamos
incansablemente para superar las barreras vy
crear nuevas conexiones. Este afo, fomentaremos
intercambios internacionales virtuales para que
los socios de Rotary fortalezcan esas conexiones
vitales.

La paz no es un suefo, y tampoco es pasiva. Es el
resultado de un arduo trabajo, ganarse la confianza
y tener conversaciones abiertas que pueden ser
dificiles. Hay que luchar por la paz con perseverancia
y valentia. Todo lo que hacemaos en relacion con
nuestras areas de interés tiene el potencial de
fomentar la esperanza que posihilita la paz.

El espiritu de conexion y proposito debe inspirar
a todos los socios de Rotary. Cuando los lideres

de los clubes se centran en ofrecer una excelente
experiencia en el club, retenemos a mas socios
y atraemos a mas socios potenciales. Debemos
hacer que nuestros clubes sean lo mas acogedores
y atractivos en la medida de lo posible.

Nuestro objetivo es crear un sentimiento de
pertenencia, desde nuestras reuniones de club
hastanuestrasactividadesde servicio. Necesitamos
continuar creando entornos integradores vy
acogedores donde todos puedan ser auténticos.
La gente de accion debe poder imaginarse un lugar
para si misma en Rotary; de nosotros depende que
puedan hacerlo.

Durante el proximo ano, me centraré en continuar
nuestra trayectoria en materia de diversidad,
equidad e inclusion, garantizando que Rotary refleje
las comunidades a las que servimos y siga dando
pasos significativos para acceder a toda la gama
de talentos y experiencias humanas, de modo que
podamas servir mejor a la humanidad. Asimismo,
continuaremos empoderando a mujeres y ninas
ayudandolas a liberar el potencial que llevan dentro.

Al iniciar esta trayectoria juntos, me inspiro en
el poeta nacional de Escocia, Robert Burns, que
en el siglo XVl hablaba de que todos en el mundo
se volvieran familiares, promoviendo "el sentido y
el valor, sobre toda la tierra". Este ha sido durante
mucho tiempo millamado a la accion, y lo comparto
ahora con ustedes.

Construyamos la paz en nuestro interior vy
difundamosla libremente. Creemos un sentido de
pertenencia e imaginemos nuevamente el futuro
de Rotary. Trabajemos juntos con alegria y creemaos
esperanza en el mundo.

R. Gordon R. McInally
Presidente de Rotary International
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The

Rotary

Foundation

EN EL MUNDO

La Fundacién Rotaria convierte tus donaciones en proyectos de
servicio que cambian vidas cerca de casa y en todo el mundo. Al
contribuir al Fondo Anual, haras posibles estos proyectos que
trasforman vidas para que juntos podamos seguir Haciendo el
Bien en el Mundo en los anos venideros.

rotary.org/donate




llustracion por Viktor Miller Gausa

Mensaje del presidente del Consejo de Fiduciarios

Metas audaces

Estoy encantado con Rotary por muchas razones y quizas la mas
importante es el impacto gue generamos cuando trabajamos juntos.
Realmente no existe otro grupo de personas como nosotros.

Enlos ultimos cinco anos, La Fundacion Rotaria ha beneficiado a 100 millones
de persanas. Este es un logro asombroso.

Sin embargo, la necesidad es grande y podriamos ayudar a muchos otros
mas si dispusiéramos de los recursos. Enlos proximos cinco afios podriamos
ayudar al doble de personas. Rotaractianos y rotarios estan dispuestos a
ayudar. Ellos desean acceder a mas subvenciones para beneficiar a mas
personas necesitadas.

Por tal motivo, este afio, los fiduciarios de La Fundacion Rotaria se fijaron la
ambiciosa meta de donar 500 millones de dodlares, el importe mas alto de
nuestra historia.

Esto se desglosa en 150 millones de doélares
destinados al Fondo Anual para financiar
subvenciones y 50 millones de dolares
destinados a la erradicacion de la polio, a los
que se sumaran 100 millones de dolares de la
Fundacion Bill y Melinda Gates. Para el Fondo de
Dotacién y nuestro futuro, estamos apuntando
a 60 millones de ddlares en contribuciones
directas y 80 millones de ddlares en promesas
de donacion, lo gue suma un total de 140 millones
de dolares. Asimismo, nos gustaria recaudar 60
millones de ddlares en otras contribuciones,
como donaciones dirigidas, donaciones en
efectivo para financiar subvenciones globales
y donaciones al Fondo de Respuesta ante
Catastrofes.

Para lograr este objetivo, necesitamos la
ayuda de todos ustedes, de todos los rotarios y
rotaractianos.

;Sabian que mas del 80 % de los socios de
Rotary no contribuyen al Fondo PolioPlus o
que mas del 60 % de ellos no contribuye a La
Fundacion Rotaria? Para una organizacion con
1.4 millones de socios, esto significa que casi 1
millon de nosotros no contribuimos anualmente.

Imaginense la tremenda diferencia que haria si
cada uno de ese millén de socios contribuyera
con solo 25 daélares al afio. Esto significaria que
no seria necesario solicitar a nuestros mejores
donantes la contribucion total de 25 millones de
dolares.

Todos podemos contribuiralgo. Enconsecuencia,
gste ano les pido a cada uno de ustedes que
gstablezcan una meta de contribucion a La
Fundacién Rotaria.

Nunca nos habiamos fijado una meta tan audaz,
pero creo gue ustedes, quienes componen
Rotary, siempre responden a un desafio,
especialmente cuando ven la diferencia que
podemos marcar con esos fondos. Somos parte
de una organizacion osada, una que suefa
en grande y transforma nuestros suefios en
realidad.

Este ano, pensemos en grande y de manera
diferente, para que podamos cumplir nuestro
objetivo y hacer mas para Crear esperanza
en el mundo. De esta manera, haremos que
el proximo ano rotario sea inolvidable, no solo
para nosotros, sino también, y lo que es mas
importante, para aquellos cuyas vidas pronto
tocaremos.

BARRY RASSIN
Presidente del Consejo de
Fiduciarios de La Fundacion Rotaria

Edicién 6387






UNIDOS POR
LOS VALORES

DE ROTARY

rea Esperanza en el Mundo, nuestro
lema rotario 2023-24, nos trae un
momento para reflexionar sobre
la responsabilidad de ser rotario,
sobre por gué ser rotario. El lema
es solo una alerta para el momento
actual, Rotary International es lo
mismo.

Somos un equipo gue debe guiarse por la
continuidad. No hay afo mio, afio tuyo. Somos
un equipo gue debe tener presente que unidos
somos mas fuertes.

El presidente de Rotary International, Gordon
Mclnally, nos trae unnuevo punto al que debemos
prestar especial atencion: la salud mental. Uno
de los puntos de mayor actualidad en estos
momentos. ¢Quien de nosotros no conoce a
alguien con depresion, ansiedad o incluso casos
de suicidio? Tras la pandemia, el encierro, la gran
recesion economica, el mundo para muchos se
ha vuelto oscuro, y muchos sufren en silencio, a
menudo cerca de nosotros.

Lasalud mentalesunaguerraque ahoraafectaa
mas personas en todo el mundo que las guerras
de Ucrania o Siria. Es una guerra silenciosa que
afecta a todo el mundo independientemente
de su clase social, género o incluso la edad.
Tenemos que ser una luz para las personas que
sufren y que a menudo solo necesitan atencion
y una palabra amable.

El empoderamiento de las nihas permanece
en la agenda de Rotary. Es una cuestion
historicamente en deuda con nifias y mujeres de
todoelmundo. Ademas, noocurre soloenlugares
miserables. La ausencia de igualdad salarial
entre hombres y mujeres es inaceptable en los
dias actuales. En tu pais, ;cuantas nifos, nifias,

se quedan en casa para ayudar a sus madres
mientras sus hermanos van a la escuela?

No podemos cerrar los ojos ante desigualdades
e injusticias en nuestras comunidades. Por
esta razon, incluso las empresas globales
tienen en sus programas internos el programa
de Diversidad, Equidad e Inclusion (DEI). En
muchos lugares, este programa ha sido muy
mal presentado, en mi opinion. No se trata solo
de diversidad de género u orientacion sexual. Es
también, pero es mucho mas que eso. Se trata
de diversidad de razas, profesiones, edades,
culturas, religiones y, lo gue es mas importante,
el respeto por la diversidad de ideas dentro de
nuestros clubes y comunidades.

Fquidad. ;Qué sentido tiene tener mujeres en
nuestros clubes sino tienen acceso a ser lideres,
por ejemplo? Y esto vale para toda la diversidad
de la que hablamos.

Inclusion. Nos permite gue todos participen por
igual. Somos espejos de nuestras comunidadesy
necesitamosestarrepresentadosdeesamanera
en nuestros clubes. Asi las entenderemos mejor
y podremas saber por dénde caminamas.

Rotary International nos hace pensar,
aunque a algunos no les guste, que Dios —
independientemente de la fe— es sabio vy
perfecto, nos hizo diferentes. Pero nos hizo con
el poder del razonamiento, que nos permite al
menos a los sabios, para ver gue todos somos
hermanos, compafneros en esta vida, que
podemos hacer el bien o el mal, pero que el
rotario siempre camina hacia el bien, creando
esperanza en el mundo.

Antonio Henrique Barbosa de Vasconcelos
Director de Rotary Internacional 2023 - 2025
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Enfrente:
Mclnally en
la destileria
The Borders
de Hawick
(Escocia)
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Un joven gaitero desfila por la sala de
banquetes de un hotel tocando el estribillo
de la famosa tonada “Scotland the
Brave”. Detras de él, portando un haggis
ceremonial y vestido con el tartan azul,
verde, negro y amarillo de Gordon Modern,
aparece Gordon Mclnally, presidente de
Rotary International 2023-2024.

Es la Noche de Burns, que se celebra cada mes
de enero con mdusica folclérica, tragos de whisky
escoces, entusiastas interpretaciones de las
canciones y poemas de Robert Burns, el mas grande
de los poetas escoceses v, por supuesto, haggis con
neepsy tatties (nabos y patatas). Esla quintaesencia
de lo escoceés, y Mclnally se encuentra en su
elemento, rodeado de sus amigos, para celebrar la
ocasion en Galashiels, una ciudad de los Scottish
Borders cercana a su casa de Yetholm.

Heather Mclnally, su esposa desde hace 42 afos,
lleva un fajin de tartan a cuadros de color verde, azul
claro y rojo oscuro, creado para la Convencion de
Rotary International de 1997 en Glasgow. Excantante
de opera con formacion clasica y profesora de
musica, entona canciones de Burns gue aprendio en
suinfancia.

Contented wi’ little, and cantie wi’ mair,
Whene'er | forgather wi’ Sorrow and Care,

| gie them a skelp as they're creeping alang,
Wi’ a cog o’ gude swats and an auld Scottish
sang.

AHORA BIEN, EL HAGGIS ES OTRA COSA. Se elahora
con visceras de oveja —el corazon, el higado y los
pulmones— picadas con cebolla, avena, sebo, sal,
pimienta y otras especias, mezcladas con caldo y
luego, en sus origenes, hervidas en el estomago
limpio del animal. Parece una pesadilla culinaria,
pero en sus viajes, los Mclnally se han esforzado por
difundir el atractivo del haggis entre los integrantes
de toda la comunidad rotaria.

Heather Mclnally explica como, en sus visitas a
Estados Unidos, consiguieron localizar proveedores
locales de haggis e incluso calentaron el manjar
escoceés en el microondas de su habitacion de hotel.
“El aroma a haggis permanecio en la hahitacion
toda la semana’, recuerda. “Se lo servimos a otros
integrantes de la Directiva de Rl durante nuestra
estancia en Chicago. A todos les encant6, aungue no
sabian muy bien qué estaban comiendo”.

Gordon Mclnally crecié en Portobello, una
pintoresca zona costera de Edimburgo,
notable por su hermosa playa de arenaclara
y espigones de madera que se adentran
en las aguas del Firth of Forth. Su madre
era propietaria de una guarderia privada, y
su padre trabajaba para Macdonald & Muir,
fabricante de los whiskies Glenmorangie.
lan, su fallecido hermano, era tres afos
menor gue él, y ambos pasaron gran parte
de su infancia jugando y asistiendo a
partidos de rugby.

Gordon y Heather se conocieron al final de la
adolescencia, y su relacion florecié durante un
viaje a Florencia (ltalia) como integrantes de un
coro combinado de sus respectivas escuelas de
Edimburgo. “No estamos siempre juntos; cada uno
tiene su vida”, afirma Heather Mclnally. “Incluso en
Rotary, yo pertenezco al club pasaporte Borderlands
[club satélite del Club Rotario de Selkirk], y Gordon
es socio del club de South Queensferry. Nuestras
vidas siempre han sido asi, en gran parte debido
a los compromisos laborales, que nos llevan en
distintas direcciones. Los dos somos personas
independientes; sin embargo, al volver a casa por las
noches, siempre nos contamos lo gue hicimos”.

Su marido esta de acuerdo. La pareja tiene dos
hijas, Rebecca y Sarah, y dos nietos, vy y Florence.
El describe a Heather como: “una sefiora muy, muy
tolerante que me ha prestado un gran apoyo a lo
largo de los anos’”.

Y afade: “Ella siempre es una magnifica
interlocutora. Puedo confiar en que Heather me dira
las cosas tal como son. Si hago una presentacion,
todos me diran gue lo hice genial, jpero Heather
siempre me dira la verdad! Sé que no podria
desempenar este papel sin su apoyo”.

Cuando se casaron en la iglesia parrogquial de
Craigsbank en Edimburgo, Gordon Mclnally paso
a formar parte de la Iglesia de Escocia, tras haber
pertenecido con anterioridad a la lglesia Metodista.
Ahora es anciano y administrador de la iglesia, y
también ha servido como anciano del preshiterio,
presidente delajunta congregacional de su parroquia
y comisionado en la asamblea general de la iglesia.

“Mis padres nos inculcaron a mi difunto hermanoy
a mi el sentimiento de ayudar y cuidar a los demas,
y esto es algo que me ha acompafado toda la vida",
afirma. “Mi fe personal, y la educacion que recibi en
el seno de una familia con una fe igualmente fuerte,
han tenido una gran influencia en mis decisiones
vitales y en micarrera”.






Abajo: Los
Mclnally
conversan con
Anna Hinnigan,
directora de
operaciones
de Lochcarron
of Scotland,
fabricante

de telas de
tartanen
Selkirk. Pagina
siguiente:
Mclnally
presenta

el tema
presidencial
2023-24 en

la Asamblea
Internacional
celebrada

en Florida en
enero.
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Antes de jubilarse en 2016, durante mas de tres
décadas, Mclnally fue propietario y director de una
concurrida clinica dental en la capital de Escocia. En
sucarreraprofesional, ocupd los cargos de profesor y
examinador, y fue presidente de rama de la Sociedad
Britanica de Pedodoncia (ahora la Sociedad Britanica
de Odontologia Pediatrica). Al jubilarse, y tras vivir
muchos afos en South Queensferry, los Mclnally
se trasladaron a Scottish Borders. La pareja venia
planeando el traslado desde hacia mas de 30 afos.

“Durante todo el tiempo que trabajé como dentista,
nos dijimos que estaria bien vivir en los Borders,
porgue alli es de donde proceden mis antepasados’,
explica. “La familia de mi madre se dedicaba a la
agricultura, y mi madre nacié en una granja a unos
24 km de agui. Desde que llegamos, e digo a la gente
que me siento como si mi ADN hubiera vuelto a su
hogar”.

Para Mclnally, esta es una noche de descanso, en la
que escucha a jovenes de las escuelas de Galashiels
recitar con dramatismo obras de Burns, incluido el
“Discurso a un Haggis”, leido por la joven Poppy Lunn,
quien seguidamente lo corta con gesto teatral. Hay
mas musica de gaitas y violines, ademas de cantos
colectivos, hasta que la velada concluye con una
sentida interpretacion de “Auld Lang Syne”.

UNOS DIiAS DESPUES, Mclnally se encuentra en
Abbotsford House, situado junto al rio Tweed, en el

corazon de los Scottish Borders. La campiia es un
tapiz de verdor, y a lo lejos se alzan los tres picos
conicos de las colinas de Eildon, cargadas de historia
romana. Es un lugar precioso y uno de los preferidos
de Mclnally para ensefar a sus visitantes, como ha
hecho hoy.

Abbotsford House fue el hogar de Sir Walter Scott,
novelista, poeta e historiador, quien popularizd
el uso del tartan, cred la novela histérica y conté
entre sus admiradores a la reina Victoria. El estilo
arquitectonico de Abbotsford inspird muchos
edificios en Escocia, incluido el castillo de Balmoral,
residencia de verano de la reina Isabel Il. Algunas de
las obras de Scott como Ivanhoe y Rob Roy han sido
llevadas a la pantalla.

Hoy, el edificio escocés del siglo XIX, con sus
frontones escalonados, garitas y elementos
tomados de las estructuras medievales de Escacia,
esta cerrado al publico debido a la temporada
invernal. Sdbanas protegen los muebles del polvo, y
una persona se encarga de laingrata tarea de limpiar
los 9000 libros que se alinean en los estantes de la
biblioteca.

La conexion de Scott con los Borders comenzo
cuandocontrajolapolioalos 18 meses de edad. Quedé
paralitico de la pierna derecha, por lo que sus padres
lo enviaron a recuperarse a la granja de su abuelo,
en las afueras de Kelso. “Fue debido a la polio que
Sir Walter fue llevado a los Borders, donde escuchd




las historias y canciones que inspirarian sus obras”,
explica Mary Kenny, responsable del patrimonio
albergado en Abbotsford. Mclnally y Kenny coinciden
en que Scott habria sido un gran socio de Rotary.

La trayectoria rotaria de Mclnally comenzo a los 26
anos. Se afilio al Club Rotario de South Queensferry
tras ser invitado por un amigo agricultor que
pertenecia a la iglesia a la que acudia su familia. “Al
principio vi en el club una excelente manera de hacer
amigos en la ciudad y de realizar actividades en la
zona que beneficiarian a la comunidad en general”,
explica. “Con el paso del tiempo, al darme cuenta de
la labor que realiza Rotary en todo el mundo, quedé
enganchado”.

A excepcion de un periodo de tres afios en el que
Mclnally fue sacio del tristemente desaparecido Club
Rotario de Kelso, ha seguido siendo socio del Club de
South Queensferry. Fue gobernador de distrito en
1997-1998 y en 2004-2005 celehro el centenario de
Rotary como presidente de Rotary International en
Gran Bretana e Irlanda.

Poco antes de asumir la presidencia de RIBI
Mclnally visitd Ruanday Sudafrica paraayudar anifios
huérfanos a causa del genocidio ruandés de 1994 y el
VIH/SIDA. Posteriormente, ayudd a establecer una
alianza entre RIBI y Hope and Homes for Children,
organizacion que ya contaba con presencia en ambos
paises, para ofrecer a los huérfanos alimentos,
refugio, medicamentos y educacién a fin de que

CREATE HOPE
in the WORLD

"Mis padres nos inculcaronamiy a
Mi difunto hermano un sentido de la
ayuda y el cuidado de los demas que
me ha acompanado toda la vida".

puedan disfrutar de un futuro sostenible. McInally se siente orgulloso de
patrocinar Hope and Homes for Children, organizacion que ahora ayuda
al gobierno ruandés a desarrollar un sistema nacional de proteccion de
la infancia que reduzca al minimo las separaciones familiares y ofrezca
alternativas basadas en la proteccion del nicleo familiar.

Lalabor de Mclnally en Africa se ha extendido a Kenia. Justo antes de la
pandemia de COVID-19, viajo al pais como voluntario en el marco de una
iniciativa liderada por socios de Rotary escoceses. Alli realizo examenes
dentales en Nyumbani, aldea ecologica autosuficiente gue proporciona
hogar y apoyo a nifios huérfanos y alos abuelos que los tutelan. También
ayudo a renovar los alojamientos de los residentes.

“Rotary ha sido un magnifico vehiculo que me ha permitido atender
y ayudar a los demas”, afirma. “Rotary también me ha dado amigos
en todo el mundo y, como consecuencia, ahora tengo una mejor
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Abajo: Mclnally
salta alrededor
de un palo de
mayo con sus
nietas, Florence
(centro) e

Ivy, en East
Lothian. Pagina
siguiente:

Los Mclnally
con sus hijas
Sarah Wardell
(izquierda)

y Rebecca
Mclnally en
Yetholm, y

con el rotario
Andy Ireland
(izquierda) y
su amigo Eric
Williamson

en el estadio
de rugby
Murrayfield de
Edimburgo.

comprension del mundo en el que vivo. Todo esto,
junto con el desarrollo personal, es lo que hace
gue siga atrayéndome vy lo que me hace querer
compartirlo con los demas”.

S| BIEN MCINALLY NUNCA SE ALEJO DE SU HOGAR
FAMILIAR, su hermano lan, tras graduarse de la
Universidad Heriot-Watt en Edimburgo, se instalo en
las afueras de Londres, se afilio a Rotaract y conocié
a su esposa mientras trabajaba en la industria
informatica. Los dos hermanos y sus familias se
visitaronalo largo de los afios, pero poco sospechaba
Mclnally que su hermano sufria del “perro negro” de
la depresién, como la denominaba Winston Churchill.
lan Mclnally se quité la vida el 8 de febrero de 2014.

Ese momento cambid para siempre la vida de
quienes querian alan, quienes aun siguen haciéndose
preguntas: 4Por qué? sQue sefales se nos pasaron
por alto? ;Qué mas padriamos haber hecho?

Mclnally recordd todo esto en un discurso en
la Asamblea Internacional celebrada en Florida el
pasado mes de enero, la primera vez que hablo sobre
el suicidio de su hermano desde un escenario publico.
Llegd a emocionarse mientras ensayaba el discurso.
“Créanme, no fue una presentacion facil”, recuerda.
“Ese dia fue la primera vez que pude completarla sin
derrumbarme”.

?s._;._: I
v

e

i\
LE

18 | Edicién 638

"Rotary es para mi un vehiculo

para poder cuidar y ayudar a los
demas. Rotary también me ha dado
amigos en todo el mundoy ...una
mejor comprension del mundo".

Su intencion al contar la historia no era buscar
compasion, sino hacer saber a la gente gque los
problemas de salud mental pueden afectar a
cualquieraeilustrar por qué se siente tanidentificado
con este tema. “Varias personas se me acercaron
después y me dijeron: ‘Tu historia es muy parecida a
lamia™, asegura.

El ano pasado, Mclnally se convirtio en embajador
de la organizacién benéfica Bipolar UK, que a
continuacion establecio una relacion de colaboracion
con RIBI. Tras la experiencia de su hermano, siente un
profundo apego por la organizacion vy la ha apoyado
organizando unseminario web sobrela prevencion del
suicidio y produciendo un video sobre la enfermedad.

Una de sus iniciativas presidenciales es priorizar
la salud mental. “Mi llamado a la accion con esta
nueva iniciativa para Rotary”, explica, “es abogar por
la eliminacion del estigma que supone hablar de Ia
salud mental, ayudar a las personas a encontrar una
atencion de mejor calidad y apoyarlas en su camino
hacia la recuperacion”,

Para Mclnally se trata de otra oportunidad de poner
en practica su ética personal a través de Rotary.

DESPUES DE ABBOTSFORD HOUSE, |a siguiente parada
de Mclnally es el campo del Kelso Rugby Football Club
para su derbi local contra el equipo de Gala de la
Tennent's National League Division 1. Sihay una pasién
gue una a los habitantes de los Borders, es el rugby.
La regién ha sido cuna de algunos de los mejores
jugadores de rugby nacidos en Escocia, muchos de
los cuales llegaron a jugar con los venerados British
& Irish Lions.

Antes del partido, seis amigos rotarios se reunen
con los Mclnally en la sede del club para tomar una
sopa de lentejas seguida de un pastel de carne.
La conversacion es intensa y las risas frecuentes
mientras los amigos intercambian sus Ultimas
noticias.

Doug Forsyth, antiguo agente de policia, tiene buen
instinto y aprovecha la oportunidad para acercarse
a Neil Hastie, presidente del Kelso RFC, y hablarle de
la posibilidad de afiliarse al nuevo Club Pasaporte
Borderlands.

“Neil sabe lo que representa Rotary en la
comunidad, pero le gusta el enfoque flexible del club
pasaporte”, afirma Forsyth. “No tenemos reuniones
semanales, no tenemos comidas. Nos reunimos
quizas una vez al mes para tomar un café y un
pastelillo, y emprendemos proyectos. Nuestra idea
es hacer Rotary, no hablar de Rotary. Todo gira en
torno a hacer que la afiliacion a Rotary sea activa y
atractiva”.

Mclnally mira con aprobacion. “Es un Rotary flexible
y ese es el futuro”, anade.
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En torno a la mesa se percibe una admiracion
generalizada por el hombre gue se convertira en
presidente de Rotary International: el segundo
escocés v la sexta persona del Reino Unido. Sin que
nadie le escuche, Sandy McKenzie, presidente del
Club Rotario de South Queensferry, insiste en que
todos estan muy orgullosos de su logro. “Estamos
absolutamente encantados”, asegura. “Gordon es un
rotario realista y con los pies en la tierra”.

Kate Gibb, socia del club, revela que siempre
supo que su buen amigo desde hace casi treinta
anos alcanzaria la cima de Rotary International.
“Recuerdo haberle dicho a nuestro ministro de la
iglesia parroguial de Queensferry, David Cameron,
no el ex primer ministro britanico, que algun dia seria
presidente de Rotary International”, afirma. “Llamalo
instinto. Gordon es modesto, humilde y trabajador”.

Mclnally fue delantero de segunda linea y nimero
8 en su época de jugador de rughby, “una carrera
prometedora truncada por una grave falta de
talento”, reconoce. Después de comer, asiste en
primera fila con sus amigos al partido de rughy de
Kelso, entre los bulliciosos seguidores de ambos
equipos. Es un partido rapido y dinamico, con muchos
ensayos y comentarios jocosos de los espectadores.

El rughby es una parte muy importante de la vida
familiar. La antigua clinica dental de Mclnally esta a
un tiro de piedra del estadio de rugby de Murrayfield.
Cuando vendi6 la consulta en 2016, una de las

condiciones que puso era disponer de un espacio
para estacionar alli su automovil durante los partidos
internacionales de Escocia.

Heather Mclnally recuerda una ocasion en la que
las camaras de television estaban en Kelso y se
fijaron en su hija Sarah, entonces una nifia pequena,
que presenciaba junto a Gordon un partido. “Si, en los
Borders empiezan de pequenos”, narro el legendario
comentarista de rugby de la BBC Bill McLaren.

Gala logro la victoria sobre Kelso por 36-31gracias
a dos golpes de castigo en los Ultimos minutos.
Mientras nos preparamos para abandonar el campo,
Heather comenta: “En sus discursos, Gordon bromea
sobre como espera gue alguien del comité de
propuestas para presidente de Rl venga y le diga: Lo
sentimos, nos equivocamos de persona al invitarlo
a ser presidente. jEn realidad, queriamos llamar a la
siguiente persona de la listal”.

“Es todo un honor. Nos reunimos con jefes de
Estado, visitamos lugares glamurosos, y yo me
pellizco pensando: Solo soy Heather. ;Qué demanios
estamos haciendo aqui?”, exclama. “Venimos de un
pequefio pueblo de Escocia de 500 habitantes, y aqui
estamos representando a Rotary International”.

Antes de separarnos, ella reconoce estar inmensa-
mente orgullosa del logro de su esposo: “Por
supuesto”, concluye, “jpero por favar no se lo digas!”.
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y la salud emocional Construir la paz didlogo intercultural, ultima instancia,
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para abordar estos hacerlo caraacara". Intercambios Rotarios de  por el presidente de Rl
temas, a fin de crear Inspirandose en lo Amistad, permitira: de 2021-22, Shekhar
un entorno acogedor y aprendido durante este Mehta, y mantenida por
equitativo para todos. tiempo, Mclnally alientaa - QOfrecer alos afiliados  la presidenta de Rl de
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puedes: en un mayor nimero de de conocer otras voces y liberar el poder
SuUs programas, eventos culturas, hacer de las ninas y mujeres de
Eliminar cualguier y actividades. Mediante nuevos amigos y todo el mundo. Rotary
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los debates sobre el innovadoras para global. a seguir buscando
bienestar emocional.  establecer conexiones, - Hacer mas accesible  maneras de mejorar la Pagina
Aumentar la brindamos a mas la afiliacion a personas  salud, el bienestar, |a siguiente:
concienciacion sobre  personas la oportunidad con problemas de educacion, la seguridad Ovejas
las necesidades de de experimentar la tiempo, salud o econamica y la capacidad pastando
salud mental. comunidad mundial econdmicos. de accion de las ninas. en Yetholm.
Abajo: Los
Mclnally
Para mas informacion, visita rotary.org/initiatives23-24. pasean por

Roxburghshire.
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Junta
Directiva

R. Gordon R. Mclnally

Presidente

Rotary Club de South Queensferry,
Escocia

R. Gordon R. Mclnally estudié en la
Royal High School de Edimburgo y enla
Universidad de Dundee, donde obtuvo
el titulo de posgrado en cirugia dental.
Dirigio su propia clinica dental en
Edimburgo hasta 2016. Fue presidente
de larama del este de Escocia de

la British Paedodontic Society y ha
ocupado diversos cargos académicos.
También ha sido anciano del preshiterio,
presidente de la junta congregacional
de la parroquia de Queensferry y
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comisionado de la asamblea general de
lalglesia de Escocia.

Mclnally se afilio a Rotary en 1984,
alaedad de 26 anos. Socio del Club
Rotario de South Queensferry, ha sido
presidente y vicepresidente de Rotary
International en Gran Bretana e Irlanda.
También ha prestado servicio a Rl en
calidad de director y en varios comités,
mas recientemente como asesor del
Comité de la Convencion de Houston
2022 y presidente del Comité de
Revision de Operaciones.

Mclnally dice que espera trabajar
con los socios para formar nuevos
clubes y grupos rotarios. "Mi vision es
que Rotary debe existir en todas partes
con un estilo gue se adapte a todos los
que tengan el deseo de formar parte de
nosotros y ayudarnos a hacer el bien en
el mundo", afirma.

Mclnally es padrino de la organizacion
sin fines de lucro Hope and Homes
for Children, con sede en el Reino
Unido, y liderd una alianza entre dicha
organizacion y RIBl para apoyar a los
ninos de Ruanda que habian quedado
huérfanos en el genocidio de ese pais.

Es patrono de Trade-Aid, iniciativa del
Club Rotario de Grantham Kesteven,
Inglaterra, que proporciona ayuda
humanitaria sostenible a personas,
familias y empresas del mundo en
desarrollo. También es embajador de
Bipolar UK, una organizacion nacional
de salud mental. En agosto de 2022,
fue galardonado con el premio de la
Fundacion Sino Phil Asia International
Peace Awards.

En su tiempo libre, Mclnally disfruta
del rughy, la buena comida y el vino, y el
stick dressing, la artesania tradicional
escocesa de fabricar bastones para
caminar.

Mclnally describe a La Fundacion
Rotaria como "el motor que proporciona
la energia para prestar el servicio
rotario". El'y su conyuge, Heather,
también rotaria, son Socios Paul Harris,
Donantes Mayores, Benefactores de
La Fundacion Rotaria y miembros del
Circulo de Testadores.

Mclnally desea dedicar su presidencia
a hacer del mundo un lugar mejor para
viviry prosperar para sus nietas, lvy y
Florence, y todos los nifias del mundo.
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La Junta Directiva de Rl administra los asuntos y fondos de Rotary
International de conformidad con los Estatutos y el Reglamento de RI.
Los directores son propuestos por sus zonas y elegidos por un periodo
de dos anos. Nueve nuevos directores y el presidente electo se
incorporan ala Directiva el 1de julio.

Stephanie A. Urchick
Presidente electo
Rotary Club de McMurray, Pensilvania

Stephanie A. Urchick se jubild en 2022
como socia y directora de operaciones
de Doctors At Work LLC, una empresa
de consultoria y formacion. Es

doctora en estudios de liderazgo por
la Universidad Indiana de Pensilvania.
Participa activamente en numerosas
juntas y comités comunitarios y ha sido
galardonada por organizaciones como
Zonta International y los Hijos de la
Revolucion Americana.

Rotaria desde 1991, Urchick se afilio
por primera vez al club del ex presidente
de RI Chuck Keller, quien le sirvié de
mentor. Urchick ha sido fiduciaria de
La Fundacion Rotaria y directora de RI.
Ha prestado servicio a Rl en numerosos
cargos, incluidos los de dirigente de
capacitacion, coordinadora regional de
La Fundacion Rotaria y representante
del presidente de RI. Ademas, fue
representante y miembro de pleno
derecho en tres sesiones del Consejo de
Legislacion.

Urchick también ha integrado varios
comités rotarios, incluidos el Comité de
Revision de Elecciones y el Comité de
Revision de Operaciones, y ha presidido
el Comité de Planificacion Estratégica
de Rotary y el Comité de Celebracién del
Centenario de La Fundacion Rotaria.

Ha participado en diversos proyectos
de servicio internacional, incluidas las
jornadas nacionales de vacunacion en
India y Nigeria. En Vietnam, colabord
con los clubes en la construccion de una
escuela primaria y viajo a la Republica
Dominicana para instalar filtros de
agua. Habla varios idiomas eslavos, fue

mentora de nuevos socios de Rotary
en Ucrania y coordiné un proyecto de
subvencion de La Fundacion Rotaria
para adquirir equipos de mamografiay
una unidad de biopsia para un hospital
de Polonia.

Enla actualidad, Urchick colabora
con clubes y distritos de EE.UU. y clubes
rotarios de Kosovo, Albania y Ucrania en
la prestacion de servicios humanitarios y
educativos.

Urchick desea contar con 100.000
socios mas en 2024-25y cree que la
magia de Rotary se produce en el ambito
de los clubes, donde la gente sirve a sus
comunidades.

"Tenemos que hacer gue las
experiencias en los clubes sean
sencillamente irresistibles", dice Urchick.
"Queremos que la gente sienta que
es valioso participar en Rotary para
generar camhios en si mismos, en sus
comunidades y en el mundo".

Urchick es contribuyente de
Donaciones Extraordinarias y miembro
del Circulo de Testadores de La
Fundacion Rotaria.
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Pat Merryweather-Arges
Vice Presidente
Rotary Club de Naperville, lllinois

Pat Merryweather-Arges es directora
ejecutiva de Project Patient Care,

una organizacion sin animo de lucro

que reline a pacientes, residentes,
familiares, cuidadores y miembros de

la comunidad para mejorar la atencion
sanitaria. En este puesto, ha dirigido
iniciativas nacionales de participacion
de pacientes y familiares con 140.000
médicos y un proyecto de 18 meses para
incorporar las preocupaciones de los
pacientes a la investigacion diagnostica.
También elabord una guia de servicios
electivos durante la pandemia de
COVID-19 gue fue destacada en The New
York Times y en mas de una docena de
revistas de salud.

Merryweather-Arges trabaja en
cuestiones de disparidad asistencial
en residencias de ancianos y codirige
un proyecto piloto que pretende
transformar el sistema estadounidense
de residencias de ancianos en un
ecosistema centrado en el residente.
Forma parte de la consulta de expertos
de la Organizacion Mundial de la Salud
sobre el Plan de Accion Mundial parala
Seguridad del Paciente 2021-2030.

Anteriormente, Merryweather-

Arges fue directora ejecutiva de una
empresa contratada por el gobierno
estadounidense para mejorar la calidad
de Medicare en varios estados del Medio
Oeste. Fue vicepresidenta senior de la
lllinois Health and Hospital Association,
donde defendid la legislacion sobre
deteccion de infecciones e implico a
los hospitales en la comunicacion al
publico de los resultados de la atencion
sanitaria.

Forma parte de un comité de
nominacion para los Premios a los
Héroes de la Cruz Roja Americana; de dos
juntas directivas de hospitales sin animo
de lucro de Chicago, de la que ha sido
presidenta; y de comités estatales de
controly prevencion de infecciones y de
informacion sobre asistencia sanitaria.
Fue nombrada mujer del ano por la MRSA
Survivors Network y ha recibido varios
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pPremios por su compromiso civico.

Rotaria desde 2002, Merryweather-
Arges ha prestado servicio en el Grupo
de Accion COVID-19 de Rotary, como
representante ante el Consejo de
Legislacion y el Consejo de Resoluciones,
y en calidad de coordinadora regional
de La Fundacion Rotaria, representante
del presidente de Rl y presidenta de
la Conferencia Presidencial pro Paz de
2018, celebrada en Chicago.

También ha ocupado numerosos
cargos distritales y zonales. Forma
parte de la directiva de la Agrupacion de
Accion Rotaria de Agua, Saneamiento e
Higiene y preside el comité de resultados
sanitarios y seguridad del paciente
de la Agrupacion Internacional de
Profesionales de la Salud.

Merryweather-Arges, quien ha
participado en mas de 20 proyectos de
subvenciones de La Fundacion Rotaria
centrados en la atencion de la salud
y el suministro de agua, saneamiento
e higiene, afirma que la amplia red de
contactos de Rotary es larazdn de su
éxito.

"En Rotary nadie trabaja solo.

Todos juntos aportamos nuestra
pericia y aprovechamos los recursos,
conocimientos y experiencia para
marcar la diferencia a nivel local,
mundial y en nosotros mismos", afirma.

Ha recibido el Premio Dar de Si antes
de Pensar en Si, el Premio Avenidas
de Servicio y la Citacion por Servicio
Meritorio de La Fundacion Rotaria.

Ellay su conyuge, George, también
rotario, son miembras del Circulo Paul
Harris y Benefactores y Donantes
Mayores.

Drew Kessler

Tesorero

Rotary Club de North Rockland
(Haverstraw), New York

Drew Kessler es vicepresidente senior
de la division inmohiliaria comercial de
M&T Bank, donde gestiona una amplia
cartera de préstamos inmobiliarios y
comerciales con importantes empresas
de lazona de Nueva York.

Kessler ha dirigido numerosas
organizaciones inmobiliarias
profesionales y ha sido presidente de
la Junta de Agentes Inmohiliarios del
condado de Rockland y de la Asociacion
de Agentes Inmobiliarios de Hudson
Gateway, que cuenta con 10.000
miembros, donde puso en marcha la
Fundacion HG Realtar.

Fue director de la Asociacion de
Agentes Inmobiliarios del Estado de
Nueva York y de la Asociacion Nacional
de Agentes Inmobiliarios. Kessler
aparecio regularmente en Fox Business
news de 2008 a 2013 por su experiencia
en el sector financiero y el mercado
inmohiliario.

Apasionado de la recaudacion de
fondos, Kessler ha recaudado cientos
de miles de dolares para diversas
organizaciones, entre ellas The Rotary
Foundation, Hahitat for Humanity, March
of Dimes y Feeding Westchester.

Kessler se afilio a Rotary en 2001, a la
edad de 20 anos. Fue presidente del Club
Rotario de North Rockland (Haverstraw)
alos 25 anos, siendo en aguel momento
el presidente mas joven de la historia del
club.

Alos 32 afos fue gobernador del
Distrito 7210. "Para cualquiera que diga
que hay gue estar jubilado para servir
en estos cargos, me gustaria demostrar
que hay otro camino”, afirma.

Kessler ha servido a Rl en el Comité
de Ex Gobernadores Jovenes, como
representante ante el Consejo de
Legislacion y el Consejo de Resoluciones,
y como representante del presidente
de RI. Asimismo, ha ocupado cargos
de liderazgo zonal, incluidos los de
presidente de la cumbre de la Zona
28/32, asistente del coordinador de
Rotary de la Zona 32 y presidente
del Seminario de Capacitacion para
Presidentes de Clubes de la Region
Centro-Noreste.

Comprometido con la continuidad y
la colaboracion, es miembro de la junta
ejecutiva del Distrito 7210, comité que
ayudo a establecer y que esta integrado
por ex y actuales dirigentes distritales
que colaboran para dirigir el distrito.

Como esposo y padre de cinco hijos,
Kessler prioriza la incorporacion de
la familia a los eventos, proyectos y
reuniones de Rotary siempre gue sea
posible.

Todos sus hijos han participado en
Rotary, incluso a través de Interact, RYLA
y el Intercambio de Jovenes de Rotary,
entre otros programas. Ely su esposa,
Vicki, también rotaria, viven en Hopewell
Junction, Nueva York.




Antonio Henrique Barbosa de
Vasconcelos

Director 2023-25

Rotary Club de Fortaleza-Alagadico,
Brasil

Anténio Henrigue Barbosa de
Vasconcelos es ingeniero civil por la
Universidad de Fortaleza. Es propietario
de tres empresas que operan en
los sectores de la construcciony la
ingenieria.

Nacido en 1969, el mismo afio en que
se fundo su club rotario, Vasconcelos
crecio rodeado de Rotary, inspirado
por su padre, quien fue gobernador
de distrito en dos ocasiones. Su
Intercambio de Jovenes de Rotary en
Pensilvania cred amistades para toda
la vida que perduran en su familia: 22
anos después de su experiencia, una de
sus hijas fue a vivir con la misma familia
anfitriona durante su intercambio.

Vasconcelos se afilio a Rotary en
1996, buscando la oportunidad de
retribuir y ver a su padre con mas
regularidad. A los 38 anos, ocupo el
cargo de gobernador del Distrito 4490.
Desde entonces, ha desempenado
numerosas funciones en RI, entre
ellas las de dirigente de capacitacion,
coordinador de Rotary, coordinador
regional de La Fundacion Rotaria,
representante ante el Consejo de
Legislacion, presidente del Instituto
Rotario de Zona, representante del
presidente de Rl e integrante del Comité
de Promacion de la Convencion de Rl de
2020.

Ha colaborado con La Fundacion
Rotaria en calidad de coordinador
regional y asesor del Fondo de Dotacion
y Donaciones Extraordinarias. En Brasil,
ha sido miembro de la junta directiva de
la asociacion brasilena de La Fundacion
Rotaria desde 2009 y columnista de la
Revista Rotary Brasil (revista regional de
Rotary en Brasil) durante seis afios.

Uno de sus momentos mas
memorables en Rotary fue cuando él
y su club viajaron en vehiculos todo
terreno a una zona remota del estado de
Ceara para entregar bienes y servicios.
Alli, su club entrego una silla de ruedas a

un superviviente de la polio que llevaba
40 anos deseandola. Vasconcelos
coordind la entrega de 2.000
ShelterBoxes tras los deslizamientos de
tierray las inundaciones del estado de
Rio de Janeiro en 2010.

Vasconcelos, quien perdio a sumadre
a causa del COVID-19, también liderd la
campana La informacion salva vidas,
mediante la cual los clubes rotarios y
Rotaract de todo Brasil promovieron la
importancia de la vacunacion a traves
de las redes sociales, los medios de
comunicacion tradicionales, anuncios en
exteriores y otros medios.

"El mayor desafio de Rotary ahora es
gue seamos mas activos en nuestras
comunidades”, dice Vasconcelos.
"Cuando tengamos mayores proyectos
en nuestras comunidades, sumaremaos
mas socios a nuestras filas, nuestra
imagen publica creceray las donaciones
a La Fundacion Rotaria aumentaran”.

Vasconcelos ostenta el titulo de
Consul Honorario del Gran Ducado de
Luxemburgo en Ceara. En su tiempo
libre, disfruta conduciendo una
motocicleta por Brasil y EE.UU.; fue
director del capitulo de Fortaleza del
grupo brasileno de propietarios de
Harley-Davidson en Ceara.

Es Socio Paul Harris y apoya a
La Fundacion Rotaria junto con su
esposa, Renata Macedo, en calidad
de Benefactor, miembro del Circulo
de Testadores y Donante Mayor.
Vasconcelos recibio el Premio Dar de Si
antes de Pensar en Si.

Alberto Cecchini
Director 2022-24
Rotary Club de Roma Nord-Est, Italia

Alberto Cecchini es el administrador
Unico y director técnico de Idroesse
Engineering, una de las empresas de
este tipo mas antiguas de Italia.

Es licenciado y master en Ingenieria
Civil por la Universidad Sapienza de
Roma. También fue socio, miembro del
consejo de administracion y director
técnico de 3Tl Progetti Italia, una

empresa de ingenieria con oficinas en
ciudades como Romay Milan, Mascate
(Oman) y Hong Kong.

Entre los numerosos proyectos
que Cecchini ha dirigido o disefado
figuran la rehabilitacion de un sistema
de agua y saneamiento en Kenia, la
construccion de una nueva base aérea
militar en Oman y la reconstruccion de
la panoramica carretera provincial 28 en
Sicilia.

La primera experiencia de Cecchini
con Rotary fue en 1988, cuando se hizo
socio fundador del Club Rotaract de
Anzio-Nettuno.

Se afilio a su primer club rotario en
1994, Cecchini ha prestado servicio a
Rl en el ambito zonal e internacional,
en calidad de miembro de comité,
dirigente de capacitacion, coordinador
y asesor regional, coordinador de la
imagen publica de Rotary, facilitador
del Seminario de Capacitacion para
Gobernadores Selectos y orador enla
Asamblea Internacional.

Aprovechando su experiencia en los
programas de Rotary para la juventud,
fue presidente y vicepresidente del
Comité de Rotaract-Interact y presidio
la Preconvencion de Rotaract de
2014 en Sidney. Ademas, ha sido el
principal representante de Rl ante
numerosas organizaciones con sede en
Roma, incluidas la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Agricultura y
la Alimentacion, el Fondo Internacional
de Desarrollo Agricola y el Programa
Mundial de Alimentos. Asimismo, es el
representante de Rotary International
ante la Santa Sede en la Ciudad del
Vaticano.

Cecchiniided y organizd una
recaudacion de fondos para la
erradicacion de la polio celebrada en el
Coliseo de Roma en 2018 que conto con
la participacion de actores de la pelicula
Gladiator, entre ellos Russell Crowe y
Connie Nielsen, asi como una proyeccion
de la pelicula en el anfiteatro con una
orquesta en vivo. El evento recaudo
500.000 dolares. Cecchini también ha
sido voluntario durante una Jornada
Nacional de Vacunacion en Delhi (India)
y ha repartido mosquiteros en Guinea-
Bissau.

Divide su tiempo entre Padua y
Roma. En su tiempo libre le gusta hacer
ejercicio, viajar, jugar al golf y leer.

Cecchini ha recibido el Premio Dar
de Siantes de Pensar en Si'y la Citacion
por Servicio Meritorio de La Fundacion
Rotaria. Colabora con la Fundacion en
calidad de Socio Paul Harris y Benefactor.
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Ghim Bok Chew
Director 2023-25
Rotary Club de Bugis Junction, Singapur

Nacido en Singapur, Ghim Bok "G.B."
Chew se licencio en 1981 con matricula
de honor en Informatica por la
Universidad de Liverpool (Inglaterra),
antes de regresar a su pais natal para
iniciar una carrera como empresario en
serie, inversor de capital riesgo y gestor
de fondos de renta variable privada. Tras
abrir su primer negocio, un integrador de
sistemas informaticos, sacé a bolsa una
empresa de procesamiento de alimentos
en quiebra. Ahora, semiretirado, Chew
mantiene empresas inmobiliarias y de
gestién inmobiliaria en Singapur, ademas
de su holding de gestion de fondos.

Chew se afilié a Rotary en 1996.
Inmediatamente después de ejercer
el cargo de gobernador de distrito en
2013, asumio varias funciones zonales
e internacionales, incluidas las de
asistente del coordinador regional
de La Fundacion Rotaria, asistente
del coordinador de imagen publica
de Rotary, coordinador de Rotary y
presidente del Comité del Instituto Zonal.
Es presidente del Comité Organizador
Anfitrion de la Convencién de Rotary
International que se celebrara en
Singapur en 2024.

Fuera de Rotary, Chew participa
activamente como voluntario local,
habiendo prestado servicio durante
casi tres décadas en la People's
Association de Singapur, organizacion
gubernamental que utiliza un enfoque
de base para promover la armonia racial
y social entre la diversa poblacion de
Singapur. Chew cre6 sinergias entre
los grupos juveniles de la People's
Association y Rotary cuando ayudo a
fundar los clubes Interact y Rotaract con
base en la comunidad que aun siguen
activos. Por sus contribuciones alas
comunidades de Singapur, Chew fue
galardonado con la Medalla al Servicio
Publico en 2005 y la Medalla a la Estrella
del Servicio Publico en 2012 por el
presidente de Singapur. También es juez
de paz voluntario en prisiones locales,
presidente de dos organizaciones
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religiosas, administrador de tres
organizaciones fiduciarias nacionales
y consul honorario de la Republica de
Eslovaquia en Singapur.

Chew, que decidio unirse al club
Bugis Junction tras leer en un periodico
local sobre el esfuerzo mundial de
erradicacion de la polio, defiende el
poder de la asociacion para lograr
grandes cosas. "Como empresario, creo
firmemente en la creacion de sinergias y

el aprovechamiento de las asociaciones",

afirma. "Uno mas uno puede ser mas
gue dos: puede ser once".

Chew ha aplicado este enfogue
al asociarse con clubes rotarios y
organizaciones externas para apoyar
cirugias de paladar hendido en Indonesia
y adaptaciones de protesis en Malasia.
En otro proyecto coordinado por su club,
ayudo a recaudar fondos para medicos
de Indonesia que donan su tiempo
para realizar operaciones de cataratas,
implantando lentes por solo unos 50
dolares cada una. "Imaginese a una
persona mayor gue nunca ha visto a sus
nietos y de repente los ve por primera
vez", dice Chew. "Estas son algunas de
las experiencias gue me han cambiado la
vida y que he podido presenciar a través
de Rotary".

Chew ha recibido el Premio Dar de
Siantes de Pensar en Si. Junto con su
esposa Phyllis, es miembro del Circulo de
Presidentes de la Sociedad Arch Klumph.

Patrick Daniel Chisanga
Director 2022-24
Rotary Club de Nkwazi, Zambia

Patrick Daniel Chisanga, profesional
colegiado de la gobernanza, es miembro
del Chartered Governance Institute UK
por la London School of Accountancy

y miembro del Instituto de Directores

de Zambia. Ha asesorado al Banco
Mundial sobre gobernanza empresarial
y ha sido presidente del Instituto de
Directores de Zambia, asi como de la Red
Africana de Gobernanza Empresarial,
organizacion que le concedio el Premio
ala Personalidad de la Gobernanza
Empresarial 2022 en reconocimiento a
sus destacados esfuerzos por promover

la gobernanza empresarial en toda
Africa.

Trabajando durante casi 20 afios
en los sectores publico y empresarial
de Zambia, Chisanga fue consejero
delegado y presidente de numerosas
empresas y organizaciones antes de
jubilarse anticipadamente en 1994
para centrarse en la direccion de un
grupo familiar de empresas, Muchanga
Investments Ltd., que fundo en
1987 y que ahora preside. También
es presidente y asesor principal de
Dynamic Concepts Ltd., una empresa de
consultoria dedicada a la gobernanza
empresarial y el desarrollo del liderazgo
en toda Africa, y forma parte de los
consejos de administracion de varias
empresas locales e internacionales.

Chisanga se unio por primera vez
ala familia de Rotary como miembro
de Interact. En 1968, cuando cursaba
estudios secundarios, fue seleccionado
para participar en un intercambio
interclubes de corta duracion en Kenia,
donde se alojo con el gobernador de
distrito en Mombasa. "Me impresiono
tanto la dedicacion de este hombre a
la humanidad gue decidi que algun dia
seria gobernador de distrito en Rotary",
dice Chisanga.

En 1986, se hizo socio fundador del
Club Rotario de Nkwazi, y en 1998, hizo
realidad su meta de convertirse en
gobernador del Distrito 9210. Fue la
primera persona no blanca en ocupar
ese cargo. "Fue un momento decisivo
para miy para midistrito", afirma.

Como gobernador, Chisanga se
centro en apoyar a las comunidades
necesitadas de su distrito con proyectos
dedicados a la salud, higiene y agua
potable, y enla construccion de
puentes seguros en las zonas rurales.
Posteriormente, mientras ejercia el
cargo de representante del presidente
de Rl'en un evento distrital celebrado
en Bremerhaven, Alemania, presto
sus conocimientos para establecer
contactos y ayudar a poner en
marcha un proyecto para mejorar la
infraestructura de las escuelas de
Zambia, proyecto que posteriormente
recibio varias subvenciones de La
Fundacion Rotaria.

Chisanga ha prestado servicio a
Rotary International en varios comiteés,
incluidos el Comité de Desarrollo del
Cuadro Social y el Comité Reach Out
to Africa, y en calidad de dirigente
de capacitacion y presidente del
Instituto Rotario. También ha presidido
organizaciones regionales de Rotary,
incluido el Consejo de Gobernadares de
Africa Meridional y Oriental.




Ha recibido el Premio Dar de Siantes
de Pensar en Si'y la Citacion por Servicio
Meritorio de La Fundacion Rotaria. El y su
pareja, Petronella, son Contribuyentes
de Donaciones Extraordinarias.
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Eve Conway-Ghazi
Director 2023-25
Rotary Club de Redbridge, Inglaterra
Eve Conway-Ghazi es periodista
multimedia. Tras licenciarse eninglés
por la Queen Mary University de Londres,
trabajo como reportera en un periodico.
Su editor, rotario, se alegro cuando
recibio una Beca de Buena Voluntad de
Rotary para cursar estudios en la Medill
School of Journalism de la Northwestern
University en Evanston, lllinois, donde
obtuvo un master en periodismo
audiovisual. Regreso a Londres para
iniciar una carrera en periodismo
radiofonico y televisivo que incluyo 20
anos en BBC News como reporteray
productora.

Conway-Ghazi fue invitada a afiliarse
a Rotary en 2000, tras dar una serie de
charlas en clubes del area de Londres.
En 2012, se convirtio en la primera
gobernadora de distrito de Rotary
en Londres. Organizd numerosas
actividades rotarias en relacion con
los Juegos Olimpicos y Paralimpicos de
Londres 2012, incluida una recepcion de
Rotary a los paralimpicos jamaiquinos,
todos ellos supervivientes de la polio.
Ese ano, también colabord con su
homologo en Mumbai para poner
en marcha un exitoso proyecto de
un equipo de formacion profesional
centrado en la prevencion de problemas
durante el parto en una comunidad de la
zona rural de Jawhar (India).

Conway-Ghazi fue presidenta de
Rotary International en Gran Bretana e
Irlanda en 2016-17. Ese ano, lanzd y lidero
la campana Purple4Palio, involucrando
alos rotarios de Gran Bretana e Irlanda
en la erradicacion de la polio, una de sus
pasiones. La exitosa campana conto con
la participacion del 80% de los clubes de
RIBI, lo cual produjo un aumento del 19%
en las donaciones para la erradicacion de

la polio respecto al ano anterior. Ademas,
contribuyo a sensihilizar a la opinion
publica, con mas de 900 reportajes en
los medios de comunicacion sobre la
campana.

Conway-Ghazi ha sido vicepresidenta
del comité de la campana End Polio Now:
Countdown to History y anteriormente
fue directora del Grupo de Accion Rotaria
para las Especies en Peligro de Extincion.

Ha viajado en numerosas ocasiones
con rotarios britanicos para participar
en las Jornadas Nacionales de
Vacunacion en la India y ha colaborado
con destacados periodistas de la BBC
y The Independent cubriendo el tema.
Produjo un documental para la BBC
sobre la lucha contra el cancer de mama
en Pakistan, asi como mas de 30 videos
que RIBI utilizo para una campana de
afiliacion y marketing. "Tenemos que
contar la historia de gue Rotary consiste
en proyectos con impacto que salvan
vidas", dice Conway-Ghazi.

Uno de los logros de los gue se siente
mas orgullosa fue la creacion de los
Premios Jovenes Ciudadanos de Rotary
en asociacion con BBC News en 2007,
para promover historias positivas sobre
los jovenes. Fuera de Rotary, Conway-
Ghazi preside The Media Circle, parte
de la organizacion no gubernamental
The Circle, fundada por la cantautoray
activista Annie Lennox para empoderar a
muijeres y ninas en todo el mundo.

Conocid a su esposo, Robert Ghazi,

a través de Rotary. Ambos apoyan a
La Fundacion Rotaria en calidad de
Donantes Mayores y miembros del
Circulo de Testadores.

Daniel C. Himelspach

Director 2023-25

Rotary Club de Denver Mile High,
Colorado

Criado en un rancho de ganado ovino
y vacuno del sureste de Montana, Dan
Himelspach se licencid en guimica en
la Escuela de Minas y Tecnologia de
Dakota del Sur. Trabajo brevemente en
DuPont como ingeniero guimico antes
de incorporarse al Ejército de Estados
Unidos como oficial del Cuerpo de

Ingenieros del Ejército. Posteriormente
se licencio en Derecho por la Facultad
de Derecho de la Universidad de Denver
y obtuvo un Certificado de Master

en Negociacion por el Programa de
Negociacion de la Facultad de Derecho
de Harvard.

Tras trabajar como abogado en uno
de los bufetes mas grandes de Denver
y ejercer la abogacia en un bufete
que fundo con otros tres abogados,
Himelspach fundd Dispute Management
Inc, empresa de servicios integrales para
la resolucion de conflictos, donde medio
en mas de 7.000 demandas y dirigid mas
de 100 arhitrajes.

Himelspach se afilio a Rotary en 1993
y, tras ejercer el cargo de gobernador
de distrito, ha desempefado multiples
cargos de liderazgo en el distrito y la
zona, incluidos los de coordinador de
la campana Pongamos Fin a la Polio,
coordinador regional de La Fundacion
Rotaria e instructor zonal de la Semana
de Institutos Educativos. Himelspach
desempend un papel decisivo en
la propuesta de disposiciones de
flexibilidad para los clubes que se
convirtieron en la Promulgacion 16-21,
aprobada en el Consejo de Legislacion de
2016. También fue representante ante el
Consejo de Legislacion de 2017 a 2020.

Ha participado en numerosos
proyectos de servicio locales
e internacionales, incluida una
colaboracion de larga data con clubes
rotarios de Katmandu para suministrar
agua a una comunidad montanosa de
Nepal.

Himelspach dice gue se sorprendio
durante una visita en persona al lugar
para ver como la iniciativa habia crecido
hasta convertirse en un proyecto de
empoderamiento economico para
las mujeres, que fueron liberadas de
acarrear agua y ahora son empresarias.
"La magia de La Fundacion Rotaria
radica en nuestra colaboracion con
los clubes rotarios locales", afirma
Himelspach. "No conozco ninguna otra
organizacion gue tenga el alcance
mundial".

Himelspach integra las juntas
directivas de dos organizaciones sin
fines de lucro con sede en Denver:
World-Denver, que promueve la
comprension de asuntos y culturas
mundiales en toda la comunidad, y
BrainWise, que desarrolla planes de
estudio para ensenar habilidades de
pensamiento crucial a jovenes y adultos.

Tanto él como su esposa, Leslie,
son miembros del Circulo Paul Harris
y del Circulo de Testadores y Grandes
Donantes. Himelspach ha recibido varios
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premios por su servicio a Rotary, incluida
la Citacion por Servicio Meritorio de La
Fundacion Rotaria.

Jeremy Hurst

Director 2022-24

Rotary Club de Gran Caiman, Islas
Caiman

Nacido en Rochester (Inglaterra), Jeremy
Hurst se traslado a las Islas Caiman en
1988. Es propietario y director del grupo
de empresas IRG, que presta servicios
inmobiliarios en las Islas Caiman y otros
mercados caribefnos. Ex presidente de la
Asociacion de Corredores Inmobiliarios
de las Islas Caiman y miembro fundador
del Consejo de Inversiones de las Islas
Caiman, Hurst preside el Consejo Asesor
Global y forma parte del consejo de
Leading Real Estate Companies of the
World.

Hurst dice que comenzo a aplicar
La Prueba Cuadruple en suempresa
y observo un impacto positivo,
especialmente con los empleados.
"Siempre he tratado de llevar lo mejor
de Rotary a mis negocios y los mejores
aspectos de mis negocios a Rotary".

Hurst se afilio a Rotary en 1988. Ha
prestado servicio a Rl como integrante
del Comite de Desarrollo del Cuadro
Social y del Comité Conjunto de
Agrupaciones, y ha sido representante
del presidente de Rl en multiples
ocasiones. Su funcion como enlace de
la Directiva con el Consejo Asesor de
Interact refleja su compromiso con los
programas de Rotary para la juventud.

Ha participado activamente en la
gestion de las actividades de socorro
de Rotary en casos de desastre en
el Caribe, presidiendo el comité de
socarro en casos de desastre de su
distrito para los huracanes Irmay Maria
de 2017 y organizando la conferencia
de la Iniciativa Rotaria de Emergencia
en Casos de Desastre en 2009.
Apasionado defensor de las iniciativas
de agua, saneamiento e higiene, Hurst
es miembro fundador y presidente
del comité directivo de la Estrategia
Nacional de Agua Potable, Saneamiento
e Higiene de Haiti, o HANWASH, la alianza
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liderada por Rotary para llevar agua
potable, saneamiento mejorado e
higiene a todos los ciudadanos de Haiti.
Como cartografo, Hurst disfruta
coleccionando mapas antiguos, ademas

de ver rugby, navegar, viajar y ser abuelo.

El'y su esposa, Michelle, son Donantes
Mayores y miembros del Circulo Arch
Klumph, el Circulo de Testadores, el
Circulo Paul Harris y el Circulo PolioPlus
del Distrito 7020, ademas de haber
recibido la Citacion por Servicio Meritorio
de La Fundacion Rotaria.

Hans-Hermann Kasten

Director 2023-25

Rotary Club de Aachen-Frankenburg,
Alemania

Hans-Hermann Kasten es abogado y
empresario. Tras licenciarse en Derecho
por la Universidad de Mlnster, siguio
una carrera en ventas y marketing,
trabajando para tres grandes
companias de seguros -primero Allianz,
luego Generaliy Provincial-, donde
también formo parte del consejo de
administracion de cada una de ellas.
Mas tarde dejo los seguros para trabajar
como abogado durante ocho anos antes
de jubilarse en 2021 para dedicar mas
tiempo a Rotary.

Kasten se afilié a Rotary en 2003
y durante toda su vida rotaria se ha
centrado en proyectos para la juventud.
Con su club, ha apoyado la alfabetizacion
de ninos y la plantacion de arboles en
Armeniay ha trabajado en proyectos de
ensenanza del idioma aleman, apicultura
y natacion para jovenes inmigrantes
y refugiados en Alemania. Como
gobernador de distrito en 2016-17, hizo
hincapié en la diversidad y la inclusion
con su lema "Rotary es cada vez mas
joven, mas femenino, mas coloridoy
mas alegre."

Ha servido a Rl como lider de
capacitacion y dos veces como
representante ante el Consejo de
Legislacion, coordinando la capacitacion
y las propuestas de los distritos de habla
alemana en Alemania, Suiza y Austria.
Fue autor de la propuesta de 2022 para
permitir a los rotaractianos asistir a

las reuniones de los clubes rotarios, la
cual fue aprobada con éxito. "Rotary y
Rotaract deberian aprender mucho mas
el uno del otro", afirma.

Kasten fue miembro del consejo
municipal de su localidad y presidente
de su comité escolar. También fue
miembro activo de la Unidn de Jovenes
Demdcratas Cristianos.

Es Socio Paul Harris y, junto con su
pareja, Nadja Picard, Donante Mayor.
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Muhammad Faiz Kidwai

Director 2022-24

Rotary Club de Karachi Karsaz, Pakistan
Muhammad Faiz Kidwai es presidente
de CG Global, una empresa lider

en arquitectura, ingenieria, diseno
urbano, desarrollo inmobiliario y
hosteleria. Licenciado en arquitectura
en 1983 por la Universidad NED

de Ingenieria y Tecnologia, Kidwai
obtuvo posteriormente una beca de
investigacion sobre conservacion

en Mostar (Bosnia-Herzegovina) del
Programa Aga Khan de Arquitectura
Islamica de la Universidad de Harvard.
Especialista en arquitectura socialmente
responsable, Kidwai ha desarrollado
planes maestros para proyectos de
vivienda urbana, asi como grandes
proyectos de desarrollo urbano y
planificacion de ciudades.

Kidwai, quien se afilio a Rotaract en
1980, es el primer director rotario de
Pakistan. En 1986, partiendo de Karachi
en un Intercambio de Grupos de Estudio
de Rotary a Canada, sobrevivio a un
violento atague durante el secuestro
del vuelo 73 de Pan Am. "Prometi
que, si me daban otra oportunidad
de vivir, dedicaria mi vida a mejorar
la humanidad", afirma. "Ese fue el
momento que me influyd para afiliarme
a Rotary".

Se afilio a Rotary en 1987 y se hizo
socio fundador del Club Rotario de
Karachi Karsaz en 1993. Ha participado
activamente en los esfuerzos parala
erradicacion de la polio desde gue Rotary
inicio su labor por la causa en Pakistan.

Kidwai ha lanzado recientemente
un proyecto de "aldeas inteligentes"




centrado en la sostenibilidad
medioambiental y el cambio climatico
para ayudar alas zonas afectadas

por las devastadoras inundaciones

de 2022 en Pakistan, que afectaron a
33 millones de personas y causaron
pérdidas econdmicas de mas de

30.000 millones de dalares. Su vision

es transformar las comunidades
afectadas mediante intervenciones en
materia de refugio, agua y saneamiento,
energias alternativas, atencion sanitaria,
educacion, plantacion de arboles e
infraestructuras econoémicas.

Es fundador y presidente de la Mision
de Alfabetizacion de Rotary Pakistan,
cuyo objetivo es la alfabetizacion total
y la educacion de calidad en el pais.

Ha estado involucrado en el apoyo a

los refugiados afganos en Pakistan,
copresidiendo una iniciativa que ha
ayudado a mas de 50.000 refugiados
afganos, y trabajando en proyectos gue
luchan contra la pobreza y el hambre a
la vez que promueven la educacion y el
empoderamiento de las nifias y mujeres
afganas. Afirma gue le gustaria gue
Rotary se convirtiera en la organizacion
de servicio mas influyente de la region.

Kidwai ha recibido el Premio Dar de
Siantes de Pensar en Si, el Premio por
Servicios Distinguidos de La Fundacion
Rotariay la Citacion por Servicio
Meritorio de La Fundacion Rotaria. El y
su esposa, Uzma, son contribuyentes de
donaciones extraordinarias.

Lena J. Mjerskaug
Director 2022-24
Rotary Club de Enebakk, Noruega

Lena J. Mjerskaug es jefa de control
administrativo del Estado Mayor de la
Defensa de Noruega, donde trabaja
desde 1997. También es propietaria

y administradora de una granja que

ha pertenecido a su familia durante
generaciones. Mjerskaug tiene un
master en economia y administracion
de empresas por la Escuela Noruega
de Economia NHH y un certificado

de posgrado en educacion por la
Universidad de Oslo. Antes de 1997, sirvi6
en las Reales Fuerzas Aéreas Noruegas

con el objetivo de convertirse en la

primera mujer piloto de caza de Noruega,

trabajo como profesoray ayudo a
empresarios locales a poner en marcha
SUS propios Negocios.

Mjerskaug se afilio a Rotary en
1997 como la primera muijer de su
cluby, en ese momento, su socia
mas joven. Ha servido a Rotary como
coordinadora de zona de End Palio Now,
coordinadora de Rotary, representante
ante el Consejo de Legislaciony
representante del presidente de RI. Fue
presidenta del Norsk Rotary Forum,
grupo administrativo multidistrital, y
participd activamente en un proyecto
nacional de Rotary, Handicamp Norway,
campamento gue reunio a jovenes
adultos, algunos discapacitados, de todo
el mundo.

Mjerskaug, guien trabaja a tiempo
completo mientras ejerce el cargo de
directora, afirma que desea aportar
su experiencia y conocimientos para
minimizar la brecha entre los clubes
y Rotary International. "Rotary es lo
que los socios de los clubes crean por
simismos", afirma. "En Rotary no hay
dos clubes iguales: lo que funciona
en Noruega puede no funcionar en
Bangladesh. No me represento a mi
misma ni a miregion en la Directiva;
represento al mundo".

Ademas de su trabajo, su granja
y Rotary, Mjerskaug disfruta de los
deportes, lalecturay el aprendizaje
sobre la historia y cultura de los lugares
gue visita.

Apoya a La Fundacion Rotaria en
calidad de Benefactora y Contribuyente
de Donaciones Extraordinarias. "Dono
porgue, aunque mi contribucion se
destine a un proyecto del que tal vez
nunca oiga hablar y ayude a personas
que probablemente nunca conocere",
dice, "sé gue esa donacion cambiara
definitivamente la vida de alguien".

Anirudha Roy Chowdhury

Director 2023-25

Rotary Club de Calcutta Mega City, India
Anirudha Roy Chowdhury es ingeniero
eléctrico y empresario de primera

generacion. En 1980, pidio un pequefo
préstamo para fundar el laboratorio
Zoom 16 Color Film Laboratory. Hoy, la
empresa Zoom (no relacionada con

la plataforma de reuniones en linea)
emplea a mas de 250 personas y

esta especializada en imagen digital,
impresion 3D para aplicaciones
medicas e impresion de gran formato.
Las empresas de Roy Chowdhury
también abarcan otros segmentos
empresariales, como motoresy
accionamientos eléctricos, diagnosticos
sanitarios y farmacias.

Roy Chowdhury se afilio a Rotary
como socio fundador del club Calcutta
Metro City en 1995, Durante su gestion
como gobernador de distrito, sumo 450
socios y 11 nuevos clubes, y contribuyd
a elevar las contribuciones distritales
a La Fundacion Rotaria a 613.000
dolares. Desde entonces, ha prestado
servicio a Rl como coordinador de la
imagen publica de Rotary, asistente del
coordinador de Rotary, asistente del
coordinador de La Fundacion Rotaria
y representante del presidente de
Rl, y como integrante del Equipo de
Asesores Tecnicos de La Fundacion
Rotaria. Asimismo, integro el Consejo
de Fiduciarios del Eastern India Rotary
Welfare Trust.

Durante sus primeros anos en
Rotary, participd en la movilizacion
social y colabord con la comunidad
musulmana en las Jornadas Nacionales
de Vacunacion de la India. Mientras
estaba en la comunidad, observo
problemas como la falta de agua potable
y ninos que no iban a la escuela. "Esa
experiencia me transformo rapidamente
en una persona orientada al servicio",
afirma Roy Chowdhury.

Apasionado por la promocion de
la alfabetizacion a través de Rotary,
es miembro del 6rgano ejecutivo de
la Mision de Alfabetizacion de Rotary
India, que ofrece contenidos digitales
gratuitos y esta dirigida a 27 millones de
escolares. También ha ayudado a dirigir
proyectos de Subvenciones Globales
de La Fundacion Rotaria para capacitar
amedicos de Lesoto en ortopediay
cirugia ocular. Roy Chowdhury dice
que esta ansioso por dar el siguiente
paso en el liderazgo de Rotary como
director, pero que es importante
mantener la humildad. "Al fin'y al cabo,
solo soy un rotario, y mi pasion es
servir ala comunidad en la medida
de mis posibilidades", afirma. "Todos
trabajamos con los mismos objetivos”.

Roy Chowdhury ha participado
activamente en organizaciones
empresariales regionales, como la
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Camara Nacional de Comercio e Industria
de Bengala, la Federacion de la Pequena
y Mediana Industria y la Camara de
Comercio de Calcuta, de cuyo consejo
es miembro. También cred la Fundacion
Zoom, que promueve causas sanitarias
como la financiacion de un centro de
diagndstico hematologico para tratar a
ninos con talasemia.

Roy Chowdhury ha recibido el Premio
Dar de Siantes de Pensar en Si, asi
como la Gitacion por Servicio Meritorio
de La Fundacion Rotaria y el Premio por
Servicios Distinguidos. El'y su conyuge,
Shipra, apoyan a la Fundacion en calidad
de contribuyentes de donaciones
extraordinarias de nivel 3 y miembros
del Circulo de Testadores.

Yoshio Sato

Director 2022-24
Rotary Club de Okayama-South, Japon

Yoshio Sato es contador publico titulado
y propietario de su propia empresa de
consultoria desde 1986. También es
director del Chugoku Bank desde 2016.

Tras obtener un master en
contabilidad por la Universidad de Keio,
Sato trabajo en Arthur Anderseny
luego en Tohmatsu & Co, ahora parte
de Deloitte, antes de fundar su propia
empresa, Sato Yoshio CPA Firm. Ha
desempenfado funciones de liderazgo en
grupos profesionales regionales, como
la Asociacion de Contables Publicos
Fiscales de la region de Chugoku y la
Asamblea de la Federacion de Japon
Occidental del Instituto Japonés de
Contables Puhlicos Fiscales en Okayama.

Sato ha apoyado activamente, por
su cuentay con su club rotario, a la filial
local de Asahikawa Villa, organizacion
que ayuda a personas discapacitadas a
vivir de forma independiente. También
ha sido director de la Fundacion de
Becas en Memoria de Kazuko Watanabe
de Notre Dame.

Socio del Club Rotario de Okayama-
Sur desde 1989, Sato ha participado
activamente en numerosos comités
distritales y nacionales. Ha sido
presidente del Comité de Auditoria de
la Fundacion Rotaria del Distrito 2690
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y miembro del Comité Ejecutivo del
Centenario de Rotary Japony dela
organizacion multidistrital Japan Youth
Exchange.

En el ambito zonal, ha sido
convocador del Comité de Propuestas
para Director de Rly dirigente de
capacitacion, panelista en sesiones del
Instituto Rotario y representante del
presidente de RI. También es colaborador
de la Fundacion Rotaria en Memaoria de
Yoneyama, proyecto de los distritos
rotarios de Japon gue brinda apoyo a
estudiantes extranjeros que cursan
estudios académicos en Japon.

Ademas de organizar numerosos
eventos de recaudacion de fondos,
incluidos eventos zonales para
contribuyentes de donaciones
extraordinarias y ceremonias del
Circulo Arch Klumph, Sato apoya
personalmente a La Fundacion Rotaria
en calidad de miembro del Circulo Arch
Klumph, miembro del Circulo Paul Harris,
Benefactor y miembro del Circulo de
Testadores.

Beth Stubhs
Director 2023-25
Rotary Club de Maryville, Tennessee

Beth Stubbs es contadora publica
titulada por el Plymouth State College.
Tras trabajar como contadora publica
en una empresa de Maryville, en 1994
se establecio en el sector privado y

se dedico a asesorar a propietarios

de pequenas empresas sobre gestion
de cuentas, finanzas y estrategias de
salida. También trabajo como directora
financiera de la empresa de su marido,
Trinity Benefit Advisors, durante 14
anos. Stubbs es miembro del Instituto
Americano de Contables Publicos y de
la Sociedad de Contables Publicos de
Tennessee.

Stubbs, quien comenzo a frecuentar
las reuniones de los clubes rotarios a
los 8 anos con su padre, se afilié al Club
Rotario de Maryville en 1991, Prest6
servicio a su distrito en diversos cargos,
incluida la presidencia de los comités
de Finanzas, La Fundacion Rotariay
Desarrollo del Liderazgo y Capacitacion.

Stubbs ha asistido a 21 convenciones
internacionales, viajo a Nueva York para
participar en el Dia de Rotary en las
Naciones Unidas, presto servicio en una
Jornada Nacional de Vacunacionenla
India, viajo a México para participar en
proyectos de colaboracion de los clubes
y asistio a varias reuniones zonales en
todo el pais.

Durante una reunion de zona en
Nueva Orleans a la que asistio con un
amigo rotario -antes de que ninguno
de los dos ocupara la presidencia del
club- se entero de las Becas de Buena
Voluntad y el Intercambio de Grupos de
Estudio. Inspirada después de la reunion,
ellay suamiga trabajaron juntas para
ayudar a establecer estas actividades
en su distrito.

Ademas de embolsar y repartir
alimentos con su "pequeno pero
poderoso” club de Maryville a los
escolares, Stubhs ha colaborado con
su distrito para recaudar 1,3 millones
de dolares para la erradicacion de la
polio mediante la venta de rosquillas
"pinky purpura"y otras actividades de
recaudacion de fondos. El club satélite
que ayudo a fundar en su distrito sigue
funcionando.

Ha formado parte de juntas directivas
de organizaciones locales sin animo de
lucro, como Michael Bunn Center, que
ayuda a personas con discapacidades
de desarrollo, y Asbury Place, una
organizacion regional de jubilados.
También ha ocupado cargos directivos
en Toastmasters International y
participa activamente en varios comités
de suiglesia. En su tiempo libre le gusta
leer, viajar y asistir a los partidos de
futbol y baloncesto de la Universidad de
Tennessee.

Ella'y su esposo, Tony, apoyan alLa
Fundacion Rotaria como miembros de la
Sociedad Arch Klumph.

T.N. “Raju” Subramanian
Director 2023-25
Rotary Club de Deonar, India

TN. "Raju" Subramanian es abogado
y trabaja en el Tribunal Supremo'y
el Tribunal Superior de la India. Es




licenciado en Economicas y Derecho por
la Universidad de Mumbai.

Entre sus clientes de derecho civil
figuran empresas multinacionales,
gobiernos estatales y locales, la Junta
de Control de Cricket de laIndia e
instituciones educativas. También
ha realizado trabajos pro bono
representando a clientes en casos de
discriminacion por SIDA, asi como en
casos medioambientales.

Subramanian se afilio a Rotary en
1987 como socio fundador de su club.
Ha prestado servicio voluntario en
proyectos del club gue abarcan desde
la administracion de vacunas contra la
polio durante las Jornadas Nacionales
de Vacunacion hasta el apoyo al
proyecto de su club financiado por una
Subvencion Global que proporciona
cirugias cardiacas pediatricas gratuitas
en comunidades de bajos ingresos.

Uno de sus mejores momentos
rotarios fue ver alos ninos ayudados
por uno de los proyectos escolares del
club, que ensena inglés, informatica
y hahilidades para la vida a nifios
que, de otro modo, tendrian pocas
oportunidades de aprender fuera de su
lengua materna.

Fue satisfactorio ver como algunos se
graduabany se convertian en censores
jurados de cuentas, arquitectos e
ingenieros”, dice Subramanian. "Les
ayudo a ver gue tienen una gran vida por
delante".

Ha prestado servicio a Rl como
integrante del Comité de Revision de
Elecciones, el Comité de Estatutosy
Reglamento y el Comité Organizador del
Consejo de Legislacion. Subramanian
también presto servicio como
presidente del Instituto Rotario,
dirigente de capacitacion y lider de
capacitacion de apoyo, coordinador
regional de La Fundacion Rotariay
director de la Agrupacion de Rotary para
ex gobernadores de distrito.

Sus daos funciones rotarias mas
desafiantes han sido las de dirigente
de capacitacion y vicepresidente del
Consejo de Legislacion de 2022, cuando
asumio la direccion de la reunion
después de que el presidente enfermara
de COVID-19.

Subramaniany su esposa, Vidhya, son
colaboradores de La Fundacion Rotaria
en calidad de miembros del Circulo
Paul Harris, miembros del Circulo Arch
Klumph y Benefactores. Subramanian
ha recibido el Premio Dar de Si antes de
Pensar en Siy la Citacion por Servicio
Meritorio de La Fundacion Rotaria.

Yeong Ho Yun
Director 2023-25
Rotary Club de Masan South, Corea

Yeong Ho Yun es presidente de la
Asociacion de Turismo de Corea,

la principal organizacion del pais

gue representa al sector turistico.
Licenciado por la Universidad Digital de
Seuly con un méaster en Administracion
de Empresas por la Escuela de Negocios
de la Universidad de Kyungnam, Yun es
propietario de varias empresas que dan
empleo a mas de 400 personas. Ademas
de ser propietario y presidente del Hotel
International Changwon, tiene otras
empresas de transporte, cargay alquiler
de coches.

Fue presidente de dos asociaciones
profesionales, la Asociacion de Turismo
de la Provincia de Gyeongsang del Sur y
la Asociacién de Camioneros de Corea.

Yun ha recibido dos premios del
gobierno surcoreano: el Silver Tower
Award por su labor de promocion del
turismo'y el Stone Tower Award por
sus contribuciones a la industria del
transporte por carretera.

Yun se afilio a Rotary en 1983 por
recomendacion de un amigo. Poco
despugs, colaboraba como voluntario
con el club Masan South para
proporcionar alimentos a las personas
mayores de la comunidad durante las
fiestas. Como gobernador en 2013-2014,
liderd una iniciativa que resulto en la
primera contribucion del distrito de un
millon de dolares a La Fundacion Rotaria.

Durante su mandato de tres anos
como asesor del Fondo de Dotacion/
Donaciones Extraordinarias, ayudo a
encontrar 51 miembros adicionales del

Circulo Arch Klumph en su zona. Ademas,

presto servicio a Rl como asistente del
coordinador de laimagen publica de
Rotary y dos veces como dirigente de
capacitacion, experiencia que atesora.

Yun ha recibido el Premio Dar de Si
antes de Pensar en Si'y el Premio por
Servicios Distinguidos de La Fundacion
Rotaria. El'y su esposa, Hae Suk Lee, son
miembros del Circulo de Fiduciarios de la
Sociedad Arch Klumph.

4

John Hewko
Secretario General
Rotary Club de Kiev, Ucrania

John Hewko es secretario general
y director gjecutivo de Rotary
International y La Fundacion Rotaria.

De 2004 a 2009, Hewko fue
vicepresidente de operaciones y
desarrollo de pactos de Millennium
Challenge Corp, una agencia
gubernamental estadounidense creada
en 2004 para prestar ayuda exterior a
los paises mas pobres del mundo.

Antes de incorporarse ala MCC,
Hewko fue socio internacional del
bufete de abogados Baker & McKenzie,
especializado en transacciones
corporativas internacionales en
mercados emergentes. Ayudo a
establecer la oficina de Moscu del bufete
y fue socio director de las oficinas de
Kievy Praga.

A principios de la década de 1990
trabajo en Ucrania, donde colabord
con el grupo de trabajo que preparo
el borrador inicial de la constitucion
ucraniana postsoviética y fue socio
fundador del primer club rotario de Kiev.

Hewko ha sido profesor de
politica publica en el Woodrow Wilson
International Center for Scholars,
profesor adjunto de Derechoen la
Universidad de Georgetown y profesor
visitante en el Carnegie Endowment
for International Peace. Ha publicado
trabajos y articulos en destacadas
publicaciones estadounidenses e
internacionales, y ha pronunciado
numerosas conferencias sobre temas
politicos y empresariales.

Es licenciado en Derecho por la
Universidad de Harvard, master en
Historia Moderna por la Universidad de
Oxford (donde estudio como becario
Marshall) y licenciado en Gobierno y
Estudios Soviéticos por el Hamilton
College de Nueva York.

Como secretario general, Hewko
dirige una plantilla diversa de 800
personas en la sede mundial de Rotary
International en Evanston (lllinois] y seis
oficinas internacionales. El y su pareja,
Marga, son Donantes Mayores. Viven en
Evanston.
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La Fundacion Rotaria

FIDUCIARIOS

Barry Rassin
Presidente 2023-24
Fiduciario 2020-24
Rotary Club de East
Nassau, Bahamas

Barry Rassin
AR es director y ex
presidente del Doctors Hospital Health
System de Nassau (Bahamas), donde
se jubilé tras 38 anos de carrera.
Fue el primer miembro del American
College of Healthcare Executives de
Bahamas y recibio el Premio Nacional
al Héroe de la Salud del Ministerio de
Sanidad de Bahamas y la Organizacion
Panamericana de la Salud.

Rotario desde 1980, Rassin ocupt el
cargo de presidente de Rl en 2018-19,
cuando abog6 por una colaboracion
mas estrecha entre Rotary y los clubes
Rotaract y presento una medida en
el Consejo de Legislacion de 2019 que
amplié la definicion de membresia en
Rotary International para incluir a los
clubes Rotaract. Ha prestado servicio a
Rl en muchos otros cargos, incluidos los
de director, fiduciario y vicepresidente
de La Fundacion Rotaria, presidente
de los Comités de Finanzas y para
forjar el futuro de Rotary, instructor en
seminarios y dirigente de capacitacion
deRl.
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En 2010, Rassin coording las
actividades de socorro de Rotary en
Haiti tras el devastador terremoto. Ello
incluyo la supervision de la conclusion
de 105 proyectos de socorro y
desarrollo gue fueron posibles gracias a
los 6,5 millones de dolares recaudados
por los rotarios de todo el mundo.
Colaboro con el Comité de Ayuda para
Catastrofes de Rotary Bahamas en
las labores de socorro tras el huracan
Dorian en 2019, y coordind los esfuerzos
de los voluntarios para gestionar los
centros de vacunacion COVID-19.

Fuera de Rotary, Rassin fue el
presidente fundador de Volunteer
Bahamas, un programa nacional para
crear una cultura de voluntariado en
el pais. Ayudo a fundar la Estrategia
Nacional de Agua Potable, Saneamiento
e Higiene de Haiti, o HANWASH, un
programa de colaboracion para llevar
agua potable y saneamiento adecuado
a todos los ciudadanos de Haiti. En 2018,
el gobierno de Bahamas le nombrg
oficial de la Orden de la Distincion.

Rassin ha recibido el premio Service
Above Self. El'y su conyuge, Esther,
son Donantes Mayores, Benefactores,
Socios Paul Harris y miembros del
Circulo Paul Harris de La Fundacion
Rotaria..

Mark Daniel
Maloney
Presidente electo
2023-24
Fiduciario 2021-25
Rotary Club de
Decatur, Alabama

Mark Daniel Maloney es director del
bufete de abogados Blackburn, Maloney
and Schuppert LLC, especializado en
fiscalidad, planificacion patrimonial y
derecho agrario. Representa a grandes
explotaciones agricolas del sudeste y
el medio oeste de Estados Unidos y ha
presidido el Comité de Agricultura de
la Seccion de Fiscalidad de la American
Bar Association. Es miembro de la
American Bar Association, la Alabama
State Bar Association y el Alabama Law
Institute, y ex presidente de la Morgan
County Bar Association.

Ha participado activamente en
la comunidad religiosa de Decatur,
presidiendo el consejo de finanzas de
suiglesia y el consejo de una escuela
catolica. Ha sido presidente de la
Fundacién Comunitaria de Greater
Decatur, presidente de Morgan County
Meals on Wheels vy director de United
Way del Condado de Morgany de la
Camara de Comercio del Condado de
Decatur-Morgan.



2023
-24

El Consejo de Fiduciarios de La Fundacion Rotaria administra los asuntos
de la Fundacion, rama benéfica de Rotary que financia las actividades
de servicio. El presidente electo de Rl propone a los fiduciarios, quienes
son elegidos por la Directiva de Rl por un periodo de cuatro anos. Cuatro
nuevos fiduciarios tomaran posesion de sus cargos el 1de julio.

Maloney se desempefio como
presidente de Rl en 2019-20, cuando
abogo con éxito para agregar una
séptima area de enfoque enla
proteccion del medio ambiente.
También hizo hincapié en las estrategias
para hacer crecer Rotary y presidio la
primera Convencion virtual de Rotary
International, durante la pandemia
de COVID-19. Rotario desde 1980,
ha prestado servicio como director
de R, fiduciario y vicepresidente
de La Fundacion Rotaria, y asesor
del presidente de Rl de 2003-2004,
Jonathan Majiyagbe. Ha participado
en el Consejo de Legislacion en
calidad de presidente, vicepresidente,
parlamentario e instructor. Fue asesor
del Comité de la Convencion de Osaka
de 2004, presidio el Comité de la
Convencion de Sidney de 2014 y presidio
el Comité de Revision de Operaciones de
Rl durante cuatro mandatos. Maloney
también dirigio un Intercambio de
Grupos de Estudio en Nigeria.

Fue vicepresidente del Comité del
Plan para la Vision Futura, moderador
del Instituto de Capacitacion de la
Fundacion, asesor nacional del Fondo
Permanente de la Fundacion, miembro
y vicepresidente del Comité de los
Centros para la Paz, miembro del
Comité Internacional de PolioPlus y
asesor del Comité del Desafio de la Meta

WASH en las Escuelas de la Fundacion.

La esposa de Maloney, Gay, es
abogada en el mismo bufete y ex
presidenta del Club Rotario de Decatur
Daybreak.

Ambos colaboran con La Fundacion
Rotaria en calidad de Socios Paul Harris,
Donantes Mayores y miembros del
Circulo de Testadores.

Bharat S. Pandya
Vice Presidente
2023-24
Fiduciario 2022-26
Rotary Club de
Borivli, India

« Bharat S. Pandya es
cirujano general y laparoscopico. Junto
con su esposa, Madhavi, ginecologa,
posee un hospital privado en Bombay.
Es miembro del Colegio Internacional
de Cirujanos y ha formado parte del
consejo del instituto de formacion
profesional Jan Shikshan Sansthan,
patrocinado por el gobierno indio.
Pandya se afilio a Rotary en 1989
como socio fundador de su club.
Durante su afo como gobernador del
Distrito 3140, su distrito contribuyo
mas de US$2 millones a La Fundacion
Rotaria, convirtiéndose en el principal
contribuyente mundial en 2006-2007.

Ha liderado numerosos proyectos,
incluidos proyectos de abastecimiento
de agua y saneamiento financiados
por subvenciones de la Fundacion

que instalaron diques de contencion
para gue los habitantes de las aldeas
ya no tuvieran gue caminar hasta 6
kilometros para recoger agua.

Ha prestado servicio a Rotary en
calidad de director, tesorero de Rl,
coordinador regional de Rl para el
desarrollo del cuadro social y dirigente
de capacitacion. Ha sido miembro de los
Comités de Desarrollo del Cuadro Sacial,
Planificacion Estratégica, Desarrollo del
Liderazgo y Promocion de Convenciones
de Rotary, asi como del Comité PolioPlus
de la India. Durante sumandato enla
Directiva, Pandya puso en marcha el
Proyecto Salud Positiva en toda la India,
iniciativa de prevencion y tratamiento
de enfermedades destinada a reducir
las afecciones no transmisibles como
diabetes, hipertension, cardiopatias
y enfermedades renales cronicas.

Ha formado parte de los comités de
Finanzas y Administracion del Patronato
de la Fundacion.

Ha recibido el Premio Dar de Si antes
de Pensar en Si'y la Citacion por Servicio
Meritorio y el Premio por Servicios
Distinguidos de La Fundacion Rotaria.
Madhaviy él son contribuyentes de
donaciones extraordinarias de segundo
nivel.
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Martha “Marty”
Peak Helman
Fiduciario 2022-26
Rotary Club de
Boothbay Harbor,
Maine

Marty Helman
trabajo como redactora para ejecutivos
y como editora de revistas en McGraw-
Hill y la American Management
Association. Posteriormente, fue
presidenta de la Fundacion Otto y Fran
Walter, arganizacion sin fines de lucro
que ha contribuido a la construccion
de escuelas en paises en desarrollo,
otorgado becas a jovenes y prestado
ayuda a supervivientes del Holocausto,
entre otras iniciativas. La Fundacion
Walter se asocio con La Fundacion
Rotaria para financiar el nuevo Centro
de Rotary pro Paz que se ubicaraen la
Universidad Bahgesehir de Estambul.

Helman y su difunto esposo, Frank,
se afiliaron al Club Rotario de Boothbay
Harbor en 2003. Ha prestado servicio a
Rotary como presidenta de la Iniciativa
de Donaciones Extraordinarias pro Paz
y en el grupo de trabajo encargado de
seleccionar el emplazamiento del nuevo
Centro pro Paz.

Es una entusiasta recaudadora de
fondos para La Fundacion Rotaria,

e inicio un esfuerzo para apoyar la
Beca de Rotary pro Paz Sakuiji Tanaka,
mediante la cual se recaudo un millon
de dolares para los Centros de Rotary
pro Paz.

Helman es socia del Circulo Arch
Klumph'y apoya a Rotary como
miembro del Circulo Paul Harris y del
Circulo PolioPlus del Distrito 7780. Ella'y
Frank fueron miembros fundadores del

Legacy Society de La Fundacion Rotaria.

Chun-Wook Hyun
Fiduciario 2023-27
Rotary Club de
Seul-Hansoo, Corea

Chun-Wook Hyun
es socio principal
o de Kim & Chang,
con sede en Sedl, uno de los mayores
bufetes de abogados de Asia, donde
trabaja desde 1981 como experto en
Derecho laboral y del empleo. Nacido
y criado en la provincia insular de
Jeju, Hyun se licencio en Derecho por
la Universidad Nacional de Seul y fue
admitido en el Colegio de Abogados de
Corea en 1978. También se licencio en
la Facultad de Derecho de Harvard, fue
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admitido en el Colegio de Abogados de
Nueva York y participé como abogado
visitante en Sullivan & Cromwell de
Nueva York.

Sus escritos se han publicado en
numerosos libros y revistas, incluido
el Columbia Journal of Transnational
Law. En 2007, el periodico The Chosun
Ilbo le nombré uno de los 12 mejores
abogados profesionales de su campo.
Hyun es ampliamente reconocido como
asesor de confianza de las mayores y
mas reputadas empresas que hacen
negocios en Corea.

Hyun ha trabajado como comisario
de la Comisién de Relaciones Laborales
de Sedl, asesor juridico del Ministerio
de Empleo y Trabajo de Corea del Sur
y profesor adjunto en la Facultad de
Derecho de la Universidad de Corea.
Actualmente es director de Save the
Children Corea, la Fundacion Amway
Coreay el Pacto Mundial de las Naciones
Unidas en Corea. También es auditor
de la BMW Korea Future Foundation.
Ha sido presidente de la Fundacion
de Asistencia Juridica del Colegio de
Abogados de Corea y asesor y miembro
del Consejo Asesor para la Unificacion
Pacifica de Corea. Hyun recibio una
mencion de honor del Presidente de la
Republica de Corea en 1997.

Socio fundador del Club Rotario de
Seul-Hansoo desde 1991, Hyun se ha
centrado en la afiliacion como mentor
de lideres mas jovenes. Trabaja como
voluntario con su club en proyectos
como la ayuda a personas mayores, la
elaboracion de kimchi para personas
gue necesitan ayuda alimentaria, el
apoyo a una escuela en Tanzania y la
organizacion de eventos en apoyo de
PalioPlus. "Rotary cambioé mi vida y veo
cuanto puede cambiar la de los demas
también", dice Hyun.

Ha prestado servicio a Rl en diversos
cargos, incluidos los de dirigente
de capacitacion, representante del
presidente de Rl e integrante de la
Comision Organizadora Anfitriona y
asesor juridico de la Convencion de
Rotary International celebrada en Sedl
en 20716. También es director de La
Fundacion Rotaria Corea.

Hyun busca constantemente
encarnar y ejemplificar los valores
fundamentales de Rotary en su vida
cotidiana, y sulema de liderazgo es
"pasion, innovacion y ejecucion”. Como
gobernador de distrito, contribuyo a
aumentar el nimero de socios y las
contribuciones a La Fundacion Rotaria.
Innovo un memarando de acuerdo entre
gobernadores, gobernadores electosy

gobernadores propuestos que fomenta
la continuidad de las metas sostenibles
y el crecimiento del distrito, practica
que sigue vigente en el Distrito 3640.

Hyun apoya a La Fundacion Rotaria
en calidad de miembro del Circulo Arch
Klumph.

Jennifer Jones
Fiduciaria 2023-27
Rotary Club de
Windsor-Roseland,
Ontario

Jennifer Jones cree
en el poder dela
narracion para hacer avanzar el mundo.

En su vida profesional, es fundadora
de una empresa de medios de
comunicacion en Ontario que ha
ayudado a innumerables corporaciones
y organizaciones sin fines de lucro a
liderar con conviccion y credibilidad.

Jones fue presidenta de
Rotary International en 2022-23,
convirtiéndose en la primera mujer en la
historia de Rotary en desempenar este
cargo. Su enfogue en lainclusion y la
equidad ha ayudado a derribar barreras
y ha abierto puertas para que otros
se vean auténticamente reconocidos
dentro de la organizacion. Es socia del
Club Rotario de Windsor-Roseland.

Ha fortalecido el alcance y el
impacto de Rotary como embajadora
del liderazgo. Cree en la necesidad de
conectar alos mas vulnerables con
personas con proposito, influyentes y
activas.

En colaboracion con lideres
mundiales, celebridades y
personalidades de prestigio
internacional, Jones ha recaudado
cientos de millones de dolares para
erradicar enfermedades, mejorar la
educacion, apoyar la paz y suministrar
agua salubre, saneamiento e higiene.

Ha recibido el Premio Dar de Si antes
de Pensar en Si de Rotary y la Citacion
por Servicio Meritorio de La Fundacion
Rotaria. Es Doctora en Derechoy ha
sido galardonada con el Medallon de la
Paz dela YMCA'y la Medalla del Juhileo
de Diamante de la Reina. También es
la primera canadiense en recibir el
premio Peacemaker de la Wayne State
University.

Jones estéa casada con Nick
Krayacich, médico de familia. Ambos
comparten el amor por Rotary, los
viajes, el ciclismo, el golf y el descanso
en su casa de campo familiar, ademas
de aventuras como la ascension ala




cima del Kilimanjaro en Tanzania.
Apoyan a La Fundacion Rotaria como

miembros del Circulo Arch Klumph,

el Circulo Paul Harris y el Girculo de

Testadores.

Holger Knaack
Fiduciario 2022-26
Rotary Club de
Herzogtum,
Lauenburg-Malin,
Alemania

Holger Knaack es
antiguo propietario de una empresa
inmobiliaria y de Knaack Bakery
Enterprises, empresa familiar fundada
en 1868. Es miembro fundador de

la Fundacion Civica de la Ciudad de
Ratzeburg y fundador y presidente de la
Fundacion Karl Adam.

Socio de Rotary desde 1993, Knaack
ha servido a Rotary como presidente,
tesorero, director, moderador, miembro
y presidente de varios comités,
representante ante el Consejo de
Legislacion, asesor del Fondo de
Dotacion/Donaciones Extraordinarias,
lider de capacitacion y gobernador de
distrito.

Presto servicio durante seis anos
como presidente del programa
multidistrital de Intercambio de
Jévenes de Rotary en Alemania y fue
copresidente del Comité Organizador
Anfitrion de la Convencion de Rotary
International en Hamburgo en 2019,

Knaack y su esposa, Susanne, han
acogido a més de 40 estudiantes de
Intercambio de Jovenes de Rotary y
son Donantes Mayores de La Fundacion
Rotaria y miembros del Circulo de
Testadores.

Hsiu-Ming Lin
Fiduciario 2020-24
Rotary Club de
Taipei Tungteh,
Taiwan

Hsiu-Ming
"Frederick" Lin

es Director General de Continental
Warldwide Enterprises Co. Ltd.,
empresa gue disena e integra sistemas
de comunicaciones por satélite. Lin es
miembro activo de los consejos de otras
organizaciones, como director de la
Taipei Lifeline Association.

Rotario desde 1988, Lin ha prestado
servicio a Rotary en calidad de
coordinador regional de La Fundacion
Rotaria, coordinador de Rotary,

representante del presidente de R,
miembro y presidente de comités, y
director y tesorero de Rl.

El'y suesposa, Chen-Yi, son
miembros de la Sociedad Arch Klumph.
Lin es, ademas, Benefactor de La
Fundacion Rotaria y Socio Paul Harris.

Larry A. Lunsford
Fiduciario 2021-25
Rotary Club de
Kansas City-Plaza,
Missouri

Larry A. Lunsford,
contador publico
titulado, es vicepresidente ejecutivoy
director financiero de Bernstein-Rein
Advertising. Licenciado y master en
contabilidad por la Universidad Estatal
de Truman, ha formado parte del
Consejo de la Asociacion Nacional de
Antiguos Alumnos y del Consejo de la
Fundacion de su alma mater.

Su pasién por Rotary y su invitacion
a formar parte de la familia rotaria
comenzaron durante sus anos
universitarios, cuando en 1982 fue
seleccionado como Becario de Buena
Voluntad de La Fundacion Rotaria en
Australia.

Lunsford se afilio a Rotary en 1991.
Presto servicio en Rl como director y
edecan del presidente de Rl Mark Daniel
Maloney. Ademas, ha ejercido los cargos
de representante del presidente de
RI, presidente del Instituto de Zona,
coordinador de laimagen publica de
Rotary, coordinador de ex becarios
de La Fundacion Rotaria, coordinador
regional de La Fundacion Rotaria,
dirigente de capacitacion, instructor
en el Seminario para Dirigentes de la
Asamblea Internacional, presidente
e integrante de comités de R,
presidente del Comité de los Centros
pro Paz y vicepresidente del Consejo de
Fiduciarios en 2022-2013.

Durante cuatro anos integro el
Comité para Forjar el Futuro de Rotary
International.

Durante los Ultimos 22 afos,
Lunsford ha sido el "animador de los
zapatos" del proyecto Shoes for Orphan
Souls de su distrito, en colaboracién
con Buckner International, gracias al
cual se han recolectado casi 400.000
pares de zapatos nuevos. El proyecto
le ha llevado a Rusia, Guatemalay la
Republica Dominicana para entregar
zapatos nuevos a nifios huérfanos.

Lunsford y su esposa, Jill, son
Donantes Mayores, Benefactoresy

miembros de la Sociedad de Legados.
Es miembro fundador del Circulo Paul
Harris del Distrito 6040. Ha recibido el
Premio Dar de Si antes de Pensar en Si
y la Citacion por Servicio Meritorio de La
Fundacion Rotaria.

Geeta Manek
Fiduciario 2020-24
Rotary Club de
Muthaiga, Kenia

Geeta Manek,

| keniana de segunda
| generacion, se
licencio en Empresariales en el Reino
Unido antes de regresar a Nairobi para
incorporarse al negocio familiar de
venta al por menor e inmobhiliaria.

Manek se afilié a Rotary en 1997/. Ha
desempefado diversas funciones, entre
ellas las de gobernadora de distrito,
coordinadora de Rotary, representante
del presidente de RI, dirigente de
capacitacion, facilitadora principal del
Instituto Regional de Capacitacion para
Lideres, representante ante el Consejo
de Legislacion y presidenta de la
Iniciativa de Donaciones Extraordinarias
para Salud.

Ha integrado varios grupos y comités
de RI, incluidos el Equipo de Supervision
de la Iniciativa de Donaciones
Extraordinarias, el Comité de Custodia
de Fondos de La Fundacion Rotaria,
el Grupo de Trabajo sobre Diversidad,
Equidad e Inclusion y el Comité de
Programas a Escala.

Manek también ha presidido el
Comité Conjunto de Colaboracion,
el Comité Organizador Anfitrion del
Instituto de la Zona 21, el Comité
Ejecutivo de La Fundacion Rotaria y el
Comité de Programas de la Fundacion.
Fue coordinadora distrital de la
campana "Kick Polio Out of Africa".

Manek es una apasionada de las
iniciativas gue ayudan a las mujeres
y mejoran la educacion. Fue socia
fundadora del Lohana Ladies Circle,
club femenino dedicado al servicio
comunitario, el bienestar social y
el patrimonio cultural. Defiende la
iniciativa de alfabetizacion de Rotary en
Keniay es el enlace entre el Ministerio
de Educacion de Kenia, Rotary
International y la Alianza Mundial para la
Educacion.

Manek ha prestado servicio
voluntario como primera interviniente
durante crisis nacionales. Ha dirigido
equipos de rotarios para colaborar y
coordinar iniciativas con organizaciones
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como la Cruz Roja, las Naciones Unidas e
instituciones comunitarias. Ademas de
colaborar con el Ministerio de Sanidad
y organizaciones empresariales, ha
ayudado a su pais a mitigar los efectos
de la pandemia de COVID-19.

Manek recibio un doctorado honoris
causa en Humanidades en 2019y la
mencion presidencial Moran of the
Burning Spear del Presidente de Kenia
en 2021,

Es fideicomisaria de la iniciativa
Vijana Poa. Aparte de Rotary, forma
parte de varios comités, entre ellos,
como miembro de la junta directiva de
la Task Force for Global Health con sede
en Atlanta.

Manek ha sido galardonada con el
Premio Dar de Siantes de Pensar en
Si. Ella'y su esposo, Kaushik —quien
fue gobernador del Distrito 9200 en
2008-2009— son Donantes Mayores y
Benefactores de La Fundacion Rotaria,
asi como miembros del Circulo de
Testadores y del Circulo Arch Klumph.

Aziz Memon
Fiduciario 2020-24
Rotary Club de
Karachi, Pakistan

Aziz Memon preside
el Kings Group, un
conglomerado de cinco empresas que
es uno de los principales grupos de
fabricacion y exportacion de textiles y
prendas confeccionadas de Pakistan.
Otras de sus funciones son las de
consul general honorario de la Republica
de Surinam en Pakistan, presidente
del Consejo Internacional de la Union
de Habla Inglesa y patron jefe dela
Union de Habla Inglesa de Pakistan.
También es presidente de United
Memon Jamat de Pakistan, organizacion
no gubernamental dedicada al
desarrollo comunitario y la ayuda a
los necesitados, presidente del Trust
for Malnutrition and Stunted Growth
y presidente del Centro de Excelencia
para Sordos.

Desde que se afilio a Rotary en
1995, Memon ha sido ampliamente
reconocido por su liderazgoenla
erradicacion de la polio. Ha sido
miembro del Comité Internacional
PolioPlus y presidente del Comité
PolioPlus de Pakistan. Ha colaborado
estrechamente con los socios y partes
interesadas de Rotary, incluidos UNICEF,
la Organizacion Mundial de la Salud y su
Programa Ampliado de Inmunizacion,
funcionarios gubernamentales,
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eruditos religiosos, celebridades, lideres
empresariales y rotarios de todo el
mundo. Fue uno de los cuatro activistas
en pro de la erradicacion de la polio
que recibieron la Medalla Louis Pasteur
del Instituto Pasteur. Ha ocupado
otros cargos de liderazgo en RIl, como
dirigente de capacitacion, miembro de
comités y representante del presidente
de RI. Memon afirma gue su proyecto
rotario favarito fue colaborar con su
club para recaudar mas de 400.000
dolares a fin de financiar una escuela de
ensefianza del idioma inglés para 4.000
niNos en una zona pobre de Karachi.
Memon ha recibido el Premio
Dar de Si antes de Pensar en Si, los
Premios Internacionales y Regionales
por Servicio para Lograr un Mundo
sin Polio, y el Premio por Servicios
Distinguidos y la Citacion por Servicio
Meritorio de La Fundacion Rotaria.
Enreconocimiento a su destacada
y excepcional contribucion a los
servicios humanitarios y comunitarios,
el presidente de Pakistan concedio
a Memon el prestigioso Pride of
Performance Award. El'y su esposa,
Samina, son miembros del Circulo
de Presidentes de la Sociedad Arch
Klumph.

Akira Miki
Fiduciario 2021-25
Rotary Club de
Himeji, Japon

Akira Miki, dentista
con consulta
propia, se dedico

a proyectos de recuperacion tras el
terremoto de Hanshin-Awaiji de 1995,
uno de los peores que asolaron Japon
en el siglo XX. Como presidente del
comité de ayuda tras el terremoto, Miki
trabajo en la construccion de un hogar
infantil y apoy0 a nifios que necesitaban
atencion emocional. También ayudo a
construir refugios para los estudiantes
internacionales que perdieron su lugar
de residencia, de modo que pudieran
permanecer en Japon para continuar
sus estudios.

Miki se afilio a Rotary en 1981. Fue
miembro de la Junta Directiva en
2018-20 y asesor especial del Consejo
de Fiduciarios de la Fundacion en
2020-21. Anteriormente, desempefio
funciones de liderazgo como
representante del presidente de R,
lider de capacitacion, instructor del
Seminario para Gobernadores Electos,
miembro de comités, asistente del

coordinador de Rotary, representante
ante el Consejo de Legislaciony
macero en convenciones y asambleas
internacionales. Es asesor del Comité
de Intercambio de Jévenes de Japon.
Visitd Washington como estudiante
de Intercambio de Jovenes de corta
duracion y ha sido un firme defensor
del desarrollo de la juventud. Desde
1985, ha dirigido el seminario distrital de
RYLA, el instituto RYLA de todo Japon
y el instituto Interact de todo Japan.
También esta comprometido con las
actividades de servicio ala juventud
que fortalezcan el futuro de Rotary.

Miki fue interactiano y recibio la
Citacion por Servicio Meritorio de La
Fundacion Rotaria. El y su esposa,
Chiharu, son miembros de la Sociedad
Arch Klumph, Benefactores y Donantes
Mayores.

Greg E. Podd
Fiduciario 2022-26
Rotary Club de
Evergreen, Colorado

Greg Podd es
censor jurado

de cuentasy
especialista en finanzas personales
jubilado, que abrio su propia empresa
en 1979. Durante su carrera, escribio
cuatro cursos profesionales de
formacion continua sobre contabilidad
y finanzas y fue ponente principal en
cinco conferencias nacionales. Podd
ha impartido muchos cursos coma
profesor invitado en el master de
fiscalidad de la Universidad Estatal de
Arizonay ha hecho presentaciones a
mas de 20.000 contadores publicos y
censores jurados de cuentas de todo
el mundo. También fue presidente

y propietario de una empresa
especializada en la fabricacion

de metales para el sector de las
telecomunicaciones y de una empresa
internacional de desarrollo de software
sanitario.

Podd se afilio a Rotary en 1982. Ha
prestado servicio a Rotary International
en calidad de vicepresidente y director.
Durante su permanencia en la Junta
Directiva, presidio comités como el
Comité de Auditoria y el Comité Asesor
del Consejo de Legislacion. Asimismo,
integré el Comité de Inversiones de La
Fundacion Rotaria durante seis afios, el
Comité de Finanzas durante tres anos
y el Comité de Revision de Operaciones
durante tres anos, entre otros cargos.
Otras funciones que ha desempefiado
son las de dirigente de capacitacion,




representante del presidente de Rl
y representante ante el Consejo de
Legislacion.

En calidad de asesor de La Fundacion
Rotaria para el Fondo de Dotacion y
Donaciones Extraordinarias, Podd
organizo la cena del millén de délares
de su distrito, en la cual se recaudaron
mas de 3,1 millones de dolares en
una sola noche. Disfruta aplicando
sus conocimientos y destrezas
profesionales para ayudar a los
dirigentes de los clubes, distritos y
zonas de Rotary a resolver cuestiones
financieras y de financiacion.

Podd ha participado activamente
en NUMerosas organizaciones
profesionales, grupos comunitarios e
instituciones benéficas.

Podd ha recibido el Premio Dar de
Siantes de Pensar en Si'y la Citacion
por Servicio Meritoria de La Fundacion
Rotaria. El y su esposa, Pam, son
Donantes Mayores y miembros del
Circulo Arch Klumph, el Circulo de
Testadores y el Circulo Paul Harris.

Carlos Sandoval
Delgado

Fiduciario 2023-27
Rotary Club de
San Nicolas de los
Garza, México

Carlos Sandoval
Delgado es presidente de Orsan Corp,
empresa lider en el sector energético
y principal distribuidor de Exxon Mobil
en México, con més de 270 estaciones
de servicio y mas de 3.000 empleados
en todo el pais. También es consultor
regional de la division México de BBVA,
la institucion financiera multinacional.
Graduado por la Escuela de Arquitectura
de la Universidad Nacional Auténoma
de México, Sandoval obtuvo su MBA en
el Instituto Tecnologico y de Estudios
Superiores de Monterrey.

Sandoval se afilid a Rotary en 197/5.
Ha prestado servicio a Rl'y La Fundacion
Rotaria como coordinador regional de
La Fundacion Rotaria, integrante de
los comités de Desarrollo de Fondos
y de los Centros pro Paz, y asesor del
fondo de donaciones extraordinarias
y donaciones extraordinarias. Ademas
de ejercer el cargo de fiduciario de la
Fundacion, sera asesor de la Iniciativa
de Donaciones Extraordinarias para el
Desarrollo Econémico de la Comunidad
hasta 2025.

Ha participado y dirigido numerosos
proyectos, incluido uno —apoyado por

subvenciones de la Fundacion— que
proporciond formacién profesional
en panaderia y equipos de panaderia
a personas que se recuperaban de
drogodependencias. En honor a su
difunto hijo, Carlos, establecit una
donacion dirigida a La Fundacion
Rotaria gue apoya proyectos de
desarrollo econdmico comunitario
centrados en mujeres empresarias
de México, Republica Dominicanay
Colombia. Sandoval es un defensor
de las donaciones a la Fundacion y
ha organizado cenas de un millon de
dolares en tres ocasiones.

Su labor filantropica fuera de Rotary
incluye la creacion de la Fundacion
Orsan, organizacion sin fines de lucro
gue promueve iniciativas de salud y
brinda asistencia en casos de desastre.
Patrocina tres centros de rehabilitacion
de adicciones en el area de Monterrey
y forma parte de las juntas directivas
de la filial de Monterrey de la Cruz
Roja Mexicana y de la Fundacion de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leon.
En su tiempo libre, disfruta viendo
carreras de coches y corriendo para
mantenerse en forma por sus tres hijas
y 15 nietos.

Sandoval ha recibido la Mencion al
Mérito en el Servicio de La Fundacion
Rotaria. El'y su esposa, Martha, apoyan
ala Fundacion como miembros del
Circulo de Fiduciarios de Platino de la
Sociedad Arch Klumph.

Dennis J. Shore
Fiduciario 2023-27
Rotary Club de
Hawthorn, Australia

Dennis J. Shore
esingeniero
quimico colegiado
con licenciatura 'y master por la
Universidad de Nueva Gales del Sur.
Tras una distinguida carrera como alto
ejecutivo, que culmino en el desarrollo
y gestion de negocios internacionales
para Australian Paper Manufacturers
(posteriormente Amcor] en EE.UU,,
Europa y Asia, establecio su propio
negocio de consultoria antes de
jubilarse en 2021 para centrarse en
Rotary.

Shore es miembro dela
Australasian Pulp and Paper
Industry Technical Association y ha
recibido su Distinguished Service
Award. Ha formado parte de varios
grupos de defensa de la industria
australiana, como miembro del

consejo de la Asociacion Australiana

de Normalizacion, ex director de la
Asociacion Australiana de Accionistas y
miembro del Comité de Medio Ambiente
del Consejo Empresarial de Australia.

Fue director inaugural y continua
como fiduciario de una fundacion de la
Monash University de Australia, la cual
le otorgo la medalla Sir John Monash por
su distinguido servicio a la ensenanza
de laingenieria.

Shore, guien se afilio a Rotary en
1980, ha prestado servicio como asesor
de fondos especiales y donaciones
extraordinarias y es vicepresidente
de la Fundacion Rotaria de Australia.

Ha sido tres veces representante

del presidente de Rl y dos veces
representante ante el Consejo de
Legislacion. Fue vicepresidente

y director de promociones de la
Comision Organizadora Anfitriona de la
Convencion de Rotary International de
2023.

Las mayores pasiones de Shore en
Rotary son el apoyo a la educacion
y las iniciativas pro paz, parte de un
nuevo mundo de oportunidades que
se le abrio tras asistir como presidente
del club a la Convencion de Rotary de
2003 en Brishane. "Me dicuenta de lo
que puedes hacer cuando tienes una
oportunidad de liderazgo en Rotary, y de
que puedes tener un 'momento rotario’
cada dia", afirma.

Con su club, ha apoyado proyectos
que van desde becas e instalaciones
de tangues de agua en la Republica
Democratica de Timor-Leste, un
hospital en Camboya e iniciativas de
salud mental en Australia, hasta el
emblematico programa de Rotary Safe
Families. Shaore, quien ha realizado
una labor de base para aumentar las
subvenciones de La Fundacion Rotaria
en su zona, también convoco una
cena del millon en 2017 enla que se
recaudaron mas de 3,5 millones de
dolares para la Fundacion.

Shore y su esposa, Lynda, son
Donantes Mayores y miembros del
Circulo de Testadores. Es miembro del
Circulo Paul Harris del Distrito 9800
y ha recibido el Premio por Servicios
Distinguidos a La Fundacion Rotaria y la
Citacion por Servicio Meritorio.

John Hewko
Secretario General
Rotary Club de Kiev, Ucrania

Véase la biografia de la Junta Directiva,
pagina 31.
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osé Cristobal, nacido en Manta-
Ecuador el 14 de junio de 1959.
Proveniente de abuelos de origen
chino radicados en la ciudad de
Guayaquila principios del siglo XX. Sus
padres: José Cristobal Changkudn
Guin y Ana Ayon Chang, ambos
nacidos en Guayaquil, quienes a lo largo de
su vida se desarrollaron como comerciantes.
José es el mayor de tres hermanos, Monica
Alexandray Paulo Antonio.

Realizo sus estudios primarios en la escuela
Stella Maris de Manta hasta tercer grado
basico. Con el ohjetivo de brindarle una mejor
educacion sus padres se vieron en la dificil
tarea de enviarlo a la ciudad de Guayaqguil
donde estaria bajo la tutela de sus tios: Angel
Mauchi, Antonio y Félix Changkudn. Continud
sus estudios en el Colegio Salesiano Cristébal
Coldn, hasta culminar el Bachillerato.

Sus padres, hijos de comerciantes, iniciaron
su negocio propio en Manta durante los anos
1952 —uno de los mas antiguos de la ciudad—,
empezando con el comercio de articulos de
bazar y bisuteria; llegando hasta importacion
de juguetes, decoraciones y enseres para el
hogar. Actualmente cuentanconladistribucion
y venta de materiales eléctricos de ferreteriay
suministros industriales.

Viendo lo que sus padres habian iniciado con
esfuerzo y mucho éxito, lo incité a realizar sus
estudios superiores en la carrera de Comercio,
obteniendo asi el titulo de Ingeniero Comercial
en la Universidad Estatal de Guayaquil.

En esta profesion, pudo desarrollarse en
varias instituciones referentes al comercio de
Manta y Manabi. Fue Director de la Camara de
Comercio Ecuatoriano Americana seccional
Manabi durante seis periodos (1999 - 2005
/ 2022 - 2023), como también fue Director
de la Camara de Comercio de Manta durante
dos periodos (2004 - 2007], y Director de la
Camara de la Peguena Industria de Manta
durante dos periodos (2005 -2007).



Contrajo matrimonio a los 29 afos
en la ciudad de Manta; luego en 1988,
nace su Unico hijo, José Antonio. Este
Ultimo, destacd como deportista a lo
largo de su infancia y juventud, siendo
seleccionado en atletismo en Manta y
Manabi. También fue notorio estudiante,
escolta abanderado en la escuela
Leonardo da Vinci y nuevamente en el
colegio de la misma institucion. José
Antonio, realizd sus estudios superiores
en la Universidad Espiritu Santo de
Guayaquil, Ecuador, llegando a estar en
la lista del decano por ser un estudiante
sobresaliente.

Su actual pareja, Monica Arteaga, es
oriunda de la ciudad de Santa Ana,
Manabi. Se conacieron cuando ambos
laboraban en el Gobierno Provincial
de Manabi: Monica es licenciada en
auditoria y contabilidad.

En el ano 2004, José Javier Changkudn,
conoce el servicio y labor social del
Club Rotario de Manta —uno de los
clubes méas antiguos del Distrito
4400—, en el cual inicia su relacion con
Rotary International como miembro
activo, obteniendo posteriormente,
el honor de ser: Miembro del Comité
del RYE y consejero de estudiantes de
Intercambio, Presidente del Comité
Administrativo, Secretario, Miembro
del Comité de Proyectos, Presidente
del Club Rotario de Manta, Macero,
Miembro fundador del Escuadrén Manta
(Perteneciente a la Flota Guayaquil del
International Yatching Fellowship of
Rotarians), y ademas, Socio Paul Harris
+3.

Ejercio labores como Jefe de
Adguisiciones y  Coordinador de
logistica en la Prefectura de Manabi, y
también como Coordinador de Logistica
en la misma empresa publica. De igual
manera, fue director en la Empresa
Publica de Aguas de Manta EPAM,
empresa encargada de la distribucion
y comercializacion del agua potable y
servicio de alcantarillado de la ciudad.
Se ha logrado desarrollar en distintas
areas, incluida en las deportivas,
llegando a ser Vicepresidente del club
de futbol Manta FC.

Actualmente es miembro del Directorio
de la Camara de Comercio Ecuatoriana
Americana seccional Manabi, Gerente
Propietario de Comercial Chang vy
Gobernador del Distrito 4400.

i
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scar nacio en Lima, el 24
de julio de 1980. Realizé
sus estudios primarios y
secundarios enlos Colegios
de La Salle del Cusco vy
Arequipa. Sus estudios
superiores, en la rama
de Ingenieria Electronica, los hizo en la
Universidad Catdlica de Santa Maria;
y se especializd en Automatizacion e
Ingenieria de Proyectos.

Su esposa, Marita (Maria del Carmen

Pacheco Tantaléan), con gquien tiene 12
anos de casado y dos hijas; Daniela de 10
anos y Natalia de 6 anos.

Marita estudid Administracion de
Negacios en la Universidad San Pablo de

Arequipa; cuenta con dos maestrias de
especializacion y se desempena como
docente de educacion superior.

Sus  padres, también  rotarios,
pertenecieron al Club Rotario Cusco

ciudad a la cual se mudaron cuando
Oscareramuy pequefo; posteriormente,
tras el regreso de la familia a Arequipa,

fundaron, con un grupo de amigos el
Club Rotario Areguipa Selva Alegre, en el

Distrito 4455 o

Actualmente, dentro de su
2 2 2 2 especializacion de  Ingenierfa  de
0 3_ 0 4 Proyectos, se desempena como:

- Gerente General de Elecom Group
SAC; empresa familiar dedicada
a Proyectos de Ingenieria y
mantenimiento hospitalario, minero
e industrial.

- Superintendente de Mantenimiento
e Instrumentacion en Inca Tops
S.A. (Grupo Inca); empresa
textil dedicada a la produccion,
confeccion y exportacion de la mas

alta gama de productos de alpaca y
derivados de fibras de camélidos.
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Vida Rotaria:

Oscar es socio del Club Rotario
Arequipa Selva Alegre desde el afo
201, Tuvo también la maravillosa
experiencia de ser interactiano,
rotaractiano y  Representante
Distrital de Rotaract el periodo 2009
-2010.

Junto con su esposa Marita son
Donantes Mayores de primer nivel y
actualmente ocupa y ha ocupado los
siguientes cargos:

- Gobernador de Distrito 4455
(2023 - 2024)

- Chairman Distrital de La
Fundacion Rotaria (2021- 2022)

- CADRE de la Fundacion Rotaria
en 2 areas de interés: Medio
ambiente y WASH (Agua,
saneamiento e Higiene).

Ha sido también  Presidente
del Comité de capacitacion del
Distrito, Coordinador de Asistentes
de Gobernacidn, Asistente de
Gobernacion, Presidente de Comité
Distrital de Servicio a través de la
ocupacién y Presidente del Comité
Distrital de Rotaract.

Participd como expositor invitado en
conferencias y eventos nacionales
e internacionales; asi como también
contribuy6 en la organizacion de
diversos eventos como el Instituto
Rotario de Lima (Secretario),
Conferencias,  PETS, GATS vy
Asambleas de Capacitacion; tanto de
Rotary como Rotaract.

Lo gue mas le gusta de Rotary, es la
oportunidad de impactar a través
de las Subvenciones Globales. Tuvo
la oportunidad de realizar varias
subvenciones globales con su club;
y hoy como CADRE, puede apoyar
y asesorar a varios clubes en sus
proyectos a fin de que estos se
hagan realidad.

Otros de sus apasionamientos en
Rotary son el fortalecimiento de la
membresia a través de herramientas
de fidelizacion, asi como el trabajo
con jovenes (Interact, Rotaract e
Intercambio de jovenes) al cual se
dedicd por varios anos.
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Conoce a los

rjobernarlores

Hugo
Javier
Yovera

Huiman

Distrito 4465
2023-2024

42 | Edicion 638

ugo Javier nacio el 15 de diciembre de 1961 en el
distrito de Catacaos, departamento de Piura. Hijo
de José Angel Yovera Sernaqué y Lidia Huiman
Gonzales, es el menor de 3 hermanas, Dora Luz y
José Luis.

Es casado con Luz Calle Ramirez desde hace
34 anos y fruto de su gran amor tienen tres lindos hijos: Lidia
Gabriela (33), Hugo Javier (30]) y Francisco Javier (19). Le gusta
escuchar musica, noticias, y viajar para conocer diferentes
lugares y culturas.

Sus estudios primarios los realizé en el Colegio Domingo Savio
de Piura, la educacion secundaria en la GUE San Ramon del
distrito de Chulucanas, y sus estudios superiores los realiz6 en
la Universidad de Piura; egresando en el ano 1982, alcanzando el
titulo de Licenciado en Administracion de Empresas.

Desde pequefio fue muy responsable y solidario, empezo6 a
trabajar junto a sus padres para apoyar en la economia familiar
y junto a sus hermanos mayores, lograron hacerse de una
profesion; Dora Luz en Ingenieria Industrial y José Luis en el
campo de la Contabilidad.

Enelafo 1983, a sus 22 afios, ingresod a trabajar en Interamerica
de Comercio, empresa perteneciente al grupo Romero, uno de
los grupos economicos mas importantes de Peru, en donde
trabajo durante 36 afios consecutivos, siendo su Ultimo cargo,
el de Gerente Nacional del Negocio de Acabados de Construccion
en Romero Trading S.A., como personal de direccion.

A partir del 1° de marzo del 2019 decidi6 hacer un
emprendimiento. Hugo Javier es accionista mayoritario vy
Gerente General de YC Trading SAC, empresa familiar dedicada
al comercio de Acabados de Construccion, tiene dos sucursales
en las ciudades de Piura y Chiclayo, en el norte de Peru.

Trayectoria en Rotary:

En el afio 1989 por razones labarales fue trasladado a la ciudad
de Tarapoto en la selva norte de Perd, fue una época muy dificil
para su familia, porque en la zona imperaba el terrorismo;
entonces fue invitado a Rotary por su padrino, el arguitecto
Oswaldo Blaz Miranda, socio de Rotary Club Tarapoto.

Hugo Javier ingresd como socio de Rotary en noviembre de
1998, dentro de algunos meses cumplira 25 afios de rotario.
Actualmente es socio de Rotary Club Miraflores Piura; su



clasificacion es Comercio — Acabados
de Construccion, y en su trayectoria
como rotario, ha sido presidente de tres
clubes:

1. Rotary Club Tarapoto en el afo
2001-2002.

2. Rotary Club Santa Victoria Chiclayo
en elafo 2005 - 2006.

3. Rotary Club Miraflores Piura en el
ano 2017 -2018.

Una de sus mejores experiencias en
el afio 2001 - 2002, fue propiciar la
creacion y recibir la carta constitutiva
de Interact Club Tarapoto, estamento
gue sigue vigente y actualmente es
semillero para los clubes Rotaract y
Rotary en Tarapoto.

En el ano 2019 - 2020 fue miembro
del equipo de capacitacion para la
formacion de tres clubes Satélites:
Miraflores Chulucanas, Miraflores La
Arenay Miraflores Morropdn; y, participé
como capacitador parala formacion de
Rotary Club Talara Centro.

Expositor sobre diversos temas rotarios
principalmente sobre La Fundacion
Rotaria y las Becas de Rotary Pro Paz.

Fue Asistente de gobernador en los
anos de liderazgo del EGD Alberto Balta
Salazar y EGD Jorge Benites Altuna para
diferentes clubes de la Region Piura.
Asimismo, durante los afios 2019 al
2022 fue presidente del subcomité de
Becas de Rotary pro paz del Distrito
4465,

En el afio 2002 recibio el mayor
homenaje de su vida en Rotary, en la
XVIII Conferencia Distrital de Interact
en Tarapoto, denominada “Hugo Javier
Yovera Huiman”,

Desde el ano 2005 ha realizado
aportes a nuestra Fundacion Rotaria y
actualmente es reconocido como socio
Paul Harris con 1rubi.

En el afo 2021 fue elegido como
Gobernador del Distrito 4465 para el
ano 2023 - 2024, mediante el sistema
de eleccion directa de los clubes.

Finalmente, Hugo Javier agradece
a su querida esposa Luz y a sus
hijos, por todo el soporte que le han
proporcionado durante su trayectoria
de vida en Rotary, ahora les toca
caminar juntos y disfrutar de este
nuevo desafio.
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COMITE DE MEMBRESIA

Solicita tu
nombramiento

Como miembros de la familia de Rotary, somos personas con
proposito, personas con influencia y Gente de Accion. Cada ano,
los comités que apoyan a Rotary y a La Fundacion Rotaria se
centran en poner en practica las prioridades estratégicas de
Rotary, desafiandonos a incrementar nuestro impacto, ampliar
nuestro alcance, mejorar el involucramiento de los participantes e
incrementar nuestra capacidad de adaptacion.

¢Te gustaria contribuir al éxito de Rotary?

Buscamos rotarios y rotaractianos calificados para emplear sus habilidades
de liderazgo y servir en un comité durante el ano rotario 2024-2025. Estos
cargos te ofrecen la oportunidad de compartir tus habilidades y experiencia
profesional, y de ayudar a garantizar la diversidad de perspectivas dentro de
cada comité. Alentamos a los candidatos con conocimientos en las areas de
especialidad gue se detallan a continuacion a presentar su candidatura. El
numero de vacantes es limitado. De no resultar seleccionado/a este afo, te
recomendamos volver a presentar tu solicitud el proximo afno.

Todos los comités mantienen correspondencia via correo electronicoy en
plataformas virtuales, y suelen celebrar una reunion presencial obligatoria al
ano. Animamos a los rotaractianos a presentar su candidatura a cualquier area
de especializacion en funcion de su formacion y de las aptitudes y experiencia
detalladas para cada area. Se anima especialmente a presentar su solicitud a
quienes gozan de doble membresia en Rotary y Rotaract. -

Para ser considerado/a como miembro de un comité o para recomendar
a alguien para su nombramiento, visita on.rotary.org/application2023. Los
solicitantes deben estar inscritos en Mi Rotary en my.rotary.org y su perfil
debe incluir su informacion de contacto actualizada. El plazo para presentar
candidaturas concluye el 15 de agosto.
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AREA DE
ESPECIALIDAD

FUNCIOM

Asesorar a los lideres sobre los
informes financieros auditados,

PRERREQUISITOS

Independencia, experiencia empresarial
adecuada y conocimientos financieros

VACANTES

Un puesto por un
periodo de cuatro

A|||]|T|]H[A las auditorias internas y externas comprobados en contabilidad, auditoria, banca, anos.

y los sistemas de control interno. seguros, inversiones, gestion de riesgos,
gestion ejecutiva, o gobernanza de auditoria.

COMUNICACIONES Asesorar a Iqs lideres sobre la Conocimignto_s profesionales y experiencia Dos puestos por
imagen publica general, la marca, en comunicaciones internas y externas, un periodo de tres
las comunicaciones, la estrategia marketing, imagen publica, lamarcay anos.
de contenido y el enfoque de estrategia de contenidos.

Rotary.
nwmsm‘m' EQUIDAD Asesorar a Iosllideres enla Experignoia profesional 0 elduoatilva en De dos a cuatro
P implementacion de un plan materia de diversidad, equidad e inclusion. puestos por un

E INCLUSION de accion sobre diversidad, periodo de hasta
equidad e inclusion. tres afnos.

FINANZAS Asesorar ala Direotilva sqbre las Experienlcia profesional en un campo rglacipnado Dos puestos por
finanzas de Rotary, incluidos con las finanzas; de preferencia, experiencia en un periodo de tres
temas como presupuestos, organizaciones sin fines de lucro. Los candidatos anos.
politica de inversiones y deben tener experiencia a nivel de club y distrito
medidas de sostenibilidad. en asuntos financieros.

I:AI’TAI:IIiN Proporcionar orientaclién y Considerablglexperiencia prpfesional en el campo Tres puestas por
asesoramiento a los fiduciarios de la captacion o recaudacion de fondos. Los un periodo de tres

DE FONDOS de La Fundacion Rotaria en integrantes del comité captan fondos y brindan afas.
todos los aspectos relacionados apoyo a La Fundacion Rotaria.
con la captacion de fondos.

APRENDIZAE Asesorar Iallos lideres respecto Conocimientos en el campo de formacién de adultos | Dos puestos por
alacreacion de oportunidades dentro o fuera de Rotary. Experiencia en el campo un periodo de tres
de aprendizaje eficaz para los del aprendizaje profesional incluido el aprendizaje anos.
lideres y socios de Rotary. electranico, y/o experiencia en la planificacion e

implementacién de eventos de aprendizaje a nivel
de socio, club, distrito, zona e internacional.

IIEVISIliN DE Asesorar aloslideres sobre la Experiencia en aIijinistralcién, desarrollo del Un puesto por un
eficacia de las operaciones, los liderazgo o gestion financiera, y un profundo periodo de seis

OPERACIONES procedimientos administrativos conocimiento de las operaciones de Rotary. Los afios.

y las normas de conducta. Actua nombramientos para este comité se limitaran a los
como comité consultivo en materia | exdirectores de Rl y exfiduciarios de Fundacion.
de compensaciones del Comité
Ejecutivo de la Directiva de RI.
FlANIFII:A[:IIiN Asesorar a Ios lideres sobre Experienoialsiglnifica'tiva en planifliclacién alargo Dos puestas por
p asuntos relacionados con plazo, gestion financiera y las actividades de los un periodo de

ESTRATEGICA el plan estratégica para las programas de Rl y Fundacion. cuatro afios.
organizaciones.

TEﬂNﬂlﬂﬁiﬂ Asesorar alos lideresrespectoala | Conocimientos en desarrollo de tecnologias, Dos puestos por

mejora de las practicas, productos
y estrategias tecnologicas para
mejorar la experiencia de los
socios y participantes en Rotary.

seguridad y privacidad de datos, gestion de
productos y proyectos, y experiencia de usuarios
y participantes. Podran nombrarse expertos en
tecnologia no rotarios.

un periodo de tres
anos.
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como
solicitar
una
Subvencion
Global

LAS SUBVENCIONES
GLOBALES APOYAN
actividades internacionales
de gran envergadura con
resultados tangibles y
sostenibles en las areas

de interés de Rotary.
Pueden financiar proyectos
humanitarios, becas para
estudios académicos de
postgrado y equipos de
capacitacion profesional,
que son grupos de
profesionales que viajan al
exterior para ensenar a los
profesionales locales sobre
Su campo o para aprender
mas sobre el mismo.

Al trabajar juntos

para responder alas
necesidades prioritarias

de una comunidad en
proyectos de servicio, los
clubes y distritos fortalecen
sus alianzas mundiales.

;COMO SE
FINANCIAN LAS
SUBVENCIONES
GLOBALES?

Las subvenciones tienen un
presupuesto minimo de 30.000
dolares y un maximo de 400.000
dolares otorgado por el
Fondo Mundial. Los
patrocinadores de las
subvenciones pueden
utilizar una combinacion
de Fondos Distritales
Designados, efectivo

y/0 donaciones directas
e ingresos devengados de
fondos de dotacion para
financiar una Subvencion
Global. La Fundacion Rotaria
aportara un 80% de fondos
paralelos al Fondo Mundial para
todas las contribuciones con cargo
al Fondo Distrital Designado. No
hay un minimo de fondos paralelos
del Fondo Mundial.

;COMO SE
OBTIENE LA
AUTORIZACION?

Antes de solicitar una Subvencion
Global, dos grupos colaboradores
deben obtener la autorizacion:

el distrito o club del pais donde
se lleva a cabo la actividad y el
distrito o club colaborador del
exterior. Los presidentes de

los Comités Distritales de La
Fundacion Rotaria y de su club
podran ayudarlo a planificar el
uso de los Fondos Distritales
Designados y a obtener
informacion sobre como obtener
la autorizacion del club.




;COMO
PRESENTAR

UNA —>

SOLICITUD?

Para recibir la aprobacion de una
Subvencion Global, su solicitud
debe describir claramente como
su proyecto, beca o equipo de
formacion profesional:

- Demuestra sostenibilidad,
incluyendo planes para el éxito a
largo plazo una vez gastados los
fondos de la subvencion.

- Incluye metas mensurables.

- Coincide con los objetivos de
una de las areas de interés de
Rotary.

- |dentifica las necesidades de la
comunidad, realizando primero
una evaluacion de la comunidad
y disefando un proyecto
humanitario o de capacitacion
profesional basado en lo
aprendido.

- Involucra activamente a
Rotary y alos miembros de la
comunidad.

- Cumple con los requisitos
establecidos en las condiciones
de la subvencion.

Consulta a expertos locales al
principio del proceso de
planificacion para elaborar

un plan de proyecto solido y

una solicitud de subvencion
global. Las solicitudes se
aceptan durante todo el ano

y se revisan a medida gue se
reciben.

Nota: Para los becarios que
iniciaran sus estudios en agosto,
septiembre u octubre, los clubes
y distritos patrocinadores deberan
remitir sus solicitudes no mas
tarde del 30 de junio.

;C0MO SE
SUPERVISA

Y EVALUA LA
SUBVENCIGN?

La medicion de los
resultados es parte
integral de los proyectos
financiados por
Subvenciones Globales.
El seguimientoy la
presentacion de informes
adecuados garantizan
que las Subvenciones de
Rotary tengan un efecto
positivo.

°)

[=] =53
Para mas informacién, visita
rotary.org/grants.

Subvenciones
de La Fundacion
Rotaria

La Fundacion Rotaria ofrece
subvenciones que financian
diversos proyectos, becas y
actividades de capacitacion
que los rotarios llevan a
cabo en todo el mundo.

SUBVENCIONES DE DISTRITO
Las Subvenciones
Distritales financian
actividades en pequena
escalay a cortoplazo para
atender las necesidades
en sulugar de residencia
y en comunidades del
extranjero.

SUBVENCIONES GLOBALES

Las Subvenciones

Globales financian grandes
actividades internacionales
con resultados
mensurables y sostenibles
enlas areas de interés de
Rotary.

PROGRAMAS DE SUBVENCIONES
AESCALA
La Fundacion otorga
subvenciones para
Programas de envergadura
a clubes o distritos
rotarios o Rotaract que
hayan demostrado
intervenciones basadas
en evidencias en una
de las areas de interés.
Las subvenciones
financian proyectos
agranescalay de
granimpacto que
atraen a colaboradores
y aprovechan
la capacidad y el
entusiasmo de los
rotarios.

SUBVENCIONES DE RESPUESTA
A CATASTROFES

Las ayudas para
catastrofes apoyan las
labores de socorroy
recuperacion en zonas
afectadas por catastrofes
naturales.
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Dia Mundial de la Poblacion, 11 de julio

Hacia un futuro resiliente
para un mundo de

8.000 miillones de
personas. aprovechar las
oportunidades y garantizar
los derechos y las opciones
para todos
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n el afo 2011, el mundo alcanzo
una poblacién de 7000 millones.
Este ano, la cifra lleg6 a los 8.000
millones. A algunos les maravillaran
los avances en materia de salud
gue han ampliado la esperanza
de vida, reducido la mortalidad
materna y la mortalidad infantil y que han
llevado al desarrollo de vacunas en tiempo
récord. Otros reivindicaran las innovaciones
tecnologicas que nos han facilitado la vida y
nos han conectado mas que nunca. Y otros
proclamaran lo conseguido en materia de
igualdad de género.

Sin embargo, el progreso no es universal y
las desigualdades son muy acusadas. Las
mujeres todavia mueren durante el parto.
Las desigualdades de género permanecen
arraigadas. La division digital deja a mas
mujeres y a aquellas personas en paises en
desarrollo desconectadas. En los ultimos
tiempos, las vacunas contra la COVID-19 se han
distribuido de manera desigual. Y los mismas
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problemas y retos de hace 11 afos siguen
vigentes 0 han empeorado: cambio climatico,
violencia, discriminacion. EI mundo alcanzo
un hito especialmente desalentador en mayo:
se superaron los 100 millones de personas
desplazadas forzosamente.

En un mundo ideal, 8.000 millones de personas
significarfan 8.000 millones de oportunidades
para crear sociedades mas sanas fortalecidas
por derechos vy elecciones. Pero el campo de
juego no es, ni nunca ha sido, igualitario. Por
razonde género, etnicidad, clase social, religion,
orientacion sexual, discapacidad y origen,
entre otros factores, demasiadas personas
siguen enfrentandose a la discriminacion,
acoso y violencia. No nos hacemos ningun
favor ignorando a aquellas personas que se
guedan atras.

No dejemos gue ningun titular alarmista nos
distraiga del trabajo pendiente: invertir en
capital humano vy fisico para unas sociedades
inclusivas y productivas que defiendan los

o
N

Foto: ONU/Rick Bajornas

La poblacion mundial
alcanzé los 7 mil
millones el 31de
octubre de 2011. En
la foto, cerca de una
entrada ala Sede de
las Naciones Unidas,
hay una pancarta de
una campaiia mundial
del UNFPA para crear
conciencia sobre las
oportunidades y los
desafios que plantea
este hito.
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derechos humanos y reproductivos. Solo en ese
momento podremos afrontar los enormes retos de
nuestro planeta y forjar un mundo donde la salud,
dignidad y educacion sean derechos y realidades, y no
privilegios y promesas vacias. En un mundo de 8.000
millones de personas debe haber siempre espacio para
las oportunidades.

Tendencias demograficas

Tuvieron gue transcurrir cientos de miles de anos para
que la poblacién mundial creciera hasta alcanzar los
1.000 millones de habitantes, y solo en unos 200 afos
mas se multiplicd por siete. En 2011, la poblacion mundial
alcanzo la cuota de los 7.000 millones de personas y en
20211a cifra aumento a casi 7.900 millones de personas.
Las previsiones hablan de 8.500 millones para 2030,
9.700 millones en 2050 y 10.900 millones en 2100.

Este espectacular crecimiento se ha visto impulsado
por el creciente nimero de personas gue llegan a la
edad reproductiva, y ha venido acompanado de cambios
importantes en las tasas de fecundidad, el aumento de
la urbanizacion y la aceleracion de la migracion. Estas
tendencias tendran consecuencias de largo alcance
para las futuras generaciones.

En el pasado reciente se han registrado cambios
notables en las tasas de fecundidad y en la esperanza
de vida. A comienzos de la década de 1970, las mujeres
tenian una media de 4,5 hijos cada una; en 2015, la
fecundidad total mundial hahia caido hasta unos 2,5
hijos por mujer. Mientras tanto, la vida media de una
persona ha aumentado de 64,6 afios a comienzos de la
década de 1990 hasta 72,6 anos en 2019.

Por otra parte, en el mundo se registran unos elevados
niveles de urbanizacion y una aceleracion de |la
migracion. En 2007, por primera vez, vivieron mas
personas en zonas urbanas gue en zonas rurales, y en
2050 alrededor del 66% de la poblacién mundial vivira
en ciudades.

Estas megatendencias tienen consecuencias de gran
alcance. Afectan al desarrollo econémico, al empleo, ala
distribucion delarenta, alapobrezay alas protecciones
sociales. Asimismo, repercuten en los esfuerzos por
garantizar el acceso universal a la atencion meédica,
la educacion, la vivienda, el saneamiento, el agua, los
alimentos y la energia. Para satisfacer de manera
mas sostenible las necesidades de las personas,
los encargados de la formulacién de politicas deben
saber cuantas personas viven en el Planeta, donde se
encuentran, qué edad tienen y cuantas personas habra
en el futuro.

¢Sabias que...?

- Desde mediados del siglo XX, el mundo

ha experimentado un crecimiento
demografico sin precedentes. La
poblacion mundial se triplico con creces
entre 1950y 2020.

- La tasa de crecimiento de la poblacion

mundial alcanzo su punto maximo entre
1965y 1970, cuando el numero de seres
humanos aumentaba en un promedio del
21% por ano.

- Durante el periodo de 2000 a 2020,

aungue la poblacion mundial crecio a
una tasa anual media de 1,2%, 48 paises
0 areas crecieron al menos el doble

de rapido. De estos 48 paises, 33 eran
paises o areas africanas y 12 asiaticas.

- La esperanza de vida de los adultos en

el mundo desarrollado ha aumentado
desde mediados del siglo XX: el numero
de personas que llegan a los 100

anos nunca ha sido mayor que en la
actualidad.

- En todo el mundo, el niUmero de muertes

en relacion con el tamano de la poblacion
ha disminuido desde la década de

1950. Durante las proximas décadas,

las previsiones de las Naciones Unidas
contemplan una disminucion gradual

y continua en las tasas de mortalidad
relacionadas con la edad.
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Celebra la Semana
de la Comunidad
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Para obtener asistencia en materia de desarrollo
de proyectos o para contactarte con otros clubes
de organizaciones de servicio, o si tienes preguntas
relacionadas con la celebracidn de la Semana de la
Comunidad, escribe a rotary.service@rotary.org.

Rotary

@ Ontimist

Durante la semana del 11 al 17 de septiembre,

los clubes rotarios y Rotaract de todo el mundo
colaboraran con clubes cercanos de Kiwanis, Lions y
Optimist en proyectos de servicio relacionados con

la salud y el bienestar, la inseguridad alimentaria

y el hambre, la educacién y la alfabetizacion, y

el medioambiente. Cuando nos unimos, no hay limite
en el impacto positivo que podemos crear en nuestras
comunidades. jEmpieza a planificar hoy mismo!

» Visita «Rotary Showcase» para obtener ideas
e ingresar tu proyecto compartido en el
marco de la campafa «Celebrate Community»
(Celebra a la comunidad).

» Selecciona la opcidn «Asistiré» para el evento
«Celebrate Community 2023» en Facebook.

» Comparte fotos en las redes sociales
durante esa semana, usando el hashtag
#CelebrateCommunity.
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La Convencion
de Rotary
International
culmina con
un mensaje de
esperanza

Por Etelka Lehoczky

espués de imaginar el futuro
de Rotary en Melbourne,
Australia, los socios y oradores
de la Convencion de Rotary
International 2023  miraron
hacia el encuentro del préximo
ano en Singapur y la posibilidad
de compartir esperanza con el mundo
centrandose en la salud mental y el bienestar.

«Singapur es una ciudad que encarnael espiritu
de servicio y retribucion a la comunidad-», dijo
Jennifer Scott, presidenta del Comité de la
Convencion Internacional 2024. «Esta ciudad-
estado es un centro de cultura, gastronomia
e innovacion, y es famosa por su arquitectura,
belleza natural y animada vida nocturna. Hay
algo para todos en Singapur».

Durante la sesion de clausura de la convencion,
el presidente de Rotary International 2023-
2024, R. Gordon R. Mclnally, explicé por qué
pide a los socios que hagan de la salud mental
una prioridad. Mclnally sostuvo que cuando
su Unico hermano se quitd la vida, se decidid
a luchar contra el estigma en torno a los
problemas de salud mental y ampliar el acceso
al tratamiento médico.

«Me atreveria a sugerir gue una de las
principales razones por las que mi hermano

y tantos otros como él llegan a este punto es
gue la salud mental sigue siendo un tema tabd,
y gue los servicios de salud mental siguen
siendo muy escasos», afirmo. «Sé gue Rotary
puede hacer algo al respecto. Estoy seguro de
que podemos sacar a la luz las necesidades de
salud mental cercanas y lejanas».

«Podemos ayudarnos mutuamente a sentirnos
mas apoyados como socios de Rotary y como
vecinos», continud Mclnally. <Podemos abogar
por los servicios de salud mental. Y podemos
construir puentes con expertos en materia de
salud mental para ayudar a ampliar el acceso
al tratamiento».

Mclnally insto a los socios de Rotary a crear
esperanza en el mundo involucrandose y
tomando medidas en un momento critico de
la historia.

«Para crear esperanza, debemos continuar
haciendo nuestro importante  trabajo,
y hacerlo mejor gue nunca», manifesto.
«Debemos rearientar nuestros esfuerzos para
construir la paz en todo el mundo. Y debemos
ayudarnos unos a otros a encontrar la paz
interior y compartir esa ética del cuidado de
las personas a las que servimosy,

Mas temprano en el dia, Kunle Adeyanju,
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presidente del Club Rotario del Metro de
lkoyi A.M. (Nigeria), reflexiono sobre como
cumplir la promesa de un mundo libre
de polio. En 2022, Adeyanju montdé una
motocicleta desde Londres (Inglaterra)
hasta Lagos (Nigeria), para recaudar dinero
y llamar la atencion sobre la causa.

«Estamos en la recta final del impulso hacia
la erradicacion de la polio. Eso es bastante
alentador», asegurd Adeyanju. «Pero cuando
estas tan cerca del punto de inflexion, toda
la ganancia gue has logrado en los ultimos
30 anos podria desaparecer en un dia.

Comparé el compromiso de poner fin a la
polio con su largo recorrido en bicicleta.

«Hubo varias ocasiones cuando estuve en
el Sahara donde me preguntaba: ‘;Por qué
estoy haciendo esto? 4Por qué vine aqui?’
Pero el espiritu resiliente en nosotros dice:
‘Si, es dificil, pero se puede hacer’. Esaes la
misma mentalidad que necesitamos tener
para lograr la erradicacion de la polio en
todo el mundo».

Durante otra sesion que se centro en lo
dificil pero factible, el exbecario de Rotary
pro Paz Ryan Rowe presento a los rotarios
haitianos que han estado trabajando para
llevar agua potable a 770 000 personas en
siete condados de todo el pais como parte
de HANWASH, o la Iniciativa Nacional de
Agua, Saneamiento e Higiene de Haiti.

En los Ultimos tres anos, la organizacion
ha recaudado USD 1,8 millones para cavar
pozos, construir letrinas y modernizar los
sistemas de agua potable en todo el pais.
Los organizadores también planean invertir
USD 400 000 en un programa de tutoria y
capacitacion para ingenieros locales.

Esta «es una historia increible del impacto
de Rotary que todo el mundo necesita
escuchar», dijo Rowe.

En su discurso de clausura, la presidenta
de Rotary International, Jennifer Jones,
quien hizo historia como la primera mujer
presidenta de la organizacion, habld sobre
la conexién entre imaginar a Rotary, la idea
de su lema presidencial, y la esperanza, un
elemento del lema de Mclnally.

«No imaginamos el ayer, y tampoco
buscamosesperanzaenaccionespasadas»,
sostuvo Jones. «'Esperanza’ e ‘imaginar’
son palabras para el manana, palabras que
nos impulsan hacia adelante. Se apoyan
mutuamente y ofrecen un camino a seguir.
Un camino de continuidad».
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Jennifer Scott,
presidenta del
Comité dela
Convencion
Internacional
2024, habla
sobre el evento
del proximo afno
acelebrarse
en Singapur
durante la
sesion de
clausurade la
Convencion

de Rotary
International
en Melbourne
(Australia).
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Los asistentes
de la Convencidn
de Rotary
International
en Melbourne
(Australia)
participanenla
experiencia de
realidad virtual
de Bahuraen
la Casa de la
Amistad.
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La presidenta
de Rotary
International,
Jennifer Jones,
y su pargja,
Nick Krayacich,
se dirigen al
publico durante
la sesion de
clausurade la
Convencion

de Rotary
International
en Melbourne
(Australia).
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Los miembros
de la audiencia
disfrutan del
entretenimiento
durante la sesion
de clausura de
la Convencidn
de Rotary
International

en Melbourne
(Australia).
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it 4, - 1. = Los miemhros
de «The
Greatest Show»
actuan durante
la sesion de
clausura de la
Convencidn
de Rotary
International
en Melbourne
(Australia).
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Asistentes a
la Convencidn
de Rotary
International
de Melbourne
(Australia)
visitan la Casa
de la Amistad.
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La paz y el cambio

climatico son
protagonistas en
Melbourne

Por Etelka Lehoczky

Una ganadora del Premio Nobel de la Paz, una nina activista contra el cambio
climatico y los becarios de Rotary pro Paz exploran la interseccion entre la
proteccion del medioambiente y la paz.
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Una galardonada con el Premio
Nobel de la Paz y una nina de
10 afos activista contra el
cambio climatico inspiraron a los
participantes en la Convencion de
Rotary International de Melbourne
(Australia) sobre como pueden
construir sociedades mas pacificas
y combatir el cambio climatico.

Mientras los asistentes a la
Convencion seguian explorando
Melbourne vy disfrutando de
los eventos organizados por
los rotarios locales, también
escucharon a oradores que ya
han generado un impacto en
areas prioritarias para Rotary,
como la promocion de la paz, la
proteccion del medioambiente y la
erradicacion de la polio.

Leymah Gbowee, activistaliberiana
por la paz, trabajadora social y
defensora de los derechos de la
muijer, compartio como el suefo de
un futuro sin guerrasle ensefd una
nueva forma de entender la paz.

"La paz no es solo la ausencia
de guerra, sino la presencia de
condiciones que nos dignifiquen a
todos", dijo Gbowee, gue vivio en
un campo de refugiados y trabajé
como asesora de nifios soldados
durante mas de una década
de guerra civil en Liberia. "No
podemos presumir de sociedades
pacificas mientras haya suefos
incumplidos derivados de la falta
de oportunidades".

"Muchas  regiones  necesitan
servicios sociales esenciales para
que todos —hombres, mujeres,
ninos y ninas— puedan tener un
sentimiento de pertenencia vy
validacion", prosiguid. "Creo que
ése es el suefo de Rotary: servir
a la humanidad y garantizar que
todos sientan que tienen un
proposito”.

Gbowee afirmd gue su sueno de un
mundo mejor es lo que la impulsoé
a poner en marcha la Women of
Liberia Mass Action for Peace
(Accion Masiva de las Mujeres de
Liberia por la Paz), una campana
que contribuyo a poner fin a la
guerra civil y la llevo a convertirse
en una de las galardonadas con el
Premio Nobel de la Paz 2011.

La galardonada cantautora Gaby
Moreno actia en la Convencion de
Rotary International en Melbourne
(Australia).
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'Aungue todos tenemos suefnos que
deseamos cumplir, cada suefio esta
ligado al de la persona siguiente. Como
un arco iris, nuestros suefios son el
resplandor de esperanza que gueremos
ver en nuestro mundo".

Insto a los participantes a "hacer realidad
nuestro suefio de un mundo pacifico y
seguro”.

Durante otros discursos y en sesiones
mas  reducidas, los  asistentes
aprendieron como se entrelazan
las cuestiones de la paz y el cambio
climatico. Nakeeyat Dramani Sam,
poetisa y activista climatica de 10
anos, quien es embajadora juvenil del
Climate Vulnerable Forum (Foro sobre
vulnerabilidad  climatica), leydo un
poema original que provoco un aplauso
atronador.

Su poema, senald, pone de relieve "la
multiplicacion de fenémenos climaticos
extremos que se experimentan en
rapida sucesion en todo el planeta, como
la degradacion del suelo, las sequias y
los tifones". Este poema, este discurso,
esta historia, plantea una pregunta:
¢;Podremos sobrevivir a este cambio
climatico acelerado?".

Tamhién dirigio al publico en un cantico
de ";Cuando es ahara?".

En otra sesion paralela, los becarios
de Rotary pro Paz hablaron sobre
sus esfuerzos para construir la paz
en un mundo acosado por el estrés
medioambiental. Krissta Kirschenheiter,
becaria pro Paz 2021-2022 de la
Universidad de Queensland, hablo sobre
su decision de estudiar construccion de
la paz después de que un tifén devastara
las Islas Marianas, donde crecio.

"Aungue la gente desea ayudar y hay
muchas maneras de hacerlo, debemos
preguntar a la comunidad local... para
entender como abordar una crisis",
apunto. "Pensé gue seria necesario que
yo llamara la atencion sobre el hecho
de que el Pacifico se ocupa de estos
asuntos. Por eso me converti en becaria
propaz. Queriaaprender mas sobre como
abordar algunaos de estos problemas que
estamos viendo con el cambio climatico".

En el Parque de la Paz de la Casa de la
Amistad, la gente escribid6 mensajes
de paz en grullas de papel y las ato a
recortes de éarboles, creando figuras
vibrantes con todos los colores del arco
iris.
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Rotaractianos posan en el Centro de Recursos
de Rotary en la Casa de la Amistad.
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En la exposicion del Parque de la Paz, en la Casa de
la Amistad, un arbol esta adornado con coloridas
grullas de papel con mensajes de los visitantes.
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Eliminar los
obstaculos
para acabar
con la polio

Otros oradores se refirieron a los
avances de Rotary hacia la erradicacion
de la palio y a la necesidad de combatir
la desinformacion y eliminar otros
obstaculos para lograr erradicacion.

"En mi trabajo, he oido a gente decir
mentiras terribles sobre la vacuna
antipolio, como: 'Se trata de una
conspiracion internacional' 'y 'Esta
vacuna causa infertilidad en los nifos
varones', explica Sana Ullah, fotdgrafa
que trabaja como funcionaria sénior de
programas en la National Geographic
Society. "Pero también he sido testigo
de como un padre sollozaba mientras
miraba a su hijo, al que acababan de

confirmar que habia sido victima de la
polio. Este padre... se nego6 a vacunar a
su hijo porque un clérigo difundio mala
informacion sobre las vacunas. Ahora su
hijo tendra gue sufrir una discapacidad
de por vida".

Shahzad Baig, coordinador nacional del
programa para la erradicacion de la polio
en Pakistan, describio como la iniciativa
ha desplegado equipos de motociclistas
para llegar a los nifios ndmadas en el
terreno montanoso de la frontera entre
Pakistany Afganistan. "El espiritu rotario
de Dar de Si antes de Pensar en Si sigue
vivo en el trabajo cotidiano que se realiza
en Pakistan", afirma.

BYSUIZ0T eYIuCy ‘Seljes6030

en un mapamundi en la Casa de la Amistad para

‘ Una participante en la Convencion coloca un alfiler

mostrar de donde es.
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Conferencia
istrital 4455

“JULY Y ERNESTO CARLIN”

urante los dias 9,10 y 11 de junio del
2023, en la ciudad de Lima, se llevo
a cabo la X Conferencia del distrito
4455, La ceremonia inaugural tuvo
lugar en los salones del Hotel Los
Delfines, el dia Viernes 9 de junio,
contando con la presencia de los
rotarios del distrito y distinguidos visitantes
de otros distritos de la comunidad rotaria
Latinoamericana.

La ceremonia inaugural, estuvo presidida por &l
GD Carlos Arévalo Velasquez, acompanado por
el director de Rl Julio César Silva-Santisteban
Ojeda, el Representante de la presidente de
Rl Jennifer Jones, PGD Luis Valencia Rivera y
los homenajeados PGD July Gereda de Carlin y
Ernesto Carlin Sotomayor. Asi mismo, estuvieron
presentes en este magno evento el GD 4465
Luis Lozano Regal, el presidente del GONGORPE
Guzman Aguirre Altamirano, entre otros
distinguidos rotarios.

Debemos destacar, la buena organizacion a
cargo del Chairman Augusto Saavedra Lopez y
Su equipo, quien hizo entrega de la conferencia al
GD Carlos Arévalo. En su mensaje el gobernador,
agradecié el esfuerzo desplegado y dio la
bienvenida a todos los asistentes.

El director de Rl Julio César Silva-Santisteban,
en su mensaje felicito al gobernador del distrito
4455 por su extraordinario liderazgo y expreso su
satisfacciony orgullo de pertenecer a ese distrito
y menciond algunas de las tareas cumplidas
comodirector deRl, durante el periodo de servicio
concedido, recibiendo las muestras de afecto por
parte de los asistentes.

Durante la ceremonia se dio la bienvenida a la
familia rotaria, a dos nuevos clubes rotarios, a
quienes el gobernador del distrito, les entrego

sus respectivas cartas constitutivas. Los
nuevos rotarios, expresaron su satisfaccion
y agradecimiento por la acogida brindada vy
reiteraron sucompromiso con losidealesrotarios.

El homenaje a los PGD July Gereda de Carlin y
Ernesto Carlin Sotomayor, estuvo a cargo del
PGD César Silva Medina y Kay Valdez de Arévalo,
quienes resaltaron sus virtudes como personas
y rotarios. Justo y merecido reconocimiento
otorgado por el distrito a una vida consagrada al
servicio humanitario y los ideales rotarios.

El mensaje de la presidente Jennifer Jones,
estuvo a cargo del PGD Luis Valencia Rivera,
quien transmitio a los asistentes el saludo
y agradecimiento de la presidente, por
haber cumplido con “Imaginar Rotary” de
manera extraordinaria y superado las metas
presidenciales. Resaltando la importancia de
empoderar a las nifas y proteger a la familia
en busca de construir una sociedad mas justa,
equitativa e inclusiva.

La noche del viernes 19, culmind con la cena de
companerismo y los asistentes se deleitaron
con la participacion de los clubes rotarios y
rotaractianos en la “Noche de talentos”, quienes
demostraron sus habilidades artisticas que
fueron aplaudidas por los asistentes, agradecidos
por una magnifica velada de companerismao.

Eldia sadbado 10 dejunio, las plenarias se realizaron
en los ambientes del Swissotel, fue un diaintenso
y con extraordinarios ponentes que trataron
temas relacionados con las diferentes areas de
interés que generaron justificada expectativa y
una masiva concurrencia durante toda la jornada.

Responsabhilidad social y empresa: La Dra.
Maria Teresa Bomboi (Fundacion Pachacutec)
durante su intervencion detalld el excelente



trabajo desplegado para el desarrollo social y
emprendimiento econdmico en la comunidad de
Pachacutec (Lima), resaltando la importancia de
las alianzas estratégicas para lograr ese objetivo.
El Ing. Victor Gobitz (Sociedad de mineria,
petroleo y energia) inform6 sobre el trabajo
de responsabilidad social, gue desarrollan las
empresas mineras para el fortalecimiento social
y economico de las comunidades, los problemas
que se presentan y la propuesta para superarlos.

Educacion: El Dr. Jaime Saavedra Chanduvi
(Ex ministro de Educacion/Banco Mundial)
en Su ponencia expresd su preocupacion por
el nivel educativo y la urgente necesidad de
generar correctivos, que aseguren una mejora
en la calidad formativa de nuestros nifios y
jovenes, para poder ser una sociedad inclusiva y
competitiva en el escenario global. Por su parte
el Or. Alberto Gago Medina (Academia Nacional
de Ciencias/Doctorado en Fisica-PUCP), detall6
el escenario actual de la educacion superior y la
urgente necesidad de invertir en la investigacion
si queremos formar los técnicos y profesionales
gue demanda un mercado cada vez mas
competitivo.

Salud: La Dra. Maria del Carmen Calle de Saavedra,
resaltd la importancia del personal de salud
durante la pandemia COVID-19 vy la sacrificada
labor desempenada para salvar vidas, en medio
de notorias falencias de infraestructura vy
equipos meédicos. El Dr. Jarbas Barboza Da Silva
(Organizacion Panamericana de la Salud) informo
sobre la situacion de la salud en nuestros paises
y la necesidad de invertir en la formacion de
profesionales de la salud y la infraestructura
hospitalaria, tanto en la prevencion como
tratamiento de enfermedades. La Dra. Patricia
Garcia Funegra (Ex ministra de salud) desnudé la
realidad del sector salud, las politicas aplicadas y
la urgente necesidad de valorar laimportancia de
la salud mental de los ciudadanos, algo que hoy
en dia resulta ser una prioridad y la causa de una
creciente mortalidad, entre otros temas.

Imagina Rotary: “DEI" Generando consensos,
tema abordado magistralmente por la PGD
Maria Teresa Neira, quien senalo la importancia
de la diversidad, la equidad y la inclusion en
todo lo que hacemos en Rotary, resaltando que
debemos empezar por todo aguello gue nos une
y en lo que estamos de acuerdo para empezar
a Generar Consensos. El “Empoderamiento de
las nifas" ponencia presentada por la PGD July
Gereda de Carlin, quien resalto la situacion global
de las nifas y la necesidad de empoderarlas,
protegerlas y asegurarles una vida digna por el
bien de la sociedad y las familias.

Finalmente, se tuvo la participacion de los
Coordinadores Regionales para la zona 23B; El
PGD Omar Rauzi, informd sobre la situacion de
la membresia en la zona 23B y Latinoameérica,

resaltando el buen resultado obtenido hasta el
momento. £l PGD Juan Carlos Contreras, incidio
en la importancia de los retos y posibilidades
de la Imagen Publica en la zona 23B; durante
su ponencia hizo notar las herramientas a
disposicion de los rotarios en el Brand Center,
su correcta aplicacion y la necesidad de contar
con subvenciones globales para incrementar
la Imagen Publica de Rotary en nuestras
comunidades. A su turno el PGD Eduardo Hindi nos
hablo sobre las “Contribuciones y Subvenciones
con la Fundacion Rotaria”, ponencia muy
motivadora que resaltdo como LFR “Hace el bien
en el mundo” gracias a las contribuciones de los
rotarios.

Luego de una jornada inspiradora, los rotarios se
congregaron en los salones del Swissdtel, para la
cena ofrecida por el gobernador Carlos Arévalo
Velasquez y su esposa Kay Valdez de Arévalo, en
honor del Representante de la PRI Jennifer Jones,
Luis Valencia Rivera.

En emotiva ceremonia, El GD Carlos Arévalo
Velasguez, junto con el RPRI Luis Valencia Rivera,
procedieron a entregar los reconocimientos a
los donantes mayores de la Fundacion Rotaria:
Coty Céaceres, Alex Acevedo, Augusto Saavedra,
Maricarmen Calle, Alba Vanccari, César Silva
y su esposa Haideé, quienes recibieron una
placa recordatoria y el agradecimiento de la PRI
Jennifer Jones, expresado por su representante.

El dia domingo 11 de junio, en el auditorium
del Centro Espanol del Peru, se llevé a cabo la
Ceremonia de Clausura de la X Conferencia del
Distrito 4455.

En esta oportunidad, el Gobernador Carlos
Arévalo, procedio a la entrega de los premios
y reconocimientos a clubes vy rotarios que
destacaron por su participacion activa en el
cumplimiento de las metas del distrito.

Destacamos la participacion de los ponentes de
la ltima plenaria, quienes abordaron los temas
relacionados con la Juventud vy los Ex becarios;
Patricia Devoto (Intercambio de jovenes)
quien junto a los RD de Rotaract e Interact, nos
entregaron un testimonio espontaneo y lleno
de optimismo, y el PGD Miguel Angel Borja (Ex
becarios) quien hizo gala de su extraordinario
liderazgo y resalté la importancia de los Ex
becarios.

Fueron tres dias cargados de emotividad que
cerraron un ano extraordinario, la respuesta
de los rotarios al desafio planteado por la PRI
Jennifer Jones para gue “Imaginen Rotary”, se ha
cumplido, y también llegd la hora de agradecer al
Gobernador Carlos Arévalo Velasquez y su esposa
Kay Valdez, quienes, junto al equipo distrital,
supieron cumplir con las metas propuestas.
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Entrega

de la Carta
Constitutiva
al Club Rotario
San Isidro
Internacional.
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EI GD Carlos
Arévalo Veldasquez
inaugura la
Conferencia del
distrito 4455.




El Gobernador
Carlos Arévalo,
junto al
Presidente del
Club Rotario
San Isidro
Internacional y
s0cios.

Entrega

de la Carta
Constitutiva
al Club Rotario
Luren lca.
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El Gobernador
Carlos Arévalo
junto al
presidente del
Club Rotario
Lurenlcay
S0Cios.
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El Gobernador
Carlos Arévalo, su
esposa Kay y los
homenajeados,
July y Ernesto
Carlin.
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Kay Valdez de
Arévalo y el

PGD César Silva
Medina durante el
homenaje a July y
Ernesto Carlin.




July y Ernesto
Carlin junto al
PGD César Silva
Medina y Kay
Valdez de Arévalo.
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July y Ernesto
Carlin agradecen
por el homenaje
concedido.
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DRI Julio César
Silva-Santisteban
Yy su esposa Sara,
juntoalulyy
Ernesto Carlin y
Kay Valdez.
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El Gobernador
Carlos Arévalo
junto alos
ganadores de
la Noche de
Talentos.
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El Gobernador
Carlos Arévalo
entregando
los premios
en la Noche de
Talentos.




El Gobernador
Carlos Arévalo, el
RPRI Luis Valencia
y el PGD José
Maria Chavez.

Dr. Alberto Gago
Medina durante
Su ponencia
sobre Educacion.
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El Gobernador
Carlos Arévalo,
Dr. Juan Gago
Medina y la PGD
Sonia de Uribe.

Edicién 638 | 85




El Gobernador
Carlos Arévalo y
la Dra. Maria del
Carmen Calle de

Saavedra.
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El Gobernador
Carlos Arévalo,
Dra. Patricia
Garcia Funegra y
la Dra. Maria del
Carmen Calle.




PGD Maria

Teresa Neyra,

PGD Claudia
Davila, RPRI Luis
Valencia, GD
Carlos Arévalo,
PGD July de Carlin.

Kay Valdez, PGD
Maria Teresa
Neyra, GD

Carlos Arévalo,
PGD Claudia
Davila, RPRI Luis
Valencia, Gianina
de Lozano, GD
4465 Luis Lozano.
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Rotarios
asistentes a las
plenarias.
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PGD Miguel
Angel Borja,
PGD Eduardo
Hindi, PGD Maria
Teresa Neyra, GD
Carlos Arévalo,
Kay Valdez de
Arévalo, RPRI
Luis Valencia,
GD Luis Lozano,
PGD Omar Rauzi
(parados] PGD
Fedor Rubatto,
Maria Cristina de
Rubatto, Gianina
de lozano y
distinguidos
rotarios.
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El GD Carlos
Arévalo, su
esposa Kay
Valdez, el

RPRI Luis
Valencia, junto
a distinguidos
rotarios.

RPRI Luis Valencia

junto al GD

Carlos Arévalo,

Su esposa Kay
Valdez y EI GD
Luis Lozano y su
esposa Gianina
Laurencio.
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onferencia
Distrital 4465

“GUZMAN AGUIRRE ALTAMIRANG”
CHIMBOTE 2023

a comunidad rotaria de nuestro
Distrito 4465 se encontré en la ciudad
de Chimbote, para disfrutar juntos
de la X Conferencia Rotaria “Guzman
Aguirre Altamirano” — Chimbote 2023,
un evento que fue organizado al nivel
gue se merece nuestro rotarismo,
que se hizo presente con un total de 470
participantes.

En este evento, cuyos anfitriones fueron el GD
Luis Lozano Regal y su esposa Gianinna, que fue
organizado por el comprometido Comité Ejecutivo
de la Conferencia, se puso de manifiesto la magia

de Rotary, una conferencia que ofrecié muchas
experiencias a los asistentes con eventos
complementarios que se realizaron por primera
vez, tanto en el programa preliminar como en el
desarrollo del programa oficial.

El embanderamiento del Ovalo de las Américas
en Nuevo Chimbote abrio el marco internacional
de nuestra conferencia; asimismo, una romeria
en el Parque Paul Harris en Chimbote. En el
plano académico se realizd durante dos dias,
una edicion mas del Rotary Leadership Institute
— Division Peru con el concurso de rotarios
provenientes de distintas ciudades del Peru.




BESTITUTO B &
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La Conferencia se
aperturd con un
espacio relevante, el
Foro de la Mujer: El
reto de trascender,
gue tuvo un
contenido tematico
bien abordado por
las conferencistas y
panelistas invitadas.
Luego continud

con la conferencia
magistral sobre
Mitos y realidades
del Protocolo
Rotario. La mafana
culminé conla
sesion y almuerzo
de Congorpe.
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La ceremonia

de inauguracion
fue maravillosa,
desarrolladaen el
Teatro Municipal de
Nuevo Chimbote,
un auditorio

de estreno con
Pantalla LED de 21
m?2 que destacaba
en un escenario
prolijamente
adornado con flores
amarillas y azules,
comoa los colores
oficiales de Rotary.
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Asistentesala
conferencia




En ese marco se realizo por primera
vez la Gala de Proyectos, en donde
se difundieron imagenes de los
mejores proyectos del Distrito

4465, distribuidos en 9 categorias,
comprendidas por las 7 areas de
interés, ademas de Empoderamiento
de las Ninas y DEl. Este evento
culmind con la entrega de 40 trofeos
de excelencia para los clubes que
ejecutaron los proyectos ganadores.

Enla Ceremonia de Inauguracion,
presidida por nuestro GD Luis Lozano
Regal, se rindié homenaje a nuestro
PGD Guzman Aguirre Altamirano,

con la presencia de su familiay
recibimos el relevante mensaje de la
RPRI Constanza Sena, quien estuvo
acompanada de su esposo Hernan,
ambas vinieron desde la hermana
Republica de Argentina.
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Las Plenarias de
Capacitacion contaron
conuna plana de
conferencistas
internacionales de primer
nivel: El EDRI Antonio
Hallage, de Brasil; PGD
José Ramon Echevarria,
de Espana; PGD Jorge
Campora, de Argentina;
PGD Joseé Silva Estay, de
Chile; PGD Miguel AngelL
Borja, de México; CADRE
Patricia Minaya, de
Francia; y por Peru, PGD
Juan Carlos Contreras y
PGD Jorge Joels.
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De modo
complementario,
serealizo el Foro

de la Juventud con
la participacion

de rotaractianos

e interactianos,
quienes disfrutaron
de la presencia

de nuestros
conferencistas
internacionales.
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La tradicional Noche Rotaria de Talentos
no pudo faltar, en donde destacaron en
el escenario las expresiones artisticas

y el talento de nuestros rotarios. Se
declaré como club rotario ganador a RC
El Tambo Huancayo, por la presentacion
de una bella y colorida danza folckldrica.

La celebracion de la amistad rotaria
tuvo un marco apotéosico, en donde
destacaron durante dos dias, las luces
y flores, con la participacion de dos
orquestas completas: La Orguesta

de La Luz parala Cena de mutuo
conocimiento y la Orguesta Los Feijoo
de Lima para la Cena de gala en Honor
ala RPRI Constanza Sena y su esposo
Hernan.
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El domingo 4 de junio, la X
Conferencia Rotaria inicié
con izamiento y desfile

de delegaciones, luego la
foto oficial en la catedral
de Chimbote, la Plenaria de
Clausura que comprendio la
participacion de los lideres
juveniles, la ceremonia

de Premiacion del Equipo
Distrital y los Clubes
Rotarios, para culminar con
un almuerzo de clausura

en donde el baile con una
terceraorquestay el
maravilloso companerismo
rotario, permitieron cerrar a
lo grande un evento distrital
que guedara grabado enla
memoriay el corazon de
nuestro rotarismo.
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Es importante destacar que nuestra X Conferencia Rotaria
fue calificada por la Representante Personal de la PRI
Jennifer Jones, PGD Constanza Sena, con la categoria de
Excelencia, una razon mas para estar orgullosos de un
evento que fue exitoso gracias a la participacion masiva de
nuestra querida comunidad rotaria del Distrito 4465.
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José Alfredo
Sepulveda
Director de Rotary
International
2008 -2010
CR Pachuca-Plata
(México)
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/Quiénes son
los duenos de
Rotary?

Who are the owners of Rotary?

ace casi 40 afos publigué un
articulo en la revista The Rotarian
con este mismo nombre —entonces
la revista oficial de Rotary tenia
circulacion en todo el mundo en
idioma inglés— y también fue
publicado el mismo articulo en la
edicion de enero - febrero de 1988 en “La Revista
Rotaria”, que tenia circulacion en todos los paises
de habla hispana, y que desaparecio a principios
delosanosnoventaporquelasrevistasregionales
cubrian las necesidades de informacion a los
rotarios; inclusive este articulo aparecio en la
revista El Rotario Peruano en el nimero 449 de
octubre, noviembre y diciembre de 1987, pagina
17; pero no recuerdo lo que escribi entonces, y sé
gue si busco en mis archivos, lo voy a encontrary
leer su contenido, mas no quiero hacerlo, porgue
aungue es un tema gue me sigue interesando
creo gue mis puntos de vista son diferentes.

De aguel joven gue no llegaba a los 40 afios
de edad, después de haber sido gobernador de
distrito, y ahora, a los 72 anos de edad y 4/ de
rotario, con todo lo que he visto y vivido en la
realidad rotaria, ahora mi preocupacion es mayor,
sin embargo, cuando se publique el presente
articulo voy a leer el gue escribi hace anos y ver
las coincidencias y las diferencias.

Es facil responder a la pregunta: ;Quiénes son
los duenos de Rotary? Porgue yo concluiria que
los duenos son los rotarios (mujeres y hombres),
y tal vez yendo mas alla, también se podria
considerar que las verdaderas duefias de Rotary
son las comunidades a las que servimos; porgue
ellas nos inspiran, nos motivan y nos hacen sentir
el deseo de cumplir con nuestros deberes como
seres humanos, y estas obligaciones siempre

“

gstaran directamente relacionadas con ‘el

servir'y “ser util”.

Ese es un instinto natural del ser humano:
el ayudar a otros; pero al mismo tiempo hay
otro instinto relacionado con la necesidad
de sobrevivir, y que, desarrollado en etapas
posteriores de la existencia tiene dos caminos:
El pensar solo en el beneficio personal, en todos
los aspectos de la vida, o pensar que al conseguir
nuestras metas personales deberemos pensar
en ayudar a los demas.

Y aqui entraria la pregunta: ¢ Para qué quieres
triunfar? Si la respuesta se refiere a ‘sentir la
egoista gloria del triunfo’ exclusivamente, o el
triunfar para servir de ejemplo a los jovenes y
poder ayudar mejor a otros; y hay guien pensaria
que si primero sirve a los demas va a conseguir
un ‘verdadero logro’ al sentirse realizado como
persona, depende de lo que se considere un éxito,
lo material o lo espiritual, y en Rotary estas dos
areas de valor no se contraponen, sino que se
complementan.

Sin embargo, a pesar de todo este desarrollo
del egoismo actual, justificado o no, el ser
humano siempre tendra en su ADN la necesidad
de servir, de ser Util, de ayudar a los demas, que
se manifiesta preferentemente en momentos
en que otro ser requiere de ayuda inmediata;
pero esa necesidad de servir a los demas puede
ir evolucionando hasta llegar a la consciencia de
gue ayudar a los gue estan a nuestro alcance es
ayudarnos a nosotros mismos, y esto es esencial
para prevenir gue en el futuro las sociedades y
comunidades se deterioren y lleguen a un estado
critico de necesidad.



De hecho, siempre hay competencia
entre ambos instintos: ‘el de servir a
los demas y el de servirse a si mismo’;
por lo tanto, no deberian ser rotarios
quienes no tengan un equilibrio entre
el querer beneficiarse a si mismo v la
necesidad de beneficiar, servir y ser Util
alos demas, y aqui vuelvo a recordar las
cualidades gue actualmente se exigen
para poder ingresar a un club rotario:
‘Adultos que actlen con moralidad,
integridad y desplieguen condiciones
de liderazgo; ademas de gozar de buena
reputacion en sus negocios, profesiones
y comunidades, y estar dispuestos a
prestar servicio en el ambito local e
internacional”.

Palabras mas, palabras menos,
estos requisitos tienen mas de un
siglo vigentes, entonces vale la pena
transcribir una frase de Paul Harris:
‘Rotary existe para fomentar el
desarrollo personal de cada rotario,
y tal desarrollo implica aumentar su
capacidad para servir a los demas”; es
decir, no es reprobable la necesidad de
mejorarse a si mismo en todo aspecto,
esa ambicion natural de triunfar en
todos los sentidos de la vida, con el
Unico limite de no hacerlo perjudicando a
los demas y no ser indiferentes ante las
necesidades de otros; y es precisamente
Rotary quien nos va a permitir el ayudar
en forma mas potente y precisa, por
eso hay gran cantidad de testimonios
relacionados con el agradecer el haber
ingresado a Rotary, porgue les permite
mejorar las condiciones de vida de los
mas vulnerables de manera honesta y
confiable.

Creo que hasta aqui queda claro que
el ser humano tiene dentro ambas
potencias y necesidades: Ayudarse a si
mismo vy ayudar a los demas; y que la
persona rotaria las tiene y son validas
hasta cierto punto, y una de las mejores
pruebas para saber si uno nunca ha
sido rotario —aungue tenga 30 afios de
asistencia ininterrumpida a su club—,
es gue pasan los anos y nunca tiene
tiempo para participar activamente en
acciones de servicio, principalmente
aduciendo razones laborales y de otro
tipo; y es que en el fondo el egoismo es
mayor, ya que quieren ostentarse como
rotarios, relacionarse con personas gue
les conviene y sacar el mayor provecho
posible a cambio de la cuota que pagan.

Aqui  es necesario el hablar
someramente de las necesidades del
ser humano, ya que el egoismo y el

servir a los demas es una necesidad, de
acuerdo a la ‘piramide de necesidades
del ser humano’ creada por el psicologo
estadounidense Abraham Maslow, y en
verdad la cito constantemente porgue
me permite explicar de manera sencilla
muchas de las conductas humanas que
en principio rechazamos y toleramos;
pero que al darnos cuenta de que
esto proviene de una necesidad nos
permite —en la mayoria de los casos—
‘comprender’, aungue no estemos de
acuerdo.

Lo haré muy sencillo y en palabras
propias. Maslow expresa mediante
una piramide las necesidades del ser
humano, y la divide en secciones desde
abajo hacia arriba; es decir, de la base a
la cuspide, y se origina en la aseveracion
de gue las conductas de las personas
tienen que ver con las necesidades
que tiene en el momento en que actua;
entonces Maslow considera que en la
base de la piramide se encuentran las
necesidades de ‘sobrevivir y seguridad’.
Las mas urgentes e indispensables,
entre ellas, el obtener dinero para
mantener y sacar adelante a nosotros
mismos y a nuestra familia, tener un
lugar donde habitar, etc.

Un nivel arriba de ellas estan las
necesidades ‘sociales y de pertenencia’,
agui, en esta zona de necesidades ya
no tenemos carencias economicas
apremiantes, estamosmasconsolidados
en la vida, nos gusta compartir con los
amigos y conocer nuevas personas
para relacionarnos y progresar en
nuestro negocio o profesion. Esto
incluye el mostrar o ‘presumir’ nuestras
pertenencias materiales y titulos
académicos; por lo tanto, las fiestas
y reuniones sociales llegan a ser
indispensables y se convierten en parte
de la vida cotidiana.

Arriba de estas necesidades —de
acuerdo a la piramide de Maslow—, estan
las carencias de poder —queremos
tener poder en cualquier sentido vy

circunstancia— principalmente para
sentirnos  importantes porgue ya
tenemos  pertenencias  materiales,

amigos, somos populares, pero tener
‘poder’ es indispensable para sentirnos
triunfadores.

Mas arriba se encuentran las
necesidades de  ‘autorrealizacion’,
que es cuando ya queremos ser 1o que
realmente gqueremos y hacer lo que
siempre hemos deseado, sin tratar de

‘guedar bien' con otras personas. Porque
en las primeras etapas de necesidad
tenemos que fingir y satisfacer las
necesidades de otras personas para ser
aceptados y obtener inclusive el dinero
necesario para vivir, 0 ser simpatico
y agradable para caerle bien a otras
personas; y tampoco nos interesa tener
poder sobre otras personas, eso ya lo
experimentamos de alguna manera; por
lo gue en esta zona de autorrealizacion
tenemos la necesidad de ser ‘nosotros
mismos’.

Arriba de estas carencias —en el
siguiente nivel—, estan las necesidades
de ‘servicio’, ya que nos empezamos a
dar cuenta de las necesidades de otras
personas y también nos damos cuenta
de gue podemos ayudar; pero en este
nivel damos lo que ‘nos sobra’; es decir,
donamos alguna cantidad de dinero gue
no nos hace falta, y participamos en
acciones de servicio cuando tenemos
el tiempo disponible: “Si tenemos dos
panes y ya hemos comido daremos el
que nos sobra a quien lo necesita.

Y hasta la cuspide de la pirdmide de
Maslow estan las necesidades de ‘amor’,
que en este caso no tienen nada que ver
con las necesidades sexuales, ya gque
Maslow las coloca en las necesidades
basicas de supervivencia. Agui nos
referimos al amor hacia los demas por
encima de nosotros mismos. En esta
elevada necesidad, s/ tenemos un pan y
percibimos la necesidad mayor de otra
persona no le damos la mitad de nuestro
pan, le damos todo el pan, en virtud de
que o necesita mas gue nosotros, y en
estacuspide no se tratasolode ‘dar’ sino
de ‘darnos’; es decir, que en ocasiones
daremos de un tiempo que nos hace
falta y no nos sabra, para consolar, para
escuchar, para dar animo, para crear
esperanza. Creo gue, a las necesidades
de servicio, la etapa anterior a ésta, les
quedaria el lema tradicional rotario de:
“Se beneficia mas quien mejor sirve”;
y va en la cuspide, las necesidades de
amor guardan y atesoran nuestro otro
lema: “Dar de si antes de pensar en si”.

Pero, ;qué tiene que ver toda esta
explicacion y digresion respecto al tema
central de “Quiénes son los duefios de
Rotary”? Paramies sencillo, y ustedes lo
comprenderan facilmente, el dano que
se produce a la organizacion mundial ala
gue pertenecemos es como un iceberg
contra el que pueden chocar los barcos
de la buena fe y el espiritu de servicio;
sobre todo de quienes recién ingresan
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o de aquellos rotarios que han vivido un
Rotary feliz y productivo por muchos
anos, y como todo ‘iceberg’ su origen
es una enorme masa de hielo, mucho
mas grande de la parte que se puede ver
sobre la superficie del agua.

Otro ejemplo seria el de un arbol que
enferma y lo podemos observar en sus
ramas, pero el origen de la enfermedad
podria estar en su propia raiz; entonces,
si nosotros nos damos cuenta a tiempo
de las necesidades de nuestros socios
y socias, de acuerdo a la teoria de la
piramide de Maslow, analizando sus
‘actos’ y sus expresiones, sobre todo
sus actitudes verbales y corporales,
podriamos estar frente a un candidato
a duefo o duena del club: sin embargo,
en lugar de ‘tolerarlo’ nos ayuda a
‘comprenderlo’.

Para ir concluyendo: “Rotary no
debe tener duefos’; sin embargo, hay
personas que se encuentran dentro
de nuestra organizacion que estan
atrapadas en ‘las necesidades de poder’
que ya comentamos, y quebrantan las
normasy procedimientos—incluyendola
manipulacion—, para seguir sintiendose
importantes y poderosos, y eso propicia
problemas interpersonales que afectan
aclubesydistritos, dana nuestraimagen
y provoca desercion de socios.

¢ Por gué llegan a obtener éxito esas
personas que ingresaron a nuestra
organizacion para cubrir necesidades
personales? En primer lugar porgue el
ambiente rotario —nuestra atmosfera—,
es de ‘confianza y buena fe’, por lo que
damos por hecho gue esas personas son
‘buenas’ y quieren ayudar a Rotary en el
nivel en que se encuentren, y creemos
en ellas e inclusive las apoyamos; y
asi, llegan a ser presidentes de club
0 gobernadores de distrito; pero en
realidad durante el afo en que estan
en ejercicio no provocan muchos
problemas, aungue se les nota que se
sienten el emperador ‘Alejandro Magno',
0 ‘Cleopatra’.

Elverdaderoproblemasurgecuandoya
son ‘EX’, esomerecuerdalas palabras de
unex Director de Rotary International, ex
Fiduciario de nuestra Fundacion Rotaria,
mexicano del entonces distrito 41/,
Pablo Campos Lynch, cuando me decia:
“Cuando elegimos a un gobernador no
nos debe preocupar como desempenara
Su cargo, porque con la estructura de
apoyo de Rotary International lo hara de
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‘bien’ hacia ‘mejor’; lo que si nos debe
preocupar es como actuara cuando sea

"

‘exgobernador””.

Lo mismo se aplica dentro de los
clubes rotarios, y en su mayoria los
clubes que tienen duefno o duena son
déhiles en todos sentidos, porgue
cuando un club tiene dueno o duenos,
acaba con el entusiasmo, lainiciativay el
interés de los socios de ese club; y llegan
a existir estos clubes inclusive teniendo
como socio activo a uno o varios ex
gobernadores del distrito.

Es importante el no confundir a este
tipo de personajes y sus acciones,
porgue en un club pueden existir ‘ex’ que
ayudan y apoyan siempre al presidente
enturno, aconsejan, y ‘dejan sery hacer’,
no imponen nada; a estos rotarios no se
les puede calificar como pretendientes
a ser duenos del club, son verdaderos
lideres rotarios.

Los problemas y  ambiciones
interpersonales dentro de los clubes
rotarios nosontanvisiblesy tan daninos,
aungue debilitan al club y en casos
extremos provocan su desaparicion o
su debhilitamiento extremo. Sin quitarle
importancia y dramatismo, un club que
se enfermo y estéa grave, es candidato a
desaparecer a corto o mediano plazo.

Lo que sillega a afectar aun paisy a
una region geografica determinada son
losproblemasentrelos ex gobernadores,
entre ellos y en sus relaciones con
el gobernador o gobernadora en
turno; sobre todo, cuando algunos ex
gobernadores que se quieren sentir
duefos del ‘Distrito’ quieren constituir
‘falsos consejos de ex gobernadores’
para querer tener poder gue compita o
inclusive sea superior a la jerarquia de la
gobernadora o gobernador de distrito, y
lo que dicen nuestras reglas es gue un
consejo de ex gobernadores o Consejo
Consultivo de ex Gobernadores —como
guieran nombrarlo—, siempre debe
estar bajo la direccion vy solicitud del
gobernador de distrito, por lo que me
remito al Codigo de Normas de Rotary
International (vigente):

19.060. Exgohernadores:

19.0601. Asistencia de los
exgobernadores.

Se anima a los gobernadores
a recurrir a la ayuda de los
exgobernadores en sus actividades

de extension, capacitacion
de  gobernadores  entrantes,
promocion de la Convencion vy
asistencia directa a los clubes
débiles. (Decision 118, enero de 2015,
Directiva de RI) Fuente: Decision
262, febrero de 1977, Directiva de
RI. Enmendada por la Decision 118,
enero de 2015, Directiva de RI.

19.060.2. Consejo consultivo de
exgobernadores.

Se organizara en cada distrito
un  consejo  consultivo  de
exgobernadores. Cada consejo se
compondra exclusivamente de
exgobernadores gue sean socios
de clubes rotarios situados en el
distrito. Seinsta alos gobernadores
a convocar una reunion de dicho
consejo al menos una vez por ano,
en fecha que tenga lugar dentro
del mes inmediatamente posterior
a la clausura de la Asamblea
Internacional. De esta manera,
el gobernador electo dispondra
de tiempo para informar a los
gobernadores y exgobernadores
acerca de los asuntos tratados
y presentados en la Asamblea
Internacional.

Y no encontraran ustedes mayores
explicaciones dentro de toda |a
normatividad rotaria sobre los ex
gobernadores. Por lo cual, el progreso
de un distrito dependera de gue sus ex
gobernadores sean verdaderos rotarios,
que dejen a un lado sus intereses y
ambiciones personales; y si tienen
conflictos, no los deben permear hacia
losclubes,y menosinvolucrarlosoquerer
manipularlos, porque eso desilusiona
a esos rotarios que ven a Rotary como
un ejemplo de organizacion conformada
por personas buenas, ejemplares vy
valiosas, jno los desilusionemos!

Es mucho mejor gue se pongan a
disposicion del gobernador enturno para
apoyarloenloque pudieranecesitar para
mejorar a los clubes que se encuentran
en ese territorio, y para eso deben
mantenerse actualizados, no solo en
las herramientas corporativas gue nos
pone a disposicion Rotary International;
sino hay que adentrarse en la historia,
la filosofia, la estructura corporativa, la
administracion, la cadena de liderazgo,
la Fundacion Rotaria; y desde luego
saber navegar en nuestro extraordinario
sitio web, ya que si solo sabemos
manejar este Ultimo siempre tendremos



huecos en nuestros conocimientos
sobre la organizacion a la que tanto
amamos. Estos recursos tecnologicos
son una herramienta valiosa, practica
y util, pero guien la maneja debe tener
conocimientos mas amplios, porgue de
lo contrario no va a entender el ‘qué’, el
‘por que' y el ‘para qué’.

Los ex gobernadores deben ser
‘profesionales’ de Rotary, y su ejemplo
y autoridad ‘moral’ es muy apreciada,
y hay que decirlo, para evitar malos
entendidos y personas ofendidas. La
gran mayoria de los ex gobernadores del
mundo son admirados, respetados y su
liderazgo ha perdurado durante anos y
anos, pero no esta de mas el repetir las
cinco caracteristicas de un profesional
en todos los sentidos de la vida:
Valores, Conocimientos, Hahilidades,
Proactividad y Espiritu de Servicio.

Concluyo diciendo que los rotarios son
sembradores permanentes, y nunca
esperan cosechar frutos de los arboles
gue siembran; pero aun sin desearlo,
todos los dias cosechamos los frutos
de arboles que fueron sembrados desde
hace 118 afos, y esos arboles tienen un
follaje maravilloso y estan en colinas y
llanuras de todo el mundo; junto a rios
y lagos, cerca del mar, en las grandes
ciudades, enla selva, en el desierto.

Aungue parezca increible, en los
pueblos  apartados, comunidades
vulnerables, y en el corazon de millones
de personas que han mejorado sus
condiciones de vida, y en el alma de
millones de personas que a lo largo de la
historia de Rotary, han dedicado buena
parte de su vida a servir a los demas y
también sin desearlo han recibido los
beneficios del pegueno engrane de 24
dientes y 6 rayos, en azul y oro, que

todos los dias nos acompana desde que
amanecemos, y cuando regresamaos por
la tarde a nuestra casa para descansar,
antes de dormir, nos lo guitamos vy al
verlo nos preguntamos: ;A quién hemos
servido hoy? ;Qué hemos aprendido?
¢;Que hemos ensenado?

Por eso, ‘choca’ con nuestro espiritu
el pensar gue hay personas dentro de
nuestra organizacion que guieren Ser
duenos o duenas de ese suefno gue
nacio hace 118 afas, jeso es imposible!
Aungue el intento causa mucho dano.
Rotary no puede tener “duenos” porgue
es un ideal aspiracional de valores, en
beneficio de guien es rotario o rotaria y
de personas y comunidades que reciben
sus beneficios. Recuerden que es verdad
y normal que se “beneficia mas el que
mejor sirve”, pero el hacerlo nos ensena
a hacer realidad el “Dar de Si, antes de
Pensar en Si.



Wi

PGD Anibal Robles
Ocampo
Asistente de la
Coordinacion Regional
de Rotary
Zona 23B

112 | Edicién 638

Renovacion
y ejemplo de

“Jamas un Rotario podra ser mas importante que otro y, aunque
algunos tienen en un momento dado mas responsabilidades
que otros, ninguno tiene mas valor que los demas."

onsidero basico partir de esta
reflexion Harrisiana al inicio de
un nuevo ano rotario en el que se
renueva el liderazgo de Rotary
International.

En este ano (2023-2024) también
corresponde la renovacion del liderazgo en
la Direccion de Rotary International, con una
particularidad especial donde la amistad,
confianza y lealtad constituyen un verdadero
parangon y ejemplo. El Director Henrigue
Vasconcelos ha anunciado publicamente, en un
verdadero acto de humildad, gue trabajara en
forma conjunta con los exdirectores, Julio César
Silva Santisteban y Mario Cesar de Camargo.

Este ejemplo de liderazgo trae a mi memoria
el pensamiento de Tom Peters que dice: “Los
lideres no crean seguidores, crean mas lideres”
que se complementa con la filosofia de nuestro
fundador: “Mientras mas alto es el nivel de la
comprension, todas las cosas parecen iguales y
menor es la disposicion para perturbar, criticar y
predominar”. De ahi entonces la importancia de
la frase del inicio de este aporte, todos somos
iguales, aungue algunos debemos aportar vy
servir con mayor dedicacion, como retribucion
voluntaria, por la brillante y Unica oportunidad
que Rotary nos ha brindado para ser parte de la
organizacion de servicio mas grande del mundo,

—Paul Harris (Chicago, 1908).

privilegio que no solamente cambia vidas, sino
gue fundamentalmente cambia nuestra propia
vida.

Este ejemplo motivador, por cierto, ganado
a pulso con erudicion y sapiencia por los
Ex Directores y valorado con inteligencia
por el Director Vasconcelos, que sirva a los
Gobernadores y Presidentes de Clubes para
trabajar en equipo con los Electos y Propuestos,
pero no solo en actos protocolarios sino en una
accion de planificacion trianual y de largo alcance
de manera gue los proyectos tengan continuidad
y ejecucion, de lo contrario guedan en la ilusion y
en la insatisfaccion de no haber podido cumplir.

Insisto, (lo he manifestado en muchas
oportunidades) los liderazgos deben ser
compartidos, porgque trabajar de manera aislada
no es nada provechoso y peor eficaz para cumplir
con la MISION y el OBJETIVO de Rotary. Bien
decia Paul Harris “Todo aquel que, de manera
autosuficiente, insista en tocar la trompeta de
manera aislada, se convertira en una fuente de
discordia y en persona no grata para los demas
mdasicos”. Seamos entonces una gran orguesta
en la que todos aportemos con nuestras
habilidades musicales del servicio para lograr el
mejor concierto de todos los tiempos y disfrutar
de la cadencia y dulzura del espiritu renovador de
Rotary International.






La renovacion del liderazgo en el ano
rotario es el momento propicio para
recordar lo que nos impuls6 a ser
rotarios, el emotivo momento de la
ceremonia de impacto de la toma
de compromiso con Rotary, de la
impasicion de la insignia o pin rotario,
de la entrega de la bibliografia basica
de Rotary International. Muchos de
esos Rotarios, justamente ahora,
en este mes de julio de 2023 estan
asumiendo las responsabilidades de
Gobernadores, Presidentes de Club,
Asistentes de Gobernador, Miembros
del Equipo Distrital, Miembros de los
Comités de Club, entonces renovemos
ese compromiso de servir; y, despuées
de Imaginar Rotary, ahora nos
corresponde Crear Esperanza en el
mundo.

“Como Gobernador de Distrito, deberas
ejercer liderazgo, involucrar y motivar a
los socios, promover la obra de Rotary
enla comunidad, elaborar, implementar
0 revisar el plan estratégico del
Distrito con el Gobernador Electo y el
Gobernador Propuesto”. Lo mismo se
aplica para los Presidentes de Clubes

En un articulo anterior me referi a que
como rotarios debemos cumplir con
todo lo que nos hemos comprometido
(“Del Compromiso al Cumplimiento™) y
no solamente asumir el cargo por un
mero cumplimiento.  Aprovechemos
la renovacion de las Directivas para
renovar ese compromiso y lograr lo
planificado, pero hagamos que aquello
suceda. El astro del baloncesto Michael
Jordan nos dice: “Algunas personas
quieren que algo ocurra, otras suefan
con que pase, otra hace que suceda”.

Recordemosque “Rotarynoesperfecto
sino perfectible. Dios nos libre de la
perfeccion que implicaria que todas
las metas estan alcanzadas, entonces
habriamos llegado a la cumbre para
iniciar el descenso”. (PH). Hagamos
propicialaoportunidad paraemprender
un plan de capacitacion con talleres
practicos, que estudiemos a Rotary (a
Rotary se lo estudia, no se lo lee], que
nos involucremos vy fidelicemos, que
si formamos clubes, éstos tengan la
debida induccion y los nuevos socios
conozcan bien squé es Rotary, su
mision su vision, las areas de interés,
los valores y los principios rectores,
asf como los principios fundamentales:
puesto que el servicio, la amistad y la
tolerancia nos mantienen y proyectan
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en el tiempoy el espacio a traves de los
millones de beneficiarios de nuestra
accion, de nuestro amor y nuestra
pasion.

Recordemos que los rotarios somos
personas extraordinarias, que es ese
“extra” elque marcaladiferenciayhace
posible que la felicidad sea nuestra
recompensa para hacernos crecer
como personas, como profesionales
y como ciudadanos de bien. Que
seamos orgullosos de ser rotarios y
continuemos con renovados brios
“haciendo el bien en el mundo” porque
Rotary no tiene fronteras, somos
ciudadanos del mundo y como dijo el
escritor y filésofo inglés, promotor del
liberalismo Thomas Paine: “Mi pais es el
mundo y mi religion es hacer el bien”.

El escritor, poeta y filésofo espanol,
Miguel de Unamuno, distingue entre
ser bueno y hacer el bien. “‘No es lo
mismo ser bueno que hacer el bien,
aunque tampoco es incompatible. Los
buenos siempre quieren hacer el bien
y casi siempre lo hacen. Hay malos que
en ocasiones hacen el bien. Hay que
alegrarse del bien que hacen los malos,
pero su maldad les impide hacer el bien
de forma firme, constante y segura.
Por eso, ademas de alegrarnos por el
bien que puede hacer la persona mala,
hay que desear firmemente que se
convierta y sea buena”.

El autor nos habla de “la moral de las
obras’, de esa en la gue solo importan
resultados y apariencias, de esa moral
en la gue no importa gue uno viva con
sentimientos de odio; lo que importa
es que no cometa delitos, que no
haga el mal. Pero esa moral fomenta
la hipocresia. Con esta moral muchos
personajes de nuestro mundo hacen
cosas buenas, entregan dinero para
buenas obras o fomentan instituciones
sociales, pero lo Unico que les interesa
es ‘salir en la foto’, que se hable de
ellos, aungue, en el fondo, la situacion
de las personas a las que ayuda no les
interese.

Queridos amigos cumplamos con
nuestra mision: “Cuando de dar se trate
hagamoslo con amor, cuando de servir
de trate hagamoslo con pasion, cuando
de recibir se trate abramos el corazon”.
(AR). Y que este ano 2023-2024
renazca nuestra esperanza y hagamos
del servicio nuestra permanente
filosofia de vida.







PGD Luis Villacrés
Smith
Club Rotario
La Puntilla
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Unidad &

Colaboracion

n toda organizacién, en todo
emprendimiento, en la consecucion
de un ideal u obra de servicio, se
requieren de estas virtudes, de
unidad de propositos y maxima
colaboracion.  Hemos presenciado
muchas veces como nuestros lideres
encuentran obstaculos y dificultades para
sobreponerse a resentimientos, malentendidos,
afanes de sobresalir, muchos incapaces de lograr
consensos en la busgueda del bien coman.

En todo grupo, se requiere tener objetivos
comunes, metas claras, saber a donde queremos
llegar, qué queremos hacer. Una vez que se elige
un lider, un responsable, nuestro deber es apoyar,
brindar nuestro contingente, colaboracion y
total apoyo. Recuerdo hien, en el primer juego
de Ecuador contra Suiza, en el Mundial de Futbol
en Brasil de junio 2014, los comentarios eran
que habia problemas serios del equipo en los
vestuarios, estabamos obviamente en conflicto y
como era de esperar perdimos, sin mayor merito
del contendor.

Estamos siempre obligados a colaborar, sea
quien sea el presidente de nuestros clubes o
gobernadoresdenuestrodistrito,encadaperiodo.
No importa, si somos amigos o no, ni quien es &l
seleccionado, si es 0 no de nuestra simpatia; una
vez en funciones, nuestra obligacion es colaborar
con la persona responsable, todos somos parte
del equipo, nos debemos lealtad y colaboracion,
aportar positivamente con la institucion vy la
consecucion de propositos y metas comunes.

En Rotary, la Unica vez que podemos negarnos
o decir gue no, es al inicio, cuando nos invitan a
formar parte de la institucion. Luego, una vez
gue ingresamos y somos parte de ella, nuestra
obligacion es siempre colaborar, estar dispuestos

a ayudar, con mayor razén si lo podemos hacer.
No hay excusa valida para negarse o dejar de
hacerlo. Preferible es renunciar, a ser distantes o
convertirnos en miembros negativos, ausentes o
pasivos, gue Nos negamos a colaborar.

La prueba cuadruple nos obliga a ser pro
activos y muy cautos con nuestras opiniones y
actitudes; evitar descalificaciones o comentarios
innecesarios. Agua derramada nunca toda
recogida dice el refran, o si no puedes mejorar
el silencio, simplemente callar. Abstenernos de
comentar, si lo que vas a decir, no es beneficioso
para el bien de todos.

Nuestra obligacion en nuestros clubes, es evitar
la presencia de aquellos que se empenan en gue
se haga solo su voluntad, o pretenden impaoner
las decisiones a los demas. Los duefos de los
clubes, hacen mucho dafio a la moral del grupo,
dificultan el buen desempeno, desmoralizan a los
demas, se pierden socios valiosos; la mayaria no
estamos dispuestos a soportar las necedades de
UNos pocos.

Rotary es esencialmente democratico, siempre
debe existir respeto a las normas y sobre todo
tolerancia a todos sus miembros. Nada debe
convertirse en una obligacion. De no estar de
acuerdo, siempre se puede apelar, incluso una
eleccionoseleccion enque no se hayanrespetado
los estatutos o reglamentos vigentes. Una vez
resuelta la impugnacion, se debe respetar y
aceptar la decision.

En Rotary todo esta escrito, debemos
instruirnos, hacer buen uso de las herramientas
de formacion y mecanismos que nos brinda la
organizacion. Siempre respetar a nuestros lideres
legitimamente elegidos y nunca mezquinarles
nuestro apoyo o colaboracion.
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Asi fue la
civilizacion
sumeria,
una de
las mas
antiguas
de la
historia

La civilizacion sumeria se estahleciéo al sur
de Mesopotamia hace mas de 5.000 aios. A la
region que habitaron la llamaron Sumer.

Los antiguos sumerios llegaron a Mesopotamia
hace mas de 5.000 afos, marcaron el referente
para lo que hoy conocemos como una civilizacion,
pues es la primera de la gue se tienen registros
histéricos. Sibiensuformade organizacionpolitica
no es muy clara, tenemos evidencia de su forma
de vida. Los descubrimientos argueoldgicos nos
han permitido explorar su organizacion social,
sus practicas religiosas y las actividades a las
que se dedicaban los habitantes de las ciudades
sumerias.
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Una civilizacion entre dos rios
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Torre de Babel,
Pieter Brueghel
/ Wikimedia
Commons
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Como muchas grandes culturas del
pasado, la civilizacion sumeria encontro
su hogar cerca de cuerpos de agua.
Aungue su lugar de origen es poco
certero, sabemos que se establecieron
en Medio Oriente, entre el rio Tigris y el
rio Eufrates. Los acadios nombraron a
esta zona ‘Sumer’, o «tierra de los reyes
civilizados».

Una de las mas grandes ciudades
sumerias fue Uruk, hoy localizada en
Warka, Irak. Uruk crecio rapidamente y
paso a la historia no solo por su famoso
gobernante Gilgamesh, sino por ser la
‘primera ciudad del mundo’. De acuerdo
con los registros arqueoldgicos, fue aqui
donde se desarrolld la escritura y las
grandes construcciones de piedra como
las zigurat.

Una zigurat es un templo religioso
de gran altura que, de acuerdo con
las creencias sumerias, permitia a los
humanos entrar en comunicacion con
los dioses. Las zigurat tenian una base
rectangular o cuadrada y contaban
con varios niveles, a diferencia de
otras grandes construcciones antiguas
como las piramides egipcias. Eran de tal
importancia que hay muchos expertos
que consideran que la torre de Babel
representa la zigurat de la ciudad
sumeria de Babilonia.




Los sumerios como grandes
Inventores

Hoy en dia es complicado imaginar un
mundo occidental sin escritura, sin
un sistema de leyes, sin un sistema de
conteo y sin escuelas. La civilizacion
sumeria fue pionera en cada uno de
estos aspectos.

Su sistema de escritura se remonta
al 3300 a.C., la cual marco el fin de la
prehistoria y el inicio de la historia. La
escritura cuneiforme se compone
de entre 600 y 1000 caracteres
que codifican la lengua en la que se
escriba. Como en el alfabeto latino,
cualquier lengua puede ser escrita en
cuneiforme pero los textos en sumerio
y acadio son los mas conocidos.

FUENTE: National Geographic

También se considera que «inventaron
el tiempo» porque son los primeros
(de quienes se tiene registro] en
dividir el dia en dos mitades que hoy
conocemos como el dia y la noche,
de agui gue su sistema de conteo y
medicion fuera bastante preciso. Estos
conocimientos les permitieron hacer
observacion astrondémica y ser los
primeros en registrar el movimiento
de las estrellas.

Después de todo lo que se ha
encontrado sobre los sumerios, aun hay
muchas dudas por resolver y lo Unico
gue sabemos es que los humanos de
hace 5,000 afos no eran tan distintos a
nosotros.

Fragmento del
Estandarte de Ur,
obra de arte sumeria
hecha de conchas,
cornalina, caliza,
lapislazuli y betan.
Actualmente se
localiza en el Museo
Britanico. / CM
Dixon, Print Collector,
Getty Images
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La gente medieval

dormia diferente:

por que dejamos
de hacerlo?

En el pasado la gente solia dormir en dos tramos durante la noche, y aprovechaba
pararezar, ir a visitar a sus vecinos o charlar enla camay compartir confidencias.
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ay pocas cosas en la vida
en la gue toda la humani-
dad se ponga de acuerdo,
a pesar de gue en estos
tiempos pandémicos
hemos podido ohservar
con perplgjidad como el
mundo entero se confinaba y aplicaba
unas medidas similares. Una de las
pocas cosas en las gque coincidimos
todos, provengamos de donde
provengamos, es en aguello de dormir, lo
hagamos mejor o peor. Todos (siempre
que podemos) elegimos la noche para
ello, por razones obvias, y descansamos
tumbados, en lugares mullidos e ideales
para buscar el suefo.

;Siempre fue asi? En realidad, tenemos
pruebas de gue no. Las ocho horas
reglamentarias que en tantas revistas
nos aseguran gue son algo asi como
la llave para conseguir la vida eterna y
el cutis mas bello, son en realidad una
cosa relativamente moderna. No es algo
que digamos nosotros, sino que se lleva
estudiando desde hace tiempo. Segun
Roger Ekirch, historiador del suefio de
la Universidad de Virginia, el patron
del suefio dominante desde tiempos
inmemoriales era enrealidad bifasico. En
otras palabras, nuestros antepasados
dormian en dos blogues de cuatro horas
(asi que, en el fondo, cumplian también
aquello de las ocho horas. Aungue de
manera diferente).

Ekirch estaba estudiando
registros que abarcaban la
Edad Media y la Revolucion

Industrial cuando se topd
en varias ocasiones con las
palabras 'primer sueno'. Asi
descubrio gue se dormia en

dos blogues.

;Y qué hacian entre medias? "Estos
dos bloques estaban separados por un
periodo de vigilia que duraba una hora
0 mas", explico el historiador en otra
ocasion. "Durante ese tiempo algunas
personas se quedaban en la cama,
rezaban, pensaban sobre sus suefos
o hablaban con sus parejas. Otras,
en camhio, se levantaban y realizaban
diversas tareas, e incluso visitaban a sus
vecinos antes de volver a la cama". Se
sabe de muchos personajes historicos
(Leonardo da Vinci, Edison, Nikola
Tesla...) que dormian unas cuatro horas

por noche y después se echaban una
pequena siesta alo largo del dia.

Y viene de largo. Por supuesto, Ekirch
no sacé sus conclusiones de la nada,
sino que estudiando registros que
abarcaban la Edad Media y la Revolucion
Industrial se top6 en varias ocasiones
con las palabras 'primer suefio’. Segun
los testimonios, que se remontan a la
'Odisea’ de Homero, y llegan hasta los
'Cuentos de Carterbury' de Chaucer,
esta costumbre estaba totalmente
extendida, hasta que, de pronto,
dejamos de hacerlo.

Pero, ademas de estas obras, también
descubri6 que cientos de cartas,
diarios, libros de texto meédicos,
escritos  filosdficos,  articulos  de
periodicos y obras de teatro hablaban
de lo mismo. Y lo mas sorprendente es
que el habito no se reducia a Europa,
sino que también estaba extendido
por Africa, el sur y el sudeste de Asia,
Australia, Sudamérica y el Medio Oriente.
Y de pronto se olvidd, como otras
costumbres extendidas o esos objetos
particulares gue se encuentran en las
excavaciones argueoldgicas y nos hacen
parpadear perplejos por lo gue nuestros
antepasados hacian. Pero, jpor qué
'paso la moda'?

Luz, mas luz

Ya lo dijo Goethe antes de morir
Parece bastante claro que la invencion
luz artificial fue la gue modificd una
costumbre tan arraigada en la sociedad
mundial. Segun el propio Ekirch, las
bombillas alteraron para siempre la
relacion del hombre con la noche, que
paso a ser ese periodo de tiempo que
prolongaba el dia. Durante ella se podia
acudir a reuniones sociales, al bar o al
teatro.

El' habito no se reducia a
Europa, sino gue tampién
estaba extendido por Africa,
el sury el sudeste de Asia,
Australia, Sudameérica y el
Medio Oriente.

La cama no nos llamaba ya con tanta
antelacion, y los horarios del hombre
dejaron de estar tan influenciados por
los astros. Aparecio ademas el turno

nocturno, pues si la noche servia para
pasarlo bien también podia ser Util para
trabajar. Para optimizar el tiempo, era
mucho mejor dormir del tirdn, aungue
habia mucha mas libertad para irse a
dormir cuando se quisiera, ya que la
oscuridad ya no era un problema y
tampoco habia que hacer especial caso
al canto del gallo.

El sueiio ancestral

Segun un articulo publicado en BBC, una
noche de suefio en el siglo XVIl era algo
asi: desde las 21:00 hasta las 23:00, los
que tenian la suerte de poder permitirse
el descanso se dejaban ir durante un
par de horas. La mayoria de la gente
dormia entonces en comunidad, unidos
aunagran variedad de chinches, pulgas,
piojos, miembros de la familia, extrafos,
amigos y sirvientes.

Para minimizar algunas posibles
incomodidades, se estipulaban
convenciones sociales estrictas que
iban desde prohibir moverse demasiado
a organizar las posiciones para dormir
(las nifias solian acostarse a un lado
de la cama, seguidas por la madre y
después el padre, y al otroladolos ninos).
Un par de horas méas tardes la gente
comenzaba a despertar de este primer
letargo, sobre la una de la madrugada.

La mayoria de la gente dormia
entonces en comunidad,
unidos a una gran variedad
de chinches, pulgas, piojos,
miembros de la familia,
extranos, amigos y sirvientes.

Lo mas sorprendente quiza es que no
se despertaban por alguna alarma o
ruido nocturno, sino gue lo hacian de
forma natural igual que nosotros nos
despertamos por la manana. Entonces
la gente compartia unas confidencias
dificiles de emular durante el dia,
aprovechaba para trabajar o se daba ala
religion. Después volvian ala cama.

¢Nuestra forma de dormir
es la mejor?

La cuestion es, por muchas revistas
que leamos que aseguran que las ocho
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haras de suefo seguidas son fundamentales, ;qué vendria
realmente mejor para nuestros ritmos circadianos?

Después de cuatro semanas, los patrones
de sueno de los participantes comenzaron a
transformarse y ya no dormian en un tramo,

sino en dos blogques.

Una investigacion realizada por Thomas Wehr (cientifico
del sueno del Instituto Nacional de Salud Mental) realizada
en los anos 90, un poco antes del descubrimiento de Ekirch,
es bastante curiosa, incluso esclarecedora. Realizd un
experimento con 15 hombres gue tenian patrones de suefos
normales, alos que se les privo de iluminacién artificial durante
la noche para acortar sus horas de luz. De las 16 a las que
estamos acostumbrados, pasaron a diez. El resto del tiempo
estaban confinados en un dormitorio sin luces ni ventanas. No
se les permitio tocar musica ni hacer ejercicio, y en su lugar se
les recomendo descansar y dormir.

Al principio, todos los hombres tenian habitos normales y
dormian en un turno nocturno que duraba desde la noche a
la mafiana. Pero entonces sucedio algo increible: después de
cuatro semanas, sus patrones comenzaron a transformarse
y ya no dormian en un tramo, sino en dos bloques. Las
mediciones de la hormona del suefio (Melatonina) maostraron
gue sus ritmos circadianos también se habian ajustado,
por lo que su suefio se alterd a nivel hiologico. Wehr habia
'reinventado’ el suefio en dos fases.

Quiza habria que tomarse de forma mas natural
y si tanta ansiedad esos insomnios que Nos
acucian en mitad de la noche.

¢;Significa eso que es la mejor opcion? Para Ekirch, la
respuesta es un poco mas compleja. Por un lado, opina que
la manera de dormir de nuestros antepasados nos demuestra
que esos insomnios tan tipicos de medianoche, en los que nos
despertamos y nos pasamos buena parte de la noche ansiosos
e incluso tenemos que acabar haciendo uso de la quimica para
volver a conciliar el suefno, podrian ser mucho mas normales
de lo gue consideramos, y habria que tomarselos con mas
naturalidad (aungue sea dificil porque, al fin y al cabo, muchas
veces tenemos que despertarnos para ir a trabajar).

Pero, por otro lado, es normal que las costumbres de suefno
hayan cambiado (asegura) no solamente dehbido a la luz
eléctrica. También hay que tener en cuenta gue descansamos
con mucha mayor tranquilidad que nuestros antepasados. No
tenemos que ocuparnos de gue nos asesinen en mitad de la
noche, de morir congelados o de despertarnos con sabanones
por culpa de algin piojo o alguna chinche. Y se agradece.

En otras palabras, puede gue un blogue entero de suefio no
sea lo mas natural para los ritmos circadianos, pero tampoco
lo son los colchones ergondmicos o la higiene, asi que no esta
de mas ahorrarse las confidencias de madrugada o los rezos, i
en lugar dormimas de una vez en una cama comoda y mullida.

Fuente: El Confidencial
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Por: Esmeralda
Quiroga

FUENTE:
Enséname de
Ciencia
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Las 4 ensenanzas
para ser Feliz, segun
Albert Einstein

Ibert Einstein, probablemente el
fisico méas famoso de su época y la
nuestra, ganador del premio Nobel
de fisica en 1921, nacido el 14 de
marzo de 1879 en Alemania, y de
origen judio.

Un grany carismatico cientifico, que gracias a su
gran intelecto nos dejo un alucinante legado de
informacion que él mismo fue trabajando durante
su vida para lograr las teorias y ecuaciones que
muchos cientificos conocen, y gue hasta hoy en
dia siguen siendo estudiadas y utilizadas por los
expertos en el tema.

Como, por ejemplo, su mas conocido trabajo,
la teoria de la relatividad (E=mc?2), la cual fue
fundamental para armar el camino hacia la
construccion de la primera bomba atomica,
aungue es cierto gue no fue su mas grande
orgullo, ya gue Einstein era abiertamente pacifista
y repudiaba las guerras, como lo expone la revista
cientifica National Geographic.

Sin lugar a duda, un personaje sumamente
inteligente con muchas cosas para aportar en su
area de estudio, pero no solo eso, era hien sabido
que Albert era una persona muy sabia aparte de
inteligente.

Compartié sus descubrimientos cientificos,
pero también nos dejo ensenanzas de vida que
a muchas personas les parecera interesante
conocer, ya que es conocimiento gue ayuda en
la busqueda con la gue muchas personas dia con
dia luchan, la busqueda de la felicidad. Hay una
historia gue se cuenta de Einstein.

El cientifico se hospedaba en un hotel en Japon,
y al momento de dejar el hotel, él dejo una nota
con un par de frases para un joven repartidor
que trabajaba en ese mismo lugar, frases que
inspiraron a muchas personas y hoy estan
inspirando esta nota sobre él y sobre su vision del
mundo y de la felicidad.

Esa nota contenia las siguientes frases: “La
vida tranquila y humilde trae mas alegria que &l

deseo de ser exitoso, combinado con la ansiedad
constante” “Quien tiene la fuerza de voluntad,
encontrara también la manera”

Sin duda profundas frases que alimentan la
sabiduria de quien las lee, “mas valiosas que una
propina” en propias palabras de Einstein.

Albert sabia que la vida va mas alla del
reconocimiento y de lo material, él sabia que la
vida se trata de la importancia de la compasion y
la generosidad con los semejantes. Para este gran
cientifico de eso se trataba la felicidad.

De estas frases se rescatan 4 puntos clave que
Albert Einstein conacia para ser FELIZ.

1. Lacuriosidad: este cientifico sabia que la
curiosidad lleva a una persona a un mar de
preguntas sin respuesta inmediata, lo cual
él entendia que entre mas curioso eres,
mas preguntas, y entre mas preguntas mas
descubres, y entre mas descubres mas pleno
te sientes. Probablemente, este pensamiento
fuelo que lo llevo a tener tantos logros en su
vida.

2. Lacreatividad: para Albert la creatividad esta
peldafos mas arriba que el conocimiento,
ya que este decia que el conocimiento es
limitado, pero la imaginacion no, y esto es
importante, puesto que la creatividad lleva a
las personas a pensar en soluciones fuera de
foco e innovadoras para los problemas.

3. Resiliencia: nunca rendirse, seguir
insistiendo hasta llegar a la meta, este era el
pensamiento del cientifico mas conocido del
siglo XXy XXI. De hecho, es bien sabido que
Einstein tuvo bastantes fracasos en su vida
antes de concretar sus mayores logros.

4. Valorar lo simple: Albert Einstein tenia un
curioso pensamiento, la simplicidad lo
era todo para él, incluso lo ejemplificaba
como gue, si no puedes explicar algo de
manera simple, entonces no lo entiendes lo
suficiente.
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Llevando la

atencion mas

cercade ti

El Dia Mundial contra la Hepatitis se celebra cada
ano el 28 de julio para concienciar sobre las hepatitis
viricas, que inflaman el higado y causan enfermedades
hepaticas gravesy cancer de higado.

Imundo sufre actualmentea
un nuevo brote de hepatitis
aguda infantil de causas
desconocidas. La OMS, en
colaboracion con cientificos
y responsables politicos de
los paises afectados, esta
trabajando para entender el origen de
estas infecciones, que aparentemente
no son provocadas por ninguno de los
cinco tipos conocidos de virus: A, B, C, D

y E.

Este nuevo brote sirve para recordar
los miles de casos de hepatitis viricas
agudas que afectan cada afio a ninos,
adolescentes y adultos. La mayoria

de las hepatitis agudas causan
sintomas leves e incluso pueden pasar
desapercibidas, pero en algunos casos
provocan complicaciones e incluso la
muerte. Se ha calculado que en 2019 se
produjeron en el mundo 78.000 muertes
por complicaciones de infecciones
agudas por los virus de las hepatitis A, B,
C,DyE.

Las iniciativas mundiales priorizan la
eliminacion de las hepatitis B, C y D.
A diferencia de las hepatitis viricas
agudas, estos tres virus causan hepatitis
crénicas gue duran décadas y provocan
mas de un millén de defunciones al
ano por cirrosis o0 cancer de higado;

ademas, estan detras de mas del 95%
de las muertes por hepatitis. Aungue
disponemos de las orientaciones vy

las herramientas necesarias para
diagnosticar, tratar y prevenir las
hepatitis ~ viricas  cronicas, estos

servicios no suelen estar al alcance
de las comunidades y, en ocasiones,
solo se pueden obtener en hospitales
centralizados o especializados.

En el Dia Mundial contra la Hepatitis
2022, la OMS subrayé la necesidad de
acercar la atencion a las hepatitis a los
centros de atencién primaria v a las
comunidades para dar méas acceso al
tratamiento y la atencion, sea cual sea
el tipo de hepatitis que se padezca.

v

1,100,000

Muertes anuales
provocadas por la
hepatitisByC

& &
202

9,400,000

Personas reciben tratamiento
para la infeccion cronica por el

virus de la hepatitis C
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hepatitis B cronica llegan

a tener diagnosticada la
infeccion y un 22% de

ellas reciben tratamiento

.-—'—-'._.-.-.-
—_—
i
¥
% de las personas con & de los ninos en todo el

mundo tienen acceso
ala dosis neonatal de
la vacuna contra la
hepatitis B

El ohjetivo de la OMS es eliminar las
hepatitis viricas de agui a 2030. Para
lograrlo, ha pedido a los paises que fijen
metas especificas:

- Reducir en un 90% las nuevas
infecciones por las hepatitis By C.

- Reducir en un 65% las muertes por
cirrosis y cancer de higado.

- Diagnosticar al menos el 90% de los
casos de hepatitis By C.

- Tratar al menos al 80% de las

personas que reunen los requisitos
paraello.

Enla Region de las Américas:

- Segun los datos més recientes, cada

afo hay 10.000 nuevas infecciones
por el virus de la hepatitis B, y
23.000 muertes.

- Segun las estimaciones mas

recientes de la OMS, en toda la
Region de las Américas se producen

cada ano 67.000 nuevas infecciones
por el virus de la hepatitis C, y
84.000 muertes.

- Solo en 18% de las personas con

hepatitis B la infeccién llega a
diagnosticarse; de ellas, apenas 3%
reciben tratamiento.

- Solo en 22% de las personas con

hepatitis C cronica la infeccion llega
a diagnosticarse; de ellas, solo 18%
reciben tratamiento.
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LAS 5 HEPATITIS VIRALES

La hepatitis os ena enformedad producida por un vinus que produce una inflamacian on ol higada y pundo
producic spidemias, cinces do higado, chrrasis ¥ hasta la muerte. Existen cinco tipos de hepatitis wirabes
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FUENTE: OMS (Organizacion Mundial de la Salud)
OPS (Organizacion Panamericana de la Salud)
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Cada 30 segundos
fallece una person
por la hepatitisBo |= =

/

la hepat|t|s C. @
i . f.

No espere.
Hagase las pruebas _ [

{74 Organizacion
W™ Mundial de la Salud
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CONVENCION 2024

iNos vemos pronto, Singapur!

con la sostenibilidad medioambiental, y su isla principal, mas
pequena que Rhode Island (EE. UU.) es, simplemente hermosa.
Casi la mitad estd cubierta de espacios verdes, incluidas
exuberantes plantaciones en areas publicas y ordenados
pargues escondidos entre modernos rascacielos.

ingapur y Rotary tienen algo en comun. Por
un lado, la nacion insular del sudeste asiatico,
donde celebraremos la Convenciéon de Rotary
International 2024, es conocida por reunir
diversas culturas y sus conexiones comerciales,
asi como la innovacion.

Cuando Rotary eligio esta sede, el entonces presidente de Rl
lan H.S. Riseley, asegur6 que Singapur era un excelente lugar
como centro mundial de negocios y conocimiento. «Dado
nuestro alcance internacional y nuestro compromiso con
la diversidad cultural, nuestras convenciones a menudo se
describen como una pequena muestra de las Naciones Unidas,
donde nuestra red global de voluntarios se conecta para
abordar soluciones duraderas a los desafios humanitarios
locales y mundiales», sostuvo lan Riseley.

Lo que hace especial al soleado y tropical Singapur es: El
pais tiene cuatro idiomas oficiales: inglés, malayo, chino
mandarin y tamil, lo que refleja una poblacion con patrimonios
arraigados en muchos paises. Singapur esta comprometido
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Lanaturalezaylatecnologiaconvergendeformaimpresionante
en atracciones como cascadas gigantes artificiales, incluida
una en el aeropuerto principal. Los jardines junto a la bahia
ubicados justo al lado de la sede de la convencion mezclan
vegetacion y fantasia artistica, con «super arholes» de aceroy
una montana artificial bajo techo cubierta en nubes.

La convencion tendralugar del 25 al 29 de mayo en el Centro de
Exposiciones y Convenciones Marina Bay Sands con sesiones
generales en el National Stadium. Participa con nosotros para
que juntos Compartamas esperanza con el mundo.

Mas informacién e inscripcion en convention.rotary.org.
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El ganador del premio
Programas de Gran Escala
2022-23 se anunciard en la
Convencion de Rotary
International en Melbourne,
Australia.

Puedes informarte sobre los
finalistas recientes en
rotary.org/programsofscale y
esperar informacion
actualizada sobre el ganador
de este afio en el ndmero de
agosto de la revista de Rotary.

Inscribete a los Programas

de Gran Escala 2023-24

Mas informacion sobre
Programas de Gran Escala en
rotary.org/programsofscale

iEl 1 de junio se abre el plazo de presentacién de inscripciones
para el premio Programas de Gran Escala 2023-24!

A través del concurso anual de
Programas a Gran Escala, La
Fundacion Rotaria selecciona una
iniciativa que haya demostrado su

éxito y esté lista para expandirse a
fin de ayudar a mas personas en mas
lugares. Los programas, que reciben
2 millones de ddlares en un plazo de
tres a cinco afios, deben estar
patrocinados por un club o distrito e
implementados con colaboradores

experimentados que también estén
comprometidos con su éxito y
sostenibilidad a largo plazo.

A partir del 1 de junio y hasta el 1 de
agosto de 2023, se aceptaran
propuestas de clubes rotarios y
rotaractianos y distritos cualificados
que describan programas que hayan
tenido impacto y que estén listos
para ampliarse.




Megsa'e elos

José Changkuodn Ayon
Gobernador del D4400
2023 - 2024

CREA ESPERAMNZA
en el MUNDOD

Rotary iﬂ)
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“Seamos la
esperanza que
necesita el mundo”

Queridos compaineros y amigos
Rotarios, Rotaractianos e
Interactianos:

niciamos este periodo 2023-2024,
con alegria y entusiasmo bajo el
lema rotario “CREA ESPERANZA en
elMUNDO". Desdeelequipodistrital
estamos prestos a trabajar a favor
de la paz, fortaleciendo la amistad
en el servicio, buscando apoyar en
la culminacion de todo tipo de conflictos,
y dando nuestro mejor esfuerzo en el
servicio a los mas necesitados, lo que
traerd resultados de esperanza por
mejores tiempos.

Queremos empezar este periodo
agradeciendo a todos los lideres
rotarios gue nos precedieron con su
trabajo fecundo y de gran impacto
en heneficio de nuestra organizacion
y mantendremos, fortaleceremos e
impulsaremos las buenas iniciativas
realizadas en los periodos anteriores
como el empoderamiento de las ninas
y mujeres, del Presidente Rl 2021-2022
Shekhar Mehta.

Continuaremos con el compromiso de
seguir impulsando los proyectos de
servicio en agua potable y saneamiento,
salud, asi como desarrollo econémico
y nuevas oportunidades a través de
las subvenciones y el incremento de
aportaciones a la Fundacion Rotaria.

Con la ayuda de todos nuestros rotarios
pondremos énfasis en mantener la
diversidad, la equidad y la inclusion
como lo hizo la Presidente RI 2022-
2023, Jennifer Jones, en Rotary;
también trabajaremos como nos pide el
Presidente de nuestro periodo, Gordon
R. Mclnally, en el apoyo a la salud mental
gue esta afectando a muchas personas,
sobre todo a los jovenes, siendo una
de las consecuencias generadas por la
pandemia de COVID-19, que hoy después
de 3 afos, recién esta superando
la  humanidad. Nos esforzaremos
también en continuar nuestra labor en
favor del combate mundial contra la
polio, que lamentablemente ha vuelto
a presentarse en paises donde se
consideraba extinguida.

Los anuncios de una dificil situacion
climatologica que podrian atravesar
nuestros paises latinoamericanos ante
un inminente “Fenomeno del Nifno" nos
pide poner en alerta todos los esfuerzos
de ayuda social y de convertirnos
en verdaderos Rotarios en Accion.
Deseamos que dicho fenémeno no
sea de la magnitud gue vaticinan los
expertos, pero desde la Gobernacion
estaremos listos para dar nuestro
contingente de apoyo.

Les invito a sumarse al trabajo de
este periodo, generando acciones
esperanzadoras hacia un mundo mejor,
logrado con amistad y compromiso
rotario.

Un gran abrazo,
José Changkuon Ayon

Gobernador del D4400
2023 - 2024

00vY 01141510
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Megsa'e e los

Oscar Torres Montes
Gobernador del D4455
2023 - 2024

CREA ESPERAMNZIA
en el MUMNDO

Rotary {o2 'PJ
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Queridos amigos y amigas:

e complace darles
la bienvenida a este
nuevo ano rotario en
donde tendremos a
bien inspirarnos por el
lema “Crea Esperanza
en el Mundo”.

Inicio mi mensaje, agradeciendo al
PGD Carlos Arévalo y su esposa Kay,
por todo el trabajo desplegado vy que
permitieron gue nuestro Distrito 4455
siga fortaleciéndose en pro de las
comunidades a guienes hien servimos.

El tiempo transcurre muy rapido y desde
mi retorno de la Asamblea Internacional
de Orlando, quedé claramente
convencido que el amor es esa energia
que caracteriza a los socios y socias de
Rotary, es esa energia que expandimos
tocando los corazones de quienes
atendemos en el servicio, procurando
siempre brindar bienestar y felicidad.

Por lo tanto, los exhorto a gue el amor
sea ese sentimiento que nos permita
llevar esperanza; ya que cada vez
que ampliamos nuestro impacto vy
mejoramos las condiciones de vida en
las comunidades donde intervenimos;
logramos trascender como personas de
bien.

En este nuevo afo rotario, la salud
mental es una iniciativa presidencial
de Rotary, la salud de nuestros socios
y socias sera nuestra prioridad; ya que

nuestra capacidad de servicio e impacto
no podria darse adecuadamente si no
pensamos primero en el que extiende
su mano solidaria y pone el hombro en el
servicio por los demas.

Nuestro enfoque a trabajar con nuestra
fundacion rotaria, la lucha contra la
poliomielitis, el fortalecimiento de
Rotaract, asi como el empoderamiento
de las nifas vy la fidelizacion de nuestra
membresia;  fueron interiorizados
claramente en cada evento de
capacitacion gue hemos llevado a cabo.
Sin embargo, recordemos gue todo esto
debe ir acompanado de la amistad como
piedra angular gue permitira la armonia
siempre en nuestros clubes.

No deseo despedirme, sin antes
mencionar gue junto con mi esposa
Marita, estaremos siempre al servicio
de vuestros clubes y cada uno de los
socios y socias del Distrito. Asi tambigén,
a exhortarlos a brindar todo su amor
y servicio durante este ano rotario,
a creer gue la verdadera felicidad la
encontramos  cuando  extendemos
nuestra mano hacia aguellos que han
perdido la esperanza; por lo tanto,
hagamos realidad muchos suenos,
convirtamos la ftristeza en alegria,
porgue Rotary: “Crea esperanza en el
munda”.

Con el carifio de siempre,
Oscar Torres Montes

Gobernador del D4455
2023 - 2024

GGYvY 01141510

Edicion 638137



CREA ESPERAMZA
en el MUNDOD

Rotary &

2

138 | Edicién 638



Apreciada familia rotaria del Distrito 4465,

i esposa Luz y yo, gqueremos
darles la cordial hienvenida a este
nuevo ano rotario, y de manera
especial a quienes asumiran los
cargos de liderazgo y con quienes
afrontaremos este nuevo desafio,
que busca consolidar el liderazgo
de nuestro querido Distrito 4465, dentro de la zona
23B de Rotary International.

Desde hace algunos meses nos hemos venido
preparando para este momento, participando del
GNTS a finales del 2021, luego en el GETS en 2022 y
finalmente en enero de este afio, en la Asamblea
Internacional en Orlando. Todos estos momentos nos
han ayudado a estar mejor preparados, para asumir
a partir del 1° de julio el cargo de Gobernador del
Distrito 4465.

Asumir el cargo de gobernador es un honor, porgque
representamos durante un ano al presidente de
Rotary International, Gordon Mclnally; pero también
es una gran responsabilidad. Rotary nos capacita
para hacer bien las cosas, pero nada sera posible, si
los rotarios no estan involucrados, si los socios no
estan comprometidos con el objetivo de Rotary, la
organizacion de servicio humanitario mas importante
del mundo. Por ello, va mi llamado a trabajar juntos
y construir equipos, porgue es la Unica manera de
alcanzar las metas que se proponen los clubes.

Recordemos que la VISION de Rotary empieza con
la palabra JUNTOS y nos dice: “Juntos construimos
un mundo donde las personas se unen y toman
accion, para generar un cambio perdurable en
nosotros mismos, en nuestras comunidades y en
el mundo entero”. Entonces, convoco a los rotarios,
a los socios de los clubes Rotaract, a lo sobrinos de
Interact, comités de conyuges o parejas y a toda la
familia rotaria en pleno, a trabajar juntos, con un solo
proposito: GREAR ESPERANZA EN EL MUNDO.

Eneste afiorotario, denominaremos alos presidentes
como: LOS PRESIDENTES DE LA ESPERANZA; quienes
junto a los asistentes del gobernador y a los
integrantes del equipo distrital, utilizaran todos los
recursos disponibles para que el afio de Rotary 2023-
2024, sea un afo extraordinario. Tengo la esperanza
de gue, desde el exgobernador méas antiguo hasta el

ultimo socio recién incorporado a un club —cada uno
en la posicion gque nos toca—, pondremos nuestro
granito de arena, para construir un distrito cada vez
mas fuerte y exitoso.

Los rotarios tenemos la MISION de brindar servicio
humanitario, somos gente de accion; pero tambiéen
somos de PAZ, por ello les pido dedicar nuestro
mayor esfuerzo para realizar proyectos de impacto,
que realmente cambien la vida de las personas; este
seranuestro mejor legado a la humanidad, porque los
rotarios nos debemos a las comunidades a las que
servimos.

Soy un convencido de que LA CONTINUIDAD en
el liderazgo, es la Unica manera de alcanzar el
desarrollo del distrito, avanzaremos sobre el trabajo
realizado por el PGD Luis Lozano, convocando a todos
los past gobernadores y también, a aguellos lideres
que me sucederan en el futuro, porgue la continuidad
exige una estrecha colaboracion entre los lideres
SUCesorios.

Nuestro Presidente Gordon nos pide CREAR
ESPERANZAEN EL MUNDQO; pero paracrear esperanza,
se requiere que los rotarios estén comprometidos
con la organizacion. Recordemos la promesa que
hicimos al incorpararnos al club: “En mérito a tus
reconocidas cualidades de honorabilidad”; gque
seamos personas integras, honorables y ejemplo
en la sociedad; gue estemos dispuestos a salir de
nuestra zona de confort; gue no utilicemos el cargo
para beneficio personal; y, estemos dispuestos a
poner nuestro corazon en cada accion; esas son las
premisas para CREAR ESPERANZA EN EL MUNDO.

Estoy convencido de que el afio de Rotary 2023 -
2024, sera exitoso. Vamos a disfrutarlo rotarios,
rotaractianos e interactianos del distrito 4465;
porgue juntos tenemos la responsabilidad de llevar
el mensaje a cada club y hacer cumplir las iniciativas
de nuestro presidente Gordon Mclnally, quien nos
recuerda que nuestra responsabilidad es CREAR
ESPERANZA EN EL MUNDO.

Con el mayor afecto,
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— CONVENCION DE MELBOURNE

Distrito 4400 presente enla
Convencion de Rotary International,
Melbourne 2023

En representacion del distrito, el GD
Daniel Valdivieso y su esposa Gaby
Aguirre, estuvieron presente en la
Convencion de Rotary International
2023, realizada este afo en Melbourne,
Australia.

Realizada del 27 al 31 de mayo, la
Convencion Internacional conté con
la participacion de rotarios de todo el
mundo, quienes IMAGINARON juntos
‘gué sigue despugs”, disfrutaron de
grandes expositores como Leymah
Gbowee, Premio Nobel de la Paz 2011
y defensora de los derechos de las
mujeres; asi también, se conmovieron
con varias historias presentadas gue sin
duda sirven de inspiracion; culminando
con el gran mensaje de Rotary que crea
esperanza en el mundo.
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Te cuido, Me cuido

Para conmemorar el dia del Medio
Ambiente, el 5 de junio, los clubes
Interact y Rotakids de Gualaceo
generaron el proyecto “Te Cuido, Me
Cuida”, el cual busca visibilizar a los
productores Agroecoldgicos de la
comunidad de Chanzhun, parroguia
San Juan, de la ciudad de Gualaceo.

Con estos productos se cuida el
medioambienteyasuvez, lasaludde
miles de personas que los consumen.
Los agroecologicos generan menos
contaminacion ambiental ya gue no
se utilizan fertilizantes.

«Con este proyecto nos cuidamos y
cuidamos el medio ambiente.»

INTERACT CLUB DE GUALACEO Y —
ROTAKIDS DE GUALACEOQ
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— ROTARY CLUB DE GUALACEO

Manos de Amor y Esperanza

Rotary es inclusivo y una manera de
cristalizar estas palabras es buscando
soluciones tangibles para las personas
en estos grupos de atencion prioritaria.

Enestaocasionlos socios del clubrotario L - o Ml MANOS s AlS R _:
de Gualaceo, el 10 de junio, a través del = _ . r. ESPESY N
proyecto “Manos de Amor y Esperanza”, : F "'W r .r‘" L
donaron a personas que lo necesitaban, 4 ’ '.
protesis de manos gratuitas, que

mejoraran su calidad de vida. _,':

Conjuntamente con los socios de
diferentes clubes y 37 beneficiarios de
otras ciudades, nuestros 8 beneficiados,
viajaronaBanos de Agua Santa, endonde
felices recibieron la debida capacitacion
y entrega de las protesis de mano.

jMas libros, mas libres!

El club rotario de Gualaceo el 1° de junio,
hizo la donacion de libros a la escuelita
del Milenio Paiguara, de la parroquia de
San Juan, de Gualaceo.

Estos libros cubren diversas areas de
lengua v literatura, a su vez las areas
de computacion, metodologia, inglés,
lenguaje y arte.

«Dale un libro a un nifo, y este podra
cambhiar el mundo entero.»

Te invitamos a donar tus libros, que son
destinados a nifnos, ninas, jovenes de las
comunidades de Gualaceoy alrededores.
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ROTARY CLUB GUAYAQUIL NORTE
SATELITE LAS PENAS

Charla: La revolucion de la l.A.

El 29 de mayo, los socios del Club Rotario
Guayaquil Norte Satélite Las Pefas, llevaron a
cabounacharlaconelobjetivode educar sobre
lalnteligencia Artificial y suaplicacién. Durante
la sesion, se abordaron diversos temas, desde
su historia y proceso de entrenamiento hasta
los grandes logros alcanzados. Ademas,
se ofrecieron explicaciones técnicas para
comprender mejor su funcionamiento.

vy BELH

La ética en el campo de la |A fue otro punto SR ﬂ e MRS
destacado, explorandocomosedebenabordar

los dilemas éticos y las implicaciones de su : .

desarrollo futura. Para concluir, se realizaron == i
demostraciones practicas, mostrando como ! iy 'i '
utilizar diferentes aplicaciones de IA en la vida
personal y laboral.

Firma convenio de hermanamiento

En la ciudad de Guayaquil, el 13 de junio,
se llevo a cabo la firma de un convenio
de hermanamiento entre el club rotario
Guayaquil Norte Satélite Las Pefas, mas
otros clubes rotarios del distrito, con
la Universidad Catdlica de Santiago de
Guayaquil.

El objetivo de este acuerdo es fomentar
la cooperacion y la colaboracion entre
los clubes para implementar programas
de ayuda y apoyo mutuo. Durante la
ceremonia de firma, se establecieron
los términos y compromisos del
convenio, destacando la canalizacion de
donaciones para los damnificados de las
provincias gue se veran afectadas por el
Fenomeno del Nifo.

Esta alianza representa un compromiso
solidario y una muestra del espiritu de
servicio de los rotarios.
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— ROTARY CLUB GUAYAQUIL NORTE
SATELITE LAS PENAS

Informe de labores e incorporacion de
nuevos socios

El evento tuvo lugar en un ambiente
lleno de entusiasmo y camaraderia,
donde los miembros del club rotario
Guayaquil Norte Satélite Las Pefias se
reunieron para compartir los logros y
resultados obtenidos durante el periodo
2022 - 2023.

Durante el informe de labores, se
resaltaron las diversas actividades y
proyectos llevados a cabo por el club,
enfocados en el servicio a los demas.
Desde la implementacion de programas
de educacion y desarrollo infantil,
hasta proyectos de salud y bienestar
comunitario, el club rotario Guayaguil
Norte Satélite Las Pefas ha dejado una
huella significativa en la ciudad y en sus
habitantes.

Uno de los aspectos mas destacados
de este periodo fue la incorporacion de
nuevos socios comprometidos con los
valores y principios del Rotary. Camila
Saavedra y Martha Avecilla se unieron
al club, aportando su experiencia y
entusiasmo para contribuir al servicio
humanitario. Su participacion activa
en diversas iniciativas solidarias ha
fortalecido aun mas la labor del club,
permitiendo ampliar su alcance vy llegar
a mas personas necesitadas en la
comunidad.

Ademas del informe de labores, se
llevaron a cabo reconocimientos a
aguellos socios gue se destacaron por su
liderazgo y dedicacion en la realizacion
de los proyectos. Estos reconocimientos
son una muestra de gratitud y aprecio
hacia aquellos que han dejado su huella
enelcluby enlacomunidad.
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Taller de pintura

En la ciudad de Guayaquil, el 16 de junio, se llevd a cabo un
Taller de Pintura organizado por el club rotario Guayaquil
Norte Satélite Las Penas con la colaboracion de una artista
muy reconocida en arte contemporaneo, Gabriela Balda.

Los fondos recaudados seran a favor de los ninos no videntes
de la escuela Jaime Polit en Bahia de Caraquez, provincia de
Manabi.

Son niflos que merecen una inclusion educativa; para ello
los libros a imprimir son: Los numeros, signos matematicos,
el abecedario, las vocales, los signos de puntuacion vy
finalmente un cuento de superacion; todo esto traducido al
método braille.

En esta misma fecha se realizd la incorporacion al club
de Noe Constantine, a quien se le tomd su juramentacion,
entregd el pin, los objetivos y codigo de ética de Rotary; pero
que, ademas, fuera guien propuso y promovio esta hermosa
iniciativa.

ROTARY CLUB GUAYAQUIL NORTE —

SATELITE LAS PENAS

ROTARY CLUB SANTA ANA DE
LOS RIOS DE CUENCA

Celebracion del dia del niiio

El pasado 7 de junio, por motivo de la celebracién del dia del nifio, el
club rotario Santa Ana de los Rios de Cuenca—en unién con el club
Rotaract Cuenca—, llevo a cabo una actividad recreativa dirigida a
181ninos y ninas de escuelas fiscales y grupos prioritarios del MIES
(Ministerio de Inclusién Econédmica y Social). En esta celebracion
los pequefios pudieron disfrutar de una pelicula animada y un
delicioso refrigerio.

Esta iniciativa contd con la presencia de personal del Hospital
Humanitario, mediante una ambulancia y grupo de paramedicos
a quienes se les hace llegar un profundo agradecimiento
por su apoyo para precautelar el bienestar de los pequenos
homenajeados; asi también, el agradecimiento es extensivo a las
empresas Azende y Multicines por su valiosa colaboracion.

Esteproyecto —valoradoenUSD 1.300— conto conlacolaboracion
de més de 40 voluntarios.
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ROTARY CLUB SANTAANADE ——
LOS RIOS DE CUENCA

Limpieza de rios

En conmemoracion al mes dedicado al
Medio Ambiente, el club rotario Santa
Ana de los Rios de Cuenca realizd una
edicion especial de “Juntos por nuestros
rios”.

En esta ocasion fueron dos jornadas
cuyo resultado rindid un total de 125
sacos de basura recolectada y ubicada
para su correcta disposicion.

El viernes 2 de junio se inicid con la
primera jornada de limpieza del Rio
Tarqui con la participacion de 30
voluntarios del Colegio Técnico Salesiano.
Posteriormente, el sabado 3 de junio;
voluntarios rotarios, sus familias,
amigos, asi como empresas publicas y
privadas se sumaron a esta actividad
que cada vez reune, gratamente, amas ’
personas interesadas en preservar 0s

rios de la ciudad. |

Proyecto “Plan Madre”

El martes 13 de junio se llevo a cabo la presentacion
del proyecto “Plan Madre” en el Hospital Humanitario
Pablo Jaramillo, en la ciudad de Cuenca.

Este plan consiste en un paguete de servicios
integrales que permite un control integro del
embarazo con precios accesibles precautelando asi
la salud de los recién nacidos y sus madres. El servicio
incluye: Ecografias de control, revisiones meédicas
previo parto, atencion al parto, hospitalizacion y
atencion posparto.

Apoyando este proyecto el club rotario Santa Ana de
los Rios de Cuenca trabaja activamente en la difusion
de este Plan. Ademas, se aprovecho la presentacion
delproyectopararealizarlaentregade 11tensiometros
digitales Scian Brazo, 2 Glucometros Exactive Vital y
50 tirillas Exactive; avaluados en USD 220,00; mismos
que seran utilizados en el seguimiento a pacientes
embarazadas afiliadas.
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— ROTARY CLUB TOMEBAMBA

Celebracion del Dia del Nifio

El Comité de Damas del club rotario
Tomebamba, liderado por Angélica
Molina, motivadas por la iniciativa
generada por el GD Daniel Valdivieso
y su esposa, tras su visita al club, en
la ciudad de Cuenca los primeras dias
de mayo, decidieron adquirir 84 ositos
—a 10 dolares—, confeccionados como
parte de un proyecto para recaudar
fondos para el programa “Pongamos fin
alapolio” de la Fundacion Rotaria.

Las damas del comité, con motivo
de agasajar a los nifos de la Escuela
Francisco Tamariz, de la comunidad de
Challuabamba, cercana a la ciudad de
Cuenca; les hicieron entrega de estos
ositos el 1° dejunio, Dia del Nifo, mas una
pequena colacion a los niveles de ninos
mas peguenos. A esta escuela publica
asisten mas de 400 nifias y nifos de
£SCasos recursos economicos en todos
los niveles hasta el bachillerato.

Mision Walk

Desde hace algunos afnos, el club rotario Tomebamba
en trabajo conjunto con meédicos canadienses
de Mision Walk, vienen cambiando la vida de los
pobladores de la ciudad de Cuenca.

Arribaron a Cuenca desde Canada los primeros
dias de mayo, 38 miembros de Mision Walk en las
especialidades de cirugia, ortopedia, enfermeria,
como auxiliares. Ademas, trajeron protesis y el equipo
necesario para la realizacion de cirugias.

Las intervenciones quirdrgicas se llevaron a cabo en
el Hospital San Juan de Dios, siendo el doctor Manuel
Avila guien realiza la seleccion de los pacientes
durante todo el ano para las diferentes misiones que
vienen con el apoyo del club rotario Tomebamba.

En esta oportunidad se realizaron 32 reemplazos
de cadera y se entregaron 20 pares de zapatos a
personas con displasia de cadera.
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ROTARACT CLUB GUALACEO ——

¢ L Lol

Dia del Nifio

Para celebrar a los mas pequefos, el
club Rotaract de Gualaceo, el 1° de
junio, mediante divertidas dinamicas,
risas y sonrisas festejo a los nifos de
la parroquia San Juan de la ciudad de
Gualaceo.

Esta actividad se realiza por mas de
10 anos en diferentes localidades de
Gualaceo.

Mediante diferentes actos se busca
concientizar a los peguefos sobre
su cuidado personal, realidad social,
deberes y derechos de manera muy
divertida, rescatando los juegos
tradicionales de nuestra ciudad.

ROTARACT CLUB ORO Y GRANA ——

Agasajo por el dia del nifio

El pasado jueves 1° de junio, los nifos y
ninas de la Escuela Fiscal “Alfredo Vera”
recibieron un agasajo celebrando el Dia
del Nifio.

En esa manana tuvieron actividades
ludicas, juegos, refrigerio, dulces, y un
presente por parte de los socios del club
Rotaract Oro y Grana.

60 niflos y nifias disfrutaron de un
dia especial en el cual se recuerda su
valia como miembros importantes de
la sociedad asi como sus derechos
fundamentales avalados y promovidos
por la ONU.
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Agasaijo por el dia del Padre

El 17 dejunio, liderados por su presidente
Giayd Carbajal Gonzales, los miembros
de Interact Nasca, compartieron por el
dia del padre con los papitos del Salon
de Caridad San Gerardo de Buena Fe, de
Nasca.

Fue una velada maravillosa llena de
sorpresas, a través de la cual no solo
hubo un compartir sino también se
brindaron regalos a los asistentes.

INTERACT CLUB NASCA —

BIEN
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Rotary Pedal Lima

El domingo 25 de junio se realizo exitosamente
la octava edicion de Rotary Pedal Lima 2022-
2023 —como broche de oro a la gestion
realizada en ese periodo—, con el objetivo de
crear conciencia social sobre las ventajas del
transporte en bicicleta, fomentar el deporte, la
salud y el cuidado del medio ambiente.

Los rotarios del distrito 4455, liderados por
el GD Carlos Arévalo Veldsquez y su esposa
Kay Valdez de Arévalo, participaron de esta
actividad de paseo en bicicleta.

Fueron 20k, aproximadamente, pedaleando por
las calles y avenidas, siendo el Parque Mariscal
Castilla del distrito de Lince, el punto de partida
y llegada.

El distrito 4455 hace extensivo su
agradecimiento a la municipalidad, autoridades
y serenazgo del distrito de Lince.

ACTIVIDAD DISTRITAL
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X Conferencia rotaria - Chimbote 2023

En el club rotario de Iquitos estan orgullosos
de ganar el Premio GENTE DE ACCION, otorgado
el dia viernes 2 de junio a clubes eficaces en
servicio humanitario, en la gala de proyectos
en la categoria; La Educacion Basica y La
Alfabetizacion.

Y,estancomprometidosacontinuar trabajando
en conjunto con el Comité de Conyuges vy
Amigas, para no detener su compromiso con
las acciones de servicios con los gue generan
un impacto duradero en la comunidad y por el
cual mantienen a sus socios comprometidos
con los 5 valores de Rotary International
dentro de las 7 areas de intereés.

‘Jamas debemos ser indiferentes a los
problemas de las comunidades en las que
vivimos”.

—Paul Harris.

Certificacion de Mentor Rotario

El socio rotario José Ramirez Del
Aguila, obtuvo el jueves 15 de junio la
Certificacion de Mentor Rotario, por la
experiencia profesional, el liderazgo vy
las habilidades que posee.

“Los ROTARIOS deben crecer en nimero,

en AMISTAD vy en el espiritu de AYUDA

MUTUA y de AYUDA a la COMUNIDAD".
—Paul Harris.
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ROTARY CLUB IQUITOS ——

Homenaje por el Dia del Padre

El sabado 17 de junio en Rotary club
de lguitos, rindieron un merecido
homenaje a todos los padres rotarios
que construyen suefos y hogares. Su
fuerza, dedicacion y perseverancia son
pilares fundamentales en cada proyecto
social que el club emprende.

“La mejor herencia que podemos dejar
a nuestros hijos es el privilegio de
permitirles construir sus propias VIDAS”.

- Paul Harris.

= ,___:'"- = 3 T /.;f' I
@, BELEN j @BELEN -
|. g El lunes 26 de junio se firma el Convenio

i !:ﬂ A sm=ta ey 4 ﬁ.-,- 3 Interinstitucional entre Rotary club de
Al e e a1 ’ Eal lguitos y la Municipalidad distrital de

- Belén, con su alcalde, Cesar Manuel

Convenio Interinstitucional

Vidaurre Floridas.
Dicha alianza estratégica permitira

: it ] ]
1 ] ' . .
: oy trabajar en acciones en conjunto
| 1 r para desarrollar las 7 areas de interés
JJ = e j de Rotary International a través de
) g

convenios especificos para fomentar el
desarrollo de la comunidad del Distrito
de Belén.

“Jaméas debemos ser indiferentes a los
problemas de las comunidades en las
que vivimos”.

— Paul Harris
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Acta de fundacion

Siendo las seis y media de la tarde del dia seis de
mayo, se reunieron en el auditorio del Hotel Hilton
de la ciudad de lguitos, provincia de Maynas,
departamento de Loreto; los invitados y personas
convocadas por el PGD Jacinto Zevallos Revilla,
en su condicion de consejero del GD Luis Lozano
Regal, con la finalidad de constituir un nuevo
club rotario en la localidad de lquitos, Rotary club
Loreto.

En esta magna ceremonia, se realizd ademas la
aprobacion del estatutoy la eleccion de la primera
juntadirectiva, bajoloslineamientos delasnormas
propias de Rotary International en concordancia
con las disposiciones contempladas en el Codigo
Civil peruano.

La presidente fundadora, Elvira Pinedo Linares,
firmé el acta, y juramentd a 50 socios fundadores
de este nuevo club, que estard conformado por
empresarios y profesionales de renombre de la
ciudad de lquitos.

Incorporacion de socia nueva y
celebracion del dia del padre

El miércoles 14 de junio, en las
instalaciones del Club Central, se realizo
la incorporacion de la socia nueva,
Melissa Diaz, al club rotario Trujillo.

También, en esa noche, se homenajeo
a los padres del club, siendo esta
una hermosa velada de amistad vy
companerismo.

Edicion 638155



Clausura de los talleres de
empoderamiento de las nifias

Finalizando el ano rotario, el club
rotario Trujillo clausurd los talleres de
Empoderamiento de las Nifias que se
realizaron durante todo el periodo 2022-
2023, en el Hogar de la Nifa de la ciudad
de Trujillo.

En esta ceremonia se hizo entrega —a
cada nifa—, de una planta para ser
cuidada por ellas. Fue un encuentro
hermoso, lleno de emociones y gratitud
de las menores, quienes han aprendido
que cada una de ellas puede escribir su
propia historia, a pesar de los momentos
negativos que les ha tocado vivir a
temprana edad.

ROTARY CLUB TRUJILLO ——

Mejoramiento de la infraestructura del
PRONOEI Los Manguitos

El club rotario Trujillo, representado por
su presidente, Olenka Carpio Navarro,
estuvo presente enla entrega de la obra
de mejoramiento de la infraestructura
del PRONQEI Los Manguitos, ubicado en
Buenos Aires, distrito de Victor Larco
Herrera, provincia de Truijillo, region La
Libertad.

En trabajo conjunto con tres clubes
rotarios de Trujillo participaron en la
ejecucion de la obra de mejoramiento
de la infraestructura de este centro
que acoge a 20 nifios de entre 3 a 5
anos: mismo gue se vio profundamente
afectado por las excesivas lluvias gue
ocurrieron tras el paso del ciclon Yaku
por la ciudad vy, que dejo sin centro de
estudio a estos pequenos de nivel inicial.
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Rotary

Clubes Rotarios:

37,183

*RCCs:

12,886

15 DE JUNIO DE 2023

RS s
Rotaract ® Interact ".©.“

Clubes Rotaract: Clubes Interact:

11,283 13,927

Miembros Rotaract: Miembros Interact:

179,301 311,121




ESPERANZA
EN SINGAPUR

SINGAPUR | DEL 25 AL 29 DE MAYO DE 2024

Cuando la familia de Rotary se retina en la Convencién de Rotary International 2024 en Singapur,
compartiremos ideas, amistad, inspiracion y esperanza, entre nosotros y con el mundo.

Inscribete a mas tardar el 15 de diciembre de 2023 para aprovechar la tarifa con descuento.

Inscribete hoy mismo en

convention.rotary.org/es Rota ry “’ SEISIZE-APORE
¢

[a] R
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