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Julio marca el inicio del nuevo año rotario y también 
la renovación de líderes, durante 2023/2024 bajo 
el liderazgo del PRI Gordon McInally e inspirados en 
el lema “Crea Esperanza en el Mundo”, los rotarios 
como gente de acción, deberemos enfocarnos en 
las prioridades presidenciales y distritales. 

Queremos dar la más cordial bienvenida, a los 
Gobernadores de distrito: José Cristóbal Changkuón 
Ayón (D4400), Oscar Torres Montes (D4455) y Hugo 
Javier Yovera Huiman (D4465); quienes forman 
parte del Consejo editorial de la Revista Regional 
para Perú-Ecuador y tendrán la responsabilidad de 
inspirar a los clubes y rotarios de sus respectivos 
distritos, deseándoles el mejor de los éxitos en el 
cumplimiento de las metas y objetivos trazados 
para el presente año rotario.

Igualmente, nuestra bienvenida a los presidentes de 
los clubes rotarios, rotaractianos e interactianos y a 
quienes los integran, juntos llenaremos las páginas 
de la historia rotaria y publicaremos las acciones en 
beneficio de las comunidades a las que sirven.

Durante 2023/2024, el PRI Gordon Mclnally nos pide 
que Creemos Esperanza:

•	 Enfrentándonos a los estigmas, ampliando 
el acceso y creando conciencia sobre la 
importancia de la salud mental.

•	 Fomentando la comprensión y el fortalecimiento 
de las conexiones a través de intercambios 
virtuales.

•	 Desatando el poder de las mujeres y las niñas 
en todo el mundo. 

El compromiso del Consejo Editorial de la revista, 
expresado en cada una de las ediciones mensuales, 
seguirá enfocado en proporcionar artículos que 
aborden estos y otros temas, gracias a nuestros 
colaboradores, quienes serán incrementados en 
el transcurso de las próximas ediciones, a quienes 
expresamos nuestro más profundo agradecimiento 
por el aporte de sus valiosas experiencias.

Finalmente, queremos recordar a nuestros 
suscriptores, que las páginas de la revista están a 
su disposición y que valoramos sus opiniones, las 
que nos ayudan a mejorar la calidad del servicio 
informativo que prestamos a los clubes y distritos.

Feliz año nuevo rotario  
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Creemos esperanza:
•   Enfrentándonos a los estigmas, ampliando el acceso y creando 

conciencia sobre la importancia de la salud mental

•   Fomentando la comprensión y el fortalecimiento de las conexiones 
a través de intercambios virtuales

•   Desatando el poder de las mujeres y las niñas en todo el mundo

Obtén más información en  
rotary.org/initiatives23-24

Cuando cultivamos la paz, las oportunidades  
y nos cuidamos unos a otros, ayudamos a sanar 
el mundo y a generar un cambio duradero.
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Mensaje del presidente

I ncluso cuando nos enfrentamos a nuevos y 
graves desafíos, Rotary cuida de sus socios y 
de aquellos a quienes servimos, trabaja para 
construir una paz duradera e incorpora el 

sentido de pertenencia y la inclusión en todo lo que 
hacemos. Por tal motivo solicito a todos en Rotary 
que Creen esperanza en el mundo. 

Este año daremos prioridad a los proyectos que 
apoyen la salud mental. Se trata de un esfuerzo muy 
personal para mí. Sé lo que es ver a alguien sufrir 
en silencio. También he sido testigo del poder de 
las conexiones personales, del valor de abordar el 
bienestar mental y emocional, y del efecto salvador 
de la atención preventiva y el tratamiento.

Los estudios realizados demuestran que 
practicar actos de bondad es un paso eficaz que 
cualquiera de nosotros puede dar para proteger 
nuestro bienestar. Y al construir la paz en nuestro 
interior, nos volvemos más capaces de llevar la paz 
al mundo. 

Construir la paz es la esencia de Rotary. Muchos 
de nuestros proyectos de servicio fomentan 
las condiciones para la Paz Positiva. Trabajamos 
incansablemente para superar las barreras y 
crear nuevas conexiones. Este año, fomentaremos 
intercambios internacionales virtuales para que 
los socios de Rotary fortalezcan esas conexiones 
vitales. 

La paz no es un sueño, y tampoco es pasiva. Es el 
resultado de un arduo trabajo, ganarse la confianza 
y tener conversaciones abiertas que pueden ser 
difíciles. Hay que luchar por la paz con perseverancia 
y valentía. Todo lo que hacemos en relación con 
nuestras áreas de interés tiene el potencial de 
fomentar la esperanza que posibilita la paz. 

El espíritu de conexión y propósito debe inspirar 
a todos los socios de Rotary. Cuando los líderes 

de los clubes se centran en ofrecer una excelente 
experiencia en el club, retenemos a más socios 
y atraemos a más socios potenciales. Debemos 
hacer que nuestros clubes sean lo más acogedores 
y atractivos en la medida de lo posible. 

Nuestro objetivo es crear un sentimiento de 
pertenencia, desde nuestras reuniones de club 
hasta nuestras actividades de servicio. Necesitamos 
continuar creando entornos integradores y 
acogedores donde todos puedan ser auténticos. 
La gente de acción debe poder imaginarse un lugar 
para sí misma en Rotary; de nosotros depende que 
puedan hacerlo. 

Durante el próximo año, me centraré en continuar 
nuestra trayectoria en materia de diversidad, 
equidad e inclusión, garantizando que Rotary refleje 
las comunidades a las que servimos y siga dando 
pasos significativos para acceder a toda la gama 
de talentos y experiencias humanas, de modo que 
podamos servir mejor a la humanidad. Asimismo, 
continuaremos empoderando a mujeres y niñas 
ayudándolas a liberar el potencial que llevan dentro.  

Al iniciar esta trayectoria juntos, me inspiro en 
el poeta nacional de Escocia, Robert Burns, que 
en el siglo XVIII hablaba de que todos en el mundo 
se volvieran familiares, promoviendo "el sentido y 
el valor, sobre toda la tierra". Este ha sido durante 
mucho tiempo mi llamado a la acción, y lo comparto 
ahora con ustedes.  

Construyamos la paz en nuestro interior y 
difundámosla libremente. Creemos un sentido de 
pertenencia e imaginemos nuevamente el futuro 
de Rotary. Trabajemos juntos con alegría y creemos 
esperanza en el mundo.

R. Gordon R. McInally
Presidente de Rotary International

Mi llamado a la acción
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CADA

CADA
AÑO

ROTARIO

HACIENDO EL BIEN
EN EL MUNDO

DONA HOY:  rotary.org/donate

La Fundación Rotaria convierte tus donaciones en proyectos de 
servicio que cambian vidas cerca de casa y en todo el mundo. Al 
contribuir al Fondo Anual, harás posibles estos proyectos que 
trasforman vidas para que juntos podamos seguir Haciendo el 
Bien en el Mundo en los años venideros.
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Estoy encantado con Rotary por muchas razones y quizás la más 
importante es el impacto que generamos cuando trabajamos juntos. 
Realmente no existe otro grupo de personas como nosotros.

En los últimos cinco años, La Fundación Rotaria ha beneficiado a 100 millones 
de personas. Este es un logro asombroso.

Sin embargo, la necesidad es grande y podríamos ayudar a muchos otros 
más si dispusiéramos de los recursos. En los próximos cinco años podríamos 
ayudar al doble de personas. Rotaractianos y rotarios están dispuestos a 
ayudar. Ellos desean acceder a más subvenciones para beneficiar a más 
personas necesitadas. 

Por tal motivo, este año, los fiduciarios de La Fundación Rotaria se fijaron la 
ambiciosa meta de donar 500 millones de dólares, el importe más alto de 
nuestra historia.

Esto se desglosa en 150 millones de dólares 
destinados al Fondo Anual para financiar 
subvenciones y 50 millones de dólares 
destinados a la erradicación de la polio, a los 
que se sumarán 100 millones de dólares de la 
Fundación Bill y Melinda Gates. Para el Fondo de 
Dotación y nuestro futuro, estamos apuntando 
a 60 millones de dólares en contribuciones 
directas y 80 millones de dólares en promesas 
de donación, lo que suma un total de 140 millones 
de dólares. Asimismo, nos gustaría recaudar 60 
millones de dólares en otras contribuciones, 
como donaciones dirigidas, donaciones en 
efectivo para financiar subvenciones globales 
y donaciones al Fondo de Respuesta ante 
Catástrofes. 

Para lograr este objetivo, necesitamos la 
ayuda de todos ustedes, de todos los rotarios y 
rotaractianos.

¿Sabían que más del 80 % de los socios de 
Rotary no contribuyen al Fondo PolioPlus o 
que más del 60 % de ellos no contribuye a La 
Fundación Rotaria? Para una organización con 
1,4 millones de socios, esto significa que casi 1 
millón de nosotros no contribuimos anualmente. 

Imagínense la tremenda diferencia que haría si 
cada uno de ese millón de socios contribuyera 
con solo 25 dólares al año. Esto significaría que 
no sería necesario solicitar a nuestros mejores 
donantes la contribución total de 25 millones de 
dólares. 

Todos podemos contribuir algo. En consecuencia, 
este año les pido a cada uno de ustedes que 
establezcan una meta de contribución a La 
Fundación Rotaria. 

Nunca nos habíamos fijado una meta tan audaz, 
pero creo que ustedes, quienes componen 
Rotary, siempre responden a un desafío, 
especialmente cuando ven la diferencia que 
podemos marcar con esos fondos. Somos parte 
de una organización osada, una que sueña 
en grande y transforma nuestros sueños en 
realidad.

Este año, pensemos en grande y de manera 
diferente, para que podamos cumplir nuestro 
objetivo y hacer más para Crear esperanza 
en el mundo. De esta manera, haremos que 
el próximo año rotario sea inolvidable, no solo 
para nosotros, sino también, y lo que es más 
importante, para aquellos cuyas vidas pronto 
tocaremos.

BARRY RASSIN  
Presidente del Consejo de 
Fiduciarios de La Fundación Rotaria

Metas audaces
Mensaje del presidente del Consejo de Fiduciarios
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C
rea Esperanza en el Mundo, nuestro 
lema rotario 2023-24, nos trae un 
momento para reflexionar sobre 
la responsabilidad de ser rotario, 
sobre por qué ser rotario. El lema 
es solo una alerta para el momento 
actual, Rotary International es lo 

mismo.

Somos un equipo que debe guiarse por la 
continuidad. No hay año mío, año tuyo. Somos 
un equipo que debe tener presente que unidos 
somos más fuertes.

El presidente de Rotary International, Gordon 
McInally, nos trae un nuevo punto al que debemos 
prestar especial atención: la salud mental. Uno 
de los puntos de mayor actualidad en estos 
momentos. ¿Quién de nosotros no conoce a 
alguien con depresión, ansiedad o incluso casos 
de suicidio? Tras la pandemia, el encierro, la gran 
recesión económica, el mundo para muchos se 
ha vuelto oscuro, y muchos sufren en silencio, a 
menudo cerca de nosotros.

La salud mental es una guerra que ahora afecta a 
más personas en todo el mundo que las guerras 
de Ucrania o Siria. Es una guerra silenciosa que 
afecta a todo el mundo independientemente 
de su clase social, género o incluso la edad. 
Tenemos que ser una luz para las personas que 
sufren y que a menudo solo necesitan atención 
y una palabra amable.

El empoderamiento de las niñas permanece 
en la agenda de Rotary. Es una cuestión 
históricamente en deuda con niñas y mujeres de 
todo el mundo. Además, no ocurre solo en lugares 
miserables. La ausencia de igualdad salarial 
entre hombres y mujeres es inaceptable en los 
días actuales. En tu país, ¿cuántos niños, niñas, 

se quedan en casa para ayudar a sus madres 
mientras sus hermanos van a la escuela?

No podemos cerrar los ojos ante desigualdades 
e injusticias en nuestras comunidades. Por 
esta razón, incluso las empresas globales 
tienen en sus programas internos el programa 
de Diversidad, Equidad e Inclusión (DEI). En 
muchos lugares, este programa ha sido muy 
mal presentado, en mi opinión. No se trata solo 
de diversidad de género u orientación sexual. Es 
también, pero es mucho más que eso. Se trata 
de diversidad de razas, profesiones, edades, 
culturas, religiones y, lo que es más importante, 
el respeto por la diversidad de ideas dentro de 
nuestros clubes y comunidades.

Equidad. ¿Qué sentido tiene tener mujeres en 
nuestros clubes si no tienen acceso a ser líderes, 
por ejemplo? Y esto vale para toda la diversidad 
de la que hablamos.

Inclusión. Nos permite que todos participen por 
igual. Somos espejos de nuestras comunidades y 
necesitamos estar representados de esa manera 
en nuestros clubes. Así las entenderemos mejor 
y podremos saber por dónde caminamos.

Rotary International nos hace pensar, 
aunque a algunos no les guste, que Dios —
independientemente de la fe— es sabio y 
perfecto, nos hizo diferentes. Pero nos hizo con 
el poder del razonamiento, que nos permite al 
menos a los sabios, para ver que todos somos 
hermanos, compañeros en esta vida, que 
podemos hacer el bien o el mal, pero que el 
rotario siempre camina hacia el bien, creando 
esperanza en el mundo.

Antônio Henrique Barbosa de Vasconcelos
Director de Rotary Internacional 2023 - 2025

UNIDOS POR 
LOS VALORES 

DE ROTARY

Mensaje del DRI
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EL ETHOS EN ACCIÓN 
El escocés Gordon McInally 
está decidido a hacer realidad
sus iniciativas presidenciales

ETHOS INTO ACTION 
Fotografía por Monika Lozinska

POR DAVE KING
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Es la Noche de Burns, que se celebra cada mes 
de enero con música folclórica, tragos de whisky 
escocés, entusiastas interpretaciones de las 
canciones y poemas de Robert Burns, el más grande 
de los poetas escoceses y, por supuesto, haggis con 
neeps y tatties (nabos y patatas). Es la quintaesencia 
de lo escocés, y McInally se encuentra en su 
elemento, rodeado de sus amigos, para celebrar la 
ocasión en Galashiels, una ciudad de los Scottish 
Borders cercana a su casa de Yetholm.

Heather McInally, su esposa desde hace 42 años, 
lleva un fajín de tartán a cuadros de color verde, azul 
claro y rojo oscuro, creado para la Convención de 
Rotary International de 1997 en Glasgow. Excantante 
de ópera con formación clásica y profesora de 
música, entona canciones de Burns que aprendió en 
su infancia. 
 

Contented wi’ little, and cantie wi’ mair,
Whene’er I forgather wi’ Sorrow and Care,
I gie them a skelp as they’re creeping alang,
Wi’ a cog o’ gude swats and an auld Scottish 
sang.

AHORA BIEN, EL HAGGIS ES OTRA COSA. Se elabora 
con vísceras de oveja  el corazón, el hígado y los 
pulmones─ picadas con cebolla, avena, sebo, sal, 
pimienta y otras especias, mezcladas con caldo y 
luego, en sus orígenes, hervidas en el estómago 
limpio del animal. Parece una pesadilla culinaria, 
pero en sus viajes, los McInally se han esforzado por 
difundir el atractivo del haggis entre los integrantes 
de toda la comunidad rotaria.

Heather McInally explica cómo, en sus visitas a 
Estados Unidos, consiguieron localizar proveedores 
locales de haggis e incluso calentaron el manjar 
escocés en el microondas de su habitación de hotel. 
“El aroma a haggis permaneció en la habitación 
toda la semana”, recuerda. “Se lo servimos a otros 
integrantes de la Directiva de RI durante nuestra 
estancia en Chicago. A todos les encantó, aunque no 
sabían muy bien qué estaban comiendo”.

Gordon McInally creció en Portobello, una 
pintoresca zona costera de Edimburgo, 
notable por su hermosa playa de arena clara 
y espigones de madera que se adentran 
en las aguas del Firth of Forth. Su madre 
era propietaria de una guardería privada, y 
su padre trabajaba para Macdonald & Muir, 
fabricante de los whiskies Glenmorangie. 
Ian, su fallecido hermano, era tres años 
menor que él, y ambos pasaron gran parte 
de su infancia jugando y asistiendo a 
partidos de rugby.

Gordon y Heather se conocieron al final de la 
adolescencia, y su relación floreció durante un 
viaje a Florencia (Italia) como integrantes de un 
coro combinado de sus respectivas escuelas de 
Edimburgo. “No estamos siempre juntos; cada uno 
tiene su vida”, afirma Heather McInally. “Incluso en 
Rotary, yo pertenezco al club pasaporte Borderlands 
[club satélite del Club Rotario de Selkirk], y Gordon 
es socio del club de South Queensferry. Nuestras 
vidas siempre han sido así, en gran parte debido 
a los compromisos laborales, que nos llevan en 
distintas direcciones. Los dos somos personas 
independientes; sin embargo, al volver a casa por las 
noches, siempre nos contamos lo que hicimos”.

Su marido está de acuerdo. La pareja tiene dos 
hijas, Rebecca y Sarah, y dos nietos, Ivy y Florence. 
Él describe a Heather como: “una señora muy, muy 
tolerante que me ha prestado un gran apoyo a lo 
largo de los años”.

Y añade: “Ella siempre es una magnífica 
interlocutora. Puedo confiar en que Heather me dirá 
las cosas tal como son. Si hago una presentación, 
todos me dirán que lo hice genial, ¡pero Heather 
siempre me dirá la verdad! Sé que no podría 
desempeñar este papel sin su apoyo”.

Cuando se casaron en la iglesia parroquial de 
Craigsbank en Edimburgo, Gordon McInally pasó 
a formar parte de la Iglesia de Escocia, tras haber 
pertenecido con anterioridad a la Iglesia Metodista. 
Ahora es anciano y administrador de la iglesia, y 
también ha servido como anciano del presbiterio, 
presidente de la junta congregacional de su parroquia 
y comisionado en la asamblea general de la iglesia.

“Mis padres nos inculcaron a mi difunto hermano y 
a mí el sentimiento de ayudar y cuidar a los demás, 
y esto es algo que me ha acompañado toda la vida”, 
afirma. “Mi fe personal, y la educación que recibí en 
el seno de una familia con una fe igualmente fuerte, 
han tenido una gran influencia en mis decisiones 
vitales y en mi carrera”. 

Un joven gaitero desfila por la sala de 
banquetes de un hotel tocando el estribillo 
de la famosa tonada “Scotland the 
Brave”. Detrás de él, portando un haggis 
ceremonial y vestido con el tartán azul, 
verde, negro y amarillo de Gordon Modern, 
aparece Gordon McInally, presidente de 
Rotary International 2023-2024. 

Enfrente: 
McInally en 
la destilería 
The Borders 
de Hawick 
(Escocia)
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Antes de jubilarse en 2016, durante más de tres 
décadas, McInally fue propietario y director de una 
concurrida clínica dental en la capital de Escocia. En 
su carrera profesional, ocupó los cargos de profesor y 
examinador, y fue presidente de rama de la Sociedad 
Británica de Pedodoncia (ahora la Sociedad Británica 
de Odontología Pediátrica). Al jubilarse, y tras vivir 
muchos años en South Queensferry, los McInally 
se trasladaron a Scottish Borders. La pareja venía 
planeando el traslado desde hacía más de 30 años. 

“Durante todo el tiempo que trabajé como dentista, 
nos dijimos que estaría bien vivir en los Borders, 
porque allí es de donde proceden mis antepasados”, 
explica. “La familia de mi madre se dedicaba a la 
agricultura, y mi madre nació en una granja a unos 
24 km de aquí. Desde que llegamos, le digo a la gente 
que me siento como si mi ADN hubiera vuelto a su 
hogar”.

Para McInally, esta es una noche de descanso, en la 
que escucha a jóvenes de las escuelas de Galashiels 
recitar con dramatismo obras de Burns, incluido el 
“Discurso a un Haggis”, leído por la joven Poppy Lunn, 
quien seguidamente lo corta con gesto teatral. Hay 
más música de gaitas y violines, además de cantos 
colectivos, hasta que la velada concluye con una 
sentida interpretación de “Auld Lang Syne”.

UNOS DÍAS DESPUÉS, McInally se encuentra en 
Abbotsford House, situado junto al río Tweed, en el 

corazón de los Scottish Borders. La campiña es un 
tapiz de verdor, y a lo lejos se alzan los tres picos 
cónicos de las colinas de Eildon, cargadas de historia 
romana. Es un lugar precioso y uno de los preferidos 
de McInally para enseñar a sus visitantes, como ha 
hecho hoy.

Abbotsford House fue el hogar de Sir Walter Scott, 
novelista, poeta e historiador, quien popularizó 
el uso del tartán, creó la novela histórica y contó 
entre sus admiradores a la reina Victoria. El estilo 
arquitectónico de Abbotsford inspiró muchos 
edificios en Escocia, incluido el castillo de Balmoral, 
residencia de verano de la reina Isabel II. Algunas de 
las obras de Scott como Ivanhoe y Rob Roy han sido 
llevadas a la pantalla.

Hoy, el edificio escocés del siglo XIX, con sus 
frontones escalonados, garitas y elementos 
tomados de las estructuras medievales de Escocia, 
está cerrado al público debido a la temporada 
invernal. Sábanas protegen los muebles del polvo, y 
una persona se encarga de la ingrata tarea de limpiar 
los 9000 libros que se alinean en los estantes de la 
biblioteca.

La conexión de Scott con los Borders comenzó 
cuando contrajo la polio a los 18 meses de edad. Quedó 
paralítico de la pierna derecha, por lo que sus padres 
lo enviaron a recuperarse a la granja de su abuelo, 
en las afueras de Kelso. “Fue debido a la polio que 
Sir Walter fue llevado a los Borders, donde escuchó 

Abajo: Los 
McInally 
conversan con 
Anna Hinnigan, 
directora de 
operaciones 
de Lochcarron 
of Scotland, 
fabricante 
de telas de 
tartán en 
Selkirk. Página 
siguiente: 
McInally 
presenta 
el tema 
presidencial 
2023-24 en 
la Asamblea 
Internacional 
celebrada 
en Florida en 
enero.
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las historias y canciones que inspirarían sus obras”, 
explica Mary Kenny, responsable del patrimonio 
albergado en Abbotsford. McInally y Kenny coinciden 
en que Scott habría sido un gran socio de Rotary. 

La trayectoria rotaria de McInally comenzó a los 26 
años. Se afilió al Club Rotario de South Queensferry 
tras ser invitado por un amigo agricultor que 
pertenecía a la iglesia a la que acudía su familia. “Al 
principio vi en el club una excelente manera de hacer 
amigos en la ciudad y de realizar actividades en la 
zona que beneficiarían a la comunidad en general”, 
explica. “Con el paso del tiempo, al darme cuenta de 
la labor que realiza Rotary en todo el mundo, quedé 
enganchado”.

A excepción de un período de tres años en el que 
McInally fue socio del tristemente desaparecido Club 
Rotario de Kelso, ha seguido siendo socio del Club de 
South Queensferry. Fue gobernador de distrito en 
1997-1998 y en 2004-2005 celebró el centenario de 
Rotary como presidente de Rotary International en 
Gran Bretaña e Irlanda.

Poco antes de asumir la presidencia de RIBI, 
McInally visitó Ruanda y Sudáfrica para ayudar a niños 
huérfanos a causa del genocidio ruandés de 1994 y el 
VIH/SIDA. Posteriormente, ayudó a establecer una 
alianza entre RIBI y Hope and Homes for Children, 
organización que ya contaba con presencia en ambos 
países, para ofrecer a los huérfanos alimentos, 
refugio, medicamentos y educación a fin de que 

puedan disfrutar de un futuro sostenible. McInally se siente orgulloso de 
patrocinar Hope and Homes for Children, organización que ahora ayuda 
al gobierno ruandés a desarrollar un sistema nacional de protección de 
la infancia que reduzca al mínimo las separaciones familiares y ofrezca 
alternativas basadas en la protección del núcleo familiar.

La labor de McInally en África se ha extendido a Kenia. Justo antes de la 
pandemia de COVID-19, viajó al país como voluntario en el marco de una 
iniciativa liderada por socios de Rotary escoceses. Allí realizó exámenes 
dentales en Nyumbani, aldea ecológica autosuficiente que proporciona 
hogar y apoyo a niños huérfanos y a los abuelos que los tutelan. También 
ayudó a renovar los alojamientos de los residentes.

“Rotary ha sido un magnífico vehículo que me ha permitido atender 
y ayudar a los demás”, afirma. “Rotary también me ha dado amigos 
en todo el mundo y, como consecuencia, ahora tengo una mejor 

"Mis padres nos inculcaron a mí y a 
Mi difunto hermano un sentido de la 
ayuda y el cuidado de los demás que 
me ha acompañado toda la vida".



16 | Edición 638

Heather y 
Gordon McInally 
a orillas del 
Firth of Forth.
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comprensión del mundo en el que vivo. Todo esto, 
junto con el desarrollo personal, es lo que hace 
que siga atrayéndome y lo que me hace querer 
compartirlo con los demás”.

SI BIEN MCINALLY NUNCA SE ALEJÓ DE SU HOGAR 
FAMILIAR, su hermano Ian, tras graduarse de la 
Universidad Heriot-Watt en Edimburgo, se instaló en 
las afueras de Londres, se afilió a Rotaract y conoció 
a su esposa mientras trabajaba en la industria 
informática. Los dos hermanos y sus familias se 
visitaron a lo largo de los años, pero poco sospechaba 
McInally que su hermano sufría del “perro negro” de 
la depresión, como la denominaba Winston Churchill. 
Ian McInally se quitó la vida el 8 de febrero de 2014.

Ese momento cambió para siempre la vida de 
quienes querían a Ian, quienes aún siguen haciéndose 
preguntas: ¿Por qué? ¿Qué señales se nos pasaron 
por alto? ¿Qué más podríamos haber hecho?

McInally recordó todo esto en un discurso en 
la Asamblea Internacional celebrada en Florida el 
pasado mes de enero, la primera vez que habló sobre 
el suicidio de su hermano desde un escenario público. 
Llegó a emocionarse mientras ensayaba el discurso. 
“Créanme, no fue una presentación fácil”, recuerda. 
“Ese día fue la primera vez que pude completarla sin 
derrumbarme”.

Su intención al contar la historia no era buscar 
compasión, sino hacer saber a la gente que los 
problemas de salud mental pueden afectar a 
cualquiera e ilustrar por qué se siente tan identificado 
con este tema. “Varias personas se me acercaron 
después y me dijeron: ‘Tu historia es muy parecida a 
la mía’”, asegura.

El año pasado, McInally se convirtió en embajador 
de la organización benéfica Bipolar UK, que a 
continuación estableció una relación de colaboración 
con RIBI. Tras la experiencia de su hermano, siente un 
profundo apego por la organización y la ha apoyado 
organizando un seminario web sobre la prevención del 
suicidio y produciendo un video sobre la enfermedad.

Una de sus iniciativas presidenciales es priorizar 
la salud mental. “Mi llamado a la acción con esta 
nueva iniciativa para Rotary”, explica, “es abogar por 
la eliminación del estigma que supone hablar de la 
salud mental, ayudar a las personas a encontrar una 
atención de mejor calidad y apoyarlas en su camino 
hacia la recuperación”.

Para McInally se trata de otra oportunidad de poner 
en práctica su ética personal a través de Rotary.

DESPUÉS DE ABBOTSFORD HOUSE, la siguiente parada 
de McInally es el campo del Kelso Rugby Football Club 
para su derbi local contra el equipo de Gala de la 
Tennent's National League Division 1. Si hay una pasión 
que una a los habitantes de los Borders, es el rugby. 
La región ha sido cuna de algunos de los mejores 
jugadores de rugby nacidos en Escocia, muchos de 
los cuales llegaron a jugar con los venerados British 
& Irish Lions.

Antes del partido, seis amigos rotarios se reúnen 
con los McInally en la sede del club para tomar una 
sopa de lentejas seguida de un pastel de carne. 
La conversación es intensa y las risas frecuentes 
mientras los amigos intercambian sus últimas 
noticias.

Doug Forsyth, antiguo agente de policía, tiene buen 
instinto y aprovecha la oportunidad para acercarse 
a Neil Hastie, presidente del Kelso RFC, y hablarle de 
la posibilidad de afiliarse al nuevo Club Pasaporte 
Borderlands.

“Neil sabe lo que representa Rotary en la 
comunidad, pero le gusta el enfoque flexible del club 
pasaporte”, afirma Forsyth. “No tenemos reuniones 
semanales, no tenemos comidas. Nos reunimos 
quizás una vez al mes para tomar un café y un 
pastelillo, y emprendemos proyectos. Nuestra idea 
es hacer Rotary, no hablar de Rotary. Todo gira en 
torno a hacer que la afiliación a Rotary sea activa y 
atractiva”.

McInally mira con aprobación. “Es un Rotary flexible 
y ese es el futuro”, añade. 

Abajo: McInally 
salta alrededor 
de un palo de 
mayo con sus 
nietas, Florence 
(centro) e 
Ivy, en East 
Lothian. Página 
siguiente: 
Los McInally 
con sus hijas 
Sarah Wardell 
(izquierda) 
y Rebecca 
McInally en 
Yetholm, y 
con el rotario 
Andy Ireland 
(izquierda) y 
su amigo Eric 
Williamson 
en el estadio 
de rugby 
Murrayfield de 
Edimburgo.

"Rotary es para mí un vehículo
para poder cuidar y ayudar a los
demás. Rotary también me ha dado
amigos en todo el mundo y ...una
mejor comprensión del mundo".
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En torno a la mesa se percibe una admiración 
generalizada por el hombre que se convertirá en 
presidente de Rotary International: el segundo 
escocés y la sexta persona del Reino Unido. Sin que 
nadie le escuche, Sandy McKenzie, presidente del 
Club Rotario de South Queensferry, insiste en que 
todos están muy orgullosos de su logro. “Estamos 
absolutamente encantados”, asegura. “Gordon es un 
rotario realista y con los pies en la tierra”.

Kate Gibb, socia del club, revela que siempre 
supo que su buen amigo desde hace casi treinta 
años alcanzaría la cima de Rotary International. 
“Recuerdo haberle dicho a nuestro ministro de la 
iglesia parroquial de Queensferry, David Cameron, 
no el ex primer ministro británico, que algún día sería 
presidente de Rotary International”, afirma. “Llámalo 
instinto. Gordon es modesto, humilde y trabajador”.

McInally fue delantero de segunda línea y número 
8 en su época de jugador de rugby, “una carrera 
prometedora truncada por una grave falta de 
talento”, reconoce. Después de comer, asiste en 
primera fila con sus amigos al partido de rugby de 
Kelso, entre los bulliciosos seguidores de ambos 
equipos. Es un partido rápido y dinámico, con muchos 
ensayos y comentarios jocosos de los espectadores.

El rugby es una parte muy importante de la vida 
familiar. La antigua clínica dental de McInally está a 
un tiro de piedra del estadio de rugby de Murrayfield. 
Cuando vendió la consulta en 2016, una de las 

condiciones que puso era disponer de un espacio 
para estacionar allí su automóvil durante los partidos 
internacionales de Escocia. 

Heather McInally recuerda una ocasión en la que 
las cámaras de televisión estaban en Kelso y se 
fijaron en su hija Sarah, entonces una niña pequeña, 
que presenciaba junto a Gordon un partido. “Sí, en los 
Borders empiezan de pequeños”, narró el legendario 
comentarista de rugby de la BBC Bill McLaren.

Gala logró la victoria sobre Kelso por 36-31 gracias 
a dos golpes de castigo en los últimos minutos. 
Mientras nos preparamos para abandonar el campo, 
Heather comenta: “En sus discursos, Gordon bromea 
sobre cómo espera que alguien del comité de 
propuestas para presidente de RI venga y le diga: Lo 
sentimos, nos equivocamos de persona al invitarlo 
a ser presidente. ¡En realidad, queríamos llamar a la 
siguiente persona de la lista!”. 

“Es todo un honor. Nos reunimos con jefes de 
Estado, visitamos lugares glamurosos, y yo me 
pellizco pensando: Solo soy Heather. ¿Qué demonios 
estamos haciendo aquí?”, exclama. “Venimos de un 
pequeño pueblo de Escocia de 500 habitantes, y aquí 
estamos representando a Rotary International”.

Antes de separarnos, ella reconoce estar inmensa-
mente orgullosa del logro de su esposo: “Por 
supuesto”, concluye, “¡pero por favor no se lo digas!”.
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Prioridad a la salud 
mental
Hablar sobre las 
enfermedades mentales 
y la salud emocional 
puede resultar 
incómodo, pero es vital 
para el bienestar de la 
comunidad mundial de 
Rotary. Gordon McInally, 
presidente de RI, exhorta 
a los clubes y distritos a 
crear un espacio seguro 
para abordar estos 
temas, a fin de crear 
un entorno acogedor y 
equitativo para todos. 

Para ello, piensa en cómo 
puedes:  

•	 Eliminar cualquier 
estigma asociado a 
los debates sobre el 
bienestar emocional. 

•	 Aumentar la 
concienciación sobre 
las necesidades de 
salud mental. 

•	 Mejorar el acceso a 
los servicios de salud 
mental.

Construir la paz 
mediante intercambios 
virtuales
Rotary tiene una larga 
historia de trabajo 
por la paz a través de 
conexiones personales, 
pero la pandemia de 
COVID-19 hizo difícil 
hacerlo cara a cara". 
Inspirándose en lo 
aprendido durante este 
tiempo, McInally alienta a 
los distritos a incorporar 
componentes virtuales 
en un mayor número de 
sus programas, eventos 
y actividades. Mediante 
el uso de tecnologías 
innovadoras para 
establecer conexiones, 
brindamos a más 
personas la oportunidad 
de experimentar la 
comunidad mundial 

de Rotary, a la vez que 
sentamos las bases para 
la consolidación de la 
paz a través de un mejor 
diálogo intercultural, 
concienciación y 
comprensión". 
Añadir o mantener 
estos componentes en 
nuestros programas 
de intercambio, como 
los Intercambios de 
Jóvenes Rotarios y los 
Intercambios Rotarios de 
Amistad, permitirá: 

•	 Ofrecer a los afiliados 
y participantes 
nuevas formas 
de conocer otras 
culturas, hacer 
nuevos amigos y 
ampliar su conciencia 
global. 

•	 Hacer más accesible 
la afiliación a personas 
con problemas de 
tiempo, salud o 
económicos. 

•	 Fortalecer la 
comunicación y 
el entendimiento 
intercultural y, en 
última instancia, 
fomentar 
comunidades más 
estables y pacíficas.

Empoderar a las niñas

McInally continuará 
la iniciativa lanzada 
por el presidente de RI 
de 2021-22, Shekhar 
Mehta, y mantenida por 
la presidenta de RI de 
2022-23, Jennifer Jones, 
centrada en elevar las 
voces y liberar el poder 
de las niñas y mujeres de 
todo el mundo. Rotary 
alienta a los socios 
a seguir buscando 
maneras de mejorar la 
salud, el bienestar, la 
educación, la seguridad 
económica y la capacidad 
de acción de las niñas. 

INICIATIVAS PRESIDENCIALES 2023-24

Para más información, visita rotary.org/initiatives23-24.

Página 
siguiente: 
Ovejas 
pastando 
en Yetholm. 
Abajo: Los 
McInally 
pasean por 
Roxburghshire.
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R. Gordon R. McInally
Presidente
Rotary Club de South Queensferry, 
Escocia

R. Gordon R. McInally estudió en la 
Royal High School de Edimburgo y en la 
Universidad de Dundee, donde obtuvo 
el título de posgrado en cirugía dental. 
Dirigió su propia clínica dental en 
Edimburgo hasta 2016. Fue presidente 
de la rama del este de Escocia de 
la British Paedodontic Society y ha 
ocupado diversos cargos académicos. 
También ha sido anciano del presbiterio, 
presidente de la junta congregacional 
de la parroquia de Queensferry y 

comisionado de la asamblea general de 
la Iglesia de Escocia.

McInally se afilió a Rotary en 1984, 
a la edad de 26 años. Socio del Club 
Rotario de South Queensferry, ha sido 
presidente y vicepresidente de Rotary 
International en Gran Bretaña e Irlanda. 
También ha prestado servicio a RI en 
calidad de director y en varios comités, 
más recientemente como asesor del 
Comité de la Convención de Houston 
2022 y presidente del Comité de 
Revisión de Operaciones.

McInally dice que espera trabajar 
con los socios para formar nuevos 
clubes y grupos rotarios. "Mi visión es 
que Rotary debe existir en todas partes 
con un estilo que se adapte a todos los 
que tengan el deseo de formar parte de 
nosotros y ayudarnos a hacer el bien en 
el mundo", afirma. 

McInally es padrino de la organización 
sin fines de lucro Hope and Homes 
for Children, con sede en el Reino 
Unido, y lideró una alianza entre dicha 
organización y RIBI para apoyar a los 
niños de Ruanda que habían quedado 
huérfanos en el genocidio de ese país. 

Es patrono de Trade-Aid, iniciativa del 
Club Rotario de Grantham Kesteven, 
Inglaterra, que proporciona ayuda 
humanitaria sostenible a personas, 
familias y empresas del mundo en 
desarrollo. También es embajador de 
Bipolar UK, una organización nacional 
de salud mental. En agosto de 2022, 
fue galardonado con el premio de la 
Fundación Sino Phil Asia International 
Peace Awards.

En su tiempo libre, McInally disfruta 
del rugby, la buena comida y el vino, y el 
stick dressing, la artesanía tradicional 
escocesa de fabricar bastones para 
caminar.

McInally describe a La Fundación 
Rotaria como "el motor que proporciona 
la energía para prestar el servicio 
rotario". Él y su cónyuge, Heather, 
también rotaria, son Socios Paul Harris, 
Donantes Mayores, Benefactores de 
La Fundación Rotaria y miembros del 
Círculo de Testadores. 

McInally desea dedicar su presidencia 
a hacer del mundo un lugar mejor para 
vivir y prosperar para sus nietas, Ivy y 
Florence, y todos los niños del mundo.

Junta 
Directiva
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Stephanie A. Urchick
Presidente electo
Rotary Club de McMurray, Pensilvania

Stephanie A. Urchick se jubiló en 2022 
como socia y directora de operaciones 
de Doctors At Work LLC, una empresa 
de consultoría y formación. Es 
doctora en estudios de liderazgo por 
la Universidad Indiana de Pensilvania. 
Participa activamente en numerosas 
juntas y comités comunitarios y ha sido 
galardonada por organizaciones como 
Zonta International y los Hijos de la 
Revolución Americana.

Rotaria desde 1991, Urchick se afilió 
por primera vez al club del ex presidente 
de RI Chuck Keller, quien le sirvió de 
mentor. Urchick ha sido fiduciaria de 
La Fundación Rotaria y directora de RI. 
Ha prestado servicio a RI en numerosos 
cargos, incluidos los de dirigente de 
capacitación, coordinadora regional de 
La Fundación Rotaria y representante 
del presidente de RI. Además, fue 
representante y miembro de pleno 
derecho en tres sesiones del Consejo de 
Legislación.

Urchick también ha integrado varios 
comités rotarios, incluidos el Comité de 
Revisión de Elecciones y el Comité de 
Revisión de Operaciones, y ha presidido 
el Comité de Planificación Estratégica 
de Rotary y el Comité de Celebración del 
Centenario de La Fundación Rotaria.

Ha participado en diversos proyectos 
de servicio internacional, incluidas las 
jornadas nacionales de vacunación en 
India y Nigeria. En Vietnam, colaboró 
con los clubes en la construcción de una 
escuela primaria y viajó a la República 
Dominicana para instalar filtros de 
agua. Habla varios idiomas eslavos, fue 

mentora de nuevos socios de Rotary 
en Ucrania y coordinó un proyecto de 
subvención de La Fundación Rotaria 
para adquirir equipos de mamografía y 
una unidad de biopsia para un hospital 
de Polonia. 

En la actualidad, Urchick colabora 
con clubes y distritos de EE.UU. y clubes 
rotarios de Kosovo, Albania y Ucrania en 
la prestación de servicios humanitarios y 
educativos.

Urchick desea contar con 100.000 
socios más en 2024-25 y cree que la 
magia de Rotary se produce en el ámbito 
de los clubes, donde la gente sirve a sus 
comunidades.

"Tenemos que hacer que las 
experiencias en los clubes sean 
sencillamente irresistibles", dice Urchick. 
"Queremos que la gente sienta que 
es valioso participar en Rotary para 
generar cambios en sí mismos, en sus 
comunidades y en el mundo".

Urchick es contribuyente de 
Donaciones Extraordinarias y miembro 
del Círculo de Testadores de La 
Fundación Rotaria.

2023
   -24
La Junta Directiva de RI administra los asuntos y fondos de Rotary 
International de conformidad con los Estatutos y el Reglamento de RI. 
Los directores son propuestos por sus zonas y elegidos por un período 
de dos años. Nueve nuevos directores y el presidente electo se 
incorporan a la Directiva el 1 de julio.
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Pat Merryweather-Arges
Vice Presidente
Rotary Club de Naperville, Illinois 

Pat Merryweather-Arges es directora 
ejecutiva de Project Patient Care, 
una organización sin ánimo de lucro 
que reúne a pacientes, residentes, 
familiares, cuidadores y miembros de 
la comunidad para mejorar la atención 
sanitaria. En este puesto, ha dirigido 
iniciativas nacionales de participación 
de pacientes y familiares con 140.000 
médicos y un proyecto de 18 meses para 
incorporar las preocupaciones de los 
pacientes a la investigación diagnóstica. 
También elaboró una guía de servicios 
electivos durante la pandemia de 
COVID-19 que fue destacada en The New 
York Times y en más de una docena de 
revistas de salud.

Merryweather-Arges trabaja en 
cuestiones de disparidad asistencial 
en residencias de ancianos y codirige 
un proyecto piloto que pretende 
transformar el sistema estadounidense 
de residencias de ancianos en un 
ecosistema centrado en el residente. 
Forma parte de la consulta de expertos 
de la Organización Mundial de la Salud 
sobre el Plan de Acción Mundial para la 
Seguridad del Paciente 2021-2030.

Anteriormente, Merryweather-
Arges fue directora ejecutiva de una 
empresa contratada por el gobierno 
estadounidense para mejorar la calidad 
de Medicare en varios estados del Medio 
Oeste. Fue vicepresidenta senior de la 
Illinois Health and Hospital Association, 
donde defendió la legislación sobre 
detección de infecciones e implicó a 
los hospitales en la comunicación al 
público de los resultados de la atención 
sanitaria.

Forma parte de un comité de 
nominación para los Premios a los 
Héroes de la Cruz Roja Americana; de dos 
juntas directivas de hospitales sin ánimo 
de lucro de Chicago, de la que ha sido 
presidenta; y de comités estatales de 
control y prevención de infecciones y de 
información sobre asistencia sanitaria. 
Fue nombrada mujer del año por la MRSA 
Survivors Network y ha recibido varios 

premios por su compromiso cívico.
Rotaria desde 2002, Merryweather-

Arges ha prestado servicio en el Grupo 
de Acción COVID-19 de Rotary, como 
representante ante el Consejo de 
Legislación y el Consejo de Resoluciones, 
y en calidad de coordinadora regional 
de La Fundación Rotaria, representante 
del presidente de RI y presidenta de 
la Conferencia Presidencial pro Paz de 
2018, celebrada en Chicago.

También ha ocupado numerosos 
cargos distritales y zonales. Forma 
parte de la directiva de la Agrupación de 
Acción Rotaria de Agua, Saneamiento e 
Higiene y preside el comité de resultados 
sanitarios y seguridad del paciente 
de la Agrupación Internacional de 
Profesionales de la Salud.

Merryweather-Arges, quien ha 
participado en más de 20 proyectos de 
subvenciones de La Fundación Rotaria 
centrados en la atención de la salud 
y el suministro de agua, saneamiento 
e higiene, afirma que la amplia red de 
contactos de Rotary es la razón de su 
éxito.

"En Rotary nadie trabaja solo. 
Todos juntos aportamos nuestra 
pericia y aprovechamos los recursos, 
conocimientos y experiencia para 
marcar la diferencia a nivel local, 
mundial y en nosotros mismos", afirma.

Ha recibido el Premio Dar de Sí antes 
de Pensar en Sí, el Premio Avenidas 
de Servicio y la Citación por Servicio 
Meritorio de La Fundación Rotaria.

Ella y su cónyuge, George, también 
rotario, son miembros del Círculo Paul 
Harris y Benefactores y Donantes 
Mayores.

Drew Kessler
Tesorero
Rotary Club de North Rockland
(Haverstraw), New York

Drew Kessler es vicepresidente senior 
de la división inmobiliaria comercial de 
M&T Bank, donde gestiona una amplia 
cartera de préstamos inmobiliarios y 
comerciales con importantes empresas 
de la zona de Nueva York.

Kessler ha dirigido numerosas 
organizaciones inmobiliarias 
profesionales y ha sido presidente de 
la Junta de Agentes Inmobiliarios del 
condado de Rockland y de la Asociación 
de Agentes Inmobiliarios de Hudson 
Gateway, que cuenta con 10.000 
miembros, donde puso en marcha la 
Fundación HG Realtor.

Fue director de la Asociación de 
Agentes Inmobiliarios del Estado de 
Nueva York y de la Asociación Nacional 
de Agentes Inmobiliarios. Kessler 
apareció regularmente en Fox Business 
news de 2008 a 2013 por su experiencia 
en el sector financiero y el mercado 
inmobiliario.

Apasionado de la recaudación de 
fondos, Kessler ha recaudado cientos 
de miles de dólares para diversas 
organizaciones, entre ellas The Rotary 
Foundation, Habitat for Humanity, March 
of Dimes y Feeding Westchester.

Kessler se afilió a Rotary en 2001, a la 
edad de 20 años. Fue presidente del Club 
Rotario de North Rockland (Haverstraw) 
a los 25 años, siendo en aquel momento 
el presidente más joven de la historia del 
club.

A los 32 años fue gobernador del 
Distrito 7210. "Para cualquiera que diga 
que hay que estar jubilado para servir 
en estos cargos, me gustaría demostrar 
que hay otro camino", afirma.

Kessler ha servido a RI en el Comité 
de Ex Gobernadores Jóvenes, como 
representante ante el Consejo de 
Legislación y el Consejo de Resoluciones, 
y como representante del presidente 
de RI. Asimismo, ha ocupado cargos 
de liderazgo zonal, incluidos los de 
presidente de la cumbre de la Zona 
28/32, asistente del coordinador de 
Rotary de la Zona 32 y presidente 
del Seminario de Capacitación para 
Presidentes de Clubes de la Región 
Centro-Noreste.

Comprometido con la continuidad y 
la colaboración, es miembro de la junta 
ejecutiva del Distrito 7210, comité que 
ayudó a establecer y que está integrado 
por ex y actuales dirigentes distritales 
que colaboran para dirigir el distrito.

Como esposo y padre de cinco hijos, 
Kessler prioriza la incorporación de 
la familia a los eventos, proyectos y 
reuniones de Rotary siempre que sea 
posible.

Todos sus hijos han participado en 
Rotary, incluso a través de Interact, RYLA 
y el Intercambio de Jóvenes de Rotary, 
entre otros programas. Él y su esposa, 
Vicki, también rotaria, viven en Hopewell 
Junction, Nueva York. 
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Antônio Henrique Barbosa de 
Vasconcelos
Director 2023-25
Rotary Club de Fortaleza-Alagadiço, 
Brasil

Antônio Henrique Barbosa de 
Vasconcelos es ingeniero civil por la 
Universidad de Fortaleza. Es propietario 
de tres empresas que operan en 
los sectores de la construcción y la 
ingeniería.

Nacido en 1969, el mismo año en que 
se fundó su club rotario, Vasconcelos 
creció rodeado de Rotary, inspirado 
por su padre, quien fue gobernador 
de distrito en dos ocasiones. Su 
Intercambio de Jóvenes de Rotary en 
Pensilvania creó amistades para toda 
la vida que perduran en su familia: 22 
años después de su experiencia, una de 
sus hijas fue a vivir con la misma familia 
anfitriona durante su intercambio.

Vasconcelos se afilió a Rotary en 
1996, buscando la oportunidad de 
retribuir y ver a su padre con más 
regularidad. A los 38 años, ocupó el 
cargo de gobernador del Distrito 4490. 
Desde entonces, ha desempeñado 
numerosas funciones en RI, entre 
ellas las de dirigente de capacitación, 
coordinador de Rotary, coordinador 
regional de La Fundación Rotaria, 
representante ante el Consejo de 
Legislación, presidente del Instituto 
Rotario de Zona, representante del 
presidente de RI e integrante del Comité 
de Promoción de la Convención de RI de 
2020.

Ha colaborado con La Fundación 
Rotaria en calidad de coordinador 
regional y asesor del Fondo de Dotación 
y Donaciones Extraordinarias. En Brasil, 
ha sido miembro de la junta directiva de 
la asociación brasileña de La Fundación 
Rotaria desde 2009 y columnista de la 
Revista Rotary Brasil (revista regional de 
Rotary en Brasil) durante seis años.

Uno de sus momentos más 
memorables en Rotary fue cuando él 
y su club viajaron en vehículos todo 
terreno a una zona remota del estado de 
Ceará para entregar bienes y servicios. 
Allí, su club entregó una silla de ruedas a 

un superviviente de la polio que llevaba 
40 años deseándola. Vasconcelos 
coordinó la entrega de 2.000 
ShelterBoxes tras los deslizamientos de 
tierra y las inundaciones del estado de 
Río de Janeiro en 2010.

Vasconcelos, quien perdió a su madre 
a causa del COVID-19, también lideró la 
campaña La información salva vidas, 
mediante la cual los clubes rotarios y 
Rotaract de todo Brasil promovieron la 
importancia de la vacunación a través 
de las redes sociales, los medios de 
comunicación tradicionales, anuncios en 
exteriores y otros medios.

"El mayor desafío de Rotary ahora es 
que seamos más activos en nuestras 
comunidades", dice Vasconcelos. 
"Cuando tengamos mayores proyectos 
en nuestras comunidades, sumaremos 
más socios a nuestras filas, nuestra 
imagen pública crecerá y las donaciones 
a La Fundación Rotaria aumentarán".

Vasconcelos ostenta el título de 
Cónsul Honorario del Gran Ducado de 
Luxemburgo en Ceará. En su tiempo 
libre, disfruta conduciendo una 
motocicleta por Brasil y EE.UU.; fue 
director del capítulo de Fortaleza del 
grupo brasileño de propietarios de 
Harley-Davidson en Ceará.

Es Socio Paul Harris y apoya a 
La Fundación Rotaria junto con su 
esposa, Renata Macedo, en calidad 
de Benefactor, miembro del Círculo 
de Testadores y Donante Mayor. 
Vasconcelos recibió el Premio Dar de Sí 
antes de Pensar en Sí.

empresa de ingeniería con oficinas en 
ciudades como Roma y Milán, Mascate 
(Omán) y Hong Kong.

Entre los numerosos proyectos 
que Cecchini ha dirigido o diseñado 
figuran la rehabilitación de un sistema 
de agua y saneamiento en Kenia, la 
construcción de una nueva base aérea 
militar en Omán y la reconstrucción de 
la panorámica carretera provincial 28 en 
Sicilia.

La primera experiencia de Cecchini 
con Rotary fue en 1988, cuando se hizo 
socio fundador del Club Rotaract de 
Anzio-Nettuno.

Se afilió a su primer club rotario en 
1994. Cecchini ha prestado servicio a 
RI en el ámbito zonal e internacional, 
en calidad de miembro de comité, 
dirigente de capacitación, coordinador 
y asesor regional, coordinador de la 
imagen pública de Rotary, facilitador 
del Seminario de Capacitación para 
Gobernadores Selectos y orador en la 
Asamblea Internacional.

Aprovechando su experiencia en los 
programas de Rotary para la juventud, 
fue presidente y vicepresidente del 
Comité de Rotaract-Interact y presidió 
la Preconvención de Rotaract de 
2014 en Sídney. Además, ha sido el 
principal representante de RI ante 
numerosas organizaciones con sede en 
Roma, incluidas la Organización de las 
Naciones Unidas para la Agricultura y 
la Alimentación, el Fondo Internacional 
de Desarrollo Agrícola y el Programa 
Mundial de Alimentos. Asimismo, es el 
representante de Rotary International 
ante la Santa Sede en la Ciudad del 
Vaticano.

Cecchini ideó y organizó una 
recaudación de fondos para la 
erradicación de la polio celebrada en el 
Coliseo de Roma en 2018 que contó con 
la participación de actores de la película 
Gladiator, entre ellos Russell Crowe y 
Connie Nielsen, así como una proyección 
de la película en el anfiteatro con una 
orquesta en vivo. El evento recaudó 
500.000 dólares. Cecchini también ha 
sido voluntario durante una Jornada 
Nacional de Vacunación en Delhi (India) 
y ha repartido mosquiteros en Guinea-
Bissau.

Divide su tiempo entre Padua y 
Roma. En su tiempo libre le gusta hacer 
ejercicio, viajar, jugar al golf y leer. 

Cecchini ha recibido el Premio Dar 
de Sí antes de Pensar en Sí y la Citación 
por Servicio Meritorio de La Fundación 
Rotaria. Colabora con la Fundación en 
calidad de Socio Paul Harris y Benefactor.

Alberto Cecchini
Director 2022-24
Rotary Club de Roma Nord-Est, Italia

Alberto Cecchini es el administrador 
único y director técnico de Idroesse 
Engineering, una de las empresas de 
este tipo más antiguas de Italia.

Es licenciado y máster en Ingeniería 
Civil por la Universidad Sapienza de 
Roma. También fue socio, miembro del 
consejo de administración y director 
técnico de 3TI Progetti Italia, una 
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Ghim Bok Chew
Director 2023-25
Rotary Club de Bugis Junction, Singapur

Nacido en Singapur, Ghim Bok "G.B." 
Chew se licenció en 1981 con matrícula 
de honor en Informática por la 
Universidad de Liverpool (Inglaterra), 
antes de regresar a su país natal para 
iniciar una carrera como empresario en 
serie, inversor de capital riesgo y gestor 
de fondos de renta variable privada. Tras 
abrir su primer negocio, un integrador de 
sistemas informáticos, sacó a bolsa una 
empresa de procesamiento de alimentos 
en quiebra. Ahora, semiretirado, Chew 
mantiene empresas inmobiliarias y de 
gestión inmobiliaria en Singapur, además 
de su holding de gestión de fondos.

Chew se afilió a Rotary en 1996. 
Inmediatamente después de ejercer 
el cargo de gobernador de distrito en 
2013, asumió varias funciones zonales 
e internacionales, incluidas las de 
asistente del coordinador regional 
de La Fundación Rotaria, asistente 
del coordinador de imagen pública 
de Rotary, coordinador de Rotary y 
presidente del Comité del Instituto Zonal. 
Es presidente del Comité Organizador 
Anfitrión de la Convención de Rotary 
International que se celebrará en 
Singapur en 2024.

Fuera de Rotary, Chew participa 
activamente como voluntario local, 
habiendo prestado servicio durante 
casi tres décadas en la People's 
Association de Singapur, organización 
gubernamental que utiliza un enfoque 
de base para promover la armonía racial 
y social entre la diversa población de 
Singapur. Chew creó sinergias entre 
los grupos juveniles de la People's 
Association y Rotary cuando ayudó a 
fundar los clubes Interact y Rotaract con 
base en la comunidad que aún siguen 
activos. Por sus contribuciones a las 
comunidades de Singapur, Chew fue 
galardonado con la Medalla al Servicio 
Público en 2005 y la Medalla a la Estrella 
del Servicio Público en 2012 por el 
presidente de Singapur. También es juez 
de paz voluntario en prisiones locales, 
presidente de dos organizaciones 

religiosas, administrador de tres 
organizaciones fiduciarias nacionales 
y cónsul honorario de la República de 
Eslovaquia en Singapur. 

Chew, que decidió unirse al club 
Bugis Junction tras leer en un periódico 
local sobre el esfuerzo mundial de 
erradicación de la polio, defiende el 
poder de la asociación para lograr 
grandes cosas. "Como empresario, creo 
firmemente en la creación de sinergias y 
el aprovechamiento de las asociaciones", 
afirma. "Uno más uno puede ser más 
que dos: puede ser once". 

Chew ha aplicado este enfoque 
al asociarse con clubes rotarios y 
organizaciones externas para apoyar 
cirugías de paladar hendido en Indonesia 
y adaptaciones de prótesis en Malasia. 
En otro proyecto coordinado por su club, 
ayudó a recaudar fondos para médicos 
de Indonesia que donan su tiempo 
para realizar operaciones de cataratas, 
implantando lentes por solo unos 50 
dólares cada una. "Imagínese a una 
persona mayor que nunca ha visto a sus 
nietos y de repente los ve por primera 
vez", dice Chew. "Éstas son algunas de 
las experiencias que me han cambiado la 
vida y que he podido presenciar a través 
de Rotary". 

Chew ha recibido el Premio Dar de 
Sí antes de Pensar en Sí. Junto con su 
esposa Phyllis, es miembro del Círculo de 
Presidentes de la Sociedad Arch Klumph.

Patrick Daniel Chisanga
Director 2022-24
Rotary Club de Nkwazi, Zambia

Patrick Daniel Chisanga, profesional 
colegiado de la gobernanza, es miembro 
del Chartered Governance Institute UK 
por la London School of Accountancy 
y miembro del Instituto de Directores 
de Zambia. Ha asesorado al Banco 
Mundial sobre gobernanza empresarial 
y ha sido presidente del Instituto de 
Directores de Zambia, así como de la Red 
Africana de Gobernanza Empresarial, 
organización que le concedió el Premio 
a la Personalidad de la Gobernanza 
Empresarial 2022 en reconocimiento a 
sus destacados esfuerzos por promover 

la gobernanza empresarial en toda 
África.

Trabajando durante casi 20 años 
en los sectores público y empresarial 
de Zambia, Chisanga fue consejero 
delegado y presidente de numerosas 
empresas y organizaciones antes de 
jubilarse anticipadamente en 1994 
para centrarse en la dirección de un 
grupo familiar de empresas, Muchanga 
Investments Ltd., que fundó en 
1987 y que ahora preside. También 
es presidente y asesor principal de 
Dynamic Concepts Ltd., una empresa de 
consultoría dedicada a la gobernanza 
empresarial y el desarrollo del liderazgo 
en toda África, y forma parte de los 
consejos de administración de varias 
empresas locales e internacionales.

Chisanga se unió por primera vez 
a la familia de Rotary como miembro 
de Interact. En 1968, cuando cursaba 
estudios secundarios, fue seleccionado 
para participar en un intercambio 
interclubes de corta duración en Kenia, 
donde se alojó con el gobernador de 
distrito en Mombasa. "Me impresionó 
tanto la dedicación de este hombre a 
la humanidad que decidí que algún día 
sería gobernador de distrito en Rotary", 
dice Chisanga. 

En 1986, se hizo socio fundador del 
Club Rotario de Nkwazi, y en 1998, hizo 
realidad su meta de convertirse en 
gobernador del Distrito 9210. Fue la 
primera persona no blanca en ocupar 
ese cargo. "Fue un momento decisivo 
para mí y para mi distrito", afirma.

Como gobernador, Chisanga se 
centró en apoyar a las comunidades 
necesitadas de su distrito con proyectos 
dedicados a la salud, higiene y agua 
potable, y en la construcción de 
puentes seguros en las zonas rurales. 
Posteriormente, mientras ejercía el 
cargo de representante del presidente 
de RI en un evento distrital celebrado 
en Bremerhaven, Alemania, prestó 
sus conocimientos para establecer 
contactos y ayudar a poner en 
marcha un proyecto para mejorar la 
infraestructura de las escuelas de 
Zambia, proyecto que posteriormente 
recibió varias subvenciones de La 
Fundación Rotaria.

Chisanga ha prestado servicio a 
Rotary International en varios comités, 
incluidos el Comité de Desarrollo del 
Cuadro Social y el Comité Reach Out 
to Africa, y en calidad de dirigente 
de capacitación y presidente del 
Instituto Rotario. También ha presidido 
organizaciones regionales de Rotary, 
incluido el Consejo de Gobernadores de 
África Meridional y Oriental. 
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Ha recibido el Premio Dar de Sí antes 
de Pensar en Sí y la Citación por Servicio 
Meritorio de La Fundación Rotaria. Él y su 
pareja, Petronella, son Contribuyentes 
de Donaciones Extraordinarias.

la polio respecto al año anterior. Además, 
contribuyó a sensibilizar a la opinión 
pública, con más de 900 reportajes en 
los medios de comunicación sobre la 
campaña.

Conway-Ghazi ha sido vicepresidenta 
del comité de la campaña End Polio Now: 
Countdown to History y anteriormente 
fue directora del Grupo de Acción Rotaria 
para las Especies en Peligro de Extinción. 

Ha viajado en numerosas ocasiones 
con rotarios británicos para participar 
en las Jornadas Nacionales de 
Vacunación en la India y ha colaborado 
con destacados periodistas de la BBC 
y The Independent cubriendo el tema. 
Produjo un documental para la BBC 
sobre la lucha contra el cáncer de mama 
en Pakistán, así como más de 30 vídeos 
que RIBI utilizó para una campaña de 
afiliación y marketing. "Tenemos que 
contar la historia de que Rotary consiste 
en proyectos con impacto que salvan 
vidas", dice Conway-Ghazi.

Uno de los logros de los que se siente 
más orgullosa fue la creación de los 
Premios Jóvenes Ciudadanos de Rotary 
en asociación con BBC News en 2007, 
para promover historias positivas sobre 
los jóvenes. Fuera de Rotary, Conway-
Ghazi preside The Media Circle, parte 
de la organización no gubernamental 
The Circle, fundada por la cantautora y 
activista Annie Lennox para empoderar a 
mujeres y niñas en todo el mundo. 

Conoció a su esposo, Robert Ghazi, 
a través de Rotary. Ambos apoyan a 
La Fundación Rotaria en calidad de 
Donantes Mayores y miembros del 
Círculo de Testadores.

Daniel C. Himelspach
Director 2023-25
Rotary Club de Denver Mile High, 
Colorado

Criado en un rancho de ganado ovino 
y vacuno del sureste de Montana, Dan 
Himelspach se licenció en química en 
la Escuela de Minas y Tecnología de 
Dakota del Sur. Trabajó brevemente en 
DuPont como ingeniero químico antes 
de incorporarse al Ejército de Estados 
Unidos como oficial del Cuerpo de 

Eve Conway-Ghazi
Director 2023-25
Rotary Club de Redbridge, Inglaterra

Eve Conway-Ghazi es periodista 
multimedia. Tras licenciarse en inglés 
por la Queen Mary University de Londres, 
trabajó como reportera en un periódico. 
Su editor, rotario, se alegró cuando 
recibió una Beca de Buena Voluntad de 
Rotary para cursar estudios en la Medill 
School of Journalism de la Northwestern 
University en Evanston, Illinois, donde 
obtuvo un máster en periodismo 
audiovisual. Regresó a Londres para 
iniciar una carrera en periodismo 
radiofónico y televisivo que incluyó 20 
años en BBC News como reportera y 
productora.

Conway-Ghazi fue invitada a afiliarse 
a Rotary en 2000, tras dar una serie de 
charlas en clubes del área de Londres. 
En 2012, se convirtió en la primera 
gobernadora de distrito de Rotary 
en Londres. Organizó numerosas 
actividades rotarias en relación con 
los Juegos Olímpicos y Paralímpicos de 
Londres 2012, incluida una recepción de 
Rotary a los paralímpicos jamaiquinos, 
todos ellos supervivientes de la polio. 
Ese año, también colaboró con su 
homólogo en Mumbai para poner 
en marcha un exitoso proyecto de 
un equipo de formación profesional 
centrado en la prevención de problemas 
durante el parto en una comunidad de la 
zona rural de Jawhar (India).

Conway-Ghazi fue presidenta de 
Rotary International en Gran Bretaña e 
Irlanda en 2016-17. Ese año, lanzó y lideró 
la campaña Purple4Polio, involucrando 
a los rotarios de Gran Bretaña e Irlanda 
en la erradicación de la polio, una de sus 
pasiones. La exitosa campaña contó con 
la participación del 80% de los clubes de 
RIBI, lo cual produjo un aumento del 19% 
en las donaciones para la erradicación de 

Ingenieros del Ejército. Posteriormente 
se licenció en Derecho por la Facultad 
de Derecho de la Universidad de Denver 
y obtuvo un Certificado de Master 
en Negociación por el Programa de 
Negociación de la Facultad de Derecho 
de Harvard.

Tras trabajar como abogado en uno 
de los bufetes más grandes de Denver 
y ejercer la abogacía en un bufete 
que fundó con otros tres abogados, 
Himelspach fundó Dispute Management 
Inc, empresa de servicios integrales para 
la resolución de conflictos, donde medió 
en más de 7.000 demandas y dirigió más 
de 100 arbitrajes.

Himelspach se afilió a Rotary en 1993 
y, tras ejercer el cargo de gobernador 
de distrito, ha desempeñado múltiples 
cargos de liderazgo en el distrito y la 
zona, incluidos los de coordinador de 
la campaña Pongamos Fin a la Polio, 
coordinador regional de La Fundación 
Rotaria e instructor zonal de la Semana 
de Institutos Educativos. Himelspach 
desempeñó un papel decisivo en 
la propuesta de disposiciones de 
flexibilidad para los clubes que se 
convirtieron en la Promulgación 16-21, 
aprobada en el Consejo de Legislación de 
2016. También fue representante ante el 
Consejo de Legislación de 2017 a 2020.

Ha participado en numerosos 
proyectos de servicio locales 
e internacionales, incluida una 
colaboración de larga data con clubes 
rotarios de Katmandú para suministrar 
agua a una comunidad montañosa de 
Nepal. 

Himelspach dice que se sorprendió 
durante una visita en persona al lugar 
para ver cómo la iniciativa había crecido 
hasta convertirse en un proyecto de 
empoderamiento económico para 
las mujeres, que fueron liberadas de 
acarrear agua y ahora son empresarias. 
"La magia de La Fundación Rotaria 
radica en nuestra colaboración con 
los clubes rotarios locales", afirma 
Himelspach. "No conozco ninguna otra 
organización que tenga el alcance 
mundial".

Himelspach integra las juntas 
directivas de dos organizaciones sin 
fines de lucro con sede en Denver: 
World-Denver, que promueve la 
comprensión de asuntos y culturas 
mundiales en toda la comunidad, y 
BrainWise, que desarrolla planes de 
estudio para enseñar habilidades de 
pensamiento crucial a jóvenes y adultos.

Tanto él como su esposa, Leslie, 
son miembros del Círculo Paul Harris 
y del Círculo de Testadores y Grandes 
Donantes. Himelspach ha recibido varios 
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premios por su servicio a Rotary, incluida 
la Citación por Servicio Meritorio de La 
Fundación Rotaria.

Jeremy Hurst
Director 2022-24
Rotary Club de Gran Caimán, Islas 
Caimán

Nacido en Rochester (Inglaterra), Jeremy 
Hurst se trasladó a las Islas Caimán en 
1988. Es propietario y director del grupo 
de empresas IRG, que presta servicios 
inmobiliarios en las Islas Caimán y otros 
mercados caribeños. Ex presidente de la 
Asociación de Corredores Inmobiliarios 
de las Islas Caimán y miembro fundador 
del Consejo de Inversiones de las Islas 
Caimán, Hurst preside el Consejo Asesor 
Global y forma parte del consejo de 
Leading Real Estate Companies of the 
World.

Hurst dice que comenzó a aplicar 
La Prueba Cuádruple en su empresa 
y observó un impacto positivo, 
especialmente con los empleados. 
"Siempre he tratado de llevar lo mejor 
de Rotary a mis negocios y los mejores 
aspectos de mis negocios a Rotary".

Hurst se afilió a Rotary en 1988. Ha 
prestado servicio a RI como integrante 
del Comité de Desarrollo del Cuadro 
Social y del Comité Conjunto de 
Agrupaciones, y ha sido representante 
del presidente de RI en múltiples 
ocasiones. Su función como enlace de 
la Directiva con el Consejo Asesor de 
Interact refleja su compromiso con los 
programas de Rotary para la juventud. 

Ha participado activamente en la 
gestión de las actividades de socorro 
de Rotary en casos de desastre en 
el Caribe, presidiendo el comité de 
socorro en casos de desastre de su 
distrito para los huracanes Irma y María 
de 2017 y organizando la conferencia 
de la Iniciativa Rotaria de Emergencia 
en Casos de Desastre en 2009. 
Apasionado defensor de las iniciativas 
de agua, saneamiento e higiene, Hurst 
es miembro fundador y presidente 
del comité directivo de la Estrategia 
Nacional de Agua Potable, Saneamiento 
e Higiene de Haití, o HANWASH, la alianza 

liderada por Rotary para llevar agua 
potable, saneamiento mejorado e 
higiene a todos los ciudadanos de Haití.

Como cartógrafo, Hurst disfruta 
coleccionando mapas antiguos, además 
de ver rugby, navegar, viajar y ser abuelo. 
Él y su esposa, Michelle, son Donantes 
Mayores y miembros del Círculo Arch 
Klumph, el Círculo de Testadores, el 
Círculo Paul Harris y el Círculo PolioPlus 
del Distrito 7020, además de haber 
recibido la Citación por Servicio Meritorio 
de La Fundación Rotaria. 

Hans-Hermann Kasten
Director 2023-25
Rotary Club de Aachen-Frankenburg, 
Alemania	
 
Hans-Hermann Kasten es abogado y 
empresario. Tras licenciarse en Derecho 
por la Universidad de Münster, siguió 
una carrera en ventas y marketing, 
trabajando para tres grandes 
compañías de seguros -primero Allianz, 
luego Generali y Provincial-, donde 
también formó parte del consejo de 
administración de cada una de ellas. 
Más tarde dejó los seguros para trabajar 
como abogado durante ocho años antes 
de jubilarse en 2021 para dedicar más 
tiempo a Rotary.

Kasten se afilió a Rotary en 2003 
y durante toda su vida rotaria se ha 
centrado en proyectos para la juventud. 
Con su club, ha apoyado la alfabetización 
de niños y la plantación de árboles en 
Armenia y ha trabajado en proyectos de 
enseñanza del idioma alemán, apicultura 
y natación para jóvenes inmigrantes 
y refugiados en Alemania. Como 
gobernador de distrito en 2016-17, hizo 
hincapié en la diversidad y la inclusión 
con su lema "Rotary es cada vez más 
joven, más femenino, más colorido y 
más alegre." 

Ha servido a RI como líder de 
capacitación y dos veces como 
representante ante el Consejo de 
Legislación, coordinando la capacitación 
y las propuestas de los distritos de habla 
alemana en Alemania, Suiza y Austria. 
Fue autor de la propuesta de 2022 para 
permitir a los rotaractianos asistir a 

Muhammad Faiz Kidwai
Director 2022-24
Rotary Club de Karachi Karsaz, Pakistán

Muhammad Faiz Kidwai es presidente 
de CG Global, una empresa líder 
en arquitectura, ingeniería, diseño 
urbano, desarrollo inmobiliario y 
hostelería. Licenciado en arquitectura 
en 1983 por la Universidad NED 
de Ingeniería y Tecnología, Kidwai 
obtuvo posteriormente una beca de 
investigación sobre conservación 
en Mostar (Bosnia-Herzegovina) del 
Programa Aga Khan de Arquitectura 
Islámica de la Universidad de Harvard. 
Especialista en arquitectura socialmente 
responsable, Kidwai ha desarrollado 
planes maestros para proyectos de 
vivienda urbana, así como grandes 
proyectos de desarrollo urbano y 
planificación de ciudades.

Kidwai, quien se afilió a Rotaract en 
1980, es el primer director rotario de 
Pakistán. En 1986, partiendo de Karachi 
en un Intercambio de Grupos de Estudio 
de Rotary a Canadá, sobrevivió a un 
violento ataque durante el secuestro 
del vuelo 73 de Pan Am. "Prometí 
que, si me daban otra oportunidad 
de vivir, dedicaría mi vida a mejorar 
la humanidad", afirma. "Ese fue el 
momento que me influyó para afiliarme 
a Rotary".

Se afilió a Rotary en 1987 y se hizo 
socio fundador del Club Rotario de 
Karachi Karsaz en 1993. Ha participado 
activamente en los esfuerzos para la 
erradicación de la polio desde que Rotary 
inició su labor por la causa en Pakistán.

Kidwai ha lanzado recientemente 
un proyecto de "aldeas inteligentes" 

las reuniones de los clubes rotarios, la 
cual fue aprobada con éxito. "Rotary y 
Rotaract deberían aprender mucho más 
el uno del otro", afirma.

Kasten fue miembro del consejo 
municipal de su localidad y presidente 
de su comité escolar. También fue 
miembro activo de la Unión de Jóvenes 
Demócratas Cristianos.

Es Socio Paul Harris y, junto con su 
pareja, Nadja Picard, Donante Mayor.
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Lena J. Mjerskaug
Director 2022-24
Rotary Club de Enebakk, Noruega

Lena J. Mjerskaug es jefa de control 
administrativo del Estado Mayor de la 
Defensa de Noruega, donde trabaja 
desde 1997. También es propietaria 
y administradora de una granja que 
ha pertenecido a su familia durante 
generaciones. Mjerskaug tiene un 
máster en economía y administración 
de empresas por la Escuela Noruega 
de Economía NHH y un certificado 
de posgrado en educación por la 
Universidad de Oslo. Antes de 1997, sirvió 
en las Reales Fuerzas Aéreas Noruegas 

Anirudha Roy Chowdhury
Director 2023-25
Rotary Club de Calcutta Mega City, India

Anirudha Roy Chowdhury es ingeniero 
eléctrico y empresario de primera 

centrado en la sostenibilidad 
medioambiental y el cambio climático 
para ayudar a las zonas afectadas 
por las devastadoras inundaciones 
de 2022 en Pakistán, que afectaron a 
33 millones de personas y causaron 
pérdidas económicas de más de 
30.000 millones de dólares. Su visión 
es transformar las comunidades 
afectadas mediante intervenciones en 
materia de refugio, agua y saneamiento, 
energías alternativas, atención sanitaria, 
educación, plantación de árboles e 
infraestructuras económicas.

Es fundador y presidente de la Misión 
de Alfabetización de Rotary Pakistán, 
cuyo objetivo es la alfabetización total 
y la educación de calidad en el país. 
Ha estado involucrado en el apoyo a 
los refugiados afganos en Pakistán, 
copresidiendo una iniciativa que ha 
ayudado a más de 50.000 refugiados 
afganos, y trabajando en proyectos que 
luchan contra la pobreza y el hambre a 
la vez que promueven la educación y el 
empoderamiento de las niñas y mujeres 
afganas. Afirma que le gustaría que 
Rotary se convirtiera en la organización 
de servicio más influyente de la región. 

Kidwai ha recibido el Premio Dar de 
Sí antes de Pensar en Sí, el Premio por 
Servicios Distinguidos de La Fundación 
Rotaria y la Citación por Servicio 
Meritorio de La Fundación Rotaria. Él y 
su esposa, Uzma, son contribuyentes de 
donaciones extraordinarias.

con el objetivo de convertirse en la 
primera mujer piloto de caza de Noruega, 
trabajó como profesora y ayudó a 
empresarios locales a poner en marcha 
sus propios negocios.

Mjerskaug se afilió a Rotary en 
1997 como la primera mujer de su 
club y, en ese momento, su socia 
más joven. Ha servido a Rotary como 
coordinadora de zona de End Polio Now, 
coordinadora de Rotary, representante 
ante el Consejo de Legislación y 
representante del presidente de RI. Fue 
presidenta del Norsk Rotary Forum, 
grupo administrativo multidistrital, y 
participó activamente en un proyecto 
nacional de Rotary, Handicamp Norway, 
campamento que reunió a jóvenes 
adultos, algunos discapacitados, de todo 
el mundo.

Mjerskaug, quien trabaja a tiempo 
completo mientras ejerce el cargo de 
directora, afirma que desea aportar 
su experiencia y conocimientos para 
minimizar la brecha entre los clubes 
y Rotary International. "Rotary es lo 
que los socios de los clubes crean por 
sí mismos", afirma. "En Rotary no hay 
dos clubes iguales: lo que funciona 
en Noruega puede no funcionar en 
Bangladesh. No me represento a mí 
misma ni a mi región en la Directiva; 
represento al mundo".

Además de su trabajo, su granja 
y Rotary, Mjerskaug disfruta de los 
deportes, la lectura y el aprendizaje 
sobre la historia y cultura de los lugares 
que visita.

Apoya a La Fundación Rotaria en 
calidad de Benefactora y Contribuyente 
de Donaciones Extraordinarias. "Dono 
porque, aunque mi contribución se 
destine a un proyecto del que tal vez 
nunca oiga hablar y ayude a personas 
que probablemente nunca conoceré", 
dice, "sé que esa donación cambiará 
definitivamente la vida de alguien".

generación. En 1980, pidió un pequeño 
préstamo para fundar el laboratorio 
Zoom 16 Color Film Laboratory. Hoy, la 
empresa Zoom (no relacionada con 
la plataforma de reuniones en línea) 
emplea a más de 250 personas y 
está especializada en imagen digital, 
impresión 3D para aplicaciones 
médicas e impresión de gran formato. 
Las empresas de Roy Chowdhury 
también abarcan otros segmentos 
empresariales, como motores y 
accionamientos eléctricos, diagnósticos 
sanitarios y farmacias.

Roy Chowdhury se afilió a Rotary 
como socio fundador del club Calcutta 
Metro City en 1995. Durante su gestión 
como gobernador de distrito, sumó 450 
socios y 11 nuevos clubes, y contribuyó 
a elevar las contribuciones distritales 
a La Fundación Rotaria a 613.000 
dólares. Desde entonces, ha prestado 
servicio a RI como coordinador de la 
imagen pública de Rotary, asistente del 
coordinador de Rotary, asistente del 
coordinador de La Fundación Rotaria 
y representante del presidente de 
RI, y como integrante del Equipo de 
Asesores Técnicos de La Fundación 
Rotaria. Asimismo, integró el Consejo 
de Fiduciarios del Eastern India Rotary 
Welfare Trust.

Durante sus primeros años en 
Rotary, participó en la movilización 
social y colaboró con la comunidad 
musulmana en las Jornadas Nacionales 
de Vacunación de la India. Mientras 
estaba en la comunidad, observó 
problemas como la falta de agua potable 
y niños que no iban a la escuela. "Esa 
experiencia me transformó rápidamente 
en una persona orientada al servicio", 
afirma Roy Chowdhury.

Apasionado por la promoción de 
la alfabetización a través de Rotary, 
es miembro del órgano ejecutivo de 
la Misión de Alfabetización de Rotary 
India, que ofrece contenidos digitales 
gratuitos y está dirigida a 27 millones de 
escolares. También ha ayudado a dirigir 
proyectos de Subvenciones Globales 
de La Fundación Rotaria para capacitar 
a médicos de Lesoto en ortopedia y 
cirugía ocular. Roy Chowdhury dice 
que está ansioso por dar el siguiente 
paso en el liderazgo de Rotary como 
director, pero que es importante 
mantener la humildad. "Al fin y al cabo, 
solo soy un rotario, y mi pasión es 
servir a la comunidad en la medida 
de mis posibilidades", afirma. "Todos 
trabajamos con los mismos objetivos". 

Roy Chowdhury ha participado 
activamente en organizaciones 
empresariales regionales, como la 
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Cámara Nacional de Comercio e Industria 
de Bengala, la Federación de la Pequeña 
y Mediana Industria y la Cámara de 
Comercio de Calcuta, de cuyo consejo 
es miembro. También creó la Fundación 
Zoom, que promueve causas sanitarias 
como la financiación de un centro de 
diagnóstico hematológico para tratar a 
niños con talasemia.

Roy Chowdhury ha recibido el Premio 
Dar de Sí antes de Pensar en Sí, así 
como la Citación por Servicio Meritorio 
de La Fundación Rotaria y el Premio por 
Servicios Distinguidos. Él y su cónyuge, 
Shipra, apoyan a la Fundación en calidad 
de contribuyentes de donaciones 
extraordinarias de nivel 3 y miembros 
del Círculo de Testadores.

Yoshio Sato
Director 2022-24
Rotary Club de Okayama-South, Japón

Yoshio Sato es contador público titulado 
y propietario de su propia empresa de 
consultoría desde 1986. También es 
director del Chugoku Bank desde 2016.

Tras obtener un máster en 
contabilidad por la Universidad de Keio, 
Sato trabajó en Arthur Andersen y 
luego en Tohmatsu & Co, ahora parte 
de Deloitte, antes de fundar su propia 
empresa, Sato Yoshio CPA Firm. Ha 
desempeñado funciones de liderazgo en 
grupos profesionales regionales, como 
la Asociación de Contables Públicos 
Fiscales de la región de Chugoku y la 
Asamblea de la Federación de Japón 
Occidental del Instituto Japonés de 
Contables Públicos Fiscales en Okayama.

Sato ha apoyado activamente, por 
su cuenta y con su club rotario, a la filial 
local de Asahikawa Villa, organización 
que ayuda a personas discapacitadas a 
vivir de forma independiente. También 
ha sido director de la Fundación de 
Becas en Memoria de Kazuko Watanabe 
de Notre Dame. 

Socio del Club Rotario de Okayama-
Sur desde 1989, Sato ha participado 
activamente en numerosos comités 
distritales y nacionales. Ha sido 
presidente del Comité de Auditoría de 
la Fundación Rotaria del Distrito 2690 

Beth Stubbs
Director 2023-25
Rotary Club de Maryville, Tennessee

Beth Stubbs es contadora pública 
titulada por el Plymouth State College. 
Tras trabajar como contadora pública 
en una empresa de Maryville, en 1994 
se estableció en el sector privado y 
se dedicó a asesorar a propietarios 
de pequeñas empresas sobre gestión 
de cuentas, finanzas y estrategias de 
salida. También trabajó como directora 
financiera de la empresa de su marido, 
Trinity Benefit Advisors, durante 14 
años. Stubbs es miembro del Instituto 
Americano de Contables Públicos y de 
la Sociedad de Contables Públicos de 
Tennessee.

Stubbs, quien comenzó a frecuentar 
las reuniones de los clubes rotarios a 
los 8 años con su padre, se afilió al Club 
Rotario de Maryville en 1991. Prestó 
servicio a su distrito en diversos cargos, 
incluida la presidencia de los comités 
de Finanzas, La Fundación Rotaria y 
Desarrollo del Liderazgo y Capacitación.

T.N. “Raju” Subramanian
Director 2023-25
Rotary Club de Deonar, India

T.N. "Raju" Subramanian es abogado 
y trabaja en el Tribunal Supremo y 
el Tribunal Superior de la India. Es 

y miembro del Comité Ejecutivo del 
Centenario de Rotary Japón y de la 
organización multidistrital Japan Youth 
Exchange.

En el ámbito zonal, ha sido 
convocador del Comité de Propuestas 
para Director de RI y dirigente de 
capacitación, panelista en sesiones del 
Instituto Rotario y representante del 
presidente de RI. También es colaborador 
de la Fundación Rotaria en Memoria de 
Yoneyama, proyecto de los distritos 
rotarios de Japón que brinda apoyo a 
estudiantes extranjeros que cursan 
estudios académicos en Japón. 

Además de organizar numerosos 
eventos de recaudación de fondos, 
incluidos eventos zonales para 
contribuyentes de donaciones 
extraordinarias y ceremonias del 
Círculo Arch Klumph, Sato apoya 
personalmente a La Fundación Rotaria 
en calidad de miembro del Círculo Arch 
Klumph, miembro del Círculo Paul Harris, 
Benefactor y miembro del Círculo de 
Testadores.

Stubbs ha asistido a 21 convenciones 
internacionales, viajó a Nueva York para 
participar en el Día de Rotary en las 
Naciones Unidas, prestó servicio en una 
Jornada Nacional de Vacunación en la 
India, viajó a México para participar en 
proyectos de colaboración de los clubes 
y asistió a varias reuniones zonales en 
todo el país. 

Durante una reunión de zona en 
Nueva Orleáns a la que asistió con un 
amigo rotario -antes de que ninguno 
de los dos ocupara la presidencia del 
club- se enteró de las Becas de Buena 
Voluntad y el Intercambio de Grupos de 
Estudio. Inspirada después de la reunión, 
ella y su amiga trabajaron juntas para 
ayudar a establecer estas actividades 
en su distrito. 

Además de embolsar y repartir 
alimentos con su "pequeño pero 
poderoso" club de Maryville a los 
escolares, Stubbs ha colaborado con 
su distrito para recaudar 1,3 millones 
de dólares para la erradicación de la 
polio mediante la venta de rosquillas 
"pinky púrpura" y otras actividades de 
recaudación de fondos. El club satélite 
que ayudó a fundar en su distrito sigue 
funcionando.

Ha formado parte de juntas directivas 
de organizaciones locales sin ánimo de 
lucro, como Michael Dunn Center, que 
ayuda a personas con discapacidades 
de desarrollo, y Asbury Place, una 
organización regional de jubilados. 
También ha ocupado cargos directivos 
en Toastmasters International y 
participa activamente en varios comités 
de su iglesia. En su tiempo libre le gusta 
leer, viajar y asistir a los partidos de 
fútbol y baloncesto de la Universidad de 
Tennessee. 

Ella y su esposo, Tony, apoyan a La 
Fundación Rotaria como miembros de la 
Sociedad Arch Klumph. 
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Yeong Ho Yun
Director 2023-25
Rotary Club de Masan South, Corea

Yeong Ho Yun es presidente de la 
Asociación de Turismo de Corea, 
la principal organización del país 
que representa al sector turístico. 
Licenciado por la Universidad Digital de 
Seúl y con un máster en Administración 
de Empresas por la Escuela de Negocios 
de la Universidad de Kyungnam, Yun es 
propietario de varias empresas que dan 
empleo a más de 400 personas. Además 
de ser propietario y presidente del Hotel 
International Changwon, tiene otras 
empresas de transporte, carga y alquiler 
de coches.

Fue presidente de dos asociaciones 
profesionales, la Asociación de Turismo 
de la Provincia de Gyeongsang del Sur y 
la Asociación de Camioneros de Corea.

Yun ha recibido dos premios del 
gobierno surcoreano: el Silver Tower 
Award por su labor de promoción del 
turismo y el Stone Tower Award por 
sus contribuciones a la industria del 
transporte por carretera.

Yun se afilió a Rotary en 1983 por 
recomendación de un amigo. Poco 
después, colaboraba como voluntario 
con el club Masan South para 
proporcionar alimentos a las personas 
mayores de la comunidad durante las 
fiestas. Como gobernador en 2013-2014, 
lideró una iniciativa que resultó en la 
primera contribución del distrito de un 
millón de dólares a La Fundación Rotaria.

Durante su mandato de tres años 
como asesor del Fondo de Dotación/
Donaciones Extraordinarias, ayudó a 
encontrar 51 miembros adicionales del 
Círculo Arch Klumph en su zona. Además, 
prestó servicio a RI como asistente del 
coordinador de la imagen pública de 
Rotary y dos veces como dirigente de 
capacitación, experiencia que atesora. 

Yun ha recibido el Premio Dar de Sí 
antes de Pensar en Sí y el Premio por 
Servicios Distinguidos de La Fundación 
Rotaria. Él y su esposa, Hae Suk Lee, son 
miembros del Círculo de Fiduciarios de la 
Sociedad Arch Klumph.

John Hewko
Secretario General 
Rotary Club de Kiev, Ucrania

John Hewko es secretario general 
y director ejecutivo de Rotary 
International y La Fundación Rotaria.

De 2004 a 2009, Hewko fue 
vicepresidente de operaciones y 
desarrollo de pactos de Millennium 
Challenge Corp, una agencia 
gubernamental estadounidense creada 
en 2004 para prestar ayuda exterior a 
los países más pobres del mundo.

Antes de incorporarse a la MCC, 
Hewko fue socio internacional del 
bufete de abogados Baker & McKenzie, 
especializado en transacciones 
corporativas internacionales en 
mercados emergentes. Ayudó a 
establecer la oficina de Moscú del bufete 
y fue socio director de las oficinas de 
Kiev y Praga.

A principios de la década de 1990 
trabajó en Ucrania, donde colaboró 
con el grupo de trabajo que preparó 
el borrador inicial de la constitución 
ucraniana postsoviética y fue socio 
fundador del primer club rotario de Kiev.

Hewko ha sido profesor de 
política pública en el Woodrow Wilson 
International Center for Scholars, 
profesor adjunto de Derecho en la 
Universidad de Georgetown y profesor 
visitante en el Carnegie Endowment 
for International Peace. Ha publicado 
trabajos y artículos en destacadas 
publicaciones estadounidenses e 
internacionales, y ha pronunciado 
numerosas conferencias sobre temas 
políticos y empresariales.

Es licenciado en Derecho por la 
Universidad de Harvard, máster en 
Historia Moderna por la Universidad de 
Oxford (donde estudió como becario 
Marshall) y licenciado en Gobierno y 
Estudios Soviéticos por el Hamilton 
College de Nueva York.

Como secretario general, Hewko 
dirige una plantilla diversa de 800 
personas en la sede mundial de Rotary 
International en Evanston (Illinois) y seis 
oficinas internacionales. Él y su pareja, 
Marga, son Donantes Mayores. Viven en 
Evanston.

licenciado en Económicas y Derecho por 
la Universidad de Mumbai.

Entre sus clientes de derecho civil 
figuran empresas multinacionales, 
gobiernos estatales y locales, la Junta 
de Control de Cricket de la India e 
instituciones educativas. También 
ha realizado trabajos pro bono 
representando a clientes en casos de 
discriminación por SIDA, así como en 
casos medioambientales.

Subramanian se afilió a Rotary en 
1987 como socio fundador de su club. 
Ha prestado servicio voluntario en 
proyectos del club que abarcan desde 
la administración de vacunas contra la 
polio durante las Jornadas Nacionales 
de Vacunación hasta el apoyo al 
proyecto de su club financiado por una 
Subvención Global que proporciona 
cirugías cardíacas pediátricas gratuitas 
en comunidades de bajos ingresos.

Uno de sus mejores momentos 
rotarios fue ver a los niños ayudados 
por uno de los proyectos escolares del 
club, que enseña inglés, informática 
y habilidades para la vida a niños 
que, de otro modo, tendrían pocas 
oportunidades de aprender fuera de su 
lengua materna.

Fue satisfactorio ver cómo algunos se 
graduaban y se convertían en censores 
jurados de cuentas, arquitectos e 
ingenieros", dice Subramanian. "Les 
ayudó a ver que tienen una gran vida por 
delante".

Ha prestado servicio a RI como 
integrante del Comité de Revisión de 
Elecciones, el Comité de Estatutos y 
Reglamento y el Comité Organizador del 
Consejo de Legislación. Subramanian 
también prestó servicio como 
presidente del Instituto Rotario, 
dirigente de capacitación y líder de 
capacitación de apoyo, coordinador 
regional de La Fundación Rotaria y 
director de la Agrupación de Rotary para 
ex gobernadores de distrito.

Sus dos funciones rotarias más 
desafiantes han sido las de dirigente 
de capacitación y vicepresidente del 
Consejo de Legislación de 2022, cuando 
asumió la dirección de la reunión 
después de que el presidente enfermara 
de COVID-19. 

Subramanian y su esposa, Vidhya, son 
colaboradores de La Fundación Rotaria 
en calidad de miembros del Círculo 
Paul Harris, miembros del Círculo Arch 
Klumph y Benefactores. Subramanian 
ha recibido el Premio Dar de Sí antes de 
Pensar en Sí y la Citación por Servicio 
Meritorio de La Fundación Rotaria.
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Mark Daniel 
Maloney
Presidente electo 
2023-24
Fiduciario 2021-25
Rotary Club de 
Decatur, Alabama

Mark Daniel Maloney es director del 
bufete de abogados Blackburn, Maloney 
and Schuppert LLC, especializado en 
fiscalidad, planificación patrimonial y 
derecho agrario. Representa a grandes 
explotaciones agrícolas del sudeste y 
el medio oeste de Estados Unidos y ha 
presidido el Comité de Agricultura de 
la Sección de Fiscalidad de la American 
Bar Association. Es miembro de la 
American Bar Association, la Alabama 
State Bar Association y el Alabama Law 
Institute, y ex presidente de la Morgan 
County Bar Association.

Ha participado activamente en 
la comunidad religiosa de Decatur, 
presidiendo el consejo de finanzas de 
su iglesia y el consejo de una escuela 
católica. Ha sido presidente de la 
Fundación Comunitaria de Greater 
Decatur, presidente de Morgan County 
Meals on Wheels y director de United 
Way del Condado de Morgan y de la 
Cámara de Comercio del Condado de 
Decatur-Morgan.

Barry Rassin
Presidente 2023-24
Fiduciario 2020-24
Rotary Club de East 
Nassau, Bahamas

Barry Rassin 
es director y ex 

presidente del Doctors Hospital Health 
System de Nassau (Bahamas), donde 
se jubiló tras 38 años de carrera. 
Fue el primer miembro del American 
College of Healthcare Executives de 
Bahamas y recibió el Premio Nacional 
al Héroe de la Salud del Ministerio de 
Sanidad de Bahamas y la Organización 
Panamericana de la Salud.

Rotario desde 1980, Rassin ocupó el 
cargo de presidente de RI en 2018-19, 
cuando abogó por una colaboración 
más estrecha entre Rotary y los clubes 
Rotaract y presentó una medida en 
el Consejo de Legislación de 2019 que 
amplió la definición de membresía en 
Rotary International para incluir a los 
clubes Rotaract. Ha prestado servicio a 
RI en muchos otros cargos, incluidos los 
de director, fiduciario y vicepresidente 
de La Fundación Rotaria, presidente 
de los Comités de Finanzas y para 
forjar el futuro de Rotary, instructor en 
seminarios y dirigente de capacitación 
de RI.

En 2010, Rassin coordinó las 
actividades de socorro de Rotary en 
Haití tras el devastador terremoto. Ello 
incluyó la supervisión de la conclusión 
de 105 proyectos de socorro y 
desarrollo que fueron posibles gracias a 
los 6,5 millones de dólares recaudados 
por los rotarios de todo el mundo. 
Colaboró con el Comité de Ayuda para 
Catástrofes de Rotary Bahamas en 
las labores de socorro tras el huracán 
Dorian en 2019, y coordinó los esfuerzos 
de los voluntarios para gestionar los 
centros de vacunación COVID-19. 

Fuera de Rotary, Rassin fue el 
presidente fundador de Volunteer 
Bahamas, un programa nacional para 
crear una cultura de voluntariado en 
el país. Ayudó a fundar la Estrategia 
Nacional de Agua Potable, Saneamiento 
e Higiene de Haití, o HANWASH, un 
programa de colaboración para llevar 
agua potable y saneamiento adecuado 
a todos los ciudadanos de Haití. En 2018, 
el gobierno de Bahamas le nombró 
oficial de la Orden de la Distinción.

Rassin ha recibido el premio Service 
Above Self. Él y su cónyuge, Esther, 
son Donantes Mayores, Benefactores, 
Socios Paul Harris y miembros del 
Círculo Paul Harris de La Fundación 
Rotaria..

FIDUCIARIOS
La Fundación Rotaria
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WASH en las Escuelas de la Fundación.
La esposa de Maloney, Gay, es 

abogada en el mismo bufete y ex 
presidenta del Club Rotario de Decatur 
Daybreak.

Ambos colaboran con La Fundación 
Rotaria en calidad de Socios Paul Harris, 
Donantes Mayores y miembros del 
Círculo de Testadores. 

Bharat S. Pandya
Vice Presidente 
2023-24
Fiduciario 2022-26
Rotary Club de 
Borivli, India

Bharat S. Pandya es 
cirujano general y laparoscópico. Junto 
con su esposa, Madhavi, ginecóloga, 
posee un hospital privado en Bombay. 
Es miembro del Colegio Internacional 
de Cirujanos y ha formado parte del 
consejo del instituto de formación 
profesional Jan Shikshan Sansthan, 
patrocinado por el gobierno indio.

Pandya se afilió a Rotary en 1989 
como socio fundador de su club. 
Durante su año como gobernador del 
Distrito 3140, su distrito contribuyó 
más de US$2 millones a La Fundación 
Rotaria, convirtiéndose en el principal 
contribuyente mundial en 2006-2007. 

Maloney se desempeñó como 
presidente de RI en 2019-20, cuando 
abogó con éxito para agregar una 
séptima área de enfoque en la 
protección del medio ambiente. 
También hizo hincapié en las estrategias 
para hacer crecer Rotary y presidió la 
primera Convención virtual de Rotary 
International, durante la pandemia 
de COVID-19. Rotario desde 1980, 
ha prestado servicio como director 
de RI, fiduciario y vicepresidente 
de La Fundación Rotaria, y asesor 
del presidente de RI de 2003-2004, 
Jonathan Majiyagbe. Ha participado 
en el Consejo de Legislación en 
calidad de presidente, vicepresidente, 
parlamentario e instructor. Fue asesor 
del Comité de la Convención de Osaka 
de 2004, presidió el Comité de la 
Convención de Sídney de 2014 y presidió 
el Comité de Revisión de Operaciones de 
RI durante cuatro mandatos. Maloney 
también dirigió un Intercambio de 
Grupos de Estudio en Nigeria. 

Fue vicepresidente del Comité del 
Plan para la Visión Futura, moderador 
del Instituto de Capacitación de la 
Fundación, asesor nacional del Fondo 
Permanente de la Fundación, miembro 
y vicepresidente del Comité de los 
Centros para la Paz, miembro del 
Comité Internacional de PolioPlus y 
asesor del Comité del Desafío de la Meta 

Ha liderado numerosos proyectos, 
incluidos proyectos de abastecimiento 
de agua y saneamiento financiados 
por subvenciones de la Fundación 
que instalaron diques de contención 
para que los habitantes de las aldeas 
ya no tuvieran que caminar hasta 6 
kilómetros para recoger agua. 

Ha prestado servicio a Rotary en 
calidad de director, tesorero de RI, 
coordinador regional de RI para el 
desarrollo del cuadro social y dirigente 
de capacitación. Ha sido miembro de los 
Comités de Desarrollo del Cuadro Social, 
Planificación Estratégica, Desarrollo del 
Liderazgo y Promoción de Convenciones 
de Rotary, así como del Comité PolioPlus 
de la India. Durante su mandato en la 
Directiva, Pandya puso en marcha el 
Proyecto Salud Positiva en toda la India, 
iniciativa de prevención y tratamiento 
de enfermedades destinada a reducir 
las afecciones no transmisibles como 
diabetes, hipertensión, cardiopatías 
y enfermedades renales crónicas. 
Ha formado parte de los comités de 
Finanzas y Administración del Patronato 
de la Fundación.

Ha recibido el Premio Dar de Sí antes 
de Pensar en Sí y la Citación por Servicio 
Meritorio y el Premio por Servicios 
Distinguidos de La Fundación Rotaria. 
Madhavi y él son contribuyentes de 
donaciones extraordinarias de segundo 
nivel.

2023
   -24
El Consejo de Fiduciarios de La Fundación Rotaria administra los asuntos 
de la Fundación, rama benéfica de Rotary que financia las actividades 
de servicio. El presidente electo de RI propone a los fiduciarios, quienes 
son elegidos por la Directiva de RI por un período de cuatro años. Cuatro 
nuevos fiduciarios tomarán posesión de sus cargos el 1 de julio.
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gobernadores propuestos que fomenta 
la continuidad de las metas sostenibles 
y el crecimiento del distrito, práctica 
que sigue vigente en el Distrito 3640. 

Hyun apoya a La Fundación Rotaria 
en calidad de miembro del Círculo Arch 
Klumph.

Jennifer Jones
Fiduciaria 2023-27
Rotary Club de 
Windsor-Roseland, 
Ontario

Jennifer Jones cree 
en el poder de la 

narración para hacer avanzar el mundo. 
En su vida profesional, es fundadora 

de una empresa de medios de 
comunicación en Ontario que ha 
ayudado a innumerables corporaciones 
y organizaciones sin fines de lucro a 
liderar con convicción y credibilidad. 

Jones fue presidenta de 
Rotary International en 2022-23, 
convirtiéndose en la primera mujer en la 
historia de Rotary en desempeñar este 
cargo. Su enfoque en la inclusión y la 
equidad ha ayudado a derribar barreras 
y ha abierto puertas para que otros 
se vean auténticamente reconocidos 
dentro de la organización. Es socia del 
Club Rotario de Windsor-Roseland.

Ha fortalecido el alcance y el 
impacto de Rotary como embajadora 
del liderazgo. Cree en la necesidad de 
conectar a los más vulnerables con 
personas con propósito, influyentes y 
activas.

En colaboración con líderes 
mundiales, celebridades y 
personalidades de prestigio 
internacional, Jones ha recaudado 
cientos de millones de dólares para 
erradicar enfermedades, mejorar la 
educación, apoyar la paz y suministrar 
agua salubre, saneamiento e higiene.

Ha recibido el Premio Dar de Sí antes 
de Pensar en Sí de Rotary y la Citación 
por Servicio Meritorio de La Fundación 
Rotaria. Es Doctora en Derecho y ha 
sido galardonada con el Medallón de la 
Paz de la YMCA y la Medalla del Jubileo 
de Diamante de la Reina. También es 
la primera canadiense en recibir el 
premio Peacemaker de la Wayne State 
University.

Jones está casada con Nick 
Krayacich, médico de familia. Ambos 
comparten el amor por Rotary, los 
viajes, el ciclismo, el golf y el descanso 
en su casa de campo familiar, además 
de aventuras como la ascensión a la 

Martha “Marty” 
Peak Helman
Fiduciario 2022-26
Rotary Club de 
Boothbay Harbor, 
Maine 

Marty Helman 
trabajó como redactora para ejecutivos 
y como editora de revistas en McGraw-
Hill y la American Management 
Association. Posteriormente, fue 
presidenta de la Fundación Otto y Fran 
Walter, organización sin fines de lucro 
que ha contribuido a la construcción 
de escuelas en países en desarrollo, 
otorgado becas a jóvenes y prestado 
ayuda a supervivientes del Holocausto, 
entre otras iniciativas. La Fundación 
Walter se asoció con La Fundación 
Rotaria para financiar el nuevo Centro 
de Rotary pro Paz que se ubicará en la 
Universidad Bahçeşehir de Estambul.

Helman y su difunto esposo, Frank, 
se afiliaron al Club Rotario de Boothbay 
Harbor en 2003. Ha prestado servicio a 
Rotary como presidenta de la Iniciativa 
de Donaciones Extraordinarias pro Paz 
y en el grupo de trabajo encargado de 
seleccionar el emplazamiento del nuevo 
Centro pro Paz.

Es una entusiasta recaudadora de 
fondos para La Fundación Rotaria, 
e inició un esfuerzo para apoyar la 
Beca de Rotary pro Paz Sakuji Tanaka, 
mediante la cual se recaudó un millón 
de dólares para los Centros de Rotary 
pro Paz.

Helman es socia del Círculo Arch 
Klumph y apoya a Rotary como 
miembro del Círculo Paul Harris y del 
Círculo PolioPlus del Distrito 7780. Ella y 
Frank fueron miembros fundadores del 
Legacy Society de La Fundación Rotaria.

Chun-Wook Hyun
Fiduciario 2023-27
Rotary Club de 
Seúl-Hansoo, Corea

Chun-Wook Hyun 
es socio principal 
de Kim & Chang, 

con sede en Seúl, uno de los mayores 
bufetes de abogados de Asia, donde 
trabaja desde 1981 como experto en 
Derecho laboral y del empleo. Nacido 
y criado en la provincia insular de 
Jeju, Hyun se licenció en Derecho por 
la Universidad Nacional de Seúl y fue 
admitido en el Colegio de Abogados de 
Corea en 1978. También se licenció en 
la Facultad de Derecho de Harvard, fue 

admitido en el Colegio de Abogados de 
Nueva York y participó como abogado 
visitante en Sullivan & Cromwell de 
Nueva York. 

Sus escritos se han publicado en 
numerosos libros y revistas, incluido 
el Columbia Journal of Transnational 
Law. En 2007, el periódico The Chosun 
Ilbo le nombró uno de los 12 mejores 
abogados profesionales de su campo. 
Hyun es ampliamente reconocido como 
asesor de confianza de las mayores y 
más reputadas empresas que hacen 
negocios en Corea.

Hyun ha trabajado como comisario 
de la Comisión de Relaciones Laborales 
de Seúl, asesor jurídico del Ministerio 
de Empleo y Trabajo de Corea del Sur 
y profesor adjunto en la Facultad de 
Derecho de la Universidad de Corea. 
Actualmente es director de Save the 
Children Corea, la Fundación Amway 
Corea y el Pacto Mundial de las Naciones 
Unidas en Corea. También es auditor 
de la BMW Korea Future Foundation. 
Ha sido presidente de la Fundación 
de Asistencia Jurídica del Colegio de 
Abogados de Corea y asesor y miembro 
del Consejo Asesor para la Unificación 
Pacífica de Corea. Hyun recibió una 
mención de honor del Presidente de la 
República de Corea en 1997.

Socio fundador del Club Rotario de 
Seúl-Hansoo desde 1991, Hyun se ha 
centrado en la afiliación como mentor 
de líderes más jóvenes. Trabaja como 
voluntario con su club en proyectos 
como la ayuda a personas mayores, la 
elaboración de kimchi para personas 
que necesitan ayuda alimentaria, el 
apoyo a una escuela en Tanzania y la 
organización de eventos en apoyo de 
PolioPlus. "Rotary cambió mi vida y veo 
cuánto puede cambiar la de los demás 
también", dice Hyun.

Ha prestado servicio a RI en diversos 
cargos, incluidos los de dirigente 
de capacitación, representante del 
presidente de RI e integrante de la 
Comisión Organizadora Anfitriona y 
asesor jurídico de la Convención de 
Rotary International celebrada en Seúl 
en 2016. También es director de La 
Fundación Rotaria Corea.

Hyun busca constantemente 
encarnar y ejemplificar los valores 
fundamentales de Rotary en su vida 
cotidiana, y su lema de liderazgo es 
"pasión, innovación y ejecución".  Como 
gobernador de distrito, contribuyó a 
aumentar el número de socios y las 
contribuciones a La Fundación Rotaria. 
Innovó un memorando de acuerdo entre 
gobernadores, gobernadores electos y 
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miembros de la Sociedad de Legados. 
Es miembro fundador del Círculo Paul 
Harris del Distrito 6040. Ha recibido el 
Premio Dar de Sí antes de Pensar en Sí 
y la Citación por Servicio Meritorio de La 
Fundación Rotaria.

Geeta Manek
Fiduciario 2020-24
Rotary Club de 
Muthaiga, Kenia

Geeta Manek, 
keniana de segunda 
generación, se 

licenció en Empresariales en el Reino 
Unido antes de regresar a Nairobi para 
incorporarse al negocio familiar de 
venta al por menor e inmobiliaria.

Manek se afilió a Rotary en 1997. Ha 
desempeñado diversas funciones, entre 
ellas las de gobernadora de distrito, 
coordinadora de Rotary, representante 
del presidente de RI, dirigente de 
capacitación, facilitadora principal del 
Instituto Regional de Capacitación para 
Líderes, representante ante el Consejo 
de Legislación y presidenta de la 
Iniciativa de Donaciones Extraordinarias 
para Salud.

Ha integrado varios grupos y comités 
de RI, incluidos el Equipo de Supervisión 
de la Iniciativa de Donaciones 
Extraordinarias, el Comité de Custodia 
de Fondos de La Fundación Rotaria, 
el Grupo de Trabajo sobre Diversidad, 
Equidad e Inclusión y el Comité de 
Programas a Escala. 

Manek también ha presidido el 
Comité Conjunto de Colaboración, 
el Comité Organizador Anfitrión del 
Instituto de la Zona 21, el Comité 
Ejecutivo de La Fundación Rotaria y el 
Comité de Programas de la Fundación. 
Fue coordinadora distrital de la 
campaña "Kick Polio Out of Africa".

Manek es una apasionada de las 
iniciativas que ayudan a las mujeres 
y mejoran la educación. Fue socia 
fundadora del Lohana Ladies Circle, 
club femenino dedicado al servicio 
comunitario, el bienestar social y 
el patrimonio cultural. Defiende la 
iniciativa de alfabetización de Rotary en 
Kenia y es el enlace entre el Ministerio 
de Educación de Kenia, Rotary 
International y la Alianza Mundial para la 
Educación. 

Manek ha prestado servicio 
voluntario como primera interviniente 
durante crisis nacionales. Ha dirigido 
equipos de rotarios para colaborar y 
coordinar iniciativas con organizaciones 

representante del presidente de RI, 
miembro y presidente de comités, y 
director y tesorero de RI.

Él y su esposa, Chen-Yi, son 
miembros de la Sociedad Arch Klumph. 
Lin es, además, Benefactor de La 
Fundación Rotaria y Socio Paul Harris.

Larry A. Lunsford
Fiduciario 2021-25
Rotary Club de 
Kansas City-Plaza, 
Missouri

Larry A. Lunsford, 
contador público 

titulado, es vicepresidente ejecutivo y 
director financiero de Bernstein-Rein 
Advertising. Licenciado y máster en 
contabilidad por la Universidad Estatal 
de Truman, ha formado parte del 
Consejo de la Asociación Nacional de 
Antiguos Alumnos y del Consejo de la 
Fundación de su alma mater. 

Su pasión por Rotary y su invitación 
a formar parte de la familia rotaria 
comenzaron durante sus años 
universitarios, cuando en 1982 fue 
seleccionado como Becario de Buena 
Voluntad de La Fundación Rotaria en 
Australia.

Lunsford se afilió a Rotary en 1991. 
Prestó servicio en RI como director y 
edecán del presidente de RI Mark Daniel 
Maloney. Además, ha ejercido los cargos 
de representante del presidente de 
RI, presidente del Instituto de Zona, 
coordinador de la imagen pública de 
Rotary, coordinador de ex becarios 
de La Fundación Rotaria, coordinador 
regional de La Fundación Rotaria, 
dirigente de capacitación, instructor 
en el Seminario para Dirigentes de la 
Asamblea Internacional, presidente 
e integrante de comités de RI, 
presidente del Comité de los Centros 
pro Paz y vicepresidente del Consejo de 
Fiduciarios en 2022-2013.

Durante cuatro años integró el 
Comité para Forjar el Futuro de Rotary 
International. 

Durante los últimos 22 años, 
Lunsford ha sido el "animador de los 
zapatos" del proyecto Shoes for Orphan 
Souls de su distrito, en colaboración 
con Buckner International, gracias al 
cual se han recolectado casi 400.000 
pares de zapatos nuevos. El proyecto 
le ha llevado a Rusia, Guatemala y la 
República Dominicana para entregar 
zapatos nuevos a niños huérfanos. 

Lunsford y su esposa, Jill, son 
Donantes Mayores, Benefactores y 

cima del Kilimanjaro en Tanzania.
Apoyan a La Fundación Rotaria como 

miembros del Círculo Arch Klumph, 
el Círculo Paul Harris y el Círculo de 
Testadores.

Holger Knaack
Fiduciario 2022-26
Rotary Club de 
Herzogtum, 
Lauenburg-Mölln, 
Alemania

Holger Knaack es 
antiguo propietario de una empresa 
inmobiliaria y de Knaack Bakery 
Enterprises, empresa familiar fundada 
en 1868. Es miembro fundador de 
la Fundación Cívica de la Ciudad de 
Ratzeburg y fundador y presidente de la 
Fundación Karl Adam.

Socio de Rotary desde 1993, Knaack 
ha servido a Rotary como presidente, 
tesorero, director, moderador, miembro 
y presidente de varios comités, 
representante ante el Consejo de 
Legislación, asesor del Fondo de 
Dotación/Donaciones Extraordinarias, 
líder de capacitación y gobernador de 
distrito.

Prestó servicio durante seis años 
como presidente del programa 
multidistrital de Intercambio de 
Jóvenes de Rotary en Alemania y fue 
copresidente del Comité Organizador 
Anfitrión de la Convención de Rotary 
International en Hamburgo en 2019.

Knaack y su esposa, Susanne, han 
acogido a más de 40 estudiantes de 
Intercambio de Jóvenes de Rotary y 
son Donantes Mayores de La Fundación 
Rotaria y miembros del Círculo de 
Testadores.

Hsiu-Ming Lin
Fiduciario 2020-24
Rotary Club de 
Taipei Tungteh, 
Taiwán

Hsiu-Ming 
"Frederick" Lin 

es Director General de Continental 
Worldwide Enterprises Co. Ltd., 
empresa que diseña e integra sistemas 
de comunicaciones por satélite. Lin es 
miembro activo de los consejos de otras 
organizaciones, como director de la 
Taipei Lifeline Association.

Rotario desde 1988, Lin ha prestado 
servicio a Rotary en calidad de 
coordinador regional de La Fundación 
Rotaria, coordinador de Rotary, 
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como la Cruz Roja, las Naciones Unidas e 
instituciones comunitarias. Además de 
colaborar con el Ministerio de Sanidad 
y organizaciones empresariales, ha 
ayudado a su país a mitigar los efectos 
de la pandemia de COVID-19. 

Manek recibió un doctorado honoris 
causa en Humanidades en 2019 y la 
mención presidencial Moran of the 
Burning Spear del Presidente de Kenia 
en 2021. 

Es fideicomisaria de la iniciativa 
Vijana Poa. Aparte de Rotary, forma 
parte de varios comités, entre ellos, 
como miembro de la junta directiva de 
la Task Force for Global Health con sede 
en Atlanta.

Manek ha sido galardonada con el 
Premio Dar de Sí antes de Pensar en 
Sí. Ella y su esposo, Kaushik —quien 
fue gobernador del Distrito 9200 en 
2008-2009— son Donantes Mayores y 
Benefactores de La Fundación Rotaria, 
así como miembros del Círculo de 
Testadores y del Círculo Arch Klumph.

Aziz Memon
Fiduciario 2020-24
Rotary Club de 
Karachi, Pakistán

Aziz Memon preside 
el Kings Group, un 

conglomerado de cinco empresas que 
es uno de los principales grupos de 
fabricación y exportación de textiles y 
prendas confeccionadas de Pakistán. 
Otras de sus funciones son las de 
cónsul general honorario de la República 
de Surinam en Pakistán, presidente 
del Consejo Internacional de la Unión 
de Habla Inglesa y patrón jefe de la 
Unión de Habla Inglesa de Pakistán. 
También es presidente de United 
Memon Jamat de Pakistán, organización 
no gubernamental dedicada al 
desarrollo comunitario y la ayuda a 
los necesitados, presidente del Trust 
for Malnutrition and Stunted Growth 
y presidente del Centro de Excelencia 
para Sordos. 

Desde que se afilió a Rotary en 
1995, Memon ha sido ampliamente 
reconocido por su liderazgo en la 
erradicación de la polio. Ha sido 
miembro del Comité Internacional 
PolioPlus y presidente del Comité 
PolioPlus de Pakistán. Ha colaborado 
estrechamente con los socios y partes 
interesadas de Rotary, incluidos UNICEF, 
la Organización Mundial de la Salud y su 
Programa Ampliado de Inmunización, 
funcionarios gubernamentales, 

eruditos religiosos, celebridades, líderes 
empresariales y rotarios de todo el 
mundo. Fue uno de los cuatro activistas 
en pro de la erradicación de la polio 
que recibieron la Medalla Louis Pasteur 
del Instituto Pasteur. Ha ocupado 
otros cargos de liderazgo en RI, como 
dirigente de capacitación, miembro de 
comités y representante del presidente 
de RI. Memon afirma que su proyecto 
rotario favorito fue colaborar con su 
club para recaudar más de 400.000 
dólares a fin de financiar una escuela de 
enseñanza del idioma inglés para 4.000 
niños en una zona pobre de Karachi.

Memon ha recibido el Premio 
Dar de Sí antes de Pensar en Sí, los 
Premios Internacionales y Regionales 
por Servicio para Lograr un Mundo 
sin Polio, y el Premio por Servicios 
Distinguidos y la Citación por Servicio 
Meritorio de La Fundación Rotaria. 
En reconocimiento a su destacada 
y excepcional contribución a los 
servicios humanitarios y comunitarios, 
el presidente de Pakistán concedió 
a Memon el prestigioso Pride of 
Performance Award. Él y su esposa, 
Samina, son miembros del Círculo 
de Presidentes de la Sociedad Arch 
Klumph.

Akira Miki
Fiduciario 2021-25
Rotary Club de 
Himeji, Japón

Akira Miki, dentista 
con consulta 
propia, se dedicó 

a proyectos de recuperación tras el 
terremoto de Hanshin-Awaji de 1995, 
uno de los peores que asolaron Japón 
en el siglo XX. Como presidente del 
comité de ayuda tras el terremoto, Miki 
trabajó en la construcción de un hogar 
infantil y apoyó a niños que necesitaban 
atención emocional. También ayudó a 
construir refugios para los estudiantes 
internacionales que perdieron su lugar 
de residencia, de modo que pudieran 
permanecer en Japón para continuar 
sus estudios. 

Miki se afilió a Rotary en 1981. Fue 
miembro de la Junta Directiva en 
2018-20 y asesor especial del Consejo 
de Fiduciarios de la Fundación en 
2020-21. Anteriormente, desempeñó 
funciones de liderazgo como 
representante del presidente de RI, 
líder de capacitación, instructor del 
Seminario para Gobernadores Electos, 
miembro de comités, asistente del 

coordinador de Rotary, representante 
ante el Consejo de Legislación y 
macero en convenciones y asambleas 
internacionales. Es asesor del Comité 
de Intercambio de Jóvenes de Japón. 
Visitó Washington como estudiante 
de Intercambio de Jóvenes de corta 
duración y ha sido un firme defensor 
del desarrollo de la juventud. Desde 
1985, ha dirigido el seminario distrital de 
RYLA, el instituto RYLA de todo Japón 
y el instituto Interact de todo Japón. 
También está comprometido con las 
actividades de servicio a la juventud 
que fortalezcan el futuro de Rotary.

Miki fue interactiano y recibió la 
Citación por Servicio Meritorio de La 
Fundación Rotaria. Él y su esposa, 
Chiharu, son miembros de la Sociedad 
Arch Klumph, Benefactores y Donantes 
Mayores. 

Greg E. Podd
Fiduciario 2022-26
Rotary Club de 
Evergreen, Colorado

Greg Podd es 
censor jurado 
de cuentas y 

especialista en finanzas personales 
jubilado, que abrió su propia empresa 
en 1979. Durante su carrera, escribió 
cuatro cursos profesionales de 
formación continua sobre contabilidad 
y finanzas y fue ponente principal en 
cinco conferencias nacionales. Podd 
ha impartido muchos cursos como 
profesor invitado en el máster de 
fiscalidad de la Universidad Estatal de 
Arizona y ha hecho presentaciones a 
más de 20.000 contadores públicos y 
censores jurados de cuentas de todo 
el mundo. También fue presidente 
y propietario de una empresa 
especializada en la fabricación 
de metales para el sector de las 
telecomunicaciones y de una empresa 
internacional de desarrollo de software 
sanitario. 

Podd se afilió a Rotary en 1982. Ha 
prestado servicio a Rotary International 
en calidad de vicepresidente y director. 
Durante su permanencia en la Junta 
Directiva, presidió comités como el 
Comité de Auditoría y el Comité Asesor 
del Consejo de Legislación. Asimismo, 
integró el Comité de Inversiones de La 
Fundación Rotaria durante seis años, el 
Comité de Finanzas durante tres años 
y el Comité de Revisión de Operaciones 
durante tres años, entre otros cargos. 
Otras funciones que ha desempeñado 
son las de dirigente de capacitación, 
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representante del presidente de RI 
y representante ante el Consejo de 
Legislación.

En calidad de asesor de La Fundación 
Rotaria para el Fondo de Dotación y 
Donaciones Extraordinarias, Podd 
organizó la cena del millón de dólares 
de su distrito, en la cual se recaudaron 
más de 3,1 millones de dólares en 
una sola noche. Disfruta aplicando 
sus conocimientos y destrezas 
profesionales para ayudar a los 
dirigentes de los clubes, distritos y 
zonas de Rotary a resolver cuestiones 
financieras y de financiación.

Podd ha participado activamente 
en numerosas organizaciones 
profesionales, grupos comunitarios e 
instituciones benéficas. 

Podd ha recibido el Premio Dar de 
Sí antes de Pensar en Sí y la Citación 
por Servicio Meritorio de La Fundación 
Rotaria. Él y su esposa, Pam, son 
Donantes Mayores y miembros del 
Círculo Arch Klumph, el Círculo de 
Testadores y el Círculo Paul Harris.

Carlos Sandoval 
Delgado
Fiduciario 2023-27
Rotary Club de 
San Nicolás de los 
Garza, México

Carlos Sandoval 
Delgado es presidente de Orsan Corp, 
empresa líder en el sector energético 
y principal distribuidor de Exxon Mobil 
en México, con más de 270 estaciones 
de servicio y más de 3.000 empleados 
en todo el país. También es consultor 
regional de la división México de BBVA, 
la institución financiera multinacional. 
Graduado por la Escuela de Arquitectura 
de la Universidad Nacional Autónoma 
de México, Sandoval obtuvo su MBA en 
el Instituto Tecnológico y de Estudios 
Superiores de Monterrey.

Sandoval se afilió a Rotary en 1975. 
Ha prestado servicio a RI y La Fundación 
Rotaria como coordinador regional de 
La Fundación Rotaria, integrante de 
los comités de Desarrollo de Fondos 
y de los Centros pro Paz, y asesor del 
fondo de donaciones extraordinarias 
y donaciones extraordinarias. Además 
de ejercer el cargo de fiduciario de la 
Fundación, será asesor de la Iniciativa 
de Donaciones Extraordinarias para el 
Desarrollo Económico de la Comunidad 
hasta 2025.

Ha participado y dirigido numerosos 
proyectos, incluido uno —apoyado por 

subvenciones de la Fundación— que 
proporcionó formación profesional 
en panadería y equipos de panadería 
a personas que se recuperaban de 
drogodependencias. En honor a su 
difunto hijo, Carlos, estableció una 
donación dirigida a La Fundación 
Rotaria que apoya proyectos de 
desarrollo económico comunitario 
centrados en mujeres empresarias 
de México, República Dominicana y 
Colombia. Sandoval es un defensor 
de las donaciones a la Fundación y 
ha organizado cenas de un millón de 
dólares en tres ocasiones.

Su labor filantrópica fuera de Rotary 
incluye la creación de la Fundación 
Orsan, organización sin fines de lucro 
que promueve iniciativas de salud y 
brinda asistencia en casos de desastre. 
Patrocina tres centros de rehabilitación 
de adicciones en el área de Monterrey 
y forma parte de las juntas directivas 
de la filial de Monterrey de la Cruz 
Roja Mexicana y de la Fundación de la 
Universidad Autónoma de Nuevo León. 
En su tiempo libre, disfruta viendo 
carreras de coches y corriendo para 
mantenerse en forma por sus tres hijas 
y 15 nietos. 

Sandoval ha recibido la Mención al 
Mérito en el Servicio de La Fundación 
Rotaria. Él y su esposa, Martha, apoyan 
a la Fundación como miembros del 
Círculo de Fiduciarios de Platino de la 
Sociedad Arch Klumph.

Dennis J. Shore
Fiduciario 2023-27
Rotary Club de 
Hawthorn, Australia

Dennis J. Shore 
es ingeniero 
químico colegiado 

con licenciatura y máster por la 
Universidad de Nueva Gales del Sur. 
Tras una distinguida carrera como alto 
ejecutivo, que culminó en el desarrollo 
y gestión de negocios internacionales 
para Australian Paper Manufacturers 
(posteriormente Amcor) en EE.UU., 
Europa y Asia, estableció su propio 
negocio de consultoría antes de 
jubilarse en 2021 para centrarse en 
Rotary.

Shore es miembro de la 
Australasian Pulp and Paper 
Industry Technical Association y ha 
recibido su Distinguished Service 
Award. Ha formado parte de varios 
grupos de defensa de la industria 
australiana, como miembro del 

consejo de la Asociación Australiana 
de Normalización, ex director de la 
Asociación Australiana de Accionistas y 
miembro del Comité de Medio Ambiente 
del Consejo Empresarial de Australia.

Fue director inaugural y continúa 
como fiduciario de una fundación de la 
Monash University de Australia, la cual 
le otorgó la medalla Sir John Monash por 
su distinguido servicio a la enseñanza 
de la ingeniería.

Shore, quien se afilió a Rotary en 
1980, ha prestado servicio como asesor 
de fondos especiales y donaciones 
extraordinarias y es vicepresidente 
de la Fundación Rotaria de Australia. 
Ha sido tres veces representante 
del presidente de RI y dos veces 
representante ante el Consejo de 
Legislación. Fue vicepresidente 
y director de promociones de la 
Comisión Organizadora Anfitriona de la 
Convención de Rotary International de 
2023. 

Las mayores pasiones de Shore en 
Rotary son el apoyo a la educación 
y las iniciativas pro paz, parte de un 
nuevo mundo de oportunidades que 
se le abrió tras asistir como presidente 
del club a la Convención de Rotary de 
2003 en Brisbane. "Me di cuenta de lo 
que puedes hacer cuando tienes una 
oportunidad de liderazgo en Rotary, y de 
que puedes tener un 'momento rotario' 
cada día", afirma. 

Con su club, ha apoyado proyectos 
que van desde becas e instalaciones 
de tanques de agua en la República 
Democrática de Timor-Leste, un 
hospital en Camboya e iniciativas de 
salud mental en Australia, hasta el 
emblemático programa de Rotary Safe 
Families. Shore, quien ha realizado 
una labor de base para aumentar las 
subvenciones de La Fundación Rotaria 
en su zona, también convocó una 
cena del millón en 2017 en la que se 
recaudaron más de 3,5 millones de 
dólares para la Fundación.

Shore y su esposa, Lynda, son 
Donantes Mayores y miembros del 
Círculo de Testadores. Es miembro del 
Círculo Paul Harris del Distrito 9800 
y ha recibido el Premio por Servicios 
Distinguidos a La Fundación Rotaria y la 
Citación por Servicio Meritorio.

John Hewko
Secretario General 
Rotary Club de Kiev, Ucrania

Véase la biografía de la Junta Directiva, 
página 31.
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Conoce a los
gobernadoresde distrito

José 
Cristóbal 
Changkuón 
Ayón
Distrito 4400 
 2023–2024

J
osé Cristóbal, nacido en Manta-
Ecuador el 14 de junio de 1959. 
Proveniente de abuelos de origen 
chino radicados en la ciudad de 
Guayaquil a principios del siglo XX. Sus 
padres: José Cristóbal Changkuón 
Guin y Ana Ayón Chang, ambos 

nacidos en Guayaquil, quienes a lo largo de 
su vida se desarrollaron como comerciantes. 
José es el mayor de tres hermanos, Mónica 
Alexandra y Paulo Antonio.

Realizó sus estudios primarios en la escuela 
Stella Maris de Manta hasta tercer grado 
básico. Con el objetivo de brindarle una mejor 
educación sus padres se vieron en la difícil 
tarea de enviarlo a la ciudad de Guayaquil 
donde estaría bajo la tutela de sus tíos: Ángel 
Mauchí, Antonio y Félix Changkuón. Continuó 
sus estudios en el Colegio Salesiano Cristóbal 
Colón, hasta culminar el Bachillerato.

Sus padres, hijos de comerciantes, iniciaron 
su negocio propio en Manta durante los años 
1952 —uno de los más antiguos de la ciudad—, 
empezando con el comercio de artículos de 
bazar y bisutería; llegando hasta importación 
de juguetes, decoraciones y enseres para el 
hogar. Actualmente cuentan con la distribución 
y venta de materiales eléctricos de ferretería y 
suministros industriales.

Viendo lo que sus padres habían iniciado con 
esfuerzo y mucho éxito, lo incitó a realizar sus 
estudios superiores en la carrera de Comercio, 
obteniendo así el título de Ingeniero Comercial 
en la Universidad Estatal de Guayaquil.

En esta profesión, pudo desarrollarse en 
varias instituciones referentes al comercio de 
Manta y Manabí. Fue Director de la Cámara de 
Comercio Ecuatoriano Americana seccional 
Manabí durante seis periodos (1999 – 2005 
/ 2022 – 2023), como también fue Director 
de la Cámara de Comercio de Manta durante 
dos periodos (2004 – 2007), y Director de la 
Cámara de la Pequeña Industria de Manta 
durante dos periodos (2005 – 2007). 
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Contrajo matrimonio a los 29 años 
en la ciudad de Manta; luego en 1988, 
nace su único hijo, José Antonio. Este 
último, destacó como deportista a lo 
largo de su infancia y juventud, siendo 
seleccionado en atletismo en Manta y 
Manabí. También fue notorio estudiante, 
escolta abanderado en la escuela 
Leonardo da Vinci y nuevamente en el 
colegio de la misma institución. José 
Antonio, realizó sus estudios superiores 
en la Universidad Espíritu Santo de 
Guayaquil, Ecuador, llegando a estar en 
la lista del decano por ser un estudiante 
sobresaliente. 

Su actual pareja, Mónica Arteaga, es 
oriunda de la ciudad de Santa Ana, 
Manabí. Se conocieron cuando ambos 
laboraban en el Gobierno Provincial 
de Manabí; Mónica es licenciada en 
auditoria y contabilidad.

En el año 2004, José Javier Changkuón, 
conoce el servicio y labor social del 
Club Rotario de Manta —uno de los 
clubes más antiguos del Distrito 
4400—, en el cual inicia su relación con 
Rotary International como miembro 
activo, obteniendo posteriormente, 
el honor de ser: Miembro del Comité 
del RYE y consejero de estudiantes de 
Intercambio, Presidente del Comité 
Administrativo, Secretario, Miembro 
del Comité de Proyectos, Presidente 
del Club Rotario de Manta, Macero, 
Miembro fundador del Escuadrón Manta 
(Perteneciente a la Flota Guayaquil del 
International Yatching Fellowship of 
Rotarians), y además, Socio Paul Harris 
+3.

Ejerció labores como Jefe de 
Adquisiciones y Coordinador de 
logística en la Prefectura de Manabí, y 
también como Coordinador de Logística 
en la misma empresa pública. De igual 
manera, fue director en la Empresa 
Pública de Aguas de Manta EPAM, 
empresa encargada de la distribución 
y comercialización del agua potable y 
servicio de alcantarillado de la ciudad. 
Se ha logrado desarrollar en distintas 
áreas, incluida en las deportivas, 
llegando a ser Vicepresidente del club 
de fútbol Manta FC.

Actualmente es miembro del Directorio 
de la Cámara de Comercio Ecuatoriana 
Americana seccional Manabí, Gerente 
Propietario de Comercial Chang y 
Gobernador del Distrito 4400.
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Conoce a los
gobernadoresde distrito

Oscar
Torres
Montes
Distrito 4455 
2023–2024

O
scar nació en Lima, el 24 
de julio de 1980. Realizó 
sus estudios primarios y 
secundarios en los Colegios 
de La Salle del Cusco y 
Arequipa. Sus estudios 
superiores, en la rama 

de Ingeniería Electrónica, los hizo en la 
Universidad Católica de Santa María; 
y se especializó en Automatización e 
Ingeniería de Proyectos.

Su esposa, Marita (María del Carmen 
Pacheco Tantaléan), con quien tiene 12 
años de casado y dos hijas; Daniela de 10 
años y Natalia de 6 años.

Marita estudió Administración de 
Negocios en la Universidad San Pablo de 
Arequipa; cuenta con dos maestrías de 
especialización y se desempeña como 
docente de educación superior. 

Sus padres, también rotarios, 
pertenecieron al Club Rotario Cusco, 
ciudad a la cual se mudaron cuando 
Oscar era muy pequeño; posteriormente, 
tras el regreso de la familia a Arequipa, 
fundaron, con un grupo de amigos el 
Club Rotario Arequipa Selva Alegre, en el 
año 1991. 

Actualmente, dentro de su 
especialización de Ingeniería de 
Proyectos, se desempeña como:

•	 Gerente General de Elecom Group 
SAC; empresa familiar dedicada 
a Proyectos de Ingeniería y 
mantenimiento hospitalario, minero 
e industrial. 

•	 Superintendente de Mantenimiento 
e Instrumentación en Inca Tops 
S.A. (Grupo Inca); empresa 
textil dedicada a la producción, 
confección y exportación de la más 
alta gama de productos de alpaca y 
derivados de fibras de camélidos.
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Vida Rotaria: 

Oscar es socio del Club Rotario 
Arequipa Selva Alegre desde el año 
2011. Tuvo también la maravillosa 
experiencia de ser interactiano, 
rotaractiano y Representante 
Distrital de Rotaract el periodo 2009 
- 2010.

Junto con su esposa Marita son 
Donantes Mayores de primer nivel y 
actualmente ocupa y ha ocupado los 
siguientes cargos:

•	 Gobernador de Distrito 4455 
(2023 - 2024)

•	 Chairman Distrital de La 
Fundación Rotaria (2021 - 2022)

•	 CADRE de la Fundación Rotaria 
en 2 áreas de interés: Medio 
ambiente y WASH (Agua, 
saneamiento e Higiene).

Ha sido también Presidente 
del Comité de capacitación del 
Distrito, Coordinador de Asistentes 
de Gobernación, Asistente de 
Gobernación, Presidente de Comité 
Distrital de Servicio a través de la 
ocupación y Presidente del Comité 
Distrital de Rotaract.

Participó como expositor invitado en 
conferencias y eventos nacionales 
e internacionales; así como también 
contribuyó en la organización de 
diversos eventos como el Instituto 
Rotario de Lima (Secretario), 
Conferencias, PETS, GATS y 
Asambleas de Capacitación; tanto de 
Rotary como Rotaract.

Lo que más le gusta de Rotary, es la 
oportunidad de impactar a través 
de las Subvenciones Globales. Tuvo 
la oportunidad de realizar varias 
subvenciones globales con su club; 
y hoy como CADRE, puede apoyar 
y asesorar a varios clubes en sus 
proyectos a fin de que estos se 
hagan realidad. 

Otros de sus apasionamientos en 
Rotary son el fortalecimiento de la 
membresía a través de herramientas 
de fidelización, así como el trabajo 
con jóvenes (Interact, Rotaract e 
Intercambio de jóvenes) al cual se 
dedicó por varios años.
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Conoce a los
gobernadoresde distrito

Hugo 
Javier
Yovera
Huiman
Distrito 4465 
2023–2024

H
ugo Javier nació el 15 de diciembre de 1961 en el 
distrito de Catacaos, departamento de Piura. Hijo 
de José Ángel Yovera Sernaqué y Lidia Huiman 
Gonzales, es el menor de 3 hermanos, Dora Luz y 
José Luis.

Es casado con Luz Calle Ramírez desde hace 
34 años y fruto de su gran amor tienen tres lindos hijos: Lidia 
Gabriela (33), Hugo Javier (30) y Francisco Javier (19). Le gusta 
escuchar música, noticias, y viajar para conocer diferentes 
lugares y culturas.

Sus estudios primarios los realizó en el Colegio Domingo Savio 
de Piura, la educación secundaria en la GUE San Ramón del 
distrito de Chulucanas, y sus estudios superiores los realizó en 
la Universidad de Piura; egresando en el año 1982, alcanzando el 
título de Licenciado en Administración de Empresas.

Desde pequeño fue muy responsable y solidario, empezó a 
trabajar junto a sus padres para apoyar en la economía familiar 
y junto a sus hermanos mayores, lograron hacerse de una 
profesión; Dora Luz en Ingeniería Industrial y José Luis en el 
campo de la Contabilidad.

En el año 1983, a sus 22 años, ingresó a trabajar en Interamerica 
de Comercio, empresa perteneciente al grupo Romero, uno de 
los grupos económicos más importantes de Perú, en donde 
trabajó durante 36 años consecutivos, siendo su último cargo, 
el de Gerente Nacional del Negocio de Acabados de Construcción 
en Romero Trading S.A., como personal de dirección.

A partir del 1° de marzo del 2019 decidió hacer un 
emprendimiento. Hugo Javier es accionista mayoritario y 
Gerente General de YC Trading SAC, empresa familiar dedicada 
al comercio de Acabados de Construcción, tiene dos sucursales 
en las ciudades de Piura y Chiclayo, en el norte de Perú.

Trayectoria en Rotary:

En el año 1989 por razones laborales fue trasladado a la ciudad 
de Tarapoto en la selva norte de Perú, fue una época muy difícil 
para su familia, porque en la zona imperaba el terrorismo; 
entonces fue invitado a Rotary por su padrino, el arquitecto 
Oswaldo Blaz Miranda, socio de Rotary Club Tarapoto. 

Hugo Javier ingresó como socio de Rotary en noviembre de 
1998, dentro de algunos meses cumplirá 25 años de rotario. 
Actualmente es socio de Rotary Club Miraflores Piura; su 
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clasificación es Comercio – Acabados 
de Construcción, y en su trayectoria 
como rotario, ha sido presidente de tres 
clubes:

1.	 Rotary Club Tarapoto en el año 
2001 - 2002.

2.	 Rotary Club Santa Victoria Chiclayo 
en el año 2005 - 2006. 

3.	 Rotary Club Miraflores Piura en el 
año 2017 - 2018.

Una de sus mejores experiencias en 
el año 2001 - 2002, fue propiciar la 
creación y recibir la carta constitutiva 
de Interact Club Tarapoto, estamento 
que sigue vigente y actualmente es 
semillero para los clubes Rotaract y 
Rotary en Tarapoto.

En el año 2019 - 2020 fue miembro 
del equipo de capacitación para la 
formación de tres clubes Satélites: 
Miraflores Chulucanas, Miraflores La 
Arena y Miraflores Morropón; y, participó 
como capacitador para la formación de 
Rotary Club Talara Centro.

Expositor sobre diversos temas rotarios 
principalmente sobre La Fundación 
Rotaria y las Becas de Rotary Pro Paz.

Fue Asistente de gobernador en los 
años de liderazgo del EGD Alberto Balta 
Salazar y EGD Jorge Benites Altuna para 
diferentes clubes de la Región Piura. 
Asimismo, durante los años 2019 al 
2022 fue presidente del subcomité de 
Becas de Rotary pro paz del Distrito 
4465.  

En el año 2002 recibió el mayor 
homenaje de su vida en Rotary, en la 
XVIII Conferencia Distrital de Interact 
en Tarapoto, denominada “Hugo Javier 
Yovera Huiman”.

Desde el año 2005 ha realizado 
aportes a nuestra Fundación Rotaria y 
actualmente es reconocido como socio 
Paul Harris con 1 rubí.

En el año 2021 fue elegido como 
Gobernador del Distrito 4465 para el 
año 2023 – 2024, mediante el sistema 
de elección directa de los clubes.

Finalmente, Hugo Javier agradece 
a su querida esposa Luz y a sus 
hijos, por todo el soporte que le han 
proporcionado durante su trayectoria 
de vida en Rotary, ahora les toca 
caminar juntos y disfrutar de este 
nuevo desafío.
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COMITÉ DE MEMBRESIA

Solicita tu
nombramiento

ÁREA DE
ESPECIALIDAD FUNCIÓM PRERREQUISITOS VACANTES

AUDITORÍA

COMUNICACIONES 

DIVERSIDAD, EQUIDAD
E INCLUSIÓN

 

FINANZAS

CAPTACIÓN
DE FONDOS 

 

APRENDIZAJE 

REVISIÓN DE
OPERACIONES 

PLANIFICACIÓN
ESTRATÉGICA

TECNOLOGÍA

 

Como miembros de la familia de Rotary, somos personas con 
propósito, personas con influencia y Gente de Acción. Cada año, 
los comités que apoyan a Rotary y a La Fundación Rotaria se 
centran en poner en práctica las prioridades estratégicas de 
Rotary, desafiándonos a incrementar nuestro impacto, ampliar 
nuestro alcance, mejorar el involucramiento de los participantes e 
incrementar nuestra capacidad de adaptación.

¿Te gustaría contribuir al éxito de Rotary? 

Buscamos rotarios y rotaractianos calificados para emplear sus habilidades 
de liderazgo y servir en un comité durante el año rotario 2024-2025. Estos 
cargos te ofrecen la oportunidad de compartir tus habilidades y experiencia 
profesional, y de ayudar a garantizar la diversidad de perspectivas dentro de 
cada comité. Alentamos a los candidatos con conocimientos en las áreas de 
especialidad que se detallan a continuación a presentar su candidatura. El 
número de vacantes es limitado. De no resultar seleccionado/a este año, te 
recomendamos volver a presentar tu solicitud el próximo año. 

Todos los comités mantienen correspondencia vía correo electrónico y en 
plataformas virtuales, y suelen celebrar una reunión presencial obligatoria al 
año.  Animamos a los rotaractianos a presentar su candidatura a cualquier área 
de especialización en función de su formación y de las aptitudes y experiencia 
detalladas para cada área. Se anima especialmente a presentar su solicitud a 
quienes gozan de doble membresía en Rotary y Rotaract.

Para ser considerado/a como miembro de un comité o para recomendar 
a alguien para su nombramiento, visita on.rotary.org/application2023. Los 
solicitantes deben estar inscritos en Mi Rotary en my.rotary.org y su perfil 
debe incluir su información de contacto actualizada. El plazo para presentar 
candidaturas concluye el 15 de agosto.
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COMITÉ DE MEMBRESIA

Solicita tu
nombramiento

ÁREA DE
ESPECIALIDAD FUNCIÓM PRERREQUISITOS VACANTES

AUDITORÍA

COMUNICACIONES 

DIVERSIDAD, EQUIDAD
E INCLUSIÓN

 

FINANZAS

CAPTACIÓN
DE FONDOS 

 

APRENDIZAJE 

REVISIÓN DE
OPERACIONES 

PLANIFICACIÓN
ESTRATÉGICA

TECNOLOGÍA

 

Asesorar a los líderes sobre los 
informes financieros auditados, 
las auditorías internas y externas 
y los sistemas de control interno.

Asesorar a los líderes sobre la 
imagen pública general, la marca, 
las comunicaciones, la estrategia 
de contenido y el enfoque de 
Rotary.

Asesorar a los líderes en la 
implementación de un plan 
de acción sobre diversidad, 
equidad e inclusión.

Asesorar a la Directiva sobre las 
finanzas de Rotary, incluidos 
temas como presupuestos, 
política de inversiones y 
medidas de sostenibilidad.

Proporcionar orientación y 
asesoramiento a los fiduciarios 
de La Fundación Rotaria en 
todos los aspectos relacionados 
con la captación de fondos.

Asesorar a los líderes sobre 
asuntos relacionados con 
el plan estratégico para las 
organizaciones.

Asesorar a los líderes respecto a la 
mejora de las prácticas, productos 
y estrategias tecnológicas para 
mejorar la experiencia de los 
socios y participantes en Rotary.

Asesorar a los líderes sobre la 
eficacia de las operaciones, los 
procedimientos administrativos 
y las normas de conducta. Actúa 
como comité consultivo en materia 
de compensaciones del Comité 
Ejecutivo de la Directiva de RI.

Asesorar a los líderes respecto 
a la creación de oportunidades 
de aprendizaje eficaz para los 
líderes y socios de Rotary.

Experiencia profesional o educativa en 
materia de diversidad, equidad e inclusión.

Experiencia profesional en un campo relacionado 
con las finanzas; de preferencia, experiencia en 
organizaciones sin fines de lucro. Los candidatos 
deben tener experiencia a nivel de club y distrito 
en asuntos financieros.

Considerable experiencia profesional en el campo 
de la captación o recaudación de fondos. Los 
integrantes del comité captan fondos y brindan 
apoyo a La Fundación Rotaria.

Experiencia significativa en planificación a largo 
plazo, gestión financiera y las actividades de los 
programas de RI y Fundación.

Conocimientos en desarrollo de tecnologías, 
seguridad y privacidad de datos, gestión de 
productos y proyectos, y experiencia de usuarios 
y participantes. Podrán nombrarse expertos en 
tecnología no rotarios.

Experiencia en administración, desarrollo del 
liderazgo o gestión financiera, y un profundo 
conocimiento de las operaciones de Rotary. Los 
nombramientos para este comité se limitarán a los 
exdirectores de RI y exfiduciarios de Fundación.

Conocimientos en el campo de formación de adultos 
dentro o fuera de Rotary. Experiencia en el campo 
del aprendizaje profesional incluido el aprendizaje 
electrónico, y/o experiencia en la planificación e 
implementación de eventos de aprendizaje a nivel 
de socio, club, distrito, zona e internacional.

Independencia, experiencia empresarial 
adecuada y conocimientos financieros 
comprobados en contabilidad, auditoría, banca, 
seguros, inversiones, gestión de riesgos, 
gestión ejecutiva, o gobernanza de auditoría.

Conocimientos profesionales y experiencia 
en comunicaciones internas y externas, 
marketing, imagen pública, la marca y 
estrategia de contenidos.

De dos a cuatro 
puestos por un 
periodo de hasta 
tres años.

Dos puestos por 
un periodo de tres 
años.

Tres puestos por 
un periodo de tres 
años.

Dos puestos por 
un periodo de 
cuatro años.

Dos puestos por 
un periodo de tres 
años.

Un puesto por un 
periodo de seis 
años.

Dos puestos por 
un periodo de tres 
años.

Un puesto por un 
periodo de cuatro 
años.

Dos puestos por 
un periodo de tres 
años.
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Cómo
solicitar

una
Subvención

Global

Para más información, visita 
rotary.org/grants. 

¿CÓMO SE 
FINANCIAN LAS 
SUBVENCIONES 
GLOBALES?
Las subvenciones tienen un 
presupuesto mínimo de 30.000 
dólares y un máximo de 400.000 
dólares otorgado por el 
Fondo Mundial. Los 
patrocinadores de las 
subvenciones pueden 
utilizar una combinación 
de Fondos Distritales 
Designados, efectivo 
y/o donaciones directas 
e ingresos devengados de 
fondos de dotación para 
financiar una Subvención 
Global. La Fundación Rotaria 
aportará un 80% de fondos 
paralelos al Fondo Mundial para 
todas las contribuciones con cargo 
al Fondo Distrital Designado. No 
hay un mínimo de fondos paralelos 
del Fondo Mundial. ¿CÓMO SE 

OBTIENE LA 
AUTORIZACIÓN?
Antes de solicitar una Subvención 
Global, dos grupos colaboradores 
deben obtener la autorización: 
el distrito o club del país donde 
se lleva a cabo la actividad y el 
distrito o club colaborador del 
exterior. Los presidentes de 
los Comités Distritales de La 
Fundación Rotaria y de su club 
podrán ayudarlo a planificar el 
uso de los Fondos Distritales 
Designados y a obtener 
información sobre cómo obtener 
la autorización del club.

LAS SUBVENCIONES 
GLOBALES APOYAN 
actividades internacionales 
de gran envergadura con 
resultados tangibles y 
sostenibles en las áreas 
de interés de Rotary. 
Pueden financiar proyectos 
humanitarios, becas para 
estudios académicos de 
postgrado y equipos de 
capacitación profesional, 
que son grupos de 
profesionales que viajan al 
exterior para enseñar a los 
profesionales locales sobre 
su campo o para aprender 
más sobre el mismo.
Al trabajar juntos 
para responder a las 
necesidades prioritarias 
de una comunidad en 
proyectos de servicio, los 
clubes y distritos fortalecen 
sus alianzas mundiales.
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Cómo
solicitar

una
Subvención

Global

Para más información, visita 
rotary.org/grants. 

¿CÓMO 
PRESENTAR 
UNA
SOLICITUD?
Para recibir la aprobación de una 
Subvención Global, su solicitud 
debe describir claramente cómo 
su proyecto, beca o equipo de 
formación profesional:

•	 Demuestra sostenibilidad, 
incluyendo planes para el éxito a 
largo plazo una vez gastados los 
fondos de la subvención. 

•	 Incluye metas mensurables. 
•	 Coincide con los objetivos de 

una de las áreas de interés de 
Rotary. 

•	 Identifica las necesidades de la 
comunidad, realizando primero 
una evaluación de la comunidad 
y diseñando un proyecto 
humanitario o de capacitación 
profesional basado en lo 
aprendido.

•	 Involucra activamente a 
Rotary y a los miembros de la 
comunidad.

•	 Cumple con los requisitos 
establecidos en las condiciones 
de la subvención.

Consulta a expertos locales al 
principio del proceso de 
planificación para elaborar 
un plan de proyecto sólido y 
una solicitud de subvención 
global. Las solicitudes se 
aceptan durante todo el año 
y se revisan a medida que se 
reciben.
Nota: Para los becarios que 
iniciarán sus estudios en agosto, 
septiembre u octubre, los clubes 
y distritos patrocinadores deberán 
remitir sus solicitudes no más 
tarde del 30 de junio.

¿CÓMO SE 
SUPERVISA 
Y EVALÚA LA 
SUBVENCIÓN?
La medición de los 
resultados es parte 
integral de los proyectos 
financiados por 
Subvenciones Globales. 
El seguimiento y la 
presentación de informes 
adecuados garantizan 
que las Subvenciones de 
Rotary tengan un efecto 
positivo.

Subvenciones 
de La Fundación 
Rotaria
La Fundación Rotaria ofrece 
subvenciones que financian 
diversos proyectos, becas y 
actividades de capacitación 
que los rotarios llevan a 
cabo en todo el mundo.

SUBVENCIONES DE DISTRITO
Las Subvenciones 
Distritales financian 
actividades en pequeña 
escala y a corto plazo para 
atender las necesidades 
en su lugar de residencia 
y en comunidades del 
extranjero.

SUBVENCIONES GLOBALES
Las Subvenciones 
Globales financian grandes 
actividades internacionales 
con resultados 
mensurables y sostenibles 
en las áreas de interés de 
Rotary.

PROGRAMAS DE SUBVENCIONES 
A ESCALA
La Fundación otorga 
subvenciones para 
Programas de envergadura 
a clubes o distritos 
rotarios o Rotaract que 

hayan demostrado 
intervenciones basadas 
en evidencias en una 
de las áreas de interés.  
Las subvenciones 
financian proyectos 
a gran escala y de 
gran impacto que 
atraen a colaboradores 
y aprovechan 

la capacidad y el 
entusiasmo de los 

rotarios.

SUBVENCIONES DE RESPUESTA 
A CATÁSTROFES
Las ayudas para 
catástrofes apoyan las 
labores de socorro y 
recuperación en zonas 
afectadas por catástrofes 
naturales.
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Hacia un futuro resiliente 
para un mundo de 
8.000 millones de 

personas: aprovechar las 
oportunidades y garantizar 
los derechos y las opciones 

para todos

Día Mundial de la Población, 11 de julio
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E
n el año 2011, el mundo alcanzó 
una población de 7.000 millones. 
Este año, la cifra llegó a los 8.000 
millones. A algunos les maravillarán 
los avances en materia de salud 
que han ampliado la esperanza 
de vida, reducido la mortalidad 

materna y la mortalidad infantil y que han 
llevado al desarrollo de vacunas en tiempo 
récord. Otros reivindicarán las innovaciones 
tecnológicas que nos han facilitado la vida y 
nos han conectado más que nunca. Y otros 
proclamarán lo conseguido en materia de 
igualdad de género.

Sin embargo, el progreso no es universal y 
las desigualdades son muy acusadas. Las 
mujeres todavía mueren durante el parto. 
Las desigualdades de género permanecen 
arraigadas. La división digital deja a más 
mujeres y a aquellas personas en países en 
desarrollo desconectadas. En los últimos 
tiempos, las vacunas contra la COVID-19 se han 
distribuido de manera desigual. Y los mismos 

problemas y retos de hace 11 años siguen 
vigentes o han empeorado: cambio climático, 
violencia, discriminación. El mundo alcanzó 
un hito especialmente desalentador en mayo: 
se superaron los 100 millones de personas 
desplazadas forzosamente.

En un mundo ideal, 8.000 millones de personas 
significarían 8.000 millones de oportunidades 
para crear sociedades más sanas fortalecidas 
por derechos y elecciones. Pero el campo de 
juego no es, ni nunca ha sido, igualitario. Por 
razón de género, etnicidad, clase social, religión, 
orientación sexual, discapacidad y origen, 
entre otros factores, demasiadas personas 
siguen enfrentándose a la discriminación, 
acoso y violencia. No nos hacemos ningún 
favor ignorando a aquellas personas que se 
quedan atrás.

No dejemos que ningún titular alarmista nos 
distraiga del trabajo pendiente: invertir en 
capital humano y físico para unas sociedades 
inclusivas y productivas que defiendan los 

La población mundial 
alcanzó los 7 mil 
millones el 31 de 
octubre de 2011. En 
la foto, cerca de una 
entrada a la Sede de 
las Naciones Unidas, 
hay una pancarta de 
una campaña mundial 
del UNFPA para crear 
conciencia sobre las 
oportunidades y los 
desafíos que plantea 
este hito.

Foto: ONU/Rick Bajornas
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derechos humanos y reproductivos. Solo en ese 
momento podremos afrontar los enormes retos de 
nuestro planeta y forjar un mundo donde la salud, 
dignidad y educación sean derechos y realidades, y no 
privilegios y promesas vacías. En un mundo de 8.000 
millones de personas debe haber siempre espacio para 
las oportunidades.

Tendencias demográficas

Tuvieron que transcurrir cientos de miles de años para 
que la población mundial creciera hasta alcanzar los 
1.000 millones de habitantes, y solo en unos 200 años 
más se multiplicó por siete. En 2011, la población mundial 
alcanzó la cuota de los 7.000 millones de personas y en 
2021 la cifra aumentó a casi 7.900 millones de personas. 
Las previsiones hablan de 8.500 millones para 2030, 
9.700 millones en 2050 y 10.900 millones en 2100.
Este espectacular crecimiento se ha visto impulsado 
por el creciente número de personas que llegan a la 
edad reproductiva, y ha venido acompañado de cambios 
importantes en las tasas de fecundidad, el aumento de 
la urbanización y la aceleración de la migración. Estas 
tendencias tendrán consecuencias de largo alcance 
para las futuras generaciones.

En el pasado reciente se han registrado cambios 
notables en las tasas de fecundidad y en la esperanza 
de vida. A comienzos de la década de 1970, las mujeres 
tenían una media de 4,5 hijos cada una; en 2015, la 
fecundidad total mundial había caído hasta unos 2,5 
hijos por mujer. Mientras tanto, la vida media de una 
persona ha aumentado de 64,6 años a comienzos de la 
década de 1990 hasta 72,6 años en 2019.

Por otra parte, en el mundo se registran unos elevados 
niveles de urbanización y una aceleración de la 
migración. En 2007, por primera vez, vivieron más 
personas en zonas urbanas que en zonas rurales, y en 
2050 alrededor del 66% de la población mundial vivirá 
en ciudades.

Estas megatendencias tienen consecuencias de gran 
alcance. Afectan al desarrollo económico, al empleo, a la 
distribución de la renta, a la pobreza y a las protecciones 
sociales. Asimismo, repercuten en los esfuerzos por 
garantizar el acceso universal a la atención médica, 
la educación, la vivienda, el saneamiento, el agua, los 
alimentos y la energía. Para satisfacer de manera 
más sostenible las necesidades de las personas, 
los encargados de la formulación de políticas deben 
saber cuántas personas viven en el Planeta, dónde se 
encuentran, qué edad tienen y cuántas personas habrá 
en el futuro.

¿Sabías que...?

•	Desde mediados del siglo XX, el mundo 
ha experimentado un crecimiento 
demográfico sin precedentes. La 
población mundial se triplicó con creces 
entre 1950 y 2020.

•	La tasa de crecimiento de la población 
mundial alcanzó su punto máximo entre 
1965 y 1970, cuando el número de seres 
humanos aumentaba en un promedio del 
2,1 % por año.

•	Durante el período de 2000 a 2020, 
aunque la población mundial creció a 
una tasa anual media de 1,2%, 48 países 
o áreas crecieron al menos el doble 
de rápido. De estos 48 países, 33 eran 
países o áreas africanas y 12 asiáticas.

•	La esperanza de vida de los adultos en 
el mundo desarrollado ha aumentado 
desde mediados del siglo XX: el número 
de personas que llegan a los 100 
años nunca ha sido mayor que en la 
actualidad.

•	En todo el mundo, el número de muertes 
en relación con el tamaño de la población 
ha disminuido desde la década de 
1950. Durante las próximas décadas, 
las previsiones de las Naciones Unidas 
contemplan una disminución gradual 
y continua en las tasas de mortalidad 
relacionadas con la edad.

FUENTE: UN.ORG
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Durante la semana del 11 al 17 de septiembre, 
los clubes rotarios y Rotaract de todo el mundo 
colaborarán con clubes cercanos de Kiwanis, Lions y 
Optimist en proyectos de servicio relacionados con  
la salud y el bienestar, la inseguridad alimentaria  
y el hambre, la educación y la alfabetización, y  
el medioambiente. Cuando nos unimos, no hay límite 
en el impacto positivo que podemos crear en nuestras 
comunidades. ¡Empieza a planificar hoy mismo!

   Visita «Rotary Showcase» para obtener ideas 
e ingresar tu proyecto compartido en el 
marco de la campaña «Celebrate Community» 
(Celebra a la comunidad).

   Selecciona la opción «Asistiré» para el evento 
«Celebrate Community 2023» en Facebook.

   Comparte fotos en las redes sociales 
durante esa semana, usando el hashtag 
#CelebrateCommunity.

Para obtener asistencia en materia de desarrollo 
de proyectos o para contactarte con otros clubes 
de organizaciones de servicio, o si tienes preguntas 
relacionadas con la celebración de la Semana de la 
Comunidad, escribe a rotary.service@rotary.org. 

Celebra la Semana  
de la Comunidad

Del 11 al 17 de  
septiembre de 2023
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D
espués de imaginar el futuro 
de Rotary en Melbourne, 
Australia, los socios y oradores 
de la Convención de Rotary 
International 2023 miraron 
hacia el encuentro del próximo 
año en Singapur y la posibilidad 

de compartir esperanza con el mundo 
centrándose en la salud mental y el bienestar.

«Singapur es una ciudad que encarna el espíritu 
de servicio y retribución a la comunidad», dijo 
Jennifer Scott, presidenta del Comité de la 
Convención Internacional 2024. «Esta ciudad-
estado es un centro de cultura, gastronomía 
e innovación, y es famosa por su arquitectura, 
belleza natural y animada vida nocturna. Hay 
algo para todos en Singapur».

Durante la sesión de clausura de la convención, 
el presidente de Rotary International 2023-
2024, R. Gordon R. McInally, explicó por qué 
pide a los socios que hagan de la salud mental 
una prioridad. McInally sostuvo que cuando 
su único hermano se quitó la vida, se decidió 
a luchar contra el estigma en torno a los 
problemas de salud mental y ampliar el acceso 
al tratamiento médico.

«Me atrevería a sugerir que una de las 
principales razones por las que mi hermano 

La Convención 
de Rotary 

International 
culmina con 

un mensaje de 
esperanza

y tantos otros como él llegan a este punto es 
que la salud mental sigue siendo un tema tabú, 
y que los servicios de salud mental siguen 
siendo muy escasos», afirmó. «Sé que Rotary 
puede hacer algo al respecto. Estoy seguro de 
que podemos sacar a la luz las necesidades de 
salud mental cercanas y lejanas».

«Podemos ayudarnos mutuamente a sentirnos 
más apoyados como socios de Rotary y como 
vecinos», continuó McInally. «Podemos abogar 
por los servicios de salud mental. Y podemos 
construir puentes con expertos en materia de 
salud mental para ayudar a ampliar el acceso 
al tratamiento».

McInally instó a los socios de Rotary a crear 
esperanza en el mundo involucrándose y 
tomando medidas en un momento crítico de 
la historia.

«Para crear esperanza, debemos continuar 
haciendo nuestro importante trabajo, 
y hacerlo mejor que nunca», manifestó. 
«Debemos reorientar nuestros esfuerzos para 
construir la paz en todo el mundo. Y debemos 
ayudarnos unos a otros a encontrar la paz 
interior y compartir esa ética del cuidado de 
las personas a las que servimos».

Más temprano en el día, Kunle Adeyanju, 

Por Etelka Lehoczky
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presidente del Club Rotario del Metro de 
Ikoyi A.M. (Nigeria), reflexionó sobre cómo 
cumplir la promesa de un mundo libre 
de polio. En 2022, Adeyanju montó una 
motocicleta desde Londres (Inglaterra) 
hasta Lagos (Nigeria), para recaudar dinero 
y llamar la atención sobre la causa. 

«Estamos en la recta final del impulso hacia 
la erradicación de la polio. Eso es bastante 
alentador», aseguró Adeyanju. «Pero cuando 
estás tan cerca del punto de inflexión, toda 
la ganancia que has logrado en los últimos 
30 años podría desaparecer en un día». 

Comparó el compromiso de poner fin a la 
polio con su largo recorrido en bicicleta. 

«Hubo varias ocasiones cuando estuve en 
el Sahara donde me preguntaba: ‘¿Por qué 
estoy haciendo esto? ¿Por qué vine aquí?’ 
Pero el espíritu resiliente en nosotros dice: 
‘Sí, es difícil, pero se puede hacer’. Esa es la 
misma mentalidad que necesitamos tener 
para lograr la erradicación de la polio en 
todo el mundo».

Durante otra sesión que se centró en lo 
difícil pero factible, el exbecario de Rotary 
pro Paz Ryan Rowe presentó a los rotarios 
haitianos que han estado trabajando para 
llevar agua potable a 770 000 personas en 
siete condados de todo el país como parte 
de HANWASH, o la Iniciativa Nacional de 
Agua, Saneamiento e Higiene de Haití. 

En los últimos tres años, la organización 
ha recaudado USD 1,8 millones para cavar 
pozos, construir letrinas y modernizar los 
sistemas de agua potable en todo el país. 
Los organizadores también planean invertir 
USD 400 000 en un programa de tutoría y 
capacitación para ingenieros locales. 

Esta «es una historia increíble del impacto 
de Rotary que todo el mundo necesita 
escuchar», dijo Rowe. 

En su discurso de clausura, la presidenta 
de Rotary International, Jennifer Jones, 
quien hizo historia como la primera mujer 
presidenta de la organización, habló sobre 
la conexión entre imaginar a Rotary, la idea 
de su lema presidencial, y la esperanza, un 
elemento del lema de McInally.

«No imaginamos el ayer, y tampoco 
buscamos esperanza en acciones pasadas», 
sostuvo Jones. «‘Esperanza’ e ‘imaginar’ 
son palabras para el mañana, palabras que 
nos impulsan hacia adelante. Se apoyan 
mutuamente y ofrecen un camino a seguir. 
Un camino de continuidad».
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Jennifer Scott, 
presidenta del 
Comité de la 
Convención 
Internacional 
2024, habla 
sobre el evento 
del próximo año 
a celebrarse 
en Singapur 
durante la 
sesión de 
clausura de la 
Convención 
de Rotary 
International 
en Melbourne 
(Australia).

Fotografías de M
onika Lozinska
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Los asistentes 
de la Convención 

de Rotary 
International 

en Melbourne 
(Australia) 

participan en la 
experiencia de 
realidad virtual 

de Bahura en 
la Casa de la 

Amistad.
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La presidenta 
de Rotary 
International, 
Jennifer Jones, 
y su pareja, 
Nick Krayacich, 
se dirigen al 
público durante 
la sesión de 
clausura de la 
Convención 
de Rotary 
International 
en Melbourne 
(Australia).
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Los miembros 
de la audiencia 

disfrutan del 
entretenimiento 

durante la sesión 
de clausura de 
la Convención 

de Rotary 
International 

en Melbourne 
(Australia).
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Los miembros 
de «The 
Greatest Show» 
actúan durante 
la sesión de 
clausura de la 
Convención 
de Rotary 
International 
en Melbourne 
(Australia).
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Asistentes a 
la Convención 

de Rotary 
International 

de Melbourne 
(Australia) 

visitan la Casa 
de la Amistad.



Edición 638 | 65



66 | Edición 638

La paz y el cambio 
climático son 

protagonistas en 
Melbourne

Una ganadora del Premio Nobel de la Paz, una niña activista contra el cambio 
climático y los becarios de Rotary pro Paz exploran la intersección entre la 

protección del medioambiente y la paz.

Por Etelka Lehoczky
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Una galardonada con el Premio 
Nobel de la Paz y una niña de 
10 años activista contra el 
cambio climático inspiraron a los 
participantes en la Convención de 
Rotary International de Melbourne 
(Australia) sobre cómo pueden 
construir sociedades más pacíficas 
y combatir el cambio climático.

Mientras los asistentes a la 
Convención seguían explorando 
Melbourne y disfrutando de 
los eventos organizados por 
los rotarios locales, también 
escucharon a oradores que ya 
han generado un impacto en 
áreas prioritarias para Rotary, 
como la promoción de la paz, la 
protección del medioambiente y la 
erradicación de la polio.

Leymah Gbowee, activista liberiana 
por la paz, trabajadora social y 
defensora de los derechos de la 
mujer, compartió cómo el sueño de 
un futuro sin guerras le enseñó una 
nueva forma de entender la paz.

"La paz no es sólo la ausencia 
de guerra, sino la presencia de 
condiciones que nos dignifiquen a 
todos", dijo Gbowee, que vivió en 
un campo de refugiados y trabajó 
como asesora de niños soldados 
durante más de una década 
de guerra civil en Liberia. "No 
podemos presumir de sociedades 
pacíficas mientras haya sueños 
incumplidos derivados de la falta 
de oportunidades".

"Muchas regiones necesitan 
servicios sociales esenciales para 
que todos —hombres, mujeres, 
niños y niñas— puedan tener un 
sentimiento de pertenencia y 
validación", prosiguió. "Creo que 
ése es el sueño de Rotary: servir 
a la humanidad y garantizar que 
todos sientan que tienen un 
propósito".

Gbowee afirmó que su sueño de un 
mundo mejor es lo que la impulsó 
a poner en marcha la Women of 
Liberia Mass Action for Peace 
(Acción Masiva de las Mujeres de 
Liberia por la Paz), una campaña 
que contribuyó a poner fin a la 
guerra civil y la llevó a convertirse 
en una de las galardonadas con el 
Premio Nobel de la Paz 2011.

La galardonada cantautora Gaby 
Moreno actúa en la Convención de 
Rotary International en Melbourne 
(Australia).



68 | Edición 638

"Aunque todos tenemos sueños que 
deseamos cumplir, cada sueño está 
ligado al de la persona siguiente. Como 
un arco iris, nuestros sueños son el 
resplandor de esperanza que queremos 
ver en nuestro mundo".

Instó a los participantes a "hacer realidad 
nuestro sueño de un mundo pacífico y 
seguro".

Durante otros discursos y en sesiones 
más reducidas, los asistentes 
aprendieron cómo se entrelazan 
las cuestiones de la paz y el cambio 
climático. Nakeeyat Dramani Sam, 
poetisa y activista climática de 10 
años, quien es embajadora juvenil del 
Climate Vulnerable Forum (Foro sobre 
vulnerabilidad climática), leyó un 
poema original que provocó un aplauso 
atronador.
Su poema, señaló, pone de relieve "la 
multiplicación de fenómenos climáticos 
extremos que se experimentan en 
rápida sucesión en todo el planeta, como 
la degradación del suelo, las sequías y 
los tifones". Este poema, este discurso, 
esta historia, plantea una pregunta: 
¿Podremos sobrevivir a este cambio 
climático acelerado?".

También dirigió al público en un cántico 
de "¿Cuándo es ahora?".

En otra sesión paralela, los becarios 
de Rotary pro Paz hablaron sobre 
sus esfuerzos para construir la paz 
en un mundo acosado por el estrés 
medioambiental. Krissta Kirschenheiter, 
becaria pro Paz 2021-2022 de la 
Universidad de Queensland, habló sobre 
su decisión de estudiar construcción de 
la paz después de que un tifón devastara 
las Islas Marianas, donde creció. 

"Aunque la gente desea ayudar y hay 
muchas maneras de hacerlo, debemos 
preguntar a la comunidad local... para 
entender cómo abordar una crisis", 
apuntó. "Pensé que sería necesario que 
yo llamara la atención sobre el hecho 
de que el Pacífico se ocupa de estos 
asuntos. Por eso me convertí en becaria 
pro paz. Quería aprender más sobre cómo 
abordar algunos de estos problemas que 
estamos viendo con el cambio climático".

En el Parque de la Paz de la Casa de la 
Amistad, la gente escribió mensajes 
de paz en grullas de papel y las ató a 
recortes de árboles, creando figuras 
vibrantes con todos los colores del arco 
iris.
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Rotaractianos posan en el Centro de Recursos 
de Rotary en la Casa de la Amistad.
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En la exposición del Parque de la Paz, en la Casa de 
la Amistad, un árbol está adornado con coloridas 
grullas de papel con mensajes de los visitantes.



Edición 638 | 71

Una participante en la Convención coloca un alfiler 
en un mapamundi en la Casa de la Amistad para 
mostrar de dónde es.

Otros oradores se refirieron a los 
avances de Rotary hacia la erradicación 
de la polio y a la necesidad de combatir 
la desinformación y eliminar otros 
obstáculos para lograr erradicación.

"En mi trabajo, he oído a gente decir 
mentiras terribles sobre la vacuna 
antipolio, como: 'Se trata de una 
conspiración internacional' y 'Esta 
vacuna causa infertilidad en los niños 
varones'", explica Sana Ullah, fotógrafa 
que trabaja como funcionaria sénior de 
programas en la National Geographic 
Society. "Pero también he sido testigo 
de cómo un padre sollozaba mientras 
miraba a su hijo, al que acababan de 

confirmar que había sido víctima de la 
polio. Este padre... se negó a vacunar a 
su hijo porque un clérigo difundió mala 
información sobre las vacunas. Ahora su 
hijo tendrá que sufrir una discapacidad 
de por vida".

Shahzad Baig, coordinador nacional del 
programa para la erradicación de la polio 
en Pakistán, describió cómo la iniciativa 
ha desplegado equipos de motociclistas 
para llegar a los niños nómadas en el 
terreno montañoso de la frontera entre 
Pakistán y Afganistán. "El espíritu rotario 
de Dar de Sí antes de Pensar en Sí sigue 
vivo en el trabajo cotidiano que se realiza 
en Pakistán", afirmó.

Eliminar los 
obstáculos 

para acabar 
con la polio

Fotografías: M
onika Lozinska
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D
urante los días 9,10 y 11 de junio del 
2023, en la ciudad de Lima, se llevó 
a cabo la X Conferencia del distrito 
4455. La ceremonia inaugural tuvo 
lugar en los salones del Hotel Los 
Delfines, el día Viernes 9 de junio, 
contando con la presencia de los 

rotarios del distrito y distinguidos visitantes 
de otros distritos de la comunidad rotaria 
Latinoamericana.

La ceremonia inaugural, estuvo presidida por el 
GD Carlos Arévalo Velásquez, acompañado por 
el director de RI Julio César Silva-Santisteban 
Ojeda, el Representante de la presidente de 
RI Jennifer Jones, PGD Luis Valencia Rivera y 
los homenajeados PGD July Gereda de Carlin y 
Ernesto Carlin Sotomayor. Así mismo, estuvieron 
presentes en este magno evento el GD 4465 
Luis Lozano Regal, el presidente del GONGORPE 
Guzmán Aguirre Altamirano, entre otros 
distinguidos rotarios.

Debemos destacar, la buena organización a 
cargo del Chairman Augusto Saavedra López y 
su equipo, quien hizo entrega de la conferencia al 
GD Carlos Arévalo. En su mensaje el gobernador, 
agradeció el esfuerzo desplegado y dio la 
bienvenida a todos los asistentes.

El director de RI Julio César Silva-Santisteban, 
en su mensaje felicitó al gobernador del distrito 
4455 por su extraordinario liderazgo y expresó su 
satisfacción y orgullo de pertenecer a ese distrito 
y mencionó algunas de las tareas cumplidas 
como director de RI, durante el periodo de servicio 
concedido, recibiendo las muestras de afecto por 
parte de los asistentes.

Durante la ceremonia se dio la bienvenida a la 
familia rotaria, a dos nuevos clubes rotarios, a 
quienes el gobernador del distrito, les entregó 

sus respectivas cartas constitutivas. Los 
nuevos rotarios, expresaron su satisfacción 
y agradecimiento por la acogida brindada y 
reiteraron su compromiso con los ideales rotarios.

El homenaje a los PGD July Gereda de Carlin y 
Ernesto Carlin Sotomayor, estuvo a cargo del 
PGD César Silva Medina y Kay Valdez de Arévalo, 
quienes resaltaron sus virtudes como personas 
y rotarios. Justo y merecido reconocimiento 
otorgado por el distrito a una vida consagrada al 
servicio humanitario y los ideales rotarios.

El mensaje de la presidente Jennifer Jones, 
estuvo a cargo del PGD Luis Valencia Rivera, 
quien transmitió a los asistentes el saludo 
y agradecimiento de la presidente, por 
haber cumplido con “Imaginar Rotary” de 
manera extraordinaria y superado las metas 
presidenciales. Resaltando la importancia de 
empoderar a las niñas y proteger a la familia 
en busca de construir una sociedad más justa, 
equitativa e inclusiva. 

La noche del viernes 19, culminó con la cena de 
compañerismo y los asistentes se deleitaron 
con la participación de los clubes rotarios y 
rotaractianos en la “Noche de talentos”, quienes 
demostraron sus habilidades artísticas que 
fueron aplaudidas por los asistentes, agradecidos 
por una magnifica velada de compañerismo.

El día sábado 10 de junio, las plenarias se realizaron 
en los ambientes del Swissôtel, fue un día intenso 
y con extraordinarios ponentes que trataron 
temas relacionados con las diferentes áreas de 
interés que generaron justificada expectativa y 
una masiva concurrencia durante toda la jornada. 

Responsabilidad social y empresa: La Dra. 
María Teresa Bomboi (Fundación Pachacútec) 
durante su intervención detalló el excelente 

X Conferencia 
Distrital 4455

“JULY Y ERNESTO CARLIN”

PE
RÚ
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trabajo desplegado para el desarrollo social y 
emprendimiento económico en la comunidad de 
Pachacútec (Lima), resaltando la importancia de 
las alianzas estratégicas para lograr ese objetivo. 
El Ing. Víctor Gobitz (Sociedad de minería, 
petróleo y energía) informó sobre el trabajo 
de responsabilidad social, que desarrollan las 
empresas mineras para el fortalecimiento social 
y económico de las comunidades, los problemas 
que se presentan y la propuesta para superarlos.

Educación: El Dr. Jaime Saavedra Chanduví 
(Ex ministro de Educación/Banco Mundial) 
en su ponencia expresó su preocupación por 
el nivel educativo y la urgente necesidad de 
generar correctivos, que aseguren una mejora 
en la calidad formativa de nuestros niños y 
jóvenes, para poder ser una sociedad inclusiva y 
competitiva en el escenario global. Por su parte 
el Dr. Alberto Gago Medina (Academia Nacional 
de Ciencias/Doctorado en Física-PUCP), detalló 
el escenario actual de la educación superior y la 
urgente necesidad de invertir en la investigación 
si queremos formar los técnicos y profesionales 
que demanda un mercado cada vez más 
competitivo.

Salud: La Dra. María del Carmen Calle de Saavedra, 
resaltó la importancia del personal de salud 
durante la pandemia COVID-19 y la sacrificada 
labor desempeñada para salvar vidas, en medio 
de notorias falencias de infraestructura y 
equipos médicos. El Dr. Jarbas Barboza Da Silva 
(Organización Panamericana de la Salud) informó 
sobre la situación de la salud en nuestros países 
y la necesidad de invertir en la formación de 
profesionales de la salud y la infraestructura 
hospitalaria, tanto en la prevención como 
tratamiento de enfermedades. La Dra. Patricia 
García Funegra (Ex ministra de salud) desnudó la 
realidad del sector salud, las políticas aplicadas y 
la urgente necesidad de valorar la importancia de 
la salud mental de los ciudadanos, algo que hoy 
en día resulta ser una prioridad y la causa de una 
creciente mortalidad, entre otros temas.

Imagina Rotary: “DEI” Generando consensos, 
tema abordado magistralmente por la PGD 
María Teresa Neira, quien señaló la importancia 
de la diversidad, la equidad y la inclusión en 
todo lo que hacemos en Rotary, resaltando que 
debemos empezar por todo aquello que nos une 
y en lo que estamos de acuerdo para empezar 
a Generar Consensos. El “Empoderamiento de 
las niñas” ponencia presentada por la PGD July 
Gereda de Carlin, quien resaltó la situación global 
de las niñas y la necesidad de empoderarlas, 
protegerlas y asegurarles una vida digna por el 
bien de la sociedad y las familias. 

Finalmente, se tuvo la participación de los 
Coordinadores Regionales para la zona 23B; El 
PGD Omar Rauzi, informó sobre la situación de 
la membresía en la zona 23B y Latinoamérica, 

resaltando el buen resultado obtenido hasta el 
momento. El PGD Juan Carlos Contreras, incidió 
en la importancia de los retos y posibilidades 
de la Imagen Publica en la zona 23B; durante 
su ponencia hizo notar las herramientas a 
disposición de los rotarios en el Brand Center, 
su correcta aplicación y la necesidad de contar 
con subvenciones globales para incrementar 
la Imagen Publica de Rotary en nuestras 
comunidades. A su turno el PGD Eduardo Hindi nos 
habló sobre las “Contribuciones y Subvenciones 
con la Fundación Rotaria”, ponencia muy 
motivadora que resaltó cómo LFR “Hace el bien 
en el mundo” gracias a las contribuciones de los 
rotarios.

Luego de una jornada inspiradora, los rotarios se 
congregaron en los salones del Swissôtel, para la 
cena ofrecida por el gobernador Carlos Arévalo 
Velásquez y su esposa Kay Valdez de Arévalo, en 
honor del Representante de la PRI Jennifer Jones, 
Luis Valencia Rivera.

En emotiva ceremonia, El GD Carlos Arévalo 
Velásquez, junto con el RPRI Luis Valencia Rivera, 
procedieron a entregar los reconocimientos a 
los donantes mayores de la Fundación Rotaria: 
Coty Cáceres, Alex Acevedo, Augusto Saavedra, 
Maricarmen Calle, Alba Vanccari, César Silva 
y su esposa Haideé, quienes recibieron una 
placa recordatoria y el agradecimiento de la PRI 
Jennifer Jones, expresado por su representante. 

El día domingo 11 de junio, en el auditórium 
del Centro Español del Perú, se llevó a cabo la 
Ceremonia de Clausura de la X Conferencia del 
Distrito 4455.

En esta oportunidad, el Gobernador Carlos 
Arévalo, procedió a la entrega de los premios 
y reconocimientos a clubes y rotarios que 
destacaron por su participación activa en el 
cumplimiento de las metas del distrito.

Destacamos la participación de los ponentes de 
la última plenaria, quienes abordaron los temas 
relacionados con la Juventud y los Ex becarios; 
Patricia Devoto (Intercambio de jóvenes) 
quien junto a los RD de Rotaract e Interact, nos 
entregaron un testimonio espontáneo y lleno 
de optimismo, y el PGD Miguel Ángel Borja (Ex 
becarios) quien hizo gala de su extraordinario 
liderazgo y resaltó la importancia de los Ex 
becarios.

Fueron tres días cargados de emotividad que 
cerraron un año extraordinario, la respuesta 
de los rotarios al desafío planteado por la PRI 
Jennifer Jones para que “Imaginen Rotary”, se ha 
cumplido, y también llegó la hora de agradecer al 
Gobernador Carlos Arévalo Velásquez y su esposa 
Kay Valdez, quienes, junto al equipo distrital, 
supieron cumplir con las metas propuestas. 
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El GD Carlos 
Arévalo Velásquez 
inaugura la 
Conferencia del 
distrito 4455.

Entrega 
de la Carta 

Constitutiva 
al Club Rotario 

San Isidro 
Internacional.
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El Gobernador 
Carlos Arévalo, 
junto al 
Presidente del 
Club Rotario 
San Isidro 
Internacional y 
socios.

Entrega 
de la Carta 

Constitutiva 
al Club Rotario 

Luren Ica.



76 | Edición 638



Edición 638 | 77

El Gobernador 
Carlos Arévalo 
junto al 
presidente del 
Club Rotario 
Luren Ica y 
socios.
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Kay Valdez de 
Arévalo y el 
PGD César Silva 
Medina durante el 
homenaje a July y 
Ernesto Carlin.

El Gobernador 
Carlos Arévalo, su 

esposa Kay y los 
homenajeados, 

July y Ernesto 
Carlin.
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July y Ernesto 
Carlin agradecen 
por el homenaje 
concedido.

July y Ernesto 
Carlin junto al 

PGD César Silva 
Medina y Kay 

Valdez de Arévalo.
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DRI Julio César 
Silva-Santisteban 
y su esposa Sara, 
junto a July y 
Ernesto Carlin y 
Kay Valdez.
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El Gobernador 
Carlos Arévalo 
entregando 
los premios 
en la Noche de 
Talentos.

El Gobernador 
Carlos Arévalo 

junto a los 
ganadores de 

la Noche de 
Talentos.
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El Gobernador 
Carlos Arévalo, el 
RPRI Luis Valencia 
y el PGD José 
María Chávez.

Dr. Alberto Gago 
Medina durante 

su ponencia 
sobre Educación.
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El Gobernador 
Carlos Arévalo, 
Dr. Juan Gago 
Medina y la PGD 
Sonia de Uribe.
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El Gobernador 
Carlos Arévalo, 
Dra. Patricia 
García Funegra y 
la Dra. María del 
Carmen Calle.

El Gobernador 
Carlos Arévalo y 
la Dra. María del 
Carmen Calle de 

Saavedra.
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Kay Valdez, PGD 
María Teresa 
Neyra, GD 
Carlos Arévalo, 
PGD Claudia 
Dávila, RPRI Luis 
Valencia, Gianina 
de Lozano, GD 
4465 Luis Lozano.

PGD Maria 
Teresa Neyra, 

PGD Claudia 
Dávila, RPRI Luis 

Valencia, GD 
Carlos Arévalo, 

PGD July de Carlin.
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Rotarios 
asistentes a las 
plenarias.
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PGD Miguel 
Ángel Borja, 

PGD Eduardo 
Hindi, PGD Maria 

Teresa Neyra, GD 
Carlos Arévalo, 

Kay Valdez de 
Arévalo, RPRI 
Luis Valencia, 

GD Luis Lozano, 
PGD Omar Rauzi 

(parados) PGD 
Fedor Rubatto, 

Maria Cristina de 
Rubatto, Gianina 

de Lozano y 
distinguidos 

rotarios.
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RPRI Luis Valencia 
junto al GD 
Carlos Arévalo, 
su esposa Kay 
Valdez y El GD 
Luis Lozano y su 
esposa Gianina 
Laurencio.

El GD Carlos 
Arévalo, su 
esposa Kay 

Valdez, el 
RPRI Luis 

Valencia, junto 
a distinguidos 

rotarios.



92 | Edición 638

L
a comunidad rotaria de nuestro 
Distrito 4465 se encontró en la ciudad 
de Chimbote, para disfrutar juntos 
de la X Conferencia Rotaria “Guzmán 
Aguirre Altamirano” — Chimbote 2023, 
un evento que fue organizado al nivel 
que se merece nuestro rotarismo, 

que se hizo presente con un total de 470 
participantes.

En este evento, cuyos anfitriones fueron el GD 
Luis Lozano Regal y su esposa Gianinna, que fue 
organizado por el comprometido Comité Ejecutivo 
de la Conferencia, se puso de manifiesto la magia 

de Rotary, una conferencia que ofreció muchas 
experiencias a los asistentes con eventos 
complementarios que se realizaron por primera 
vez, tanto en el programa preliminar como en el 
desarrollo del programa oficial.

El embanderamiento del Óvalo de las Américas 
en Nuevo Chimbote abrió el marco internacional 
de nuestra conferencia; asimismo, una romería 
en el Parque Paul Harris en Chimbote. En el 
plano académico se realizó durante dos días, 
una edición más del Rotary Leadership Institute 
— División Perú con el concurso de rotarios 
provenientes de distintas ciudades del Perú.

X Conferencia 
Distrital 4465

“GUZMAN AGUIRRE ALTAMIRANO”
CHIMBOTE 2023

PE
RÚ
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La Conferencia se 
aperturó con un 

espacio relevante, el 
Foro de la Mujer: El 

reto de trascender, 
que tuvo un 

contenido temático 
bien abordado por 

las conferencistas y 
panelistas invitadas. 

Luego continuó 
con la conferencia 

magistral sobre 
Mitos y realidades 

del Protocolo 
Rotario. La mañana 

culminó con la 
sesión y almuerzo 

de Congorpe.
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La ceremonia 
de inauguración 
fue maravillosa, 
desarrollada en el 
Teatro Municipal de 
Nuevo Chimbote, 
un auditorio 
de estreno con 
Pantalla LED de 21 
m2 que destacaba 
en un escenario 
prolijamente 
adornado con flores 
amarillas y azules, 
como los colores 
oficiales de Rotary.
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Asistentes a la 
conferencia
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En ese marco se realizó por primera 
vez la Gala de Proyectos, en donde 

se difundieron imágenes de los 
mejores proyectos del Distrito 

4465, distribuidos en 9 categorías, 
comprendidas por las 7 áreas de 

interés, además de Empoderamiento 
de las Niñas y DEI. Este evento 

culminó con la entrega de 40 trofeos 
de excelencia para los clubes que 

ejecutaron los proyectos ganadores.

En la Ceremonia de Inauguración, 
presidida por nuestro GD Luis Lozano 

Regal, se rindió homenaje a nuestro 
PGD Guzmán Aguirre Altamirano, 

con la presencia de su familia y 
recibimos el relevante mensaje de la 

RPRI Constanza Sena, quien estuvo 
acompañada de su esposo Hernán, 

ambos vinieron desde la hermana 
República de Argentina.
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Las Plenarias de 
Capacitación contaron 
con una plana de 
conferencistas 
internacionales de primer 
nivel: El EDRI Antonio 
Hallage, de Brasil; PGD 
José Ramón Echevarría, 
de España; PGD Jorge 
Cámpora, de Argentina; 
PGD José Silva Estay, de 
Chile; PGD Miguel AngeL 
Borja, de México; CADRE 
Patricia Minaya, de 
Francia; y por Perú, PGD 
Juan Carlos Contreras y 
PGD Jorge Joels.
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De modo 
complementario, 
se realizó el Foro 

de la Juventud con 
la participación 

de rotaractianos 
e interactianos, 

quienes disfrutaron 
de la presencia 

de nuestros 
conferencistas 

internacionales.
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La tradicional Noche Rotaria de Talentos 
no pudo faltar, en donde destacaron en 
el escenario las expresiones artísticas 
y el talento de nuestros rotarios. Se 
declaró como club rotario ganador a RC 
El Tambo Huancayo, por la presentación 
de una bella y colorida danza folcklórica. 

La celebración de la amistad rotaria 
tuvo un marco apotéosico, en donde 
destacaron durante dos días, las luces 
y flores, con la participación de dos 
orquestas completas: La Orquesta 
de La Luz para la Cena de mutuo 
conocimiento y la Orquesta Los Feijoo 
de Lima para la Cena de gala en Honor 
a la RPRI Constanza Sena y su esposo 
Hernán.
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El domingo 4 de junio, la X 
Conferencia Rotaria inició 

con izamiento y desfile 
de delegaciones, luego la 
foto oficial en la catedral 

de Chimbote, la Plenaria de 
Clausura que comprendió la 

participación de los líderes 
juveniles, la ceremonia 

de Premiación del Equipo 
Distrital y los Clubes 

Rotarios, para culminar con 
un almuerzo de clausura 

en donde el baile con una 
tercera orquesta y el 

maravilloso compañerismo 
rotario, permitieron cerrar a 
lo grande un evento distrital 

que quedará grabado en la 
memoria y el corazón de 

nuestro rotarismo.
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Es importante destacar que nuestra X Conferencia Rotaria 
fue calificada por la Representante Personal de la PRI 
Jennifer Jones, PGD Constanza Sena, con la categoría de 
Excelencia, una razón más para estar orgullosos de un 
evento que fue exitoso gracias a la participación masiva de 
nuestra querida comunidad rotaria del Distrito 4465.
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H
ace casi 40 años publiqué un 
artículo en la revista The Rotarian 
con este mismo nombre —entonces 
la revista oficial de Rotary tenía 
circulación en todo el mundo en 
idioma inglés—, y también fue 
publicado el mismo artículo en la 

edición de enero - febrero de 1988 en “La Revista 
Rotaria”, que tenía circulación en todos los países 
de habla hispana, y que desapareció a principios 
de los años noventa porque las revistas regionales 
cubrían las necesidades de información a los 
rotarios; inclusive este artículo apareció en la 
revista El Rotario Peruano en el número 449 de 
octubre, noviembre y diciembre de 1987, página 
17; pero no recuerdo lo que escribí entonces, y sé 
que si busco en mis archivos, lo voy a encontrar y 
leer su contenido, mas no quiero hacerlo, porque 
aunque es un tema que me sigue interesando 
creo que mis puntos de vista son diferentes.

De aquel joven que no llegaba a los 40 años 
de edad, después de haber sido gobernador de 
distrito, y ahora, a los 72 años de edad y 47 de 
rotario, con todo lo que he visto y vivido en la 
realidad rotaria, ahora mi preocupación es mayor; 
sin embargo, cuando se publique el presente 
artículo voy a leer el que escribí hace años y ver 
las coincidencias y las diferencias.

Es fácil responder a la pregunta: ¿Quiénes son 
los dueños de Rotary? Porque yo concluiría que 
los dueños son los rotarios (mujeres y hombres), 
y tal vez yendo más allá, también se podría 
considerar que las verdaderas dueñas de Rotary 
son las comunidades a las que servimos; porque 
ellas nos inspiran, nos motivan y nos hacen sentir 
el deseo de cumplir con nuestros deberes como 
seres humanos, y estas obligaciones siempre 

estarán directamente relacionadas con “el 
servir” y “ser útil”.

Ese es un instinto natural del ser humano: 
el ayudar a otros; pero al mismo tiempo hay 
otro instinto relacionado con la necesidad 
de sobrevivir, y que, desarrollado en etapas 
posteriores de la existencia tiene dos caminos: 
El pensar solo en el beneficio personal, en todos 
los aspectos de la vida, o pensar que al conseguir 
nuestras metas personales deberemos pensar 
en ayudar a los demás. 

Y aquí entraría la pregunta: ¿Para qué quieres 
triunfar? Si la respuesta se refiere a ‘sentir la 
egoísta gloria del triunfo’ exclusivamente, o el 
triunfar para servir de ejemplo a los jóvenes y 
poder ayudar mejor a otros; y hay quien pensaría 
que si primero sirve a los demás va a conseguir 
un ‘verdadero logro’ al sentirse realizado como 
persona, depende de lo que se considere un éxito, 
lo material o lo espiritual, y en Rotary estas dos 
áreas de valor no se contraponen, sino que se 
complementan. 

Sin embargo, a pesar de todo este desarrollo 
del egoísmo actual, justificado o no, el ser 
humano siempre tendrá en su ADN la necesidad 
de servir, de ser útil, de ayudar a los demás, que 
se manifiesta preferentemente en momentos 
en que otro ser requiere de ayuda inmediata; 
pero esa necesidad de servir a los demás puede 
ir evolucionando hasta llegar a la consciencia de 
que ayudar a los que están a nuestro alcance es 
ayudarnos a nosotros mismos, y esto es esencial 
para prevenir que en el futuro las sociedades y 
comunidades se deterioren y lleguen a un estado 
crítico de necesidad.

¿Quiénes son 
los dueños de 

Rotary?

José Alfredo 
Sepúlveda

Director de Rotary 
International 
2008 - 2010

CR Pachuca-Plata 
(México)

Who are the owners of Rotary?



Edición 638 | 109

De hecho, siempre hay competencia 
entre ambos instintos: ‘el de servir a 
los demás y el de servirse a sí mismo’; 
por lo tanto, no deberían ser rotarios 
quienes no tengan un equilibrio entre 
el querer beneficiarse a sí mismo y la 
necesidad de beneficiar, servir y ser útil 
a los demás, y aquí vuelvo a recordar las 
cualidades que actualmente se exigen 
para poder ingresar a un club rotario: 
“Adultos que actúen con moralidad, 
integridad y desplieguen condiciones 
de liderazgo; además de gozar de buena 
reputación en sus negocios, profesiones 
y comunidades, y estar dispuestos a 
prestar servicio en el ámbito local e 
internacional”.

Palabras más, palabras menos, 
estos requisitos tienen más de un 
siglo vigentes, entonces vale la pena 
transcribir una frase de Paul Harris: 
“Rotary existe para fomentar el 
desarrollo personal de cada rotario, 
y tal desarrollo implica aumentar su 
capacidad para servir a los demás”; es 
decir, no es reprobable la necesidad de 
mejorarse a sí mismo en todo aspecto, 
esa ambición natural de triunfar en 
todos los sentidos de la vida, con el 
único límite de no hacerlo perjudicando a 
los demás y no ser indiferentes ante las 
necesidades de otros; y es precisamente 
Rotary quien nos va a permitir el ayudar 
en forma más potente y precisa, por 
eso hay gran cantidad de testimonios 
relacionados con el agradecer el haber 
ingresado a Rotary, porque les permite 
mejorar las condiciones de vida de los 
más vulnerables de manera honesta y 
confiable.

Creo que hasta aquí queda claro que 
el ser humano tiene dentro ambas 
potencias y necesidades: Ayudarse a sí 
mismo y ayudar a los demás; y que la 
persona rotaria las tiene y son válidas 
hasta cierto punto, y una de las mejores 
pruebas para saber si uno  nunca ha 
sido rotario —aunque tenga 30  años de 
asistencia ininterrumpida a su club—, 
es que pasan los años y nunca tiene 
tiempo para participar activamente en 
acciones de servicio, principalmente 
aduciendo razones laborales y de otro 
tipo; y es que en el fondo el egoísmo es 
mayor, ya que quieren ostentarse como 
rotarios, relacionarse con personas que 
les conviene y sacar el mayor provecho 
posible a cambio de la cuota que pagan. 

Aquí es necesario el hablar 
someramente de las necesidades del 
ser humano, ya que el egoísmo y el 

servir a los demás es una necesidad, de 
acuerdo a la ‘pirámide de necesidades 
del ser humano’ creada por el psicólogo 
estadounidense Abraham Maslow, y en 
verdad la cito constantemente porque 
me permite explicar de manera sencilla 
muchas de las conductas humanas que 
en principio rechazamos y toleramos; 
pero que al darnos cuenta de que 
esto proviene de una necesidad nos 
permite —en la mayoría de los casos— 
‘comprender’, aunque no estemos de 
acuerdo. 

Lo haré muy sencillo y en palabras 
propias. Maslow expresa mediante 
una pirámide las necesidades del ser 
humano, y la divide en secciones desde 
abajo hacia arriba; es decir, de la base a 
la cúspide, y se origina en la aseveración 
de que las conductas de las personas 
tienen que ver con las necesidades 
que tiene en el momento en que actúa; 
entonces Maslow considera que en la 
base de la pirámide se encuentran las 
necesidades de ‘sobrevivir y seguridad’. 
Las más urgentes e indispensables, 
entre ellas, el obtener dinero para 
mantener y sacar adelante a nosotros 
mismos y a nuestra familia, tener un 
lugar donde habitar, etc. 

Un nivel arriba de ellas están las 
necesidades ‘sociales y de pertenencia’, 
aquí, en esta zona de necesidades ya 
no tenemos carencias económicas 
apremiantes, estamos más consolidados 
en la vida, nos gusta compartir con los 
amigos y conocer nuevas personas 
para relacionarnos y progresar en 
nuestro negocio o profesión. Esto 
incluye el mostrar o ‘presumir’ nuestras 
pertenencias materiales y títulos 
académicos; por lo tanto, las fiestas 
y reuniones sociales llegan a ser 
indispensables y se convierten en parte 
de la vida cotidiana. 

Arriba de estas necesidades —de 
acuerdo a la pirámide de Maslow—, están 
las carencias de poder —queremos 
tener poder en cualquier sentido y 
circunstancia— principalmente para 
sentirnos importantes porque ya 
tenemos pertenencias materiales, 
amigos, somos populares, pero tener 
‘poder’ es indispensable para sentirnos 
triunfadores.

Más arriba se encuentran las 
necesidades de ‘autorrealización’, 
que es cuando ya queremos ser lo que 
realmente queremos y hacer lo que 
siempre hemos deseado, sin tratar de 

‘quedar bien’ con otras personas. Porque 
en las primeras etapas de necesidad 
tenemos que fingir y satisfacer las 
necesidades de otras personas para ser 
aceptados y obtener inclusive el dinero 
necesario para vivir, o ser simpático 
y agradable para caerle bien a otras 
personas; y tampoco nos interesa tener 
poder sobre otras personas, eso ya lo 
experimentamos de alguna manera; por 
lo que en esta zona de autorrealización 
tenemos la necesidad de ser ‘nosotros 
mismos’. 

Arriba de estas carencias —en el 
siguiente nivel—, están las necesidades 
de ‘servicio’, ya que nos empezamos a 
dar cuenta de las necesidades de otras 
personas y también nos damos cuenta 
de que podemos ayudar; pero en este 
nivel damos lo que ‘nos sobra’; es decir, 
donamos alguna cantidad de dinero que 
no nos hace falta, y participamos en 
acciones de servicio cuando tenemos 
el tiempo disponible: “Si tenemos dos 
panes y ya hemos comido daremos el 
que nos sobra a quien lo necesita.

Y hasta la cúspide de la pirámide de 
Maslow están las necesidades de ‘amor’, 
que en este caso no tienen nada que ver 
con las necesidades sexuales, ya que 
Maslow las coloca en las necesidades 
básicas de supervivencia. Aquí nos 
referimos al amor hacia los demás por 
encima de nosotros mismos. En esta 
elevada necesidad, si tenemos un pan y 
percibimos la necesidad mayor de otra 
persona no le damos la mitad de nuestro 
pan, le damos todo el pan; en virtud de 
que lo necesita más que nosotros, y en 
esta cúspide no se trata solo de ‘dar’ sino 
de ‘darnos’; es decir, que en ocasiones 
daremos de un tiempo que nos hace 
falta y no nos sobra, para consolar, para 
escuchar, para dar ánimo, para crear 
esperanza. Creo que, a las necesidades 
de servicio, la etapa anterior a ésta, les 
quedaría el lema tradicional rotario de: 
“Se beneficia más quien mejor sirve”; 
y ya en la cúspide, las necesidades de 
amor guardan y atesoran nuestro otro 
lema: “Dar de sí antes de pensar en sí”.

Pero, ¿qué tiene que ver toda esta 
explicación y digresión respecto al tema 
central de “Quiénes son los dueños de 
Rotary”? Para mí es sencillo, y ustedes lo 
comprenderán fácilmente, el daño que 
se produce a la organización mundial a la 
que pertenecemos es como un iceberg 
contra el que pueden chocar los barcos 
de la buena fe y el espíritu de servicio; 
sobre todo de quienes recién ingresan 
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o de aquellos rotarios que han vivido un 
Rotary feliz y productivo por muchos 
años, y como todo ‘iceberg’ su origen 
es una enorme masa de hielo, mucho 
más grande de la parte que se puede ver 
sobre la superficie del agua. 

Otro ejemplo sería el de un árbol que 
enferma y lo podemos observar en sus 
ramas, pero el origen de la enfermedad 
podría estar en su propia raíz; entonces, 
si nosotros nos damos cuenta a tiempo 
de las necesidades de nuestros socios 
y socias, de acuerdo a la teoría de la 
pirámide de Maslow, analizando sus 
‘actos’ y sus expresiones, sobre todo 
sus actitudes verbales y corporales, 
podríamos estar frente a un candidato 
a dueño o dueña del club: sin embargo, 
en lugar de ‘tolerarlo’ nos ayuda a 
‘comprenderlo’.

Para ir concluyendo: “Rotary no 
debe tener dueños”; sin embargo, hay 
personas que se encuentran dentro 
de nuestra organización que están 
atrapadas en ‘las necesidades de poder’ 
que ya comentamos, y quebrantan las 
normas y procedimientos —incluyendo la 
manipulación—, para seguir sintiéndose 
importantes y poderosos, y eso propicia 
problemas interpersonales que afectan 
a clubes y distritos, daña nuestra imagen 
y provoca deserción de socios. 

¿Por qué llegan a obtener éxito esas 
personas que ingresaron a nuestra 
organización para cubrir necesidades 
personales? En primer lugar porque el 
ambiente rotario —nuestra atmosfera—, 
es de ‘confianza y buena fe’, por lo que 
damos por hecho que esas personas son 
‘buenas’ y quieren ayudar a Rotary en el 
nivel en que se encuentren, y creemos 
en ellas e inclusive las apoyamos; y 
así, llegan a ser presidentes de club 
o gobernadores de distrito; pero en 
realidad durante el año en que están 
en ejercicio no provocan muchos 
problemas, aunque se les nota que se 
sienten el emperador ‘Alejandro Magno’, 
o ‘Cleopatra’.

El verdadero problema surge cuando ya 
son ‘EX’, eso me recuerda las palabras de 
un ex Director de Rotary International, ex 
Fiduciario de nuestra Fundación Rotaria, 
mexicano del entonces distrito 417, 
Pablo Campos Lynch, cuando me decía: 
“Cuando elegimos a un gobernador no 
nos debe preocupar cómo desempeñará 
su cargo, porque con la estructura de 
apoyo de Rotary International lo hará de 

‘bien’ hacia ‘mejor’; lo que sí nos debe 
preocupar es cómo actuará cuando sea 
‘exgobernador’”.

Lo mismo se aplica dentro de los 
clubes rotarios, y en su mayoría los 
clubes que tienen dueño o dueña son 
débiles en todos sentidos, porque 
cuando un club tiene dueño o dueños, 
acaba con el entusiasmo, la iniciativa y el 
interés de los socios de ese club; y llegan 
a existir estos clubes inclusive teniendo 
como socio activo a uno o varios ex 
gobernadores del distrito. 

Es importante el no confundir a este 
tipo de personajes y sus acciones, 
porque en un club pueden existir ‘ex’ que 
ayudan y apoyan siempre al presidente 
en turno, aconsejan, y ‘dejan ser y hacer’, 
no imponen nada; a estos rotarios no se 
les puede calificar como pretendientes 
a ser dueños del club, son verdaderos 
líderes rotarios.

Los problemas y ambiciones 
interpersonales dentro de los clubes 
rotarios no son tan visibles y tan dañinos, 
aunque debilitan al club y en casos 
extremos provocan su desaparición o 
su debilitamiento extremo. Sin quitarle 
importancia y dramatismo, un club que 
se enfermó y está grave, es candidato a 
desaparecer a corto o mediano plazo. 

Lo que si llega a afectar a un país y a 
una región geográfica determinada son 
los problemas entre los ex gobernadores, 
entre ellos y en sus relaciones con 
el gobernador o gobernadora en 
turno; sobre todo, cuando algunos ex 
gobernadores que se quieren sentir 
dueños del ‘Distrito’ quieren constituir 
‘falsos consejos de ex gobernadores’ 
para querer tener poder que compita o 
inclusive sea superior a la jerarquía de la 
gobernadora o gobernador de distrito, y 
lo que dicen nuestras reglas es que un 
consejo de ex gobernadores o Consejo 
Consultivo de ex Gobernadores —como 
quieran nombrarlo—, siempre debe 
estar bajo la dirección y solicitud del 
gobernador de distrito, por lo que me 
remito al Código de Normas de Rotary 
International (vigente):

19.060. Exgobernadores:

19.060.1. Asistencia de los 
exgobernadores. 
Se anima a los gobernadores 
a recurrir a la ayuda de los 
exgobernadores en sus actividades 

de extensión, capacitación 
de gobernadores entrantes, 
promoción de la Convención y 
asistencia directa a los clubes 
débiles. (Decisión 118, enero de 2015, 
Directiva de RI) Fuente: Decisión 
262, febrero de 1977, Directiva de 
RI. Enmendada por la Decisión 118, 
enero de 2015, Directiva de RI.

19.060.2. Consejo consultivo de 
exgobernadores.
Se organizará en cada distrito 
un consejo consultivo de 
exgobernadores. Cada consejo se 
compondrá exclusivamente de 
exgobernadores que sean socios 
de clubes rotarios situados en el 
distrito. Se insta a los gobernadores 
a convocar una reunión de dicho 
consejo al menos una vez por año, 
en fecha que tenga lugar dentro 
del mes inmediatamente posterior 
a la clausura de la Asamblea 
Internacional. De esta manera, 
el gobernador electo dispondrá 
de tiempo para informar a los 
gobernadores y exgobernadores 
acerca de los asuntos tratados 
y presentados en la Asamblea 
Internacional.

Y no encontrarán ustedes mayores 
explicaciones dentro de toda la 
normatividad rotaria sobre los ex 
gobernadores. Por lo cual, el progreso 
de un distrito dependerá de que sus ex 
gobernadores sean verdaderos rotarios, 
que dejen a un lado sus intereses y 
ambiciones personales; y si tienen 
conflictos, no los deben permear hacia 
los clubes, y menos involucrarlos o querer 
manipularlos, porque eso desilusiona 
a esos rotarios que ven a Rotary como 
un ejemplo de organización conformada 
por personas buenas, ejemplares y 
valiosas, ¡no los desilusionemos!

Es mucho mejor que se pongan a 
disposición del gobernador en turno para 
apoyarlo en lo que pudiera necesitar para 
mejorar a los clubes que se encuentran 
en ese territorio, y para eso deben 
mantenerse actualizados, no solo en 
las herramientas corporativas que nos 
pone a disposición Rotary International; 
sino hay que adentrarse en la historia, 
la filosofía, la estructura corporativa, la 
administración, la cadena de liderazgo, 
la Fundación Rotaria; y desde luego 
saber navegar en nuestro extraordinario 
sitio web, ya que si solo sabemos 
manejar este último siempre tendremos 
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huecos en nuestros conocimientos 
sobre la organización a la que tanto 
amamos. Estos recursos tecnológicos 
son una herramienta valiosa, práctica 
y útil, pero quien la maneja debe tener 
conocimientos más amplios, porque de 
lo contrario no va a entender el ‘qué’, el 
‘por qué’ y el ‘para qué’. 

Los ex gobernadores deben ser 
‘profesionales’ de Rotary, y su ejemplo 
y autoridad ‘moral’ es muy apreciada, 
y hay que decirlo, para evitar malos 
entendidos y personas ofendidas. La 
gran mayoría de los ex gobernadores del 
mundo son admirados, respetados y su 
liderazgo ha perdurado durante años y 
años, pero no está de más el repetir las 
cinco características de un profesional 
en todos los sentidos de la vida: 
Valores, Conocimientos, Habilidades, 
Proactividad y Espíritu de Servicio.

Concluyo diciendo que los rotarios son 
sembradores permanentes, y nunca 
esperan cosechar frutos de los árboles 
que siembran; pero aún sin desearlo, 
todos los días cosechamos los frutos 
de árboles que fueron sembrados desde 
hace 118 años, y esos árboles tienen un 
follaje maravilloso y están en colinas y 
llanuras de todo el mundo; junto a ríos 
y lagos, cerca del mar, en las grandes 
ciudades, en la selva, en el desierto.

Aunque parezca increíble, en los 
pueblos apartados, comunidades 
vulnerables, y en el corazón de millones 
de personas que han mejorado sus 
condiciones de vida, y en el alma de 
millones de personas que a lo largo de la 
historia de Rotary, han dedicado buena 
parte de su vida a servir a los demás y 
también sin desearlo han recibido los 
beneficios del pequeño engrane de 24 
dientes y 6 rayos, en azul y oro, que 

todos los días nos acompaña desde que 
amanecemos, y cuando regresamos por 
la tarde a nuestra casa para descansar, 
antes de dormir, nos lo quitamos y al 
verlo nos preguntamos: ¿A quién hemos 
servido hoy? ¿Qué hemos aprendido? 
¿Qué hemos enseñado? 

Por eso, ‘choca’ con nuestro espíritu 
el pensar que hay personas dentro de 
nuestra organización que quieren ser 
dueños o dueñas de ese sueño que 
nació hace 118 años, ¡eso es imposible! 
Aunque el intento causa mucho daño. 
Rotary no puede tener “dueños” porque 
es un ideal aspiracional de valores, en 
beneficio de quien es rotario o rotaria y 
de personas y comunidades que reciben 
sus beneficios. Recuerden que es verdad 
y normal que se “beneficia más el que 
mejor sirve”, pero el hacerlo nos enseña 
a hacer realidad el “Dar de Sí, antes de 
Pensar en Sí.
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PGD Aníbal Robles 
Ocampo

Asistente de la 
Coordinación Regional 

de Rotary
Zona 23B

C
onsidero básico partir de esta 
reflexión Harrisiana al inicio de 
un nuevo año rotario en el que se 
renueva el liderazgo de Rotary 
International.

En este año (2023-2024) también 
corresponde la renovación del liderazgo en 
la Dirección de Rotary International, con una 
particularidad especial donde la amistad, 
confianza y lealtad constituyen un verdadero 
parangón y ejemplo. El Director Henrique 
Vasconcelos ha anunciado públicamente, en un 
verdadero acto de humildad, que trabajará en 
forma conjunta con los exdirectores, Julio César 
Silva Santisteban y Mario Cesar de Camargo.

Este ejemplo de liderazgo trae a mi memoria 
el pensamiento de Tom Peters que dice: “Los 
líderes no crean seguidores, crean más líderes” 
que se complementa con la filosofía de nuestro 
fundador: “Mientras más alto es el nivel de la 
comprensión, todas las cosas parecen iguales y 
menor es la disposición para perturbar, criticar y 
predominar”. De ahí entonces la importancia de 
la frase del inicio de este aporte, todos somos 
iguales, aunque algunos debemos aportar y 
servir con mayor dedicación, como retribución 
voluntaria, por la brillante y única oportunidad 
que Rotary nos ha brindado para ser parte de la 
organización de servicio más grande del mundo, 

privilegio que no solamente cambia vidas, sino 
que fundamentalmente cambia nuestra propia 
vida.

Este ejemplo motivador, por cierto, ganado 
a pulso con erudición y sapiencia por los 
Ex Directores y valorado con inteligencia 
por el Director Vasconcelos, que sirva a los 
Gobernadores y Presidentes de Clubes para 
trabajar en equipo con los Electos y Propuestos, 
pero no solo en actos protocolarios sino en una 
acción de planificación trianual y de largo alcance 
de manera que los proyectos tengan continuidad 
y ejecución, de lo contrario quedan en la ilusión y 
en la insatisfacción de no haber podido cumplir. 

Insisto, (lo he manifestado en muchas 
oportunidades) los liderazgos deben ser 
compartidos, porque trabajar de manera aislada 
no es nada provechoso y peor eficaz para cumplir 
con la MISIÓN y el OBJETIVO de Rotary. Bien 
decía Paul Harris “Todo aquel que, de manera 
autosuficiente, insista en tocar la trompeta de 
manera aislada, se convertirá en una fuente de 
discordia y en persona no grata para los demás 
músicos”. Seamos entonces una gran orquesta 
en la que todos aportemos con nuestras 
habilidades musicales del servicio para lograr el 
mejor concierto de todos los tiempos y disfrutar 
de la cadencia y dulzura del espíritu renovador de 
Rotary International.

Renovación 
y ejemplo de 
liderazgo en 

Rotary
“Jamás un Rotario podrá ser más importante que otro y, aunque 

algunos tienen en un momento dado más responsabilidades 
que otros, ninguno tiene más valor que los demás."

— Paul Harris (Chicago, 1908).
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La renovación del liderazgo en el año 
rotario es el momento propicio para 
recordar lo que nos impulsó a ser 
rotarios, el emotivo momento de la 
ceremonia de impacto de la toma 
de compromiso con Rotary, de la 
imposición de la insignia o pin rotario, 
de la entrega de la bibliografía básica 
de Rotary International. Muchos de 
esos Rotarios, justamente ahora, 
en este mes de julio de 2023 están 
asumiendo las responsabilidades de 
Gobernadores, Presidentes de Club, 
Asistentes de Gobernador, Miembros 
del Equipo Distrital, Miembros de los 
Comités de Club, entonces renovemos 
ese compromiso de servir; y, después 
de Imaginar Rotary, ahora nos 
corresponde Crear Esperanza en el 
mundo.

“Como Gobernador de Distrito, deberás 
ejercer liderazgo, involucrar y motivar a 
los socios, promover la obra de Rotary 
en la comunidad, elaborar, implementar 
o revisar el plan estratégico del 
Distrito con el Gobernador Electo y el 
Gobernador Propuesto”. Lo mismo se 
aplica para los Presidentes de Clubes

En un artículo anterior me referí a que 
como rotarios debemos cumplir con 
todo lo que nos hemos comprometido 
(“Del Compromiso al Cumplimiento”) y 
no solamente asumir el cargo por un 
mero cumplimiento.  Aprovechemos 
la renovación de las Directivas para 
renovar ese compromiso y lograr lo 
planificado, pero hagamos que aquello 
suceda. El astro del baloncesto Michael 
Jordán nos dice: “Algunas personas 
quieren que algo ocurra, otras sueñan 
con que pase, otra hace que suceda”.

Recordemos que “Rotary no es perfecto 
sino perfectible. Dios nos libre de la 
perfección que implicaría que todas 
las metas están alcanzadas, entonces 
habríamos llegado a la cumbre para 
iniciar el descenso”. (PH). Hagamos 
propicia la oportunidad para emprender 
un plan de capacitación con talleres 
prácticos, que estudiemos a Rotary (a 
Rotary se lo estudia, no se lo lee), que 
nos involucremos y fidelicemos, que 
si formamos clubes, éstos tengan la 
debida inducción y los nuevos socios 
conozcan bien ¿qué es Rotary, su 
misión su visión, las áreas de interés, 
los valores y los principios rectores, 
así como los principios fundamentales; 
puesto que el servicio, la amistad y la 
tolerancia nos mantienen y proyectan 

en el tiempo y el espacio a través de los 
millones de beneficiarios de nuestra 
acción, de nuestro amor y nuestra 
pasión.

Recordemos que los rotarios somos 
personas extraordinarias, que es ese 
“extra” el que marca la diferencia y hace 
posible que la felicidad sea nuestra 
recompensa para hacernos crecer 
como personas, como profesionales 
y como ciudadanos de bien. Que 
seamos orgullosos de ser rotarios y 
continuemos con renovados bríos 
“haciendo el bien en el mundo” porque 
Rotary no tiene fronteras, somos 
ciudadanos del mundo y como dijo el 
escritor y filósofo inglés, promotor del 
liberalismo Thomás Paine: “Mi país es el 
mundo y mi religión es hacer el bien”. 

El escritor, poeta y filósofo español, 
Miguel de Unamuno, distingue entre 
ser bueno y hacer el bien. “No es lo 
mismo ser bueno que hacer el bien, 
aunque tampoco es incompatible. Los 
buenos siempre quieren hacer el bien 
y casi siempre lo hacen. Hay malos que 
en ocasiones hacen el bien. Hay que 
alegrarse del bien que hacen los malos, 
pero su maldad les impide hacer el bien 
de forma firme, constante y segura. 
Por eso, además de alegrarnos por el 
bien que puede hacer la persona mala, 
hay que desear firmemente que se 
convierta y sea buena”.

El autor nos habla de “la moral de las 
obras”, de esa en la que solo importan 
resultados y apariencias, de esa moral 
en la que no importa que uno viva con 
sentimientos de odio; lo que importa 
es que no cometa delitos, que no 
haga el mal. Pero esa moral fomenta 
la hipocresía. Con esta moral muchos 
personajes de nuestro mundo hacen 
cosas buenas, entregan dinero para 
buenas obras o fomentan instituciones 
sociales, pero lo único que les interesa 
es ‘salir en la foto’, que se hable de 
ellos, aunque, en el fondo, la situación 
de las personas a las que ayuda no les 
interese.

Queridos amigos cumplamos con 
nuestra misión: “Cuando de dar se trate 
hagámoslo con amor, cuando de servir 
de trate hagámoslo con pasión, cuando 
de recibir se trate abramos el corazón”. 
(AR). Y que este año 2023-2024 
renazca nuestra esperanza y hagamos 
del servicio nuestra permanente 
filosofía de vida.



Edición 638 | 115



116 | Edición 638

E
n toda organización, en todo 
emprendimiento, en la consecución 
de un ideal u obra de servicio, se 
requieren de estas virtudes, de 
unidad de propósitos y máxima 
colaboración.  Hemos presenciado 
muchas veces cómo nuestros líderes 

encuentran obstáculos y dificultades para 
sobreponerse a resentimientos, malentendidos, 
afanes de sobresalir, muchos incapaces de lograr 
consensos en la búsqueda del bien común. 

En todo grupo, se requiere tener objetivos 
comunes, metas claras, saber a dónde queremos 
llegar, qué queremos hacer. Una vez que se elige 
un líder, un responsable, nuestro deber es apoyar, 
brindar nuestro contingente, colaboración y 
total apoyo.  Recuerdo bien, en el primer juego 
de Ecuador contra Suiza, en el Mundial de Fútbol 
en Brasil de junio 2014, los comentarios eran 
que había problemas serios del equipo en los 
vestuarios, estábamos obviamente en conflicto y 
como era de esperar perdimos, sin mayor mérito 
del contendor.

Estamos siempre obligados a colaborar, sea 
quien sea el presidente de nuestros clubes o 
gobernadores de nuestro distrito, en cada período. 
No importa, si somos amigos o no, ni quien es el 
seleccionado, si es o no de nuestra simpatía; una 
vez en funciones, nuestra obligación es colaborar 
con la persona responsable, todos somos parte 
del equipo, nos debemos lealtad y colaboración, 
aportar positivamente con la institución y la 
consecución de propósitos y metas comunes. 

En Rotary, la única vez que podemos negarnos 
o decir que no, es al inicio, cuando nos invitan a 
formar parte de la institución.  Luego, una vez 
que ingresamos y somos parte de ella, nuestra 
obligación es siempre colaborar, estar dispuestos 

a ayudar, con mayor razón si lo podemos hacer.  
No hay excusa válida para negarse o dejar de 
hacerlo.  Preferible es renunciar, a ser distantes o 
convertirnos en miembros negativos, ausentes o 
pasivos, que nos negamos a colaborar.

La prueba cuádruple nos obliga a ser pro 
activos y muy cautos con nuestras opiniones y 
actitudes; evitar descalificaciones o comentarios 
innecesarios. Agua derramada nunca toda 
recogida dice el refrán, o si no puedes mejorar 
el silencio, simplemente callar. Abstenernos de 
comentar, si lo que vas a decir, no es beneficioso 
para el bien de todos.

Nuestra obligación en nuestros clubes, es evitar 
la presencia de aquellos que se empeñan en que 
se haga sólo su voluntad, o pretenden imponer 
las decisiones a los demás. Los dueños de los 
clubes, hacen mucho daño a la moral del grupo, 
dificultan el buen desempeño, desmoralizan a los 
demás, se pierden socios valiosos; la mayoría no 
estamos dispuestos a soportar las necedades de 
unos pocos. 

Rotary es esencialmente democrático, siempre 
debe existir respeto a las normas y sobre todo 
tolerancia a todos sus miembros. Nada debe 
convertirse en una obligación. De no estar de 
acuerdo, siempre se puede apelar, incluso una 
elección o selección en que no se hayan respetado 
los estatutos o reglamentos vigentes. Una vez 
resuelta la impugnación, se debe respetar y 
aceptar la decisión.

En Rotary todo está escrito, debemos 
instruirnos, hacer buen uso de las herramientas 
de formación y mecanismos que nos brinda la 
organización. Siempre respetar a nuestros líderes 
legítimamente elegidos y nunca mezquinarles 
nuestro apoyo o colaboración.

Unidad &
Colaboración

PGD Luis Villacrés 
Smith

Club Rotario
La Puntilla
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Así fue la 
civilización 
sumeria, 
una de 
las más 
antiguas 

de la 
historia

La civilización sumeria se estableció al sur 
de Mesopotamia hace más de 5.000 años. A la 
región que habitaron la llamaron Sumer.

Los antiguos sumerios llegaron a Mesopotamia 
hace más de 5.000 años, marcaron el referente 
para lo que hoy conocemos como una civilización, 
pues es la primera de la que se tienen registros 
históricos. Si bien su forma de organización política 
no es muy clara, tenemos evidencia de su forma 
de vida. Los descubrimientos arqueológicos nos 
han permitido explorar su organización social, 
sus prácticas religiosas y las actividades a las 
que se dedicaban los habitantes de las ciudades 
sumerias.
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Una civilización entre dos ríos
Como muchas grandes culturas del 
pasado, la civilización sumeria encontró 
su hogar cerca de cuerpos de agua. 
Aunque su lugar de origen es poco 
certero, sabemos que se establecieron 
en Medio Oriente, entre el río Tigris y el 
río Éufrates. Los acadios nombraron a 
esta zona ‘Sumer’, o «tierra de los reyes 
civilizados».

Una de las más grandes ciudades 
sumerias fue Uruk, hoy localizada en 
Warka, Irak. Uruk creció rápidamente y 
pasó a la historia no sólo por su famoso 
gobernante Gilgamesh, sino por ser la 
‘primera ciudad del mundo’. De acuerdo 
con los registros arqueológicos, fue aquí 
donde se desarrolló la escritura y las 
grandes construcciones de piedra como 
las zigurat.

Una zigurat es un templo religioso 
de gran altura que, de acuerdo con 
las creencias sumerias, permitía a los 
humanos entrar en comunicación con 
los dioses. Las zigurat tenían una base 
rectangular o cuadrada y contaban 
con varios niveles, a diferencia de 
otras grandes construcciones antiguas 
como las pirámides egipcias. Eran de tal 
importancia que hay muchos expertos 
que consideran que la torre de Babel 
representa la zigurat de la ciudad 
sumeria de Babilonia.

Torre de Babel, 
Pieter Brueghel 

/ Wikimedia 
Commons



Edición 638 | 121

Fragmento del 
Estandarte de Ur, 
obra de arte sumeria 
hecha de conchas, 
cornalina, caliza, 
lapislázuli y betún. 
Actualmente se 
localiza en el Museo 
Británico. / CM 
Dixon, Print Collector, 
Getty Images

Hoy en día es complicado imaginar un 
mundo occidental sin escritura, sin 
un sistema de leyes, sin un sistema de 
conteo y sin escuelas. La civilización 
sumeria fue pionera en cada uno de 
estos aspectos.

Su sistema de escritura se remonta 
al 3300 a.C., la cual marcó el fin de la 
prehistoria y el inicio de la historia. La 
escritura cuneiforme se compone 
de entre 600 y 1000 caracteres 
que codifican la lengua en la que se 
escriba. Como en el alfabeto latino, 
cualquier lengua puede ser escrita en 
cuneiforme pero los textos en sumerio 
y acadio son los más conocidos.

También se considera que «inventaron 
el tiempo» porque son los primeros 
(de quienes se tiene registro) en 
dividir el día en dos mitades que hoy 
conocemos como el día y la noche, 
de aquí que su sistema de conteo y 
medición fuera bastante preciso. Estos 
conocimientos les permitieron hacer 
observación astronómica y ser los 
primeros en registrar el movimiento 
de las estrellas.

Después de todo lo que se ha 
encontrado sobre los sumerios, aún hay 
muchas dudas por resolver y lo único 
que sabemos es que los humanos de 
hace 5,000 años no eran tan distintos a 
nosotros.

Los sumerios como grandes 
inventores

FUENTE: National Geographic
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La gente medieval 
dormía diferente: 
¿por qué dejamos 

de hacerlo?
En el pasado la gente solía dormir en dos tramos durante la noche, y aprovechaba 
para rezar, ir a visitar a sus vecinos o charlar en la cama y compartir confidencias.
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H
ay pocas cosas en la vida 
en la que toda la humani-
dad se ponga de acuerdo, 
a pesar de que en estos 
tiempos pandémicos 
hemos podido observar 
con perplejidad cómo el 

mundo entero se confinaba y aplicaba 
unas medidas similares. Una de las 
pocas cosas en las que coincidimos 
todos, provengamos de donde 
provengamos, es en aquello de dormir, lo 
hagamos mejor o peor. Todos (siempre 
que podemos) elegimos la noche para 
ello, por razones obvias, y descansamos 
tumbados, en lugares mullidos e ideales 
para buscar el sueño.
 
¿Siempre fue así? En realidad, tenemos 
pruebas de que no. Las ocho horas 
reglamentarias que en tantas revistas 
nos aseguran que son algo así como 
la llave para conseguir la vida eterna y 
el cutis más bello, son en realidad una 
cosa relativamente moderna. No es algo 
que digamos nosotros, sino que se lleva 
estudiando desde hace tiempo. Según 
Roger Ekirch, historiador del sueño de 
la Universidad de Virginia, el patrón 
del sueño dominante desde tiempos 
inmemoriales era en realidad bifásico. En 
otras palabras, nuestros antepasados 
dormían en dos bloques de cuatro horas 
(así que, en el fondo, cumplían también 
aquello de las ocho horas. Aunque de 
manera diferente).

Ekirch estaba estudiando 
registros que abarcaban la 
Edad Media y la Revolución 
Industrial cuando se topó 

en varias ocasiones con las 
palabras 'primer sueño'. Así 
descubrió que se dormía en 

dos bloques.

¿Y qué hacían entre medias? "Estos 
dos bloques estaban separados por un 
periodo de vigilia que duraba una hora 
o más", explicó el historiador en otra 
ocasión. "Durante ese tiempo algunas 
personas se quedaban en la cama, 
rezaban, pensaban sobre sus sueños 
o hablaban con sus parejas. Otras, 
en cambio, se levantaban y realizaban 
diversas tareas, e incluso visitaban a sus 
vecinos antes de volver a la cama". Se 
sabe de muchos personajes históricos 
(Leonardo da Vinci, Edison, Nikola 
Tesla...) que dormían unas cuatro horas 

por noche y después se echaban una 
pequeña siesta a lo largo del día. 

Y viene de largo. Por supuesto, Ekirch 
no sacó sus conclusiones de la nada, 
sino que estudiando registros que 
abarcaban la Edad Media y la Revolución 
Industrial se topó en varias ocasiones 
con las palabras 'primer sueño'. Según 
los testimonios, que se remontan a la 
'Odisea' de Homero, y llegan hasta los 
'Cuentos de Carterbury' de Chaucer, 
esta costumbre estaba totalmente 
extendida, hasta que, de pronto, 
dejamos de hacerlo.

Pero, además de estas obras, también 
descubrió que cientos de cartas, 
diarios, libros de texto médicos, 
escritos filosóficos, artículos de 
periódicos y obras de teatro hablaban 
de lo mismo. Y lo más sorprendente es 
que el hábito no se reducía a Europa, 
sino que también estaba extendido 
por África, el sur y el sudeste de Asia, 
Australia, Sudamérica y el Medio Oriente. 
Y de pronto se olvidó, como otras 
costumbres extendidas o esos objetos 
particulares que se encuentran en las 
excavaciones arqueológicas y nos hacen 
parpadear perplejos por lo que nuestros 
antepasados hacían. Pero, ¿por qué 
'pasó la moda'?

Luz, más luz
Ya lo dijo Goethe antes de morir. 
Parece bastante claro que la invención 
luz artificial fue la que modificó una 
costumbre tan arraigada en la sociedad 
mundial. Según el propio Ekirch, las 
bombillas alteraron para siempre la 
relación del hombre con la noche, que 
pasó a ser ese período de tiempo que 
prolongaba el día. Durante ella se podía 
acudir a reuniones sociales, al bar o al 
teatro.

El hábito no se reducía a 
Europa, sino que también 

estaba extendido por África, 
el sur y el sudeste de Asia, 
Australia, Sudamérica y el 

Medio Oriente.

La cama no nos llamaba ya con tanta 
antelación, y los horarios del hombre 
dejaron de estar tan influenciados por 
los astros. Apareció además el turno 

nocturno, pues si la noche servía para 
pasarlo bien también podía ser útil para 
trabajar. Para optimizar el tiempo, era 
mucho mejor dormir del tirón, aunque 
había mucha más libertad para irse a 
dormir cuando se quisiera, ya que la 
oscuridad ya no era un problema y 
tampoco había que hacer especial caso 
al canto del gallo.

El sueño ancestral
Según un artículo publicado en BBC, una 
noche de sueño en el siglo XVII era algo 
así: desde las 21:00 hasta las 23:00, los 
que tenían la suerte de poder permitirse 
el descanso se dejaban ir durante un 
par de horas. La mayoría de la gente 
dormía entonces en comunidad, unidos 
a una gran variedad de chinches, pulgas, 
piojos, miembros de la familia, extraños, 
amigos y sirvientes. 

Para minimizar algunas posibles 
incomodidades, se estipulaban 
convenciones sociales estrictas que 
iban desde prohibir moverse demasiado 
a organizar las posiciones para dormir 
(las niñas solían acostarse a un lado 
de la cama, seguidas por la madre y 
después el padre, y al otro lado los niños). 
Un par de horas más tardes la gente 
comenzaba a despertar de este primer 
letargo, sobre la una de la madrugada.

La mayoría de la gente dormía 
entonces en comunidad, 

unidos a una gran variedad 
de chinches, pulgas, piojos, 

miembros de la familia, 
extraños, amigos y sirvientes.

Lo más sorprendente quizá es que no 
se despertaban por alguna alarma o 
ruido nocturno, sino que lo hacían de 
forma natural igual que nosotros nos 
despertamos por la mañana. Entonces 
la gente compartía unas confidencias 
difíciles de emular durante el día, 
aprovechaba para trabajar o se daba a la 
religión. Después volvían a la cama.

¿Nuestra forma de dormir 
es la mejor?
La cuestión es, por muchas revistas 
que leamos que aseguran que las ocho 
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horas de sueño seguidas son fundamentales, ¿qué vendría 
realmente mejor para nuestros ritmos circadianos?

Después de cuatro semanas, los patrones 
de sueño de los participantes comenzaron a 
transformarse y ya no dormían en un tramo, 

sino en dos bloques.

Una investigación realizada por Thomas Wehr (científico 
del sueño del Instituto Nacional de Salud Mental) realizada 
en los años 90, un poco antes del descubrimiento de Ekirch, 
es bastante curiosa, incluso esclarecedora. Realizó un 
experimento con 15 hombres que tenían patrones de sueños 
normales, a los que se les privó de iluminación artificial durante 
la noche para acortar sus horas de luz. De las 16 a las que 
estamos acostumbrados, pasaron a diez. El resto del tiempo 
estaban confinados en un dormitorio sin luces ni ventanas. No 
se les permitió tocar música ni hacer ejercicio, y en su lugar se 
les recomendó descansar y dormir.

Al principio, todos los hombres tenían hábitos normales y 
dormían en un turno nocturno que duraba desde la noche a 
la mañana. Pero entonces sucedió algo increíble: después de 
cuatro semanas, sus patrones comenzaron a transformarse 
y ya no dormían en un tramo, sino en dos bloques. Las 
mediciones de la hormona del sueño (Melatonina) mostraron 
que sus ritmos circadianos también se habían ajustado, 
por lo que su sueño se alteró a nivel biológico. Wehr había 
'reinventado' el sueño en dos fases.

Quizá habría que tomarse de forma más natural 
y si tanta ansiedad esos insomnios que nos 

acucian en mitad de la noche.

¿Significa eso que es la mejor opción? Para Ekirch, la 
respuesta es un poco más compleja. Por un lado, opina que 
la manera de dormir de nuestros antepasados nos demuestra 
que esos insomnios tan típicos de medianoche, en los que nos 
despertamos y nos pasamos buena parte de la noche ansiosos 
e incluso tenemos que acabar haciendo uso de la química para 
volver a conciliar el sueño, podrían ser mucho más normales 
de lo que consideramos, y habría que tomárselos con más 
naturalidad (aunque sea difícil porque, al fin y al cabo, muchas 
veces tenemos que despertarnos para ir a trabajar). 

Pero, por otro lado, es normal que las costumbres de sueño 
hayan cambiado (asegura) no solamente debido a la luz 
eléctrica. También hay que tener en cuenta que descansamos 
con mucha mayor tranquilidad que nuestros antepasados. No 
tenemos que ocuparnos de que nos asesinen en mitad de la 
noche, de morir congelados o de despertarnos con sabañones 
por culpa de algún piojo o alguna chinche. Y se agradece. 

En otras palabras, puede que un bloque entero de sueño no 
sea lo más natural para los ritmos circadianos, pero tampoco 
lo son los colchones ergonómicos o la higiene, así que no está 
de más ahorrarse las confidencias de madrugada o los rezos, si 
en lugar dormimos de una vez en una cama cómoda y mullida.

Fuente: El Confidencial
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A
lbert Einstein, probablemente el 
físico más famoso de su época y la 
nuestra, ganador del premio Nobel 
de física en 1921, nacido el 14 de 
marzo de 1879 en Alemania, y de 
origen judío.

Un gran y carismático científico, que gracias a su 
gran intelecto nos dejó un alucinante legado de 
información que él mismo fue trabajando durante 
su vida para lograr las teorías y ecuaciones que 
muchos científicos conocen, y que hasta hoy en 
día siguen siendo estudiadas y utilizadas por los 
expertos en el tema.

Como, por ejemplo, su más conocido trabajo, 
la teoría de la relatividad (E=mc2), la cual fue 
fundamental para armar el camino hacia la 
construcción de la primera bomba atómica, 
aunque es cierto que no fue su más grande 
orgullo, ya que Einstein era abiertamente pacifista 
y repudiaba las guerras, como lo expone la revista 
científica National Geographic.

Sin lugar a duda, un personaje sumamente 
inteligente con muchas cosas para aportar en su 
área de estudio, pero no solo eso, era bien sabido 
que Albert era una persona muy sabia aparte de 
inteligente.

Compartió sus descubrimientos científicos, 
pero también nos dejó enseñanzas de vida que 
a muchas personas les parecerá interesante 
conocer, ya que es conocimiento que ayuda en 
la búsqueda con la que muchas personas día con 
día luchan, la búsqueda de la felicidad. Hay una 
historia que se cuenta de Einstein.

El científico se hospedaba en un hotel en Japón, 
y al momento de dejar el hotel, él dejó una nota 
con un par de frases para un joven repartidor 
que trabajaba en ese mismo lugar, frases que 
inspiraron a muchas personas y hoy están 
inspirando esta nota sobre él y sobre su visión del 
mundo y de la felicidad.

Esa nota contenía las siguientes frases: ‘‘La 
vida tranquila y humilde trae más alegría que el 

deseo de ser exitoso, combinado con la ansiedad 
constante’’ ‘‘Quien tiene la fuerza de voluntad, 
encontrará también la manera’’

Sin duda profundas frases que alimentan la 
sabiduría de quien las lee, ‘‘más valiosas que una 
propina’’ en propias palabras de Einstein.

Albert sabía que la vida va más allá del 
reconocimiento y de lo material, él sabía que la 
vida se trata de la importancia de la compasión y 
la generosidad con los semejantes. Para este gran 
científico de eso se trataba la felicidad.

De estas frases se rescatan 4 puntos clave que 
Albert Einstein conocía para ser FELIZ.

1.	 La curiosidad: este científico sabía que la 
curiosidad lleva a una persona a un mar de 
preguntas sin respuesta inmediata, lo cual 
él entendía que entre más curioso eres, 
más preguntas, y entre más preguntas más 
descubres, y entre más descubres más pleno 
te sientes. Probablemente, este pensamiento 
fue lo que lo llevo a tener tantos logros en su 
vida.

2.	 La creatividad: para Albert la creatividad está 
peldaños más arriba que el conocimiento, 
ya que este decía que el conocimiento es 
limitado, pero la imaginación no, y esto es 
importante, puesto que la creatividad lleva a 
las personas a pensar en soluciones fuera de 
foco e innovadoras para los problemas.

3.	 Resiliencia: nunca rendirse, seguir 
insistiendo hasta llegar a la meta, este era el 
pensamiento del científico más conocido del 
siglo XX y XXI. De hecho, es bien sabido que 
Einstein tuvo bastantes fracasos en su vida 
antes de concretar sus mayores logros.

4.	 Valorar lo simple: Albert Einstein tenía un 
curioso pensamiento, la simplicidad lo 
era todo para él, incluso lo ejemplificaba 
como que, si no puedes explicar algo de 
manera simple, entonces no lo entiendes lo 
suficiente.

Las 4 enseñanzas 
para ser Feliz, según 

Albert Einstein

Por: Esmeralda 
Quiroga
FUENTE: 

Enséñame de 
Ciencia
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Llevando la 
atención más 

cerca de ti
El Día Mundial contra la Hepatitis se celebra cada 

año el 28 de julio para concienciar sobre las hepatitis 
víricas, que inflaman el hígado y causan enfermedades 

hepáticas graves y cáncer de hígado.

E
l mundo sufre actualmente a 
un nuevo brote de hepatitis 
aguda infantil de causas 
desconocidas. La OMS, en 
colaboración con científicos 
y responsables políticos de 
los países afectados, está 

trabajando para entender el origen de 
estas infecciones, que aparentemente 
no son provocadas por ninguno de los 
cinco tipos conocidos de virus: A, B, C, D 
y E.

Este nuevo brote sirve para recordar 
los miles de casos de hepatitis víricas 
agudas que afectan cada año a niños, 
adolescentes y adultos. La mayoría 

de las hepatitis agudas causan 
síntomas leves e incluso pueden pasar 
desapercibidas, pero en algunos casos 
provocan complicaciones e incluso la 
muerte. Se ha calculado que en 2019 se 
produjeron en el mundo 78.000 muertes 
por complicaciones de infecciones 
agudas por los virus de las hepatitis A, B, 
C, D y E.

Las iniciativas mundiales priorizan la 
eliminación de las hepatitis B, C y D. 
A diferencia de las hepatitis víricas 
agudas, estos tres virus causan hepatitis 
crónicas que duran décadas y provocan 
más de un millón de defunciones al 
año por cirrosis o cáncer de hígado; 

además, están detrás de más del 95% 
de las muertes por hepatitis. Aunque 
disponemos de las orientaciones y 
las herramientas necesarias para 
diagnosticar, tratar y prevenir las 
hepatitis víricas crónicas, estos 
servicios no suelen estar al alcance 
de las comunidades y, en ocasiones, 
solo se pueden obtener en hospitales 
centralizados o especializados.

En el Día Mundial contra la Hepatitis 
2022, la OMS subrayó la necesidad de 
acercar la atención a las hepatitis a los 
centros de atención primaria y a las 
comunidades para dar más acceso al 
tratamiento y la atención, sea cual sea 
el tipo de hepatitis que se padezca. 

1,100,000
Muertes anuales 

provocadas por la 
hepatitis B y C

9,400,000
Personas reciben tratamiento 
para la infección crónica por el 

virus de la hepatitis C
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El objetivo de la OMS es eliminar las 
hepatitis víricas de aquí a 2030. Para 
lograrlo, ha pedido a los países que fijen 
metas específicas:

•	 Reducir en un 90% las nuevas 
infecciones por las hepatitis B y C.

•	 Reducir en un 65% las muertes por 
cirrosis y cáncer de hígado.

•	 Diagnosticar al menos el 90% de los 
casos de hepatitis B y C.

•	 Tratar al menos al 80% de las 

personas que reúnen los requisitos 
para ello.

•	
En la Región de las Américas:

•	 Según los datos más recientes, cada 
año hay 10.000 nuevas infecciones 
por el virus de la hepatitis B, y 
23.000 muertes.

•	 Según las estimaciones más 
recientes de la OMS, en toda la 
Región de las Américas se producen 

10
% de las personas con 

hepatitis B crónica llegan 
a tener diagnosticada la 

infección y un 22% de 
ellas reciben tratamiento

42
de los niños en todo el 
mundo tienen acceso 
a la dosis neonatal de 

la vacuna contra la 
hepatitis B

cada año 67.000 nuevas infecciones 
por el virus de la hepatitis C, y 
84.000 muertes. 

•	 Solo en 18% de las personas con 
hepatitis B la infección llega a 
diagnosticarse; de ellas, apenas 3% 
reciben tratamiento.

•	 Solo en 22% de las personas con 
hepatitis C crónica la infección llega 
a diagnosticarse; de ellas, solo 18% 
reciben tratamiento.
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FUENTE: OMS (Organización Mundial de la Salud)
OPS (Organización Panamericana de la Salud)
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S
ingapur y Rotary tienen algo en común. Por 
un lado, la nación insular del sudeste asiático, 
donde celebraremos la Convención de Rotary 
International 2024, es conocida por reunir 
diversas culturas y sus conexiones comerciales, 
así como la innovación. 

Cuando Rotary eligió esta sede, el entonces presidente de RI, 
Ian H.S. Riseley, aseguró que Singapur era un excelente lugar 
como centro mundial de negocios y conocimiento. «Dado 
nuestro alcance internacional y nuestro compromiso con 
la diversidad cultural, nuestras convenciones a menudo se 
describen como una pequeña muestra de las Naciones Unidas, 
donde nuestra red global de voluntarios se conecta para 
abordar soluciones duraderas a los desafíos humanitarios 
locales y mundiales», sostuvo Ian Riseley.

Lo que hace especial al soleado y tropical Singapur es: El 
país tiene cuatro idiomas oficiales: inglés, malayo, chino 
mandarín y tamil, lo que refleja una población con patrimonios 
arraigados en muchos países. Singapur está comprometido 

con la sostenibilidad medioambiental, y su isla principal, más 
pequeña que Rhode Island (EE. UU.) es, simplemente hermosa. 
Casi la mitad está cubierta de espacios verdes, incluidas 
exuberantes plantaciones en áreas públicas y ordenados 
parques escondidos entre modernos rascacielos.

La naturaleza y la tecnología convergen de forma impresionante 
en atracciones como cascadas gigantes artificiales, incluida 
una en el aeropuerto principal. Los jardines junto a la bahía 
ubicados justo al lado de la sede de la convención mezclan 
vegetación y fantasía artística, con «súper árboles» de acero y 
una montaña artificial bajo techo cubierta en nubes.

La convención tendrá lugar del 25 al 29 de mayo en el Centro de 
Exposiciones y Convenciones Marina Bay Sands con sesiones 
generales en el National Stadium. Participa con nosotros para 
que juntos Compartamos esperanza con el mundo. 

¡Nos vemos pronto, Singapur!
CONVENCIÓN 2024

Más información e inscripción en convention.rotary.org.
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Inscríbete a los Programas
de Gran Escala 2023-24

 

¡El 1 de junio se abre el plazo de presentación de inscripciones
para el premio Programas de Gran Escala 2023-24!

Más información sobre
Programas de Gran Escala en 
rotary.org/programsofscale

 
 

 

El ganador del premio 
Programas de Gran Escala 
2022-23 se anunciará en la 
Convención de Rotary 
International en Melbourne, 
Australia. 

Puedes informarte sobre los 

rotary.org/programsofscale y 
esperar información 
actualizada sobre el ganador 
de este año en el número de 
agosto de la revista de Rotary.

A través del concurso anual de 
Programas a Gran Escala, La 
Fundación Rotaria selecciona una 
iniciativa que haya demostrado su 
éxito y esté lista para expandirse a 

lugares. Los programas, que reciben 
2 millones de dólares en un plazo de 
tres a cinco años, deben estar 
patrocinados por un club o distrito e 
implementados con colaboradores 

experimentados que también estén 
comprometidos con su éxito y 
sostenibilidad a largo plazo.

A partir del 1 de junio y hasta el 1 de 
agosto de 2023, se aceptarán 
propuestas de clubes rotarios y 

que describan programas que hayan 
tenido impacto y que estén listos 
para ampliarse.
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José Changkuón Ayón
Gobernador del D4400

2023 - 2024

Mensaje de losgobernadores
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DISTRITO 4400
“Seamos la 

esperanza que 
necesita el mundo”

Queridos compañeros y amigos 
Rotarios, Rotaractianos e 
Interactianos:

I
niciamos este periodo 2023-2024, 
con alegría y entusiasmo bajo el 
lema rotario “CREA ESPERANZA en 
el MUNDO”. Desde el equipo distrital 
estamos prestos a trabajar a favor 
de la paz, fortaleciendo la amistad 
en el servicio, buscando apoyar en 

la culminación de todo tipo de conflictos, 
y dando nuestro mejor esfuerzo en el 
servicio a los más necesitados, lo que 
traerá resultados de esperanza por 
mejores tiempos.

Queremos empezar este periodo 
agradeciendo a todos los líderes 
rotarios que nos precedieron con su 
trabajo fecundo y de gran impacto 
en beneficio de nuestra organización 
y mantendremos, fortaleceremos e 
impulsaremos las buenas iniciativas 
realizadas en los periodos anteriores 
como el empoderamiento de las niñas 
y mujeres, del Presidente RI 2021-2022 
Shekhar Mehta.

Continuaremos con el compromiso de 
seguir impulsando los proyectos de 
servicio en agua potable y saneamiento, 
salud, así como desarrollo económico 
y nuevas oportunidades a través de 
las subvenciones y el incremento de 
aportaciones a la Fundación Rotaria.

Con la ayuda de todos nuestros rotarios 
pondremos énfasis en mantener la 
diversidad, la equidad y la inclusión 
como lo hizo la Presidente RI 2022-
2023, Jennifer Jones, en Rotary; 
también  trabajaremos como nos pide el 
Presidente de nuestro periodo, Gordon 
R. McInally, en el apoyo a la salud mental 
que está afectando a muchas personas, 
sobre todo a los jóvenes, siendo una 
de las consecuencias generadas por la 
pandemia de COVID-19, que hoy después 
de 3 años, recién está superando 
la humanidad. Nos esforzaremos 
también en continuar nuestra labor en 
favor del combate mundial contra la 
polio, que lamentablemente ha vuelto 
a presentarse en países donde se 
consideraba extinguida.

Los anuncios de una difícil situación 
climatológica que podrían atravesar 
nuestros países latinoamericanos ante 
un inminente “Fenómeno del Niño” nos 
pide poner en alerta todos los esfuerzos 
de ayuda social y de convertirnos 
en verdaderos Rotarios en Acción. 
Deseamos que dicho fenómeno no 
sea de la magnitud que vaticinan los 
expertos, pero desde la Gobernación 
estaremos listos para dar nuestro 
contingente de apoyo.

Les invito a sumarse al trabajo de 
este periodo, generando acciones 
esperanzadoras hacia un mundo mejor, 
logrado con amistad y compromiso 
rotario.

Un gran abrazo,
 

José Changkuón Ayón
Gobernador del D4400

2023 - 2024
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Oscar Torres Montes
Gobernador del D4455

2023 - 2024

Mensaje de losgobernadores
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Queridos amigos y amigas:

M
e complace darles 
la bienvenida a este 
nuevo año rotario en 
donde tendremos a 
bien inspirarnos por el 
lema “Crea Esperanza 
en el Mundo”.

Inicio mi mensaje, agradeciendo al 
PGD Carlos Arévalo y su esposa Kay, 
por todo el trabajo desplegado y que 
permitieron que nuestro Distrito 4455 
siga fortaleciéndose en pro de las 
comunidades a quienes bien servimos.

El tiempo transcurre muy rápido y desde 
mi retorno de la Asamblea Internacional 
de Orlando, quedé claramente 
convencido que el amor es esa energía 
que caracteriza a los socios y socias de 
Rotary, es esa energía que expandimos 
tocando los corazones de quienes 
atendemos en el servicio, procurando 
siempre brindar bienestar y felicidad. 

Por lo tanto, los exhorto a que el amor 
sea ese sentimiento que nos permita 
llevar esperanza; ya que cada vez 
que ampliamos nuestro impacto y 
mejoramos las condiciones de vida en 
las comunidades donde intervenimos; 
logramos trascender como personas de 
bien.

En este nuevo año rotario, la salud 
mental es una iniciativa presidencial 
de Rotary, la salud de nuestros socios 
y socias será nuestra prioridad; ya que 

nuestra capacidad de servicio e impacto 
no podría darse adecuadamente si no 
pensamos primero en el que extiende 
su mano solidaria y pone el hombro en el 
servicio por los demás.

Nuestro enfoque a trabajar con nuestra 
fundación rotaria, la lucha contra la 
poliomielitis, el fortalecimiento de 
Rotaract, así como el empoderamiento 
de las niñas y la fidelización de nuestra 
membresía; fueron interiorizados 
claramente en cada evento de 
capacitación que hemos llevado a cabo. 
Sin embargo, recordemos que todo esto 
debe ir acompañado de la amistad como 
piedra angular que permitirá la armonía 
siempre en nuestros clubes.

No deseo despedirme, sin antes 
mencionar que junto con mi esposa 
Marita, estaremos siempre al servicio 
de vuestros clubes y cada uno de los 
socios y socias del Distrito. Así también, 
a exhortarlos a brindar todo su amor 
y servicio durante este año rotario, 
a creer que la verdadera felicidad la 
encontramos cuando extendemos 
nuestra mano hacia aquellos que han 
perdido la esperanza; por lo tanto, 
hagamos realidad muchos sueños, 
convirtamos la tristeza en alegría, 
porque Rotary: “Crea esperanza en el 
mundo”.

Con el cariño de siempre,

Oscar Torres Montes
Gobernador del D4455

2023 - 2024

DISTRITO 4455
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Hugo Javier Yovera Huiman
Gobernador del D4465

2023 - 2024

Mensaje de losgobernadores
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DISTRITO 4465
Apreciada familia rotaria del Distrito 4465,

M
i esposa Luz y yo, queremos 
darles la cordial bienvenida a este 
nuevo año rotario, y de manera 
especial a quienes asumirán los 
cargos de liderazgo y con quienes 
afrontaremos este nuevo desafío, 
que busca consolidar el liderazgo 

de nuestro querido Distrito 4465, dentro de la zona 
23B de Rotary International.

Desde hace algunos meses nos hemos venido 
preparando para este momento, participando del 
GNTS a finales del 2021, luego en el GETS en 2022 y 
finalmente en enero de este año, en la Asamblea 
Internacional en Orlando. Todos estos momentos nos 
han ayudado a estar mejor preparados, para asumir 
a partir del 1° de julio el cargo de Gobernador del 
Distrito 4465.

Asumir el cargo de gobernador es un honor, porque 
representamos durante un año al presidente de 
Rotary International, Gordon McInally; pero también 
es una gran responsabilidad. Rotary nos capacita 
para hacer bien las cosas, pero nada será posible, si 
los rotarios no están involucrados, si los socios no 
están comprometidos con el objetivo de Rotary, la 
organización de servicio humanitario más importante 
del mundo. Por ello, va mi llamado a trabajar juntos 
y construir equipos, porque es la única manera de 
alcanzar las metas que se proponen los clubes.

Recordemos que la VISIÓN de Rotary empieza con 
la palabra JUNTOS y nos dice: “Juntos construimos 
un mundo donde las personas se unen y toman 
acción, para generar un cambio perdurable en 
nosotros mismos, en nuestras comunidades y en 
el mundo entero”. Entonces, convoco a los rotarios, 
a los socios de los clubes Rotaract, a lo sobrinos de 
Interact, comités de cónyuges o parejas y a toda la 
familia rotaria en pleno, a trabajar juntos, con un solo 
propósito: CREAR ESPERANZA EN EL MUNDO.

En este año rotario, denominaremos a los presidentes 
como: LOS PRESIDENTES DE LA ESPERANZA; quienes 
junto a los asistentes del gobernador y a los 
integrantes del equipo distrital, utilizarán todos los 
recursos disponibles para que el año de Rotary 2023-
2024, sea un año extraordinario. Tengo la esperanza 
de que, desde el exgobernador más antiguo hasta el 

último socio recién incorporado a un club —cada uno 
en la posición que nos toca—, pondremos nuestro 
granito de arena, para construir un distrito cada vez 
más fuerte y exitoso.

Los rotarios tenemos la MISIÓN de brindar servicio 
humanitario, somos gente de acción; pero también 
somos de PAZ, por ello les pido dedicar nuestro 
mayor esfuerzo para realizar proyectos de impacto, 
que realmente cambien la vida de las personas; este 
será nuestro mejor legado a la humanidad, porque los 
rotarios nos debemos a las comunidades a las que 
servimos.

Soy un convencido de que LA CONTINUIDAD en 
el liderazgo, es la única manera de alcanzar el 
desarrollo del distrito, avanzaremos sobre el trabajo 
realizado por el PGD Luis Lozano, convocando a todos 
los past gobernadores y también, a aquellos líderes 
que me sucederán en el futuro, porque la continuidad 
exige una estrecha colaboración entre los líderes 
sucesorios.

Nuestro Presidente Gordon nos pide CREAR 
ESPERANZA EN EL MUNDO; pero para crear esperanza, 
se requiere que los rotarios estén comprometidos 
con la organización. Recordemos la promesa que 
hicimos al incorporarnos al club: “En mérito a tus 
reconocidas cualidades de honorabilidad”; que 
seamos personas íntegras, honorables y ejemplo 
en la sociedad; que estemos dispuestos a salir de 
nuestra zona de confort; que no utilicemos el cargo 
para beneficio personal; y, estemos dispuestos a 
poner nuestro corazón en cada acción; esas son las 
premisas para CREAR ESPERANZA EN EL MUNDO.

Estoy convencido de que el año de Rotary 2023 – 
2024, será exitoso. Vamos a disfrutarlo rotarios, 
rotaractianos e interactianos del distrito 4465; 
porque juntos tenemos la responsabilidad de llevar 
el mensaje a cada club y hacer cumplir las iniciativas 
de nuestro presidente Gordon McInally, quien nos 
recuerda que nuestra responsabilidad es CREAR 
ESPERANZA EN EL MUNDO.

Con el mayor afecto,

Hugo Javier Yovera Huiman
Gobernador del D4465

2023 - 2024
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Promociona tu club.
Inspira a tu comunidad.

 

 

Visita el Brand Center
para acceder a materiales de
promoción y recursos para compartir
las historias de impacto de tu club y
mostrar a tu comunidad que somos
gente de acción. Encontrarás:

Plantillas para 
crear logotipos de

clubes y promociones
personalizadas

Anuncios, fotos y
videos que muestran a

Rotary en acción

Guías de aplicación
los colores de Rotary y 

los elementos de diseño

Inicia en rotary.org/brandcenter
Utiliza estas herramientas para actualizar tu sitio web, tus cuentas en las redes sociales 
y los materiales de difusión en la comunidad.
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D4400

D4400

Distrito 4400 presente en la 
Convención de Rotary International, 

Melbourne 2023

En representación del distrito, el GD 
Daniel Valdivieso y su esposa Gaby 
Aguirre, estuvieron presente en la 
Convención de Rotary International 
2023, realizada este año en Melbourne, 
Australia.

Realizada del 27 al 31 de mayo, la 
Convención Internacional contó con 
la participación de rotarios de todo el 
mundo, quienes IMAGINARON juntos 
“qué sigue después”, disfrutaron de 
grandes expositores como Leymah 
Gbowee, Premio Nobel de la Paz 2011 
y defensora de los derechos de las 
mujeres; así también, se conmovieron 
con varias historias presentadas que sin 
duda sirven de inspiración; culminando 
con el gran mensaje de Rotary que crea 
esperanza en el mundo.

CONVENCIÓN DE MELBOURNE
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D4400

D4400

INTERACT CLUB DE GUALACEO Y 
ROTAKIDS DE GUALACEO

Te cuido, Me cuido

Para conmemorar el día del Medio 
Ambiente, el 5 de junio, los clubes 
Interact y Rotakids de Gualaceo 
generaron el proyecto “Te Cuido, Me 
Cuido”, el cual busca visibilizar a los 
productores Agroecológicos de la 
comunidad de Chanzhun, parroquia 
San Juan, de la ciudad de Gualaceo.
 
Con estos productos se cuida el 
medio ambiente y a su vez, la salud de 
miles de personas que los consumen. 
Los agroecológicos generan menos 
contaminación ambiental ya que no 
se utilizan fertilizantes.

«Con este proyecto nos cuidamos y 
cuidamos el medio ambiente.»
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D4400

Manos de Amor y Esperanza

Rotary es inclusivo y una manera de 
cristalizar estas palabras es buscando 
soluciones tangibles para las personas 
en estos grupos de atención prioritaria. 

En esta ocasión los socios del club rotario 
de Gualaceo, el 10 de junio, a través del 
proyecto “Manos de Amor y Esperanza”, 
donaron a personas que lo necesitaban, 
prótesis de manos gratuitas, que 
mejorarán su calidad de vida. 

Conjuntamente con los socios de 
diferentes clubes y 37 beneficiarios de 
otras ciudades, nuestros 8 beneficiados, 
viajaron a Baños de Agua Santa, en donde 
felices recibieron la debida capacitación 
y entrega de las prótesis de mano.

¡Más libros, más libres!

El club rotario de Gualaceo el 1° de junio, 
hizo la donación de libros a la escuelita 
del Milenio Paiguara, de la parroquia de 
San Juan, de Gualaceo. 

Estos libros cubren diversas áreas de 
lengua y literatura, a su vez las áreas 
de computación, metodología, inglés, 
lenguaje y arte. 

«Dale un libro a un niño, y este podrá 
cambiar el mundo entero.»

Te invitamos a donar tus libros, que son 
destinados a niños, niñas, jóvenes de las 
comunidades de Gualaceo y alrededores.

ROTARY CLUB DE GUALACEO
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D4400

Charla: La revolución de la I.A.

El 29 de mayo, los socios del Club Rotario  
Guayaquil Norte Satélite Las Peñas, llevaron a 
cabo una charla con el objetivo de educar sobre 
la Inteligencia Artificial y su aplicación. Durante 
la sesión, se abordaron diversos temas, desde 
su historia y proceso de entrenamiento hasta 
los grandes logros alcanzados. Además, 
se ofrecieron explicaciones técnicas para 
comprender mejor su funcionamiento.

La ética en el campo de la IA fue otro punto 
destacado, explorando cómo se deben abordar 
los dilemas éticos y las implicaciones de su 
desarrollo futuro. Para concluir, se realizaron 
demostraciones prácticas, mostrando cómo 
utilizar diferentes aplicaciones de IA en la vida 
personal y laboral.

Firma convenio de hermanamiento

En la ciudad de Guayaquil, el 13 de junio, 
se llevó a cabo la firma de un convenio 
de hermanamiento entre el club rotario 
Guayaquil Norte Satélite Las Peñas, más 
otros clubes rotarios del distrito, con 
la Universidad Católica de Santiago de 
Guayaquil. 

El objetivo de este acuerdo es fomentar 
la cooperación y la colaboración entre 
los clubes para implementar programas 
de ayuda y apoyo mutuo. Durante la 
ceremonia de firma, se establecieron 
los términos y compromisos del 
convenio, destacando la canalización de 
donaciones para los damnificados de las 
provincias que se verán afectadas por el 
Fenómeno del Niño.

Esta alianza representa un compromiso 
solidario y una muestra del espíritu de 
servicio de los rotarios.

ROTARY CLUB GUAYAQUIL NORTE 
SATÉLITE LAS PEÑAS
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Informe de labores e incorporación de 
nuevos socios

El evento tuvo lugar en un ambiente 
lleno de entusiasmo y camaradería, 
donde los miembros del club rotario 
Guayaquil Norte Satélite Las Peñas se 
reunieron para compartir los logros y 
resultados obtenidos durante el periodo 
2022 - 2023. 

Durante el informe de labores, se 
resaltaron las diversas actividades y 
proyectos llevados a cabo por el club, 
enfocados en el servicio a los demás. 
Desde la implementación de programas 
de educación y desarrollo infantil, 
hasta proyectos de salud y bienestar 
comunitario, el club rotario Guayaquil 
Norte Satélite Las Peñas ha dejado una 
huella significativa en la ciudad y en sus 
habitantes.

Uno de los aspectos más destacados 
de este periodo fue la incorporación de 
nuevos socios comprometidos con los 
valores y principios del Rotary. Camila 
Saavedra y Martha Avecilla se unieron 
al club, aportando su experiencia y 
entusiasmo para contribuir al servicio 
humanitario. Su participación activa 
en diversas iniciativas solidarias ha 
fortalecido aún más la labor del club, 
permitiendo ampliar su alcance y llegar 
a más personas necesitadas en la 
comunidad.

Además del informe de labores, se 
llevaron a cabo reconocimientos a 
aquellos socios que se destacaron por su 
liderazgo y dedicación en la realización 
de los proyectos. Estos reconocimientos 
son una muestra de gratitud y aprecio 
hacia aquellos que han dejado su huella 
en el club y en la comunidad.

ROTARY CLUB GUAYAQUIL NORTE 
SATÉLITE LAS PEÑAS

D4400
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Taller de pintura

En la ciudad de Guayaquil, el 16 de junio, se llevó a cabo un 
Taller de Pintura organizado por el club rotario Guayaquil 
Norte Satélite Las Peñas con la colaboración de una artista 
muy reconocida en arte contemporáneo, Gabriela Balda.

Los fondos recaudados serán a favor de los niños no videntes 
de la escuela Jaime Pólit en Bahía de Caráquez, provincia de 
Manabí. 

Son niños que merecen una inclusión educativa; para ello 
los libros a imprimir son: Los números, signos matemáticos, 
el abecedario, las vocales, los signos de puntuación y 
finalmente un cuento de superación; todo esto traducido al 
método braille.

En esta misma fecha se realizó la incorporación al club 
de Noe Constantine, a quien se le tomó su juramentación, 
entregó el pin, los objetivos y código de ética de Rotary; pero 
que, además, fuera quien propuso y promovió esta hermosa 
iniciativa.

Celebración del día del niño

El pasado 7 de junio, por motivo de la celebración del día del niño, el 
club rotario Santa Ana de los Ríos de Cuenca —en unión con el club 
Rotaract Cuenca—, llevó a cabo una actividad recreativa dirigida a 
181 niños y niñas de escuelas fiscales y grupos prioritarios del MIES 
(Ministerio de Inclusión Económica y Social). En esta celebración 
los pequeños pudieron disfrutar de una película animada y un 
delicioso refrigerio. 

Esta iniciativa contó con la presencia de personal del Hospital 
Humanitario, mediante una ambulancia y grupo de paramédicos 
a quienes se les hace llegar un profundo agradecimiento 
por su apoyo para precautelar el bienestar de los pequeños 
homenajeados; así también, el agradecimiento es extensivo a las 
empresas Azende y Multicines por su valiosa colaboración. 

Este proyecto  —valorado en USD 1.300—   contó con la colaboración 
de más de 40 voluntarios.

ROTARY CLUB GUAYAQUIL NORTE 
SATÉLITE LAS PEÑAS

ROTARY CLUB  SANTA ANA DE 
LOS RÍOS DE CUENCA

D4400
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Limpieza de ríos

En conmemoración al mes dedicado al 
Medio Ambiente, el club rotario Santa 
Ana de los Ríos de Cuenca realizó una 
edición especial de “Juntos por nuestros 
ríos”. 

En esta ocasión fueron dos jornadas 
cuyo resultado rindió un total de 125 
sacos de basura recolectada y ubicada 
para su correcta disposición. 

El viernes 2 de junio se inició con la 
primera jornada de limpieza del Río 
Tarqui con la participación de 30 
voluntarios del Colegio Técnico Salesiano. 
Posteriormente, el sábado 3 de junio; 
voluntarios rotarios, sus familias, 
amigos, así como empresas públicas y 
privadas se sumaron a esta actividad 
que cada vez reúne, gratamente, a más 
personas interesadas en preservar los 
ríos de la ciudad.

Proyecto “Plan Madre”

El martes 13 de junio se llevó a cabo la presentación 
del proyecto “Plan Madre” en el Hospital Humanitario 
Pablo Jaramillo, en la ciudad de Cuenca. 

Este plan consiste en un paquete de servicios 
integrales que permite un control íntegro del 
embarazo con precios accesibles precautelando así 
la salud de los recién nacidos y sus madres. El servicio 
incluye: Ecografías de control, revisiones médicas 
previo parto, atención al parto, hospitalización y 
atención posparto.

Apoyando este proyecto el club rotario Santa Ana de 
los Ríos de Cuenca trabaja activamente en la difusión 
de este Plan. Además, se aprovechó la presentación 
del proyecto para realizar la entrega de 11 tensiómetros 
digitales Scian Brazo, 2 Glucómetros Exactive Vital y 
50 tirillas Exactive; avaluados en USD 220,00; mismos 
que serán utilizados en el seguimiento a pacientes 
embarazadas afiliadas.

ROTARY CLUB  SANTA ANA DE 
LOS RÍOS DE CUENCA
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Celebración del Día del Niño

El Comité de Damas del club rotario 
Tomebamba, liderado por Angélica 
Molina, motivadas por la iniciativa 
generada por el GD Daniel Valdivieso 
y su esposa, tras su visita al club, en 
la ciudad de Cuenca los primeros días 
de mayo, decidieron adquirir 84 ositos 
—a 10 dólares—, confeccionados como 
parte de un proyecto para recaudar 
fondos para el programa “Pongamos fin 
a la polio” de la Fundación Rotaria.

Las damas del comité, con motivo 
de agasajar a los niños de la Escuela 
Francisco Tamariz, de la comunidad de 
Challuabamba, cercana a la ciudad de 
Cuenca; les hicieron entrega de estos 
ositos el 1° de junio, Día del Niño, más una 
pequeña colación a los niveles de niños 
más pequeños. A esta escuela pública 
asisten más de 400 niñas y niños de 
escasos recursos económicos en todos 
los niveles hasta el bachillerato. 

ROTARY CLUB TOMEBAMBA

Mision Walk

Desde hace algunos años, el club rotario Tomebamba 
en trabajo conjunto con médicos canadienses 
de Mision Walk, vienen cambiando la vida de los 
pobladores de la ciudad de Cuenca.

Arribaron a Cuenca desde Canadá los primeros 
días de mayo, 38 miembros de Mision Walk en las 
especialidades de cirugía, ortopedia, enfermería, 
como auxiliares. Además, trajeron prótesis y el equipo 
necesario para la realización de cirugías.

Las intervenciones quirúrgicas se llevaron a cabo en 
el Hospital San Juan de Dios, siendo el doctor Manuel 
Ávila quien realiza la selección de los pacientes 
durante todo el año para las diferentes misiones que 
vienen con el apoyo del club rotario Tomebamba.

En esta oportunidad se realizaron 32 reemplazos 
de cadera y se entregaron 20 pares de zapatos a 
personas con displasia de cadera.
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Día del Niño

Para celebrar a los más pequeños, el 
club Rotaract de Gualaceo, el 1° de 
junio, mediante divertidas dinámicas, 
risas y sonrisas festejó a los niños de 
la parroquia San Juan de la ciudad de 
Gualaceo. 

Esta actividad se realiza por más de 
10 años en diferentes localidades de 
Gualaceo. 

Mediante diferentes actos se busca 
concientizar a los pequeños sobre 
su cuidado personal, realidad social, 
deberes y derechos de manera muy 
divertida, rescatando los juegos 
tradicionales de nuestra ciudad.

Agasajo por el día del niño 

El pasado jueves 1° de junio, los niños y 
niñas de la Escuela Fiscal “Alfredo Vera” 
recibieron un agasajo celebrando el Día 
del Niño. 

En esa mañana tuvieron actividades 
lúdicas, juegos, refrigerio, dulces, y un 
presente por parte de los socios del club 
Rotaract Oro y Grana.

60 niños y niñas disfrutaron de un 
día especial en el cual se recuerda su 
valía como miembros importantes de 
la sociedad así como sus derechos 
fundamentales avalados y promovidos 
por la ONU.

ROTARACT CLUB  GUALACEO

ROTARACT CLUB  ORO Y GRANA
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Agasajo por el día del Padre

El 17 de junio, liderados por su presidente 
Giayd Carbajal Gonzales, los miembros 
de Interact Nasca, compartieron por el 
día del padre con los papitos del Salón 
de Caridad San Gerardo de Buena Fe, de 
Nasca.

Fue una velada maravillosa llena de 
sorpresas, a través de la cual no solo 
hubo un compartir sino también se 
brindaron regalos a los asistentes. 

INTERACT CLUB  NASCA
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Rotary Pedal Lima

El domingo 25 de junio se realizó exitosamente 
la octava edición de Rotary Pedal Lima 2022-
2023 —como broche de oro a la gestión 
realizada en ese periodo—, con el objetivo de 
crear conciencia social sobre las ventajas del 
transporte en bicicleta, fomentar el deporte, la 
salud y el cuidado del medio ambiente. 

Los rotarios del distrito 4455, liderados por 
el GD Carlos Arévalo Velásquez y su esposa 
Kay Valdez de Arévalo, participaron de esta 
actividad de paseo en bicicleta. 

Fueron 20k, aproximadamente, pedaleando por 
las calles y avenidas, siendo el Parque Mariscal 
Castilla del distrito de Lince, el punto de partida 
y llegada.

El distrito 4455 hace extensivo su 
agradecimiento a la municipalidad, autoridades 
y serenazgo del distrito de Lince. 

ACTIVIDAD DISTRITAL
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X Conferencia rotaria – Chimbote 2023

En el club rotario de Iquitos están orgullosos 
de ganar el Premio GENTE DE ACCIÓN, otorgado 
el día viernes 2 de junio a clubes eficaces en 
servicio humanitario, en la gala de proyectos 
en la categoría: La Educación Básica y La 
Alfabetización. 

Y, están comprometidos a continuar trabajando 
en conjunto con el Comité de Cónyuges y 
Amigas, para no detener su compromiso con 
las acciones de servicios con los que generan 
un impacto duradero en la comunidad y por el 
cual mantienen a sus socios comprometidos 
con los 5 valores de Rotary International 
dentro de las 7 áreas de interés.

“Jamás debemos ser indiferentes a los 
problemas de las comunidades en las que 
vivimos”.

– Paul Harris.

ROTARY CLUB IQUITOS

Certificación de Mentor Rotario

El socio rotario José Ramírez Del 
Aguila, obtuvo el jueves 15 de junio la 
Certificación de Mentor Rotario, por la 
experiencia profesional, el liderazgo y 
las habilidades que posee.

“Los ROTARIOS deben crecer en número, 
en AMISTAD y en el espíritu de AYUDA 
MUTUA y de AYUDA a la COMUNIDAD”.

—Paul Harris.
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Homenaje por el Día del Padre

El sábado 17 de junio en Rotary club 
de Iquitos, rindieron un merecido 
homenaje a todos los padres rotarios 
que construyen sueños y hogares. Su 
fuerza, dedicación y perseverancia son 
pilares fundamentales en cada proyecto 
social que el club emprende. 

“La mejor herencia que podemos dejar 
a nuestros hijos es el privilegio de 
permitirles construir sus propias VIDAS”.

– Paul Harris.

ROTARY CLUB IQUITOS

Convenio Interinstitucional

El lunes 26 de junio se firmó el Convenio 
Interinstitucional entre Rotary club de 
Iquitos y la Municipalidad distrital de 
Belén, con su alcalde, Cesar Manuel 
Vidaurre Floridas.
Dicha alianza estratégica permitirá 
trabajar en acciones en conjunto 
para desarrollar las 7 áreas de interés 
de Rotary International a través de 
convenios específicos para fomentar el 
desarrollo de la comunidad del Distrito 
de Belén.

“Jamás debemos ser indiferentes a los 
problemas de las comunidades en las 
que vivimos”.

— Paul Harris
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Acta de fundación

Siendo las seis y media de la tarde del día seis de 
mayo, se reunieron en el auditorio del Hotel Hilton 
de la ciudad de Iquitos, provincia de Maynas, 
departamento de Loreto; los invitados y personas 
convocadas por el PGD Jacinto Zevallos Revilla, 
en su condición de consejero del GD Luis Lozano 
Regal, con la finalidad de constituir un nuevo 
club rotario en la localidad de Iquitos, Rotary club 
Loreto.

En esta magna ceremonia, se realizó además la 
aprobación del estatuto y la elección de la primera 
junta directiva, bajo los lineamientos de las normas 
propias de Rotary International en concordancia 
con las disposiciones contempladas en el Código 
Civil peruano.   

La presidente fundadora, Elvira Pinedo Linares, 
firmó el acta, y juramentó a 50 socios fundadores 
de este nuevo club, que estará conformado por 
empresarios y profesionales de renombre de la 
ciudad de Iquitos.

ROTARY CLUB LORETO

Incorporación de socia nueva y 
celebración del día del padre

El miércoles 14 de junio, en las 
instalaciones del Club Central, se realizó 
la incorporación de la socia nueva, 
Melissa Díaz, al club rotario Trujillo.

También, en esa noche, se homenajeó 
a los padres del club, siendo esta 
una hermosa velada de amistad y 
compañerismo.

ROTARY CLUB TRUJILLO
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Clausura de los talleres de 
empoderamiento de las niñas

Finalizando el año rotario, el club 
rotario Trujillo clausuró los talleres de 
Empoderamiento de las Niñas que se 
realizaron durante todo el periodo 2022-
2023, en el Hogar de la Niña de la ciudad 
de Trujillo.

En esta ceremonia se hizo entrega —a 
cada niña—, de una planta para ser 
cuidada por ellas. Fue un encuentro 
hermoso, lleno de emociones y gratitud 
de las menores, quienes han aprendido 
que cada una de ellas puede escribir su 
propia historia, a pesar de los momentos 
negativos que les ha tocado vivir a 
temprana edad.

Mejoramiento de la infraestructura del 
PRONOEI Los Manguitos

El club rotario Trujillo, representado por 
su presidente, Olenka Carpio Navarro, 
estuvo presente en la entrega de la obra 
de mejoramiento de la infraestructura 
del PRONOEI Los Manguitos, ubicado en 
Buenos Aires, distrito de Víctor Larco 
Herrera, provincia de Trujillo, región La 
Libertad. 

En trabajo conjunto con tres clubes 
rotarios de Trujillo participaron en la 
ejecución de la obra de mejoramiento 
de la infraestructura de este centro 
que acoge a 20 niños de entre 3 a 5 
años; mismo que se vio profundamente 
afectado por las excesivas lluvias que 
ocurrieron tras el paso del ciclón Yaku 
por la ciudad y, que dejó sin centro de 
estudio a estos pequeños de nivel inicial.

ROTARY CLUB TRUJILLO
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Rotary en cifras
15 DE JUNIO DE 2023

Clubes Rotaract:Clubes Rotarios:

37,183 11,283
*RCCs: 

12,886
Miembros Rotaract:

175,301

Clubes Interact:

13,527
Miembros Interact:

311,121

Miembros Rotarios:

1,201,101
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Inscríbete hoy mismo en 
convention.rotary.org/es

Inscríbete a más tardar el 15 de diciembre de 2023 para aprovechar la tarifa con descuento.

COMPARTAMOS
ESPERANZA 
EN SINGAPUR
SINGAPUR | DEL 25 AL 29 DE MAYO DE 2024

Cuando la familia de Rotary se reúna en la Convención de Rotary International 2024 en Singapur, 
compartiremos ideas, amistad, inspiración y esperanza, entre nosotros y con el mundo.
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