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Vayas donde vayas,
lleva a Rotary contigo.
Con nuestra edición digital puedes:

- LEER artículos en un nuevo formato
diseñado para una fácil visualización
en teléfonos y tabletas.
- VER una réplica digital del ejemplar, tal 
como aparece impreso.
- GUARDAR todo el ejemplar en formato PDF 
para leerlo o compartirlo sin conexión.
- COMPARTIR artículos en las redes sociales.

www.revistarotaryperu.com
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TOMA ACCIÓN:
rotary.org/donate

REGALA
EL REGALO
DE ROTARY

Lucha contra las enfermedades

$500  

Creación de entornos seguros

Proveer agua limpia

Renovación del equipo 
para los recién nacidos

$1,000  
FORMACIÓN EN RESOLUCIÓN
DE CONFLICTOS

Fomento de la paz

$15  
VACUNAS DE POLIO

$50  
FILTRO DE AGUA

$200  
EQUIPO MÉDICO

$100
CAPACITACIÓN COVID-19

Lucha contra las enfermedades

Tu donación no compra un artículo específico, sino que apoya proyectos como los que se muestran aquí.

Visita my.rotary.org/givethegift para donar y 
obtener más información.

Tu donación hoy puede marcar la diferencia.

rotary.org/donate

Toma
Acción:

DONA
AHORA

Cuando aportas a La Fundación Rotaria, apoyas la labor de 
los rotarios que trabajan con comunidades de todo el mundo 
para encontrar soluciones sostenibles a sus necesidades.  Los 
rotarios y rotaractianos están actuando para marcar la 
diferencia, pero necesitamos tu ayuda.

Una donación hoy puede lograr grandes cosas, como el 
suministro de equipos de protección personal contra el 
COVID-19 a hospitales necesitados, o la formación de 
constructores de la paz que trabajarán por un futuro con 
menos con�ictos.

CAMPAÑA CONTRA EL 
ACOSO ESCOLAR
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LA ESPERANZA RESIDE 
EN LOS SUEÑOS, EN LA 

IMAGINACION Y EL CORAJE 
DE AQUELLOS QUE SE 

ATREVEN A CONVERTIR SUS 
SUEÑOS EN REALIDAD.

JONAS SALK

L os seres humanos necesitamos tener 
esperanza, soñar e imaginarnos un mundo 
mejor, más justo y equitativo. Los rotarios 
no somos ajenos y quizá seamos parte 
del exclusivo mundo de los hacedores de 

sueños, personas que son capaces de “dar de sí 
antes de pensar en sí”.

Estamos viviendo una nueva realidad, donde ha 
surgido la necesidad de ser más solidarios que nunca, 
hemos sido golpeados en nuestros sentimientos al 
perder tempranamente a nuestros seres queridos a 
nuestros más cercanos amigos, estamos próximos a 
culminar el año 2021 y dar inicio a un nuevo año y con 
ello renovar nuestra esperanza en un mundo mejor.

Debemos prepararnos para enfrentar esa nueva 
realidad, ser creativos y atrevernos a aceptar los 
desafíos por venir, seguir soñando y luchar hasta 
convertir esos sueños en realidad. 

Recordemos el inicio del programa POLIO PLUS y lo 
que ha significado durante todos estos años, los 
rotarios nunca aceptamos la derrota y seguimos en 
la lucha a pesar de las adversidades, el premio está 
muy cerca y al final cada uno de nosotros pasará a 
ser parte de la historia de uno de los grandes triunfos 
de la humanidad y todo empezó con un sueño, 
hecho realidad por hombres y mujeres que supieron 
aceptar el desafío.

Vendrán nuevos desafíos y para ello debemos estar 
preparados, crecer en cantidad y calidad, creer en 
lo que hacemos, fortalecer a nuestra Fundación 
Rotaria y preservar los valores fundamentales que 
serán nuestra guía en ese camino.

Queremos agradecer, a nuestros distinguidos 
colaboradores, por sus valiosos aportes, a nuestros 
lectores por dispensarnos su valioso tiempo y 
sumergirse en la lectura de nuestras páginas, a 
los clubes rotarios por regalarnos mes a mes su 
extraordinaria obra de servicio y desearles que estas 
fiestas de fin de año sean de reflexión junto a sus 
familias.

¡FELIZ NAVIDAD!
El Directorio.E
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Estimados agentes del cambio de Rotary:

L
a salud pública está en la mente de todos debido 
a la pandemia mundial que sigue amenazando 
nuestra seguridad y la de nuestros seres 
queridos. En cierto sentido, la COVID-19 
nos ha hecho a todos más conscientes de 
las funciones y responsabilidades de los 

profesionales médicos de lo que éramos antes de tener 
que llevar mascarillas y mantener el distanciamiento 
social. Además, mientras vivimos esta pandemia, 
también hemos aprendido sobre el papel que podemos 
desempeñar para mantener a los demás a salvo. 

En diciembre, Rotary celebra el Mes de la Prevención 
y Tratamiento de Enfermedades. Desgraciadamente, 
la pandemia ha instruido a la mayoría de las personas 
sobre los estragos que causa la enfermedad en nuestras 
comunidades. Pero la lucha contra las enfermedades es 
algo que los rotarios de todo el mundo llevan haciendo 
desde hace décadas. De hecho, es una de las siete áreas 
de interés de Rotary. 

Como rotarios, creemos que la buena salud y el 
bienestar son un derecho humano, aunque 400 millones 
de personas en todo el mundo no tienen acceso a los 
servicios sanitarios esenciales. Nuestra labor en 
la creación de clínicas, hospitales oftalmológicos 
y bancos de sangre, así como en la construcción 
de infraestructuras para instalaciones médicas en 
comunidades desatendidas, responde a la profunda 
convicción de que el acceso, la prevención y la educación 
son las claves para detener los brotes mortales que 
afectan a los más vulnerables.

Mi experiencia con la labor en el campo de la salud 
comenzó en mi club, el Club Rotario de Calcuta-
Mahanagar. Allí, entre otras cosas, ayudé a poner en 
marcha un programa llamado Saving Little Hearts, que 
a lo largo de los años ha proporcionado más de 2500 
cirugías cardíacas gratuitas a niños de la India, Pakistán, 
Bangladesh, Nepal y África. Antes de que el programa se 

hiciera internacional, empezó a nivel local con el objetivo 
de realizar sólo seis cirugías en nuestra comunidad. En 
la actualidad, nuestro objetivo es completar otras 20 
000 cirugías en los próximos cinco años.

El mundo confía en Rotary para afrontar retos como este 
y para dar el ejemplo a los demás. En la última década, 
profesionales médicos y trabajadores gubernamentales 
han prestado servicios sanitarios gratuitos a 2,5 millones 
de personas en 10 países durante las Jornadas de Salud 
Familiar, organizadas por rotarios de todo el mundo. 
Campamentos sanitarios similares en la India también 
proporcionan miles de cirugías a los necesitados. Las 
misiones médicas de la India a África que se realizan 
cada año son un excelente ejemplo de servicio práctico 
para la prevención y el tratamiento de enfermedades. 
Los socios de Rotary también pueden participar a nivel 
local; clubes de Estados Unidos y México, por ejemplo, 
financian una clínica de salud gratuita en Guerrero, una 
pequeña ciudad mexicana.

Y, por supuesto, nuestro esfuerzo por erradicar la polio 
es, con mucho, la mejor historia liderada por la sociedad 
civil en el campo de la asistencia sanitaria. 

Este mes, piensa en cómo tu club puede centrarse en la 
prevención y la lucha contra las enfermedades. Este es 
el momento de adoptar un enfoque más amplio, mejor y 
más audaz a través de los proyectos de club y de distrito 
que puedan generar un impacto en un mayor número de 
personas. Reevalúa dónde te encuentras en relación a 
tus metas. Crea estrategias que puedan mantener el 
cambio durante años, no meses. 

Todo el mundo merece una vida larga y saludable. 
Cuando sirves para cambiar vidas, tus acciones de hoy 
pueden ayudar a prolongar la vida de otros.

Presidente de Rotary International

Mensaje
del presidente
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CADA

CADA
AÑO

ROTARIO

DONA AL FONDO ANUAL

DONA HOY: rotary.org/donate

Su donación al Fondo Anual permite a los socios de Rotary actuar 
hoy mismo para generar un cambio positivo en las comunidades 
cercanas y en todo el mundo. A través del sistema SHARE, las contri-
buciones se transforman en subvenciones que �nancian proyectos 
humanitarios, becas y actividades locales e internacionales. 
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Gracias por tu generoso apoyo al Fondo de Dotación de La Fundación 
Rotaria. 

Tu sencillo acto de sacrificio permite que los niños tengan acceso a agua 
potable, a las niñas la oportunidad de asistir a la escuela, a las 
comunidades la posibilidad de invertir en el desarrollo económico vital, y 
a nuestros hijos y nietos la esperanza de un planeta más sano. 

Vemos el trabajo que realizas y cómo priorizas el dar a los demás. 

Honramos tu trabajo con Rotary y te damos las GRACIAS. 

La Fundación Rotaria
desea AGRADECERTE

Visita rotary.org/legacy, envía un correo electrónico a 
plannedgiving@rotary.org o llama al +1-847-866-3100 

para reforzar tu compromiso de cambiar vidas.
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E l mes de diciembre marca una época especial del año. Es 
una época de encuentros festivos y reuniones familiares 
(si la COVID-19 lo permite). También es la mitad del año 
rotario, cuando echamos la vista atrás a nuestros objetivos 
y reflexionamos sobre el qué y el porqué de nuestra labor.   

Primero, el qué. Este año, para mantener el rumbo hacia nuestro 
objetivo, necesitamos recaudar 50 millones de dólares para 
PolioPlus, lo que con los fondos de contrapartida de 2 a 1 aportados 
por la Fundación Bill y Melinda Gates, resulta en un total de 150 
millones de dólares. Para que nuestros programas de La Fundación 
Rotaria sigan funcionando con solidez, nos fijamos la meta de 
recaudar 125 millones de dólares para el Fondo Anual. También 

nos proponemos recaudar 95 millones de dólares 
en donaciones directas y nuevas promesas de 
donación para el Fondo de Dotación, así como 
otros 40 millones en otras donaciones directas. 

Entonces, ¿cómo llegaremos a nuestro gran total 
de 410 millones de dólares? Debemos recordar 
que en todos los grandes esfuerzos, y también 
en Rotary, formamos parte de un EQUIPO: Juntos, 
todos logramos más. 

No se puede tener un gran equipo sin grandes 
PERSONAS (PEOPLE). La "P" representa el orgullo 
de nuestra organización, nuestros logros y 
nuestro potencial. "E" es nuestra empatía por los 
demás, que transformamos en servicio. "O" tiene 
dos partes: las tremendas oportunidades de 
marcar la diferencia que Rotary nos ha concedido, 
y la obligación de involucrar a otros y aumentar 
nuestra membresía. Nuestra segunda "P" es 
de perseverancia, que nos ayuda a mantener 
nuestros objetivos, como la erradicación de 
la polio, cuando las cosas se ponen difíciles. 
La "L" es de liderazgo y la "E" de entusiasmo, el 
combustible de Rotary.

Mientras revisamos nuestros objetivos, 
también debemos recordar el porqué. Para 
mí, esto necesita poca explicación. ¿Por qué 
no ayudarías a las futuras madres y a sus 
hijos a sobrevivir y prosperar apoyando una 
subvención de la Fundación Rotaria? ¿Y por qué 
no iniciar programas para ayudar a conservar 
el medioambiente, nuestro preciado hogar? 
La pandemia no ha hecho más que renovar 
mi convicción de que la vida es muy valiosa, y 
debemos aprovechar cualquier oportunidad para 
mejorar la calidad de vida de los demás.

Tú eres una de las PERSONAS de nuestro EQUIPO. 
Te animo a que este mes te unas a otros líderes 
que participan en la sólida tradición filantrópica 
de Rotary haciendo una donación a La Fundación 
Rotaria. Es la época de dar, y cada donación 
cuenta. Por favor, contribuye antes del 31 
de diciembre con la cantidad que te parezca 
adecuada y tu donación continuará dando frutos 
en 2022 y en los años venideros. Hay muchas 
maneras de dar, como club o como individuo; 
por lo tanto ¿por qué no establecer un plan de 
donaciones?

La Fundación Rotaria nos ofrece innumerables 
oportunidades para ayudar a marcar la diferencia 
en el mundo. No desaprovechemos nunca esas 
oportunidades, ni demos por sentada nuestra 
Fundación. 

Judy y yo te deseamos muy felices fiestas.

John Germ
Presidente del Consejo de Fiduciarios

Juntos podemos alcanzarnuestros objetivos
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R
otary ha designado en su 
calendario anual al mes de 
diciembre, como el de la 
"Prevención y el Tratamiento 
de Enfermedades". Aspecto 
que constituye una de las 

áreas de interés tanto para Rotary como 
para la Fundación Rotaria.

Históricamente Rotary ha tenido y tiene 
un compromiso importante con la salud 
pública, el mismo que se hizo evidente 
con el extraordinario programa de 
Erradicación de la Polio, el que ha puesto 
a Rotary como líder de una lucha que ha 
beneficiado a más de dos mil quinientos 
millones de niños en el mundo.

En la hora actual y ante la pandemia 
que afecta a la humanidad, Rotary con 
autoridad hace sentir su voz y apuesta 
una vez más por la vacunación, como 
parte de la solución a la crisis sanitaria 
que azota en el planeta y ha puesto 
a disposición su experiencia para 
coadyuvar a resolver la situación que 
ha generado la lamentable perdida 
de millones de seres humanos y ha 
paralizado la vida en diversos ámbitos 
del quehacer cotidiano. 

Los rotarios y rotaractianos del mundo, 
con sus acciones, hemos validado con 
creces, en estos tiempos de pandemia 
que Rotary es la primera organización 
de ayuda humanitaria del planeta y que 
nuestro compromiso con la prevención 
y el tratamiento de enfermedades es 
parte del excepcional legado de Rotary.

Me
ns

aje
del

 di
rec

tor

JULIO CESAR SILVA SANTISTEBAN
Director de RI

2021 - 2023
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C
ada lema del Presidente de Rotary 
International pone en relieve una 
parte de Rotary, sin embargo, lo que 
impacta es que penetra nuestros 
sentimientos e inteligencia y nos 
motiva a la acción; pero no quiero 
hacer un repaso de la historia de los 

lemas, sino solo concentrarme en que debemos 
“servir para cambiar vidas”; sin embargo, desde 
que nuestra organización descubrió el servicio 
a los demás, hace más de un siglo, nos da 
gusto servir a los demás y pudiéramos llegar 
a concebirlo de forma egoísta, porque es una 
realidad que “se beneficia más el que mejor 
sirve”, pero Rotary tiene y ha tenido siempre, 
en este caso desde 1905, la misión de “cambiar 
vidas”, empezando por la nuestra, como refiere el 
final del lema actual.

Acabo de tener una experiencia que confirma 
que requiero de seguir repitiendo algunos 
principios y valores de nuestra organización, 
porque en una reunión por medios electrónicos 
me invitaron a dar una charla, sobre el verdadero 
significado de Rotary, en donde, después de 
hacer una demostración normativa sobre el 
objetivo de Rotary, llego a la conclusión de que 
la misión de esta organización es que los y las 
rotarias sean felices haciendo realidad, con sus 
acciones, comportamiento y ejemplo, el objetivo 
de Rotary, cuyos 4 párrafos están diseñados 
para que las personas rotarias lo ejecuten, por 
convicción y en forma libre. Pues al final de la 
charla una persona mostró su disgusto porque 
no entendió exactamente lo que traté de decir, 
y los comentarios posteriores de los asistentes, 
siendo esta persona una profesional destacada, 
lo que puso de manifiesto la falta de estudio 
y conocimientos básicos rotarios, lo cual es 

preocupante, porque ya no se capacita en debida 
forma a quienes ingresan a los clubes rotarios, y 
parece estar en desuso el comité de información 
rotaria dentro de los clubes, y en nuestros distritos 
es nulo el comité distrital de información rotaria, 
cuya labor es la de hacer eventos de capacitación 
por grupos de clubes en todo el distrito; y creemos 
que con asistir a los seminarios de Cuadro Social 
o Membresía, Fundación Rotaria e Imagen Pública 
ya sabemos lo suficiente de Rotary. Por eso, 
repito, tendré que seguir insistiendo en las raíces 
y valores que hicieron que Rotary es actualmente 
lo que es, aunque si descuidamos lo fundamental 
estaremos en peligro inminente en los tiempos 
que se aproximan.

Por lo que quiero seguir dejando claro que los 
clubes rotarios son lo más importante de toda 
la organización, gracias a las personas que 
los integran, y además que toda la estructura 
y filosofía que se ha construido alrededor 
tendría que tener como único objeto el ayudar 
a que los clubes rotarios sean cada vez mejor 
estructurados y eficientes para cumplir su 
misión.

Mucho se ha pensado, dicho y hecho, desde 
hace más de 116 años para mejorar a “Rotary”, 
y en ocasiones hemos perdido el rumbo porque 
realmente no sabemos “Qué es Rotary” y mezcla-
mos conceptos como: rotario, socio rotario, Rotary 
Internacional, etc., y los usamos indistintamente 
despreocupados porque estamos seguros 
que nuestros compañeros rotarios nos van a 
entender, por ahora bastará decir que “Rotary” se 
refiere a todo lo relacionado con la organización 
rotaria, digamos que es un concepto general 
que incluye a cualquier elemento rotario, como: 
socios, clubes, distritos, Rotary International, 

José Alfredo
Sepúlveda

DRI 2008/2010

El verdadero 
significado de

Rotary
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Rotary, … se espera entonces, porque 
esta esencia no ha cambiado, que los 
Gobernadores y Gobernadoras apoyen 
e inviertan tiempo en ir hacía los clubes 
y no solicitar que sean los clubes los 
que inviertan tiempo y recursos en una 
organización distrital que no tiene más 
justificación que apoyar a los Clubes 
Rotarios comprendidos dentro de su 
territorio”. Si hubiera algún gobernador 
que quisiera dedicarse a tener reuniones 
y juntas relacionadas con la organización 
distrital, no debería distraer el tiempo de 
los líderes de los clubes, salvo cuando se 
tratara del PETS y la asamblea del distrito 
que sirven para capacitar al presidente 
del club y a sus juntas directivas. Desde 
que leí mi Manual de Gobernador en 
aquellos años, tengo la convicción de 
que el distrito no es “super-club” y el 
gobernador no es un “súper-presidente 
de los clubes”; un gobernador no puede 
ni debe decirle a los clubes lo que tienen 
que hacer, cuáles son los proyectos 
que deben emprender, qué usos y 
costumbres deben conservar, etc., lo 
que sí es obligación de un gobernador 
de distrito es el cuidar que los clubes 
apliquen los estatutos, reglamentos 
y cumplan con el Objetivo de Rotary, 
que necesariamente tengan un trabajo 
equilibrado en las 5 Avenidas de Servicio, 
porque hay que tener muy claro que la 
“autonomía de los clubes” existe cuando 
no contravengan a los estatutos y a los 
reglamentos, o sea, que un club rotario 
no puede decir que quiere o no cumplir 
con las normas que le dieron vida.

Espero que hasta aquí vayamos claros, 
el socio pertenece a su club y el club 
pertenece a Rotary International, el socio 
debe sentirse orgulloso e importante 
de ser rotario y de pertenecer a su 
club y a su vez el club debe sentirse 
orgulloso e importante de pertenecer 
a Rotary International, entonces, si nos 
preocupamos y ocupamos en mejorar a 
los clubes rotarios, estaremos mejorando 
a toda la organización y podríamos decir 
que estamos “mejorando a Rotary”, y 
todo lo que se mejora está preparado 
para enfrentar el futuro, más nadie 
puede hacer el trabajo por nosotros, 
no importa que no tengamos ningún 
puesto dentro de nuestro club, siempre 
tendremos trabajo que hacer y sobre 
todo siempre tendremos la oportunidad 
abierta de trabajar en cualquiera de las 
5 Avenidas de Servicio, yo todavía no 
sé de algún caso en que un socio haya 
solicitado participar en algo dentro de su 
club y se le haya negado la oportunidad.

servicio rotario, etc., dicho esto, cuando 
hemos mencionado, “el mejorar a 
Rotary” nos referimos entonces a todo 
lo que se refiere a nuestra organización 
y debemos diferenciar el concepto 
de cada una de las partes que lo 
conforman y estar atentos, porque 
aunque pareciera que hablamos de lo 
mismo, cada parte tiene su función 
muy específica, aunque se encuentren 
encadenadas y relacionadas entre sí.

Vamos a empezar por manifestar que 
las personas que conforman a los clubes 
rotarios son la base, la materia prima, la 
semilla, y sin personas no podría haber 
clubes, pero si las personas no forman 
parte de un club rotario no forman parte 
de Rotary y por lo tanto, para los efectos 
de éste escrito quedan fuera, por ahora, 
de cualquier consideración al respecto, 
repito, las personas son importantes 
dentro de Rotary, solo si forman parte de 
un club Rotario, cuando nos referimos 
a la esencia de la organización, sin 
embargo, todas las personas del mundo 
son importantes cuando hablamos de 
la acción de Rotary, eso hay que tenerlo 
bien claro.

También debemos recordar que Rotary 
International es una organización legal-
mente constituida que está formada 
por todos los clubes rotarios del 
mundo, por lo cual, los socios rotarios 
(personas) no son socios directamente 
de RI sino que los socios o miembros 
de Rotary International son los clubes 
a los que pertenecen, y por lo tanto 
los clubes rotarios son quienes tienen 
derechos y obligaciones ante Rotary 
International, o mejor dicho, es Rotary 
International quien tiene derechos y 
obligaciones ante los clubes rotarios 
del mundo, y los rotarios y rotarias, 
tienen derechos y obligaciones con el 
club al que pertenecen; para esto hay 
que saber que primero se formaron un 
buen número de clubes en diferentes 
países y años después, a propuesta de 
ellos mismos y por necesidad de control 
administrativo, es que se formó “Rotary 
International” (RI). Sin embargo, los 
rotarios y rotarias, formamos parte de 
Rotary y Rotary llega a formar parte de 
nosotros; nosotros formamos a Rotary y 
Rotary nos forma a nosotros.

Al aumentar el número de clubes, la 
organización se fue haciendo más 
fuerte e importante, pero nunca fue 
tema de preocupación la falta de socios 
en los clubes rotarios, por eso hasta la 

fecha no nos atrevemos “oficialmente” a 
poner un número mínimo de socios para 
que pueda operar cada club, aunque 
de hecho sabemos que con menos de 
25 socios es materialmente imposible 
cumplir el propósito que cada club debe 
tener y que se refiere a materializar el 
Objetivo de Rotary. Lo que es ridículo 
es que ahora estatutariamente debe 
desaparecer cuando no tiene más de 6 
socios, esto quiere decir que un grupo de 
7 personas, que en ocasiones no asisten 
todas, “es un club rotario”.

Al crearse RI se tuvo que dividir el mundo 
en territorios geográficos para organizar 
y facilitar la administración, y a esos 
territorios se les denominó “distritos”, 
sin pensar todavía en idiomas, fronteras 
políticas, religiones, culturas, etc. 
simplemente era necesario el control 
por áreas geográficas y tener a una 
persona como representante de RI en 
cada distrito, al cual se le denominó 
“Gobernador”, y por la importancia y 
responsabilidad del cargo se le tuvo 
que capacitar en un evento mundial, 
al que obligatoriamente tenían que 
asistir, y que aún se llama “Asamblea 
Internacional”.

Vale la pena dejar claro que, desde 
la creación de Rotary International, 
y seguramente por la capacidad in-
telectual, moral y material de “aquellos” 
rotarios, nunca se pensó en dar salarios 
a ellos mismos por prestar servicios 
a la organización que tanto les atraía, 
solo los salarios fueron normalmente 
cubiertos a las personas que empezaron 
a trabajar de tiempo completo dentro de 
las oficinas de la naciente organización, 
rotarios y no rotarios.

En un discurso del entonces Presidente 
Electo de Rotary International John 
Kenny en la sesión plenaria del lunes 
19 de Enero de 2009, en San Diego, 
California, dijo: “En Rotary todo comienza 
y termina en nuestros Clubes”, “El futuro 
de Rotary no se forjará en la sede 
mundial de Rotary Internacional en 
Evanston, Illinois, E.U.A., sino que será 
en cada uno de los Clubes Rotarios del 
mundo”, todo esto quisiera relacionarlo 
con lo que entendí de las primeras hojas 
del “Manual del Gobernador” que recibí 
a principios de 1984, meses antes de 
asistir a mi asamblea internacional de 
capacitación: “Mi labor como Gobernador 
consistiría en trabajar para ayudar a los 
Clubes Rotarios de mi distrito a cumplir 
de la mejor manera con el Objetivo de 
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Si ponemos atención, los lemas 
de los presidentes de Rotary In-
ternational, transformados en 
acción, solicitan en el fondo que 
“todo el esfuerzo de los socios 
de los clubes, de sus comités, de 
sus juntas directivas, de toda la 
organización distrital, encabez-
adas por los Gobernadores (as) 
de Distrito, del Staff de RI, de la 
Junta Directiva de RI, y el pro-
pio Presidente de RI, debe estar 
concentrado única y exclusiva-
mente en mejorar a los Clubes 
Rotarios”, porque si tenemos 
buenos clubes rotarios todas 
las demás acciones se desarrol-
larán eficientemente, y lograre-
mos lo más importante: Mejorar 
la calidad humana de quienes 
formamos parte de los clubes.

Debemos de preparar a los lí-
deres y funcionarios de cada 
club para que su función sea 
más fácil y fructífera, para que 
disfruten su año de lideraz-
go, pero para ello debemos de 
seleccionar a personas, hom-
bres y mujeres, que desde que 
ingresan al club se vea, por 
sus cualidades de líderes,  que 
pueden ser presidentes (as), y 
sin necesidad de que sean per-
sonas con bastantes recursos 
económicos, puedan pagar hol-
gadamente sus cuotas, asistir 
a las Asambleas de Distrito, a la 
Conferencia de Distrito y de vez 
en cuando a una Convención de 
RI en alguna parte del mundo, 
sino les informamos esto a los 
prospectos de socios no so-
mos éticos porque les decimos 
verdades a medias y mentiras 
a medias, provocamos severas 
diferencias entre la capacidad 
de diferentes clubes y socios 
rotarios.

Lo que voy a decir ahora tal vez 
sea lo más importante de este 
escrito: “El futuro de Rotary no 
depende de las acciones de ser-
vicio que ejecutemos, sino de la 
calidad de los socios que ingre-
semos, de su capacitación y que 
los involucremos dentro del tra-
bajo del club”. Porque, aunque 
concluyamos exitosamente el 
programa mundial de polio, y 
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recibamos muchos reconoci-
mientos, condecoraciones, y 
formemos parte de la historia 
de la humanidad, si no ingresa-
mos socios y socias de calidad a 
nuestros clubes, y si no sosten-
emos nuestros valores, el futuro 
de Rotary estará en duda.

Una de las cosas que enojó y 
sorprendió a algunos rotarios, 
en la reunión por vía remota, 
que comenté anteriormente, 
fue cuando dije que el servicio 
en la comunidad no es lo más 
importante de Rotary, por lo 
que quiero comentarles que el 
viernes 23 de Enero de 2009 por 
la mañana, en la misma Asamblea 
Internacional que comenté 
anteriormente, el Ex Presidente 
de Rotary International Rajendra 
Saboo habló sobre la segunda 
avenida de servicio de Rotary, 
si leyeron bien, se habló de 
las 5 avenidas, y en especial 
de la Avenida de Servicio a 
Través de la Ocupación y dijo 
“… somos la única organización 
de servicio en la cual la ética 
tiene la misma importancia 
que el servicio en la comunidad 
que se presta…”. Todo esto me 
llena de entusiasmo porque 
quiere decir que no ando tan 
mal cuando expreso lo que creo 
que es Rotary y lo que debe ser. 
El otro día Mary Carmen me 
enseñó una fotografía de un 
grupo de Rotarios realizando 
una obra de servicio en la India, 
específicamente abriendo la 
llave de agua limpia para una 
comunidad alejada y pobre, y me 
dijo “mira cómo es importante 
el servicio en la comunidad 
que prestan los Rotarios” y 
me dejó la revista frente a mí 
con la enorme y significativa 
fotografía, y a los pocos minutos 
regresó y me preguntó ¿Qué te 
parece? y yo le respondí: “para 
quien recibe el beneficio es una 
bendición de Dios, porque no 
importa quien lo haga sino lo 
que importa es que se realizó y 
el bien que se proporcionó; para 
quien lo realiza, dependerá de 
su conciencia; pero para Rotary 
solo será importante si quienes 
lo realizaron son verdaderos 
rotarios”.
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L
a niñez y la adolescencia son etapas críticas de la 
vida para la salud mental. Este es un momento en el 
que se produce un rápido crecimiento y desarrollo 
en el cerebro. Los niños y adolescentes adquieren 
habilidades cognitivas y socioemocionales que dan 
forma a su futura salud mental y son importantes 
para asumir roles adultos en la sociedad.

La calidad del entorno en el que crecen los niños, niñas 
y adolescentes determina su bienestar y desarrollo. Las 
experiencias negativas tempranas en los hogares, las escuelas 
o los espacios digitales, como la exposición a la violencia, la 
enfermedad mental de un padre u otro cuidador, el acoso y la 
pobreza, aumentan el riesgo de enfermedad mental.

Las condiciones de salud mental, como la epilepsia infantil, las 
discapacidades del desarrollo, la depresión, la ansiedad y los 
trastornos del comportamiento, son las principales causas 
de enfermedad y discapacidad entre los jóvenes. En todo el 
mundo, el 10% de los niños y adolescentes experimentan un 
trastorno mental, pero la mayoría de ellos no buscan ayuda ni 
reciben atención. La mitad de todas las afecciones de salud 
mental comienzan a los 14 años. El suicidio es la tercera causa 
principal de muerte entre los jóvenes de 15 a 19 años. Las 
consecuencias de no abordar la salud mental y el desarrollo 
psicosocial de los niños y adolescentes se extienden hasta 
la edad adulta y limitan las oportunidades de llevar una vida 
plena. 

La OMS apoya a los Estados Miembros en el desarrollo y la 
implementación de estrategias multisectoriales, basadas 
en evidencia y basadas en los derechos humanos para la 
promoción de la salud mental, la prevención de las condiciones 
de salud mental y la provisión de atención de salud mental 
para niños, adolescentes y sus familias. 

MEJORAR LA 
SALUD MENTAL 

Y CEREBRAL 
DE NIÑOS Y 
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D
urante las últimas dos décadas, 
la epidemiología de la salud 
infantil mundial ha cambiado 
notablemente, junto con nuestra 
comprensión de lo que funciona 
para mejorar la salud y el bienestar 
de los niños y adolescentes. A 

medida que los países buscan recuperarse y 
reconstruirse de la pandemia de COVID-19, una 
serie de artículos publicados en el suplemento del 
British Medical Journal (BMJ) pide una evolución 
sustancial en este pensamiento, para satisfacer 
las necesidades cambiantes de todos los jóvenes 
de hoy.

Los patrones de muerte y enfermedad 
infantil están cambiando drásticamente

Las tendencias muestran que las muertes 
evitables son ahora más altas en el período 
neonatal, aunque la neumonía, la diarrea y la 
malaria, sumadas a la desnutrición, continúan 
cobrando un alto precio en los niños menores 
de cinco años. Este es particularmente el caso 
entre las poblaciones más marginadas en los 
países del África subsahariana, donde se espera 
que la población infantil crezca en las próximas 
décadas.

En algunos países, sin embargo, la mortalidad 
está aumentando en los adolescentes mayores 
(15-19 años) debido a los accidentes de tráfico, 
la violencia interpersonal y las autolesiones. Un 
número cada vez mayor de niños y adolescentes 
sobrevive, pero se ven afectados por lesiones, 
discapacidades del desarrollo, enfermedades 
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no transmisibles y mala salud mental. 
El sobrepeso y la obesidad entre los 
niños y los jóvenes están aumentando 
rápidamente, ya que muchos países 
enfrentan una doble carga de 
desnutrición tanto por desnutrición 
como por sobrenutrición. 

Es probable que estos desafíos se 
vean agravados por los cambios 
demográficos. Un número cada vez 
mayor de niños vivirá en centros 
urbanos en los próximos años, lo que 
limitará las oportunidades de aire limpio 
y actividad física y provocará graves 
tensiones en los servicios de salud en 
estas áreas sin otras intervenciones.

La salud y el bienestar de los niños, 
niñas y adolescentes deben estar en el 
centro de los esfuerzos para alcanzar 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS) para 2030.  

Los países solo pueden prosperar y 
prosperar si invierten en la primera 
infancia y la adolescencia y optimizan 
el apoyo para los momentos formativos 
clave para la salud futura de un niño, 
mediante el uso de lo que se denomina 
un "enfoque de ciclo de vida".

Teniendo esto en cuenta, la mejora 
de la salud de un niño ya no se puede 
considerar como un asunto puramente 
del sector de la salud. Las políticas, 

los servicios y la información deben 
implementarse como parte de las 
soluciones de todo el gobierno y de toda 
la sociedad.

Los documentos publicados destacan 
los desafíos y oportunidades que ahora 
deben impulsar las agendas de salud 
infantil y adolescente a nivel mundial, 
regional y nacional.

La OMS y UNICEF están trabajando juntos 
para replantear la agenda mundial de 
salud infantil , y se está trabajando para 
diseñar y actualizar las herramientas 
que ayudarán a los países a poner en 
práctica la nueva visión.
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"No me gusta que nos llamen 
Generación Z", dijo. Por un 
momento, pensé que estaba 
cambiando de tema.
"¿De verdad?" le pregunté. "¿Por 
qué no?" 
"Porque hace que parezca que 
somos la última generación", dijo. 
"Como si tuviéramos que arreglar 
el cambio climático y salvar el 
mundo. Si no, seremos la última 
generación. La que fracasa".
"Bueno", dije con indiferencia, "el 
mundo no se va a acabar durante 
tu vida".
"Pero, ¿qué pasa con la de mis 
hijos?", replicó ella. "¿Y la de mis 
nietos?"
Dudé: "... probablemente tampoco 
entonces".

No era exactamente la 
tranquilidad que quería, pero la 
conversación me había pillado 
desprevenido. Quizá debería 
haberme preparado mejor: 
Muchos padres han visto en 
sus hijos lo que se conoce como 
"eco ansiedad" o "ansiedad 
climática", un fenómeno que se 
ha convertido en un importante 
problema de salud mental para 
algunos niños. Algunos adultos 
incluso lo han experimentado.

La reciente publicación del 
primer gran estudio sobre la 
ansiedad ecológica de los jóvenes 
de todo el mundo ha arrojado 
algo de luz sobre esta cuestión. 
Investigadores de la Universidad 
de Bath (Inglaterra) entrevistaron 

a 10.000 personas de entre 16 y 
25 años de países como Finlandia, 
India, Nigeria y Estados Unidos. 
Sus conclusiones fueron similares 
a los resultados de mi propia 
encuesta a un joven.

En todo el mundo, el 56% de los 
jóvenes cree que "la humanidad 
está condenada", mientras 
que el 75% está de acuerdo en 
que "el futuro es aterrador". Un 
enorme 84% está muy, muy o 
moderadamente preocupado 
por el cambio climático, y el 
39% dice que no quiere tener 
hijos. Los autores señalan que 
"más del 50% se siente triste, 
ansioso, enfadado, impotente, 
desamparado y culpable". 
Más del 45 por ciento dijo que 
sus sentimientos sobre el 
cambio climático afectaban 
negativamente a su vida y 
funcionamiento diarios".

No creo que la ansiedad ecológica 
haya afectado a la capacidad 
de mi hija para funcionar, pero 
está claro que nubla su visión 
del futuro. Y en medio de un 
constante bombardeo de 
predicciones funestas, con los 
políticos anunciando que sólo nos 
quedan algo así como 12 años 
para arreglar el cambio climático, 
no es de extrañar.

Durante las semanas siguientes, 
pensé en esta conversación. A 
menudo me encontraba con que 
mi mente se remontaba a mis 

propios miedos adolescentes. 
Cuando era niño, me traumatizó 
ligeramente un episodio del 
Club 700 de Pat Robertson que 
mostraba pruebas de que los 
cuatro jinetes del apocalipsis 
estaban en camino. En la escuela 
primaria en la década de 1980, 
la amenaza que se cernía sobre 
nosotros era la guerra nuclear. En 
la universidad, me preocupaba 
la "bomba demográfica" que iba 
a estallar cualquier día. Y luego 
vino el efecto 2000, el pico del 
petróleo, el calendario maya, etc.

El cambio climático puede ser 
fundamentalmente diferente de 
esos otros eventos potenciales 
de fin del mundo. La ciencia 
muestra que el cambio climático 
está ocurriendo y que los 
humanos lo están provocando. 
Pero la humanidad no tiene un 
gran historial de predicción, ni 
siquiera del fin de una recesión 
o pandemia, y mucho menos 
el fin del mundo. Y hay algunas 
buenas razones para evitar el 
pensamiento y el lenguaje del fin 
de los tiempos. 

El problema del apocalipticismo 
y de este pesimismo sobre 
nuestro inevitable destino", 
dice Sarah Jaquette Ray, autora 
de A Field Guide to Climate 
Anxiety: How to Keep Your Cool 
on a Warming Planet (Guía de 
campo de la ansiedad climática: 
cómo mantener la calma en un 
planeta que se calienta), "es 
que la mayoría de la gente se 
echa atrás psicológicamente o 
se rinde. Se desesperan tanto 
que les resulta difícil hacer el 
trabajo necesario para evitar 
ese destino o adaptarse a él". 
Los efectos emocionales del 
apocalipsis climático son una 
de las razones para evitar ese 
encuadre, especialmente con los 
niños. "Decir a los niños una y otra 
vez que su destino está sellado 
por lo que ocurra en los próximos 
10 años no sólo no es cierto", dice 
Ray, "es cruel. No es ético".

Otra razón para no utilizar el 
lenguaje catastrofista es que no 
es sólo un reflejo de la situación 
climática, sino también de lo 
que se conoce como sesgo de 
negatividad, en el que los seres 

U
na mañana, mientras leía el periódico, me encontré con 
un titular alarmante: "Un 'código rojo' sobre el cambio 
climático". Continuaba: "Un nuevo informe de la ONU 
muestra que hay muchos efectos nefastos; para evitar la 
catástrofe habrá que tomar medidas agresivas". Mi hija, que 
tiene 13 años, le echó un vistazo.

¿El fin del mundo tal
y como lo conocemos?

Los relatos apocalípticos sobre el cambio climático
no predicen nuestro destino

Por Frank Bures

Frank Bures
es colaborador 
de Rotary 
desde hace 
mucho tiempo 
y autor de La 
geografía de la 
locura.



Edición 619 | 23



24 | Edición 619

humanos tienden a dar más peso 
a la información negativa que a la 
positiva.

"La urgencia y el apocalipsis 
venden", dice Ray. "Es 
realmente eficaz. En el aspecto 
político, hace que la gente se 
rinda. Ayuda a aprobar leyes. 
Pero el catastrofismo no es 
necesariamente la única realidad 
en la que vivimos. La ciencia tiene 
muchos matices. Hay mucha 
zona gris, pero hay suficientes 
pruebas de que muchas cosas 
están mejorando, o cambiando, 
o la gente está actuando, que 
debemos aferrarnos a eso 
para contrarrestar el sesgo de 
negatividad en las noticias y en 
nuestros cerebros.

"Michael Shellenberger, autor 
de Apocalypse Never: Por qué 
el alarmismo medioambiental 
nos perjudica a todos, contrasta 
lo que él llama "ecologismo 
apocalíptico" con el "humanismo 
medioambiental", que define 
como un enfoque que sitúa 
el desarrollo económico y la 
tecnología en el centro del 
esfuerzo medioambiental.

En su libro, señala que muchas 
de las cosas que tomamos como 
señales del fin del mundo son en 
realidad más complejas de lo que 
parecen. Y, según señala, hay 
4 tendencias positivas que no 
aparecen en los titulares.

"Las emisiones de carbono de 
Estados Unidos disminuyeron un 
22% entre 2005 y 2020", dice 
Hellenberger. "Eso es enorme. 
El Acuerdo de París pedía un 17 
por ciento. Así que superamos el 
objetivo, algo que nunca ocurre". 

Aunque parte de ese descenso 
se debió a la pandemia, aceleró 
una tendencia que ya estaba en 
marcha.  Y nos acerca a donde 
tenemos que estar. 

"El riesgo de desencadenar 
puntos de inflexión aumenta a 
temperaturas planetarias más 
altas", escribe Shellenberger. 
temperaturas tan bajas como sea 
posible sin socavar el desarrollo 
económico".

Aunque la situación climática 
esté empezando a cambiar, 
el atractivo del escenario 
apocalíptico sigue siendo 
profundo. Shellenberger señala 
cómo el apocalipsis climático 
refleja algunos de los mitos de la 
tradición judeo-cristiana. Pero en 
realidad, puede remontarse aún 
más lejos.

En su libro The Origins of the 
World's Mythologies (Los orígenes 
de las mitologías del mundo), 
Michael Witzel, profesor de 
sánscrito en Harvard, analizó 
los mitos de todo el mundo y 
estableció las similitudes. Lo que 
descubrió fue que las mitologías 
de todo el mundo comparten 
una determinada estructura, o 
narrativa: una en la que el mundo 
se crea en la oscuridad o el caos, 
y luego pasa por varias edades 
hasta que, finalmente, termina.

Al rastrear estas historias a 
través del tiempo y la geografía, 
Witzel descubrió que la narrativa 
original probablemente surgió en 
algún lugar del suroeste de Asia 
hace unos 40.000 años, y luego 
se extendió con la migración 
humana a través de las culturas 
emergentes, apareciendo en 

lugares tan lejanos como Islandia 
y el imperio Inca.

Todas las mitologías de estas 
culturas comparten lo que Witzel 
denomina la línea argumental 
"laurasiana", llamada así por 
Laurasia, la antigua masa de 
tierra del norte en cuyos restos 
evolucionaron muchas de 
estas mitologías. Con el tiempo, 
demostró ser muy poderoso y 
subsumió casi todos los demás 
sistemas mitológicos. Todas 
las principales religiones del 
mundo se basan en una narrativa 
laurasiana, en la que el mundo 
nace en una sopa cósmica y 
termina en una explosión, y hoy 
el 95% de la población mundial 
suscribe alguna versión de la 
misma.

Nada de esto, por supuesto, es 
muy útil para el niño promedio 
de 13 años. Pero la comprensión 
de que durante 40.000 años 
hemos estado prediciendo el 
fin del mundo, y que aún no ha 
llegado, podría proporcionar un 
poco de alivio del estrés. Tal vez 
por ahora sea suficiente asumir 
que el futuro probablemente no 
se parecerá mucho a nuestras 
predicciones. Porque la narrativa 
apocalíptica y la ansiedad 
climática resultante pueden 
arruinar tu día, e incluso tu 
vida. Y podría convertirse en 
una profecía autocumplida que 
destruya nuestro mundo. 

"Hay que trabajar para centrarse 
en lo positivo", dice Ray. "Es muy 
duro. Es una disciplina. Pero 
tenemos toda la tecnología 
que necesitamos para hacerlo. 
Tenemos toda la ciencia que 
necesitamos para hacerlo. 
Tenemos una importante 
voluntad política y pública. 
Estamos preparados para hacer 
cosas importantes".

Por mi parte, le diré a mi hija 
que el cambio climático es un 
problema que hay que resolver 
y que estamos en camino de 
hacerlo. Le diré que la esperanza 
es el mayor recurso renovable de 
la humanidad. Y le diré que están 
ocurriendo cosas buenas, y que 
son tan importantes como las 
malas.

El problema con el apocalipsis y
este pesimismo sobre nuestro 

inevitable destino
es que la mayoría de la gente 

psicológicamente
se retira o se rinde.
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1 ¿De qué manera las cuestiones de género crean 
barreras para la erradicación de la polio?
Nuestro objetivo final es llegar hasta el último 

niño con la vacuna de la polio. El papel de la madre y 
el padre para llegar a esos niños es muy importante, 
y debemos entender la dinámica entre ellos para 
lograr nuestro objetivo. Por ejemplo, una madre puede 
querer vacunar a su hijo, pero para ello tendría que 
pasar un día caminando hasta un centro de salud 
o un mercado, y es posible que no pueda hacerlo a 
menos que obtenga el permiso de su marido. O si 
su hijo cae enfermo y sufre una parálisis en el brazo 
o la pierna, la madre podría tener que pedir permiso 
a su marido para llevar al niño al centro de salud. 
Podría haber un retraso de varios días que afectaría 
a nuestra capacidad para tomar muestras de heces y 
determinar si ese niño tiene poliomielitis o no.

2 ¿Reciben las vacunas más niños que niñas?
A nivel global, hay muy poca discrepancia entre 
llegar a niños y niñas. También se observa una 

distribución más o menos equitativa de los casos de 
polio entre niños y niñas. Pero las estadísticas globales 
pueden ocultar las disparidades a nivel local. Sabemos 
que hay comunidades a las que no se está llegando; 
tenemos que entender por qué no estamos llegando a 
ellas. El género desempeña un papel enorme tanto en 
la oferta como en la demanda de inmunización. ¿Quién 
proporciona la inmunización, un hombre o una mujer? 
¿Quién toma la decisión, la madre o el padre? ¿Y cómo 
trabajan juntos el vacunador y el responsable de la 
toma de decisiones?

3 ¿Cuáles son los puntos clave de la estrategia 
de género que ayudó a desarrollar para 
la Iniciativa Mundial de Erradicación de la 

Poliomielitis (GPEI)?
El programa contra la poliomielitis ha contratado 
normalmente a mujeres como trabajadoras sanitarias 
de primera línea porque, en algunas culturas, es 
más probable que las madres abran la puerta a una 
vacunadora. Pero las mujeres no sólo deben formar 
parte de la ejecución del programa. También deben 
formar parte de su diseño; deben ser supervisoras y 
líderes de equipo, y ocupar puestos a nivel de distrito 
para asegurarse de que estamos satisfaciendo las 

necesidades de las comunidades. También tenemos 
que entender por qué tenemos problemas para 
retener a las mujeres vacunadoras. Queremos que 
sigan trabajando con nosotros. 
Debemos examinar nuestros datos de forma que nos 
permitan comprender mejor el programa y ver dónde 
puede haber lagunas. La recopilación y el análisis 
de datos desglosados por sexo nos ayudarán a 
comprender si las barreras relacionadas con el género 
nos impiden llegar a los niños de dosis cero -niños que 
no han recibido ninguna vacuna- y a perfeccionar la 
forma en que planificamos las campañas en esos 
países. 
La nueva estrategia de la GPEI se centra en la 
participación de la comunidad. Estamos estudiando 
la oferta y la demanda en las comunidades. ¿Cómo 
creamos una demanda que garantice que los padres 
quieran llevar a sus hijos a vacunar?  Tenemos que 
asegurarnos de que los servicios de inmunización 
ofrecidos sean aceptables para los padres.

4 Además del género, ¿hay estrategias 
centradas en otros tipos de diversidad?
También estamos estudiando la posibilidad 

de involucrar a las personas con discapacidad. Y 
el género también abarca la situación económica: 
Muchas disparidades de género son mucho más 
pronunciadas en los diferentes niveles económicos, 
así como en los diferentes grupos étnicos y de edad. 
Por ejemplo, el poder de decisión de las mujeres de 
los países en desarrollo que no tienen estudios es 
más limitado, lo que repercutirá en su capacidad para 
tomar decisiones sobre la atención sanitaria de la 
familia. Todas estas cosas interactúan.
En la última milla de la erradicación, necesitamos no 
dejar ninguna piedra sin remover para entender qué 
niños estamos omitiendo y por qué. El análisis del 
género es una forma más de asegurarnos de que 
estamos llegando a todos los niños. Los padres tienen 
un papel tan importante como el de las madres. ¿Cómo 
podemos superar las barreras para que los hombres 
participen en el proceso de toma de decisiones y 
permitan que sus hijos sean vacunados?
Rotary está muy bien posicionado para liderar la 
cuestión de género. No es una cuestión de mujeres, es 
una cuestión de todos.

Heather Monnet
Oficial de relaciones 
exteriores y punto 
focal de género para 
la erradicación de la 
polio, Organización 
Mundial de la Salud

Más información en 
polioeradication.org/
gender.

Ilustración de Viktor Miller Gausa

Las mujeres y la Polio
Por qué es importante tener en 

cuenta el género en todos los niveles 
del proceso de erradicación

CUATRO PREGUNTAS
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A
ctualmente un miedo colectivo 
recorre el mundo, frente a lo 
desconocido que nos ataca desde 
lo muy pequeño, un virus con quien 
no se puede luchar sino defenderse, 
nos aísla y nos encierra, cambia 
nuestros referentes y nuestra 

manera de comunicarnos. Las relaciones que son 
la base del desarrollo humano, están en crisis, 
sometidas al uso tecnológico. Nuestra habilidad 
para comprender gestos, expresiones, por hablar 
con nuestro cuerpo, es silenciada en mensajes 
escritos o rostros con mascarillas. 
 
El desafío que enfrentamos se manifiesta 
también en múltiples conflictos, porque frente a 
lo inesperado sale lo mejor y lo peor de nosotros. 
El mundo se ha vuelto por un lado más solidario, 
más creativo y por otro más conflictivo. El miedo 
es mal consejero, los animales acorralados 
atacan, los seres humanos tienen conductas 
similares. Buscamos seguridades y estas pueden 
manifestarse acaparando, todos sabemos 
que fue los que nos pasó cuando se anunció la 
cuarentena y la acumulación de productos que 
en masa buscamos.

Gran parte de la corrupción descubierta en 
nuestros países se evidenció con la pandemia, 
el enriquecimiento a costa del sufrimiento de 
los demás. Las épocas eleccionarias conllevan 
enfrentamientos verbales, políticos, en 
dicha época debemos ser extremadamente 
cuidadosos con  el empleo de las palabras y el 
rechazo a la violencia, que ellas pueden generar 
en una sociedad crispada y desorientada. Todos 
los que estamos aquí participamos  de un sueño, 
queremos un mundo equitativo, que nos permita 
vivir en libertad y en equidad, queremos paz y 
justicia, buscamos participar en la construcción 
de una sociedad más justa y por eso anhelamos 
ser parte de quienes construimos y tejemos los 
lazos de unión para la convivencia ciudadana. 

El tema de gestión de conflictos y métodos 
alternativos, que tuvo un momento de auge hace 
pocos años, ha vuelto a ser actual, en casi todo 
el mundo, por eso se dictan seminarios, cursos, y 
hasta diplomados y maestrías.
  
Sin embargo, vivimos en una sociedad cada vez 
más conflictiva, parques y casas con rejas, los 
habitantes de zonas rurales piden poder portar 
armas. Las sociedades con miedo son en general 
sociedades violentas, quien tiene miedo ataca, 
la violencia no es un recurso de los fuertes, es 
un recurso de quien tiene miedo y no conoce ni 
utiliza otra manera de abordar las discrepancias 
y conflictos diferentes que la violencia, en todas 
sus manifestaciones, de palabras, de gestos, de 
fuerza física, de violencia estructural de todo un 
sistema, de violencia en lo económico, cultural  y 
tecnológico.  

En el mundo, las sociedades pueden salir de las 
circunstancias extremas en las que actualmente 
vivimos, más interconectado, más consciente de 
la necesidad que tenemos todos de todos, o más 
violento, más encerrado en sí mismo. Dependerá 
de nosotros, de lo que cada uno haga y aporte 
en la tiempo y en el espacio que le son propios, 
para que la paz, la convivencia, vayan tejiendo las 
redes de una sociedad y un mundo mejor. 

Lo que pretendemos son cambios culturales en 
la manera de abordar y resolver los conflictos 
sobre todo los originados en las relaciones que 
impactan en las familias, las empresas, las 
políticas, las cooperativas. A un servidor público 
que necesita  un ambiente sereno para trabajar 
no hay nada que lo impacte tanto como un 
ambiente conflictivo en su hogar por mal manejo 
de las emociones. Se han producido guerras y han 
muerto miles de seres humanos a causa de ese  
pequeño gran detalle que es el mal manejo de las 
emociones. El desarrollo tecnológico ha venido a 
reemplazar a muchas cosas que hacía el hombre, 
pero el desarrollo de la humanidad vendrá cuando 
exista un manejo adecuado de las emociones, 
que nada tiene que ver con la tecnología, puesto 
que como van las cosas pronto la inteligencia 
robótica reemplazará a la inteligencia humana.

La ciencia descubre nuevas galaxias, agujeros 
negros y se sospecha que hay universos 
paralelos y similares a nuestro universo cotidiano 
y personal que es un caos. Tenemos que aprender 
a gestionar nuestras propias emociones y las de 
nuestro entorno, ese es uno de los desafíos de 
construir la paz. 

En la actualidad frecuentemente estamos 
escuchando hablar de los derechos humanos, 
su historia y su formulación son el recuento 
de las aspiraciones del ser humano, ante los 
sufrimientos, las injusticias, la falta de libertad y 
las carencias de todo tipo. Se formula un derecho 
cuando no se lo tiene y se toma conciencia de 

RETOS Y 
DESAFÍOS 
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DE LA PAZ
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que no puede ser así, pero su enunciado 
no garantiza que se cumpla. Decir que 
todos los seres humanos nacemos 
iguales es una utopía que se estrella con 
la realidad, no es igual un niño que nace 
en un país pobre del centro  de África, con 
uno que nace en Catar uno de los países 
más ricos de Medio Oriente, tampoco es 
igual un niño que nace en Haití, con otro 
nacido en Finlandia o en Suecia.

La manera como nos referimos a los 
derechos humanos depende de dónde 
nos ubicamos para hacerlo. No hay 
una manera neutra y fácil de hablar de 
ese tema, porque están enraizados, 
amalgamados con la noción y la práctica 
fundamental de la  justicia y la  equidad. 
Porque no se puede elegir entre una u 
otra, tampoco se puede elegir entre pan 
y libertad, ambas son necesarias y se 
necesitan la una de la otra.

También son necesarios los derechos 
económicos, sociales y culturales de los 
pueblos, porque somos seres en relación 
y no podemos vivir derechos individuales 
en sociedades que niegan los derechos 
comunitarios, como la solidaridad, por 
eso se han ido formulando y ampliando 
a través de los siglos y continúan 
explicitándose. Nos hará falta formular el 
derecho a vivir éticamente, un derecho 
casi revolucionario, insurgente, raro, 
que permita a los seres humanos no 
perder sus empleos, ni su buen nombre 
cuando se nieguen a realizar prácticas 
generalizadas de corrupción.
 
Ahora pasemos a hablar del derecho a 
la paz, que este artículo tiene como eje, 
todos casi siempre, estamos de acuerdo 
con la necesidad de la paz, aspiramos a 
un mundo en paz, lo difícil es construirla, 
porque la paz no es una realidad 
etérea, tiene que ver con la justicia, la 
equidad, tiene que ver con la sociedad 
y con nosotros mismos, con cada uno 
individualmente, con nuestras familias, 
con nuestro entorno, con la sociedad 
en que vivimos y con la naturaleza. 
La pandemia nos ha hecho más 
conscientes de la interconexión entre 
cada uno de nosotros y la vinculación de 
todos con todos. 

La Asamblea General de las Naciones 
Unidas en su resolución 39/11 
de noviembre de 1984 adopto la 
“Declaración sobre el derecho a la Paz”, 
en la que afirma que el propósito de las 
Naciones Unidas es el mantenimiento de 
la paz, aspiración de todos los pueblos. 
En  noviembre de 1997, la UNESCO aprobó 

varios artículos que complementan 
la Declaración de las Naciones Unidas 
sobre el derecho a la Paz.

En el artículo 1  se expresa: Que la paz es 
inherente a la dignidad de las personas 
y que la violencia en todas sus formas 
así como la inseguridad de las personas, 
son intrínsecamente incompatibles 
con el derecho a la paz. Se afirma que 
el derecho humano a la paz debe estar 
garantizado tanto a nivel interno como 
externo.

En el artículo 2  se afirma: Que el derecho 
humano a la paz no es solo un derecho 
sino un deber. Por lo tanto todos los seres 
humanos, los estados y los todos los 
miembros de la comunidad internacional 
debemos contribuir a su construcción y 
mantenimiento, a la prevención de los 
conflictos armados y a la violencia bajo 
todas sus formas. Las desigualdades, la 
exclusión y la pobreza son susceptibles 
a provocar la violación de la paz interna, 
por lo que los gobiernos de todos los 
estados deben promover y estimular la 
justicia social.
 
Como construir la paz, la paz requiere en 
primer lugar de una cualidad, que hay que 
aprender a emplearla y a cultivarla, esta 
es la  capacidad de escuchar, no solo a los 
que piensan como nosotros, sino sobre 
todo a los que discrepan, a aquellos a los 
que consideramos adversarios, es una 
habilidad que requiere entrenamiento. 
En general, decimos lo que queremos 
decir, nuestro propia versión desde 
nuestra perspectiva, solo escuchamos 
lo que confirma nuestra opinión o idea. 
Eso sucede mucho particularmente con 
las personas arrogantes o inseguras, 
cuando estamos enojados, cuando 
nos creemos expertos en algo, cuando 
hablamos de nuestros gustos como 
si fueran los únicos y utilizamos 
generalizaciones: todo,  nunca, siempre, 
jamás. Hablar inmediatamente, salvo 
cuando se tienen que tomar decisiones 
rápidas, supone una falta de respeto, 
la persona que habla dice lo que quiere 
decir, son sus pensamientos, no los míos. 
Son ajenos a mí, por lo tanto debo hacer 
una pausa para asimilarlos, es como una 
comida que es necesario digerir y digerir 
lleva tiempo. 

El segundo modo de escuchar es 
debatir, ahí estamos como en un ring, 
queremos ganar, en el debate en general 
hay un ganador y un perdedor, es una 
contraposición de ideas y de propuestas, 
nos ponemos en la actitud de un juez que 

juzga desde afuera o de contrincante 
que quiere vencer a su oponente. La 
tercera manera de escuchar es con 
empatía, con el corazón, razonando, 
estableciendo un dialogo reflexivo. La 
cuarta manera de escuchar es mediante 
un diálogo constructor, lo individual 
se convierte en un nosotros, en un yo 
colectivo, en una creación de futuro. 
Requiere de tiempo y silencio, nadie 
siente que pierde si no que se embarca 
con el otro en una construcción común 
lo que constituye un verdadero logro.

Filtros que nos impiden escuchar con 
atención: nuestra situación personal 
actual, estamos cansados, agobiados, 
con problemas económicos o al contrario 
estamos muy felices, pensamos en 
una fiesta, en un encuentro, en un 
deporte. Estamos viviendo un duelo, 
una separación, una enfermedad o nos 
estamos cambiando de  casa, de trabajo, 
pensamos irnos de vacaciones.

Filtros  más difíciles de identificar, la 
persona con quien dialogo me recuerda a 
alguien con quien tengo una experiencia 
negativa. La situación que está viviendo 
ahora le recuerda un acontecimiento 
negativo del pasado, el conflicto  tiene 
que ver con antagonismos religiosos, 
políticos, filosóficos, de valores, la 
reacción emocional se debe a un 
prejuicio de xenofobia, homofobia, de 
clases, de edad.

Barreras mentales: el miedo, miedo 
al qué dirán, a la opinión de los demás, 
miedo a hacer el ridículo, enfado, 
somnoliento, aburrimiento, reparación 
en un tema; falta de preparación, no se 
tuvo oportunidad de planificar el diálogo, 
de visualizar las posibles réplicas y 
contradicciones.  

Por eso me alegra compartir estas 
ideas, con quienes como organización 
tenemos un objetivo el fomento de la 
comprensión, la buena voluntad y la 
paz entre las naciones, a través del 
compañerismo unidos en torno al ideal 
de servicio.
 
Para terminar quiero traer a colación 
un comentario de Nelson Mandela, 
Presidente de la República de Sud 
África: “Cuando pienso en la paz,  pienso 
en personas concretas que son luz 
que iluminan el sendero  de muchas 
personas y pueblos, que han cambiado 
e influenciado para bien el destino de la 
humanidad”
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Rotary lleva décadas colaborando 
con otras organizaciones. Su labor 
como socio principal de la Iniciativa 
Mundial para la Erradicación de la Polio 
ha colocado a Rotary en el escenario 
mundial como líder en la lucha por la 
erradicación de la polio, y su asociación 
con la Agencia de los Estados Unidos 
para el Desarrollo Internacional (USAID) 
ha involucrado a los miembros de 
Rotary en la búsqueda de soluciones 
sostenibles para llevar agua potable, 
saneamiento y servicios de higiene a 
quienes los necesitan.

Además de estas asociaciones de alto 
perfil, Rotary tiene acuerdos con otras 
organizaciones que ofrecen a los socios 
y clubes la oportunidad de aprovechar 
los recursos y la capacitación. 

"Los colaboradores aportan habilidades 
y conocimientos complementarios y 
la capacidad de crear algo realmente 
valioso", dice Ingrid Schwab, 
especialista principal en servicio 
y proyectos conjuntos de Rotary 
International. Erica Gwynn, gerente de 
programas de Rotary para la Alianza 
RI-USAID, añade que la colaboración 
con las entidades colaboradoras 
mundiales permite a los socios de 
Rotary participar en programas de 
gran envergadura (más información en 
riusaidwash.rotary.org). "Esto nos hace 
pasar de las donaciones benéficas a los 
programas de impacto", dice.

Los socios de Rotary aportan un 
inmenso valor a estas asociaciones. 
"El superpoder de Rotary es nuestro 
capital social, que es nuestro cuadro 
social", dice Amanda Ottman, gerente 
de relaciones con los socios de RI. 
Gwynn está de acuerdo: "Estamos en 
condiciones de convocar, influir en los 
responsables de la toma de decisiones 
y amplificar las voces de los que no son 
escuchados".

 — SUSIE MA

CUERPO DE PAZ
Los voluntarios del Cuerpo de Paz trabajan en comunidades de todo el mundo 
para abordar los problemas locales y promover una mejor comprensión 
entre los estadounidenses y otros pueblos. Los voluntarios del Cuerpo de 
Paz pueden proporcionar a los clubes rotarios una conexión con un proyecto 
o un grupo que necesite ayuda. Por ejemplo, los clubes de Minnesota y la 
República Dominicana colaboraron con voluntarios del Cuerpo de Paz para 
implementar un proyecto de agua y saneamiento en la República Dominicana. 
Los voluntarios del Cuerpo de Paz y los voluntarios que regresan pueden 
también ayudar a los clubes rotarios a entender la cultura y las necesidades 
específicas de la región donde fueron destinados.

ASOCIACIÓN MUNDIAL PARA LA EDUCACIÓN
La Asociación Mundial para la Educación (GPE) trabaja para mejorar 
los resultados y lograr la equidad de género en la educación, 
reuniendo a los gobiernos y otras partes interesadas para trabajar 
hacia objetivos comunes. Rotary y la GPE están trabajando juntos 
en varios países asociados, con un enfoque inicial en Kenia, 
Uganda y Zimbabwe. La asociación dará a los miembros de Rotary 
un asiento en la mesa con otras organizaciones internacionales, 
socios gubernamentales y el sector privado para contribuir a las 
necesidades educativas sobre la base de su participación en las 
comunidades locales.

Ilustración de James Graham

Mejor juntos
Las asociaciones de Rotary 
proporcionan las herramientas y los 
recursos necesarios para que los 
proyectos tengan más éxito

MANUAL
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INSTITUTO DE ECONOMÍA Y PAZ
El Instituto para la Economía y la Paz es un grupo de reflexión sin ánimo de lucro 
dedicado a promover la paz. El objetivo de esta asociación es proporcionar educación 
a los miembros de Rotary y animarles a apoyar proyectos de construcción de la paz 
en sus comunidades. Una de las principales iniciativas de la asociación es la Academia 
de Paz Positiva de Rotary, un programa de formación en línea creado específicamente 
para los socios de Rotary. Este programa es gratuito y está abierto a todos los socios 
de Rotary, quienes obtienen un certificado al finalizarlo. Los rotarios de Colombia y 
México han utilizado la capacitación para crear programas de paz para líderes juveniles.

ASHOKA
Esta ONG patrocina la prestigiosa beca Ashoka, que apoya a 
los emprendedores sociales en el desarrollo de soluciones 
innovadoras para los desafíos en todo el mundo. Los socios 
de Rotary pueden aprovechar esta colaboración invitando 
a uno de los 3.500 emprendedores sociales de la red de 
Ashoka a una reunión del club, o colaborando con los 
becarios de Ashoka en un proyecto.

USAID: CORAZONES DE EUROPA
Los socios de Rotary cuentan con una segunda colaboración con USAID denominada Corazones de Europa, 
programa en el que los clubes estadounidenses colaboran con los clubes de Europa del Este en proyectos 
de Subvenciones Globales. USAID y Rotary financian conjuntamente subvenciones en países específicos 
de Europa del Este en torno a las áreas de interés de Rotary. El objetivo de la colaboración es desarrollar 
lazos interculturales y promover las relaciones entre los países que podrían abrir las puertas a proyectos, 
intercambios profesionales y amistad. Los socios de Rotary de los Estados Unidos y de los países del 
Corazón de Europa pueden participar y colaborar en esta oportunidad especial de subvención mundial.

Rotary cuenta con conexiones con aún más 
organizaciones a las que los clubes pueden 
recurrir para recibir capacitación, información 
y ayuda para sus proyectos. Visita rotary.org/
partnerships para obtener más información:

Hábitat para la Humanidad
Mediadores más allá de las fronteras 
internacionales
ShelterBox
Trotamundos Internacional
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P
ara pertenecer a Rotary es impor-
tante contar con una serie de valores 
que impulsen el crecimiento y la 
unión de cada uno de los miembros 
de los clubes. Tener compromiso, 
responsabilidad, vocación de 
servicio y organización es vital para 

formar parte de un club  Rotario, pero, así como 
estos valores son importantes, también lo es el 
sentido de la amistad.
 
La red de amigos que se crea dentro de un club 
Rotario es una de las principales motivaciones de 
nuestros miembros. Cuando se trabaja en equipo 
con la misión de buscar el bienestar de los demás 
se crea un vínculo de amistad entre las personas 
que conforman el club y es por ello que los 
rotarios solemos quedarnos en la organización a 
pesar de las adversidades.
 
La amistad que se construye en Rotary va más 
allá del club, porque quienes pertenecemos 
a un club rotario sabemos que no hay mejor 
lugar que Rotary para conocer personas de 
diferentes orígenes y para crear amistades. 
Por ello, cada uno de los clubes  Rotarios que 
existen en el mundo tienen algo en común: la 
amistad. Este es sin duda uno de los valores más 
importantes dentro del club, y por eso me siento 
orgullosamente rotario; porque:

- Participo y contribuyo en el desarrollo de mi 
comunidad, y formo parte de una organización 
de alcance global.
- Practico diariamente valores como; la tolerancia, 
la ética, fomento y contribuyo a la comprensión y 
la paz mundial. Además, me esfuerzo en cultivar 
la amistad y el compañerismo como ocasión de 
servir.
- ¿Y tú? ¿Te sientes orgullosamente rotario? …

¿QUÉ ES EL VALOR AMISTAD?

- Es la relación afectiva, personal, bondadosa y 
desinteresada, compartida con otra persona, que 
nace y se fortalece con el trato.

- Es sentirse a gusto con otra persona, conversar 
y compartir sentimientos, convicciones, gustos, 
aficiones, opiniones, creencias y proyectos.
- A ella se asocian valores fundamentales como el 
amor, la lealtad, la solidaridad, la incondicionalidad, 
la sinceridad y el compromiso.
- La amistad se cultiva con el trato asiduo y el 
interés recíproco a lo largo del tiempo.

LA AMISTAD EN ROTARY

- Es la base fundamental sobre la que cualquier 
obra debe desarrollarse.
- Esta base garantiza el éxito de cada una de las 
acciones en un Club.
- Es el combustible que potencia y motiva el 
desarrollo de las tareas, para cumplir con los 
objetivos del Plan Estratégico del Club.

En Rotary nacen grandes amistades de forma 
espontánea cuando los socios se integran en el 
desarrollo de actividades que ayudan al hermano 
a vivir, y lo hacen, dentro de un mundo amigable, 
donde se evitan rivalidades, se fomenta la 
comprensión, y se enriquece a la Familia Rotaria, 
porque los amigos en Rotary se convierten en 
hermanos de la vida.

En un Club Rotario Virtual, es muy poco el 
contacto físico, los lazos de amistad tardan más 
tiempo en crearse, pero, una vez que se crean, 
deben alimentarse por medio de sencillos gestos 
como: una llamada telefónica, un “cómo estás”, 
“cómo te sientes”, “qué tal pasaste tu día”, 
hacerle una visita, entre otros mucho gestos que 
en todo caso deben ser auténticos, emotivos, 
sinceros, fraternos y cargados de afectividad. 
Nunca obligados.

Es emocionante cultivar en Rotary una amistad 
duradera, porque gracias a ella, las obras de 
nuestro Club se replican oportunamente, 
generando cada vez más impactos positivos en 
nuestra comunidad.

Amistad y éticaen Rotary

William Aricoché
RC Chiclayo Sur

D4465
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Rotary es una organización donde 
el motor principal es la gestión 
de voluntades de seres humanos 
interesados en SER ALIVIO EN LA 
HUMANIDAD, por eso, todos los rotarios 
del mundo ESTAMOS LLAMADOS A 
MANTENER Y ENCENDER CON FERVOR LA 
AMISTAD, en cada gesto, en cada palabra, 
en cada acción, desde todos los frentes 
de nuestro Club, para enmarcarnos en 
las normas de ética establecidas por 
Rotary International, y convertir este 
valor en una FUERZA EXCEPCIONAL DE 
ROTARY.

¿QUÉ ES MÁS IMPORTANTE EN 
ROTARY?, 

¿EL SERVICIO? O ¿LA AMISTAD?

Con el pasar de los años hemos entendido 
que ambos van de la mano, que no 
pueden estar el uno sin el otro, de allí́ 
que, SERVIMOS A TRAVÉS DE LA AMISTAD 
o  SOMOS AMIGOS EN EL SERVICIO.

En Rotary no importa desde cuando nos 
conocemos, nos basta con ser rotarios.
Rotary es amistad, y es condición 
suficiente para trabajar no sólo 
en proyectos que benefician a la 
comunidad, sino también, para aprender 
más de Rotary.

En Rotary, entre risas, bromas y picardía, 
se amalgaman las experiencias, 
los conocimientos y el entusiasmo 
Rotario. Siempre habrá desacuerdos y 
discusiones, pero estos son resueltos 
con la Prueba Cuádruple, con el after, 
(el después), con un café, una comida o 
simplemente con bromas y risas.
Gracias a la amistad, los rotarios 
realizamos las tareas a las que nos hemos 
comprometido, y nos autoexigimos 
en cumplir bien con el compromiso 
adquirido: “NO BASTA HACER EL BIEN, ES 
NECESARIO HACERLO BIEN”

Es interesante ver, como en nuestros 
años de existencia, como club rotario, 
vamos cultivando UNA AMISTAD COM0 

SERVICIO A LA COMUNIDAD. Somos 
amigos con una misma historia, con 
un mismo ideal, con una filosofía de 
servicio que nos convierte en hombres 
de bien, y ese es nuestro modus vivendi. 
Así́ nos vemos, así́ nos sentimos, y así, lo 
reflejamos en la colectividad.

AMIGOS, frente a cada uno de nosotros, 
y cada uno de nosotros frente a todos, 
forjemos la historia no sólo de nuestro 
Club, sino que hagamos historia en 
nuestra comunidad, en la humanidad.

Todos hemos nacido en Rotary, vamos 
creciendo en Rotary, esta es una de las 
cosas maravillosas que como personas 
nos está sucediendo …, y eso nos lleva 
a experimentar en el día a día, nuestra 
AMISTAD, PARA SERVIR MEJOR, PARA 
SER GRANDES AMIGOS, Y SOBRE TODO, 
MEJORES PERSONAS.

“TENER AMIGOS EN TODO EL MUNDO, 
ES UNA BENDICIÓN. SIRVAMOS PARA 

CAMBIAR VIDAS”.
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Club of Westlake Village

Club of Garden City
(Georgetown)

Club of Lappeenranta-
Saimaa

Club of Port Macquarie
West

Club of Iju-IshagaClub of Ijebu-Ife

Estados Unidos
Cuando la pandemia de COVID-19 obligó al 
Club Rotario de Westlake Village en California 
a suspender su feria callejera anual, el club 
volvió a organizar el evento, con un cambio 
de temporada. Los socios trabajaron con 
el distrito local de parques para montar un 
autocine para proyectar la comedia familiar 
Elf en una pantalla de cine inflable al aire 
libre. Utilizaron tubos de PVC para montar un 
túnel de entrada con luces centelleantes y 
pintaron bastones de caramelo y regalos de 
gran tamaño para crear un pueblo navideño. 
«Pusimos la guinda al pastel: hicimos el 
marketing, nos disfrazamos, hicimos los 
accesorios», dice Erin Culbertson, presidenta 
electa del club. El evento tuvo tanto éxito 
que el club organizó otros dos autocines; 
este mes está previsto un mercado navideño 
al estilo europeo.

autocines en 
Estados Unidos 
en 2019305

Guyana
Constituido en septiembre de 
2020 como un club centrado 
en la causa del medioambiente, 
el Club Rotario de Garden City 
en Georgetown construyó un 
huerto en el Cheshire Home, una 
residencia para unos 30 adultos 
y niños con discapacidades en el 
pueblo de Unity. Unas dos docenas 
de socios del club pasaron varios 
meses haciendo planes, limpiando 
el terreno, cavando desagües 
y supervisando la construcción 
del huerto, que incluye una 
estructura accesible en silla de 
ruedas diseñada para proteger 
del sol tropical los tomates, 
hierbas y verduras. El proyecto, 
con un costo de 7000 dólares, se 
financió con una subvención de 
5000 dólares del Distrito 7030 y 
una actividad de recaudación de 
fondos de comida para llevar. El 
huerto acabará reduciendo el costo 
de los alimentos de la residencia 
y al mismo tiempo ayudará a las 
personas que viven allí a adquirir 
conocimientos agrícolas, afirma la 
socia del club Elizabeth Cox.

Proyectos rotarios
de todo el mundo
Por Brad Webber

participación de la 
agricultura en el PIB 
de Guyana en 2020

17 %
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Club of Westlake Village

Club of Garden City
(Georgetown)

Club of Lappeenranta-
Saimaa

Club of Port Macquarie
West

Club of Iju-IshagaClub of Ijebu-Ife

Finlandia
Cada año, alrededor de 1,4 
millones de árboles, en su 
mayoría abetos, son llevados 
a los hogares finlandeses y 
decorados para la Nochebuena. 
Después de las fiestas, muchos 
se cortan para alimentar la estufa 
de leña familiar o se recogen 
para incinerarlos en centrales 
energéticas. El Club Rotario de 
Lappeenranta-Saimaa ideó una 
alternativa ecológica: hundir 
los árboles en el lago Saimaa 
-uno de los mayores lagos de 
agua dulce de Europa- para 
proporcionar un hábitat de desove 
a percas, lucios y otros peces. 
La práctica, sugerida por la socia 

Nigeria
Los rotaractianos del Distrito 
9110 se unieron para entregar 
alimentos básicos y artículos de 
aseo a un centro penitenciario 
del estado de Ogun. Los socios 
de los clubes Rotaract de Iju-
Ishaga e Ijebu-Ife, con el apoyo de 
un comité distrital de Rotaract, 
organizaron la distribución de 
bienes, que incluía frijoles, harina 
de mandioca, agua envasada, 

Australia
El Club Rotario de Port Macquarie West, 
con la ayuda de otros clubes del Distrito 
9650, recogió 107 886 calcetines en su 
intento de establecer un récord mundial. 
En junio, tras una campaña de un mes 
de duración, los socios de Rotary se 
reunieron en un campo a las afueras de 
un centro comercial y pasaron dos días 
colocando los calcetines en hileras de ropa. 
Al cierre de la edición de la revista Rotary, 
el club de 39 socios estaba esperando la 
confirmación de la hazaña por parte de 
Récords mundiales Guinness. Además 
de llamar la atención sobre la labor de 
Rotary, la iniciativa recaudó unos 30 
000 dólares gracias a patrocinadores y 
donantes de la comunidad. Los fondos 
se entregaron a organizaciones cuyos 
objetivos son la educación, el tratamiento 
de las enfermedades mentales, los 
jóvenes sin hogar y los veteranos militares. 
Los calcetines iban a ser entregados a 
organizaciones sin ánimo de lucro y a una 
empresa de reciclaje textil. 

islas en el sistema 
acuático del lago 
Saimaa

de nigerianos sufren 
desnutrición

13710

29,3 millones

del club Kari-Matti Vuori, 
limnóloga, también fomenta 
"un sistema de purificación 
del agua" que favorece a 
organismos como algas, 
hongos y otros microbios, 
dice Kaapo Pulkkinen, socia 
del club y exgobernadora del 
Distrito 1430. "La respuesta 
fue sorprendente. Tenemos 
más de 600 árboles", dice 
Pulkkinen, y añade que los 
expertos seguirán el progreso 
del proyecto e informarán de 
los resultados.

pañuelos de papel, zapatillas de 
baño, pasta de dientes, cepillos 
de dientes, detergente y jabón. 
Después, los rotaractianos 
sirvieron comidas en un refugio 
cercano que alberga a personas 
necesitadas. También participaron 
los clubes Rotaract de Abeokuta, 
Lekki Phase 1 y Ota.
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L
A POSIBILIDAD DE LA 
EXTINCIÓN HUMANA no es 
algo en lo que la mayoría de 
la gente quiera pensar, y eso 
es lo que preocupa a Toby 
Ord. Investigador principal 
del Instituto del Futuro 

de la Humanidad de la Universidad 
de Oxford, Ord estudia los riesgos 
que amenazan con destruir la raza 
humana.

Ha llegado a una conclusión sor-
prendente: que el siglo que estamos 
viviendo es el más importante de la 
historia para nuestra supervivencia 
colectiva.

"Siempre hemos tenido la posibilidad 
de épocas oscuras, pero nunca antes 
habíamos sido tan poderosos como 
para destruirnos por completo", 
dice Ord. Él asegura que los riesgos 
a los que nos enfrentamos hoy en 
día exigen un cambio en la forma de 
pensar sobre nuestras prioridades.

En su libro The Precipice: Existential 
Risk and the Future of Humanity 
(El precipicio: el riesgo existencial 
y el futuro de la humanidad), Ord 
detalla cinco grandes riesgos: el 
cambio climático, otros daños 
medioambientales, la guerra nuclear, 
las pandemias y la inteligencia 
artificial incontrolada. El libro salió a la 
venta en marzo de 2020, justo cuando 
el COVID-19 se extendía por todo 
el mundo. Ord espera que la nueva 
conciencia de lo que es una pandemia 
mundial estimule a la gente a actuar. 
"Creo que tenemos unos cuantos 
años durante los cuales los gobiernos 
tienen la atención y la voluntad del 
público de poner esfuerzo y dinero 
en la preparación para los riesgos 
existenciales", dijo a la revista Rotary. 
"Pero tenemos que actuar pronto e 
invertir dinero para protegernos".

Sigue leyendo para conocer más de 
sus reflexiones.

Este siglo es el más importante para 
nuestra supervivencia
Es un momento especialmente pre-

cario. La humanidad ha tenido 
una historia muy larga. Somos los 
herederos de una gran riqueza de 
conocimientos. También somos los 
custodios de ese conocimiento para 
nuestros herederos, las generaciones 
venideras. Pienso en esto como una 
larga travesía por el desierto, y hemos 
llegado a este momento crítico en 
el que estamos avanzando por una 
cornisa, y es difícil decir exactamente 
cuál es la probabilidad de que 
fracasemos. Pero es justo decir que 
es más alta que nunca antes. Existe la 
posibilidad de un cambio irreversible. 
Siempre nos hemos enfrentado a 
riesgos naturales, pero ahora las 
armas nucleares y el cambio climático 
suponen un peligro mucho mayor.

Aunque la naturaleza es una 
preocupación, no supone una 
amenaza tan grande como nuestras 
propias acciones
Los riesgos naturales a los que nos 
enfrentamos son menores que los 
antropogénicos, o causados por 
el hombre. Si un gran asteroide 
colisionara con la Tierra, un invierno 
de polvo y dióxido de azufre podría 
bloquear el sol durante muchos años, 
provocando un enfriamiento global. 
Los cultivos y las plantas no podrían 
crecer. En el caso del evento que mató 
a los dinosaurios, todos los mamíferos, 
excepto los más pequeños, murieron. 
Así que hay una prueba de concepto, 
pero la posibilidad de que esto ocurra 
es pequeña.

Nuestro estilo de vida ha convertido 
las pandemias en un problema más 
grave
Las pandemias son también un 
riesgo natural. Como hemos visto 
con el COVID-19, ahora somos más 
vulnerables a ellas debido a nuestra 
interconexión, con cosas como 
los viajes globales y los entornos 
de vida densos. Me preocupa 
especialmente que la biotecnología 
permita diseñar futuras pandemias 
haciendo que los patógenos sean 
más letales, resistentes a las vacunas 
o transmisibles.

Debemos hacer un balance de las 
amenazas potenciales
La guerra nuclear fue el primer 
riesgo antropogénico real al que nos 
enfrentamos. El cambio climático es 
ahora otro gran riesgo. Pero al igual 
que no está claro si la guerra nuclear 
podría realmente causar la extinción, lo 
mismo ocurre con el cambio climático. 
Sería estupendo que los científicos 
investigaran más al respecto, pero 
hay una reticencia a ir más allá de 
los 6 grados de calentamiento en sus 
investigaciones. No sé por qué, tal 
vez no quieran hacer una catástrofe. 
Pero no veo por qué no deberíamos 
mirar las probabilidades. Tenemos 
que entender qué grado de cambio 
climático conduce a la destrucción 
permanente del potencial de la 
humanidad a largo plazo. 

La inteligencia artificial podría 
destruirnos
No me preocupan los estrictos 
sistemas de IA que tenemos hoy 
en día, pero el objetivo original de 
la inteligencia artificial era crear 
sistemas que pudieran hacer todo 
lo que los humanos pueden hacer, 
sistemas que puedan vivir su propia 
vida con sus propios objetivos. Somos 
una especie única que tiene el control 
de nuestro destino gracias a nuestra 
inteligencia, y estamos planeando 
ceder ese manto. Si lo hacemos, 
sería lo más grande que ha ocurrido 
en la historia de la humanidad. Así 
que tenemos que averiguar cómo 
controlar los sistemas de IA para 
que nos escuchen y se alineen con 
nuestros intereses.

Podemos tomar parte en el cambio 
que imaginamos
La humanidad ha avanzado mucho. 
Hemos desarrollado la escritura y 
ahora la alfabetización se considera 
un derecho humano. Nuestra 
esperanza de vida se ha duplicado. 
Hemos avanzado hacia la democracia 
en muchos países. Y la humanidad 
tiene el potencial de mejorar mucho 
más. Eso es lo que me inspira. 
Quiero proteger lo que es valioso de 
la humanidad. Hay algunas cosas 
que cualquiera puede hacer. Una es 
aprender más sobre las amenazas 
existenciales. La mayoría de la gente 
no sabe mucho sobre estas amenazas 
en términos de lo que es real y lo que 
es ciencia ficción.  Es importante 
mantener conversaciones serias 
sobre nuestro legado, por lo que se 
recordará a nuestra generación, y 
sobre los temas más importantes de 
nuestro tiempo.

— VANESSA GLAVINSKAS

Evaluación de riesgos
Un experto en riesgos a los que se enfrenta la humanidad 

habla de asteroides, el altruismo y los ángulos existenciales

BUENA VOLUNTAD Lo que dice la ONU 
sobre los riesgos 

mundiales

El cambio 
climático

Los riesgos 
para la paz y 
la estabilidad 

internacionales, 
la seguridad 
alimentaria y 
los recursos 

naturales hacen 
que el cambio 
climático sea 
"la cuestión 

definitoria de 
nuestro tiempo", 
dijo el secretario 

general de la ONU, 
António Guterres, 

a principios de 
este año.

Pandemias
Además de 
los riesgos 

para la salud 
causados por las 
pandemias, estos 
acontecimientos 
también afectan 

a la paz y la 
seguridad, 

por ejemplo, 
exponiendo a 

las personas a 
riesgos como la 
trata de seres 

humanos, afirma 
la Oficina de la 
ONU contra la 

Droga y el Delito.

Inteligencia 
artificial

Un reciente 
informe de la ONU 
destacó la posible 

discriminación, 
los riesgos para 

la privacidad y las 
violaciones de los 
derechos civiles 
que podría crear 

la IA.
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ROTARY RESPONDE   
ANTE EL COVID-19

rotary.org/covid19

Visita el centro de recursos sobre COVID-19 de Rotary, para 
ayudar a tu club a tomar medidas en apoyo de la vacunación y 

prevención del COVID-19
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“Estimular y fomentar el 
ideal de servicio como base 

de toda empresa digna y, 
en particular estimular y 

fomentar el desarrollo del 
conocimiento mutuo como 

ocasión de servir”.
Este es el primer componente del objetivo 
de nuestra organización, la filosofía que 
contiene transciende el concepto común de 
compañerismo y promueve la amistad, que se 
extiende por añadidura a nuestra familia.

La Familia Rotaria no es un concepto nuevo sino 
una antigua práctica, puesta de manifiesto en la 
interacción de todos sus miembros y sus familias 
para alcanzar el objetivo de Rotary a través del 
servicio mancomunado de rotarios, rotaractianos, 
interactianos, miembros o ex miembros de los 
programas de Rotary: intercambio de servicio 
para las nuevas generaciones; grupos de Rotary 
para fomento de la comunidad; intercambio 
rotario de la amistad; intercambio de jóvenes de 
Rotary; seminarios de Rotary para líderes jóvenes 
(RYLA); grupos para establecer contactos 
mundiales; agrupaciones de Rotary; y. Grupos de 
acción rotaria. En este concepto está inmerso 
el hecho de que Rotary es mucho más que un 
medio para alcanzar la superación personal o 
profesional.

A los miembros de la Familia Rotaria antes 
mencionados se suman los ex becarios de La 
Fundación Rotaria, quienes forman parte de una 
red en la que compartimos un vínculo en común 
y por lo tanto siempre pertenecerán a la Familia 
de Rotary. A nosotros nos corresponde mantener 
vivo su interés en nuestra organización, 
motivarlos para que continúen activos o 
brindarles las facilidades para que ingresen como 
Rotarios de nuestros clubes.

Por este motivo, Rotary recomienda que 
los clubes cuenten con un Comité de la 
Membresía, una de cuyas tareas sea fomentar 
el compañerismo mediante acciones tales como: 
programar actividades sociales, a más de las 
reuniones semanales, en las que participen los 
socios activos y honorarios y sus cónyuges; 
realzar fechas importantes como cumpleaños 
y aniversarios de los socios y sus cónyuges; 
ofrecer ayuda a los socios que están atravesando 
dificultades; visitar a los compañeros y a sus 
familiares cuando estén enfermos; consolar a 
quienes han perdido a un ser querido; demostrar 
preocupación e indagar la causa por la que un 
compañero ha dejado de asistir a las reuniones; 
procurar que los nuevos socios y sus cónyuges 
se sientan parte de la familia rotaria y aprecien 
en alto grado el haber sido acogidos en el club.

Precisamente y con la finalidad de dar realce a 
la importancia de las interrelaciones personales, 
tradicionalmente el mes de diciembre fue por 
algunos años conocido como el Mes de la Familia, 
pero hoy por decisión de la Junta Directiva de 
Rotary es el Mes de la prevención y el tratamiento 
de enfermedades, respetamos la decisión de 
nuestro organismo rector, pero no dejemos de 
lado, aquella hermosa tradición de celebrar en 
diciembre a la Familia de Rotary. 

Rotary recomienda también a los clubes organizar 
reuniones hogareñas de los socios, divididos en 
grupos, a las que se debe invitar no solo a los 
rotarios y sus cónyuges sino a toda la familia, en 
ellas se debe dictar una charla de información 
rotaria, de tal manera que toda la familia conozca 
más sobre nuestra organización en un entorno 
hogareño.

La gran Familia Rotaria está férreamente unida 
por un lazo indestructible que constituye el ideal 
de servicio en los clubes, en las profesiones, en la 
comunidad y en el ámbito internacional, y porque, 
como ocurre en toda familia, es un refugio que 
nos da la fuerza y la motivación necesarias 
para enfrentarnos a los retos de nuestra vida 
cuotidiana.

Ese sentimiento de amistad de la familia Rotaria, 
aflora cuando vamos a un evento distrital 
como la Conferencia del Distrito o a un evento 
internacional como los Institutos Rotarios de 

Germán Yépez 
Espinosa

RC de Guayaquil 
Occidente

Ex Gobernador de 
Distrito 4400

 2012-2013

LA 
IMPORTANCIA 
DE LA FAMILIA 

ROTARIA



Edición 619 | 39

Zona al que asisten de 500 a 1.000 
miembros de la familia rotaria, o a la 
Convención Mundial, a la que acuden 
entre 20 y 30 mil rotarios, sus cónyuges 
e invitados de todas partes del mundo, 
en los que es común encontramos 
a cada paso con un Rotario que usa 
nuestra misma vestimenta o con 
extrañas indumentarias, pero todos 
portadores de la rueda Rotaria, de modo 
que estamos plenamente identificados 
en la Casa de la Amistad, en las 
calles, en los parques, en los museos, 
en fin en todas partes donde tiene 
lugar el evento, todos o casi todos al 
encontrarnos nos miramos, esbozamos 
al menos una sonrisa o nos saludamos e 

intercambiamos tarjetas, la mayoría de 
ellas con la fotografía impresa para no 
olvidar al compañero, al amigo, al rotario 
que el destino nos llevó a encontrarnos.

El compañero José Antonio Salazar, ex 
Director de Rotary International, en su 
libro “Tiempo Presente historia de una 
convicción” dice: “Es en familia como 
aprendemos a practicar la solidaridad, 
de allí que nosotros compartimos 
nuestras alegrías y nuestras penas, 
nuestras frustraciones y esperanzas. La 
familia es el refugio para las aflicciones 
y el escenario de las celebraciones. 
Es en el seno de nuestra familia 
donde aprendemos todo lo bueno que 

tenemos. En familia aprendemos a 
orar, aprendemos a amar, aprendemos 
a compartir, aprendemos a disentir y a 
seguir amándonos como hermanos”. 
Pensamientos muy válidos aplicables en 
su totalidad a la Familia Rotaria.

Es evidente la importancia del concepto 
de la Familia Rotaria porque debidamente 
encausado, es un instrumento eficaz 
para atraer nuevos socios y mantener 
del cuadro social; además de ayudar a 
difundir quienes somos y qué hacemos, 
a fin de recibir el apoyo que necesitamos 
para realizar la obra Rotaria.

DONACIÓN
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El experto ha hablado...

...y Rotary escuchó

EL
LENGUAJE
DE LA 
ESPERANZA

”
”
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Ese sonido, explicó la querida primatóloga Jane 
Goodall —que había emitido el grito en beneficio 
de Warren Kalbacker, el periodista que realizó 
aquella primera entrevista para The Rotarian— lo 
hacen los chimpancés "cuando se van a divertir". 
Y así, con los chimpancés, nos fuimos. 

En las 37 Conversaciones Rotarias que siguieron —
la más reciente, en nuestro número de noviembre 
de 2021, con la cruzada del clima en África, 
Vanessa Nakate— hubo, en efecto, ocasiones, si 
no de pura diversión, sí de grato entretenimiento. 
Recientemente, al releer (por orden alfabético y 
no cronológico) cada una de esas conversaciones, 
me encontré con el encantador Itzhak Perlman. 
El violinista, que debutó en el Carnegie Hall a los 
17 años, se quejó de que "ser descrito como un 
prodigio es malo", se lamentó de que "los músicos 
clásicos no improvisan como la gente del jazz", 
describió el klezmer como "música del alma judía" 
y concluyó la conversación insistiendo en que "el 
violín y el fiddle son lo mismo. De verdad".

Sin embargo, hubo más momentos de gran 
dramatismo. La actriz y ex embajadora de buena 
voluntad de UNICEF Mia Farrow —que, al igual que 
Perlman, es una superviviente de la poliomielitis— 
ofreció un relato escalofriante de una visita a una 
región de Sudán devastada por la guerra. "Los 
disparos y el rebuzno de los burros son la música 
de la noche", dijo. "Los disparos suenan de forma 
diferente dependiendo de si impactan en algo. 
Nadie está a salvo en la región de Darfur y en la 
frontera con Chad. Si quieres estar seguro, no 
vayas allí. Para mí, eso es irrelevante porque la 
necesidad está ahí".

La historia de Farrow, junto con la de los demás, 
capturó un momento en el tiempo. En algunos 
casos, los acontecimientos que se han producido 
desde entonces han dejado atrás esos momentos.  
Pero la marcha del tiempo no ha disminuido el 
valor de las historias. Pensemos en Desmond 
Tutu, otro superviviente de la poliomielitis, al 
contemplar el cambio en el panorama político 

L
a distinguida historia de la Conversación Rotaria, llevada a cabo durante 
los últimos doce años con figuras notables como premios Nobel, "genios" 
de MacArthur, científicos de renombre e influyentes líderes mundiales —
incluyendo un ex presidente de los Estados Unidos y un secretario general 
de las Naciones Unidas— comienza con una sucesión de jadeantes whoo-
whoo-whoos y el chillido fuerte y penetrante de un chimpancé salvaje. 

¿He mencionado que el escenario no era Tanzania, sino Toronto?

Ilustraciones de Viktor Miller Gausa

La lista completa de 
entrevistados así 
como la gente que 
los entrevistó, en la 
página 51.
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entre 1989 y 2009. "Imaginamos que cuando la 
Guerra Fría terminara, todo sería perfecto; sería 
un mundo maravilloso", dijo Tutu. "No resultó así, 
porque de repente estábamos desorientados. La 
Guerra Fría hizo que la gente se orientara. Nos 
definíamos en relación con nuestros adversarios... 
Estábamos unidos porque teníamos este único 
enemigo. Luego el enemigo desaparece, y se 
hace muy, muy difícil".

Doce años después, habitamos un mundo 
diferente, pero la perspectiva de Tutu podría 
beneficiar no sólo al historiador, sino a cualquiera 
que, en cualquier momento, mire con frialdad 
los años que se avecinan. En ese sentido, su 
conversación recoge lo mejor de lo que han 
ofrecido las Conversaciones Rotarias: una 
valoración desapasionada, sobria y reflexiva 
del presente que se basa en un profundo 
conocimiento del pasado, al tiempo que anticipa, 
con una mezcla de sabiduría, experiencia, 
presciencia y esperanza, el futuro. De hecho, 
la esperanza fue quizás el sentimiento más 
invocado por estos conversadores con visión 
de futuro. En este sentido, conocían bien a su 
público, ya que los miembros de Rotary son, entre 
otras muchas cosas, personas esperanzadas.

Esa puede ser una de las razones por las que la 
revista pudo reunir una lista tan impresionante de 
conversadores. Estas personas conocían Rotary 
y sabían lo que sus miembros habían logrado, y 
lo que podían y aspiraban a lograr. En muchos 
casos, no sólo conocían Rotary, sino que estaban 
comprometidos con él. Cuando la revista habló 
con Goodall y Farrow, cada uno de ellos se estaba 
preparando para intervenir en una Convención 
de Rotary. Tutu tenía previsto pronunciar un 
discurso en un Simposio de Rotary sobre la Paz 
Mundial, y Perlman estaba afinando para tocar 
con la Filarmónica de Nueva York en el Lincoln 
Center for the Performing Arts de la ciudad de 
Nueva York en el Concierto para Acabar con la 
Polio, cuya recaudación se destinará a Rotary. 

Después de leer las 38 Conversaciones, revisé 
mis notas, y fue entonces cuando hice un 
notable descubrimiento: Los hombres y mujeres 
que hablaron con la revista no sólo se habían 
comprometido con los lectores, sino que, de una 
manera extraña, habían logrado hablar entre sí 
sobre una variedad de temas: la polio, la paz y el 
propio Rotary, por nombrar algunos. Tanto es así, 
que tenía sentido que cualquier recapitulación 
de las Conversaciones se organizara no por 
individuos sino por temas, para captar mejor esa 
sensación de diálogo de 12 años. Aunque los 38 
ponentes son un grupo impresionante, lo que 
tienen que decir —su conversación continua— es 
mucho más importante.

— GEOFFREY JOHNSON

CONDUCTA

El comportamiento no se 
forma, se mantiene o se 

cambia mediante el castigo.
Se forma mediante el 
modelado y la copia.
Se mantiene por las 

normas sociales.
A la gente le importa más lo 

que piensan sus amigos que lo 
que les dice una autoridad...

El cambio de comportamiento 
es el pan de cada día de la 

salud pública.

”
GARY SLUTKIN

Epidemiólogo, fundador y director general de Cure Violence
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TERRENO  COMÚN

CONFLICTO

Encontramos esas cosas básicas por las que 
la gente no discute, que tenemos en común. 
Una vez que encontramos algo que tenemos en 
común, nos volvemos humanos los unos para los 
otros. Partimos de ese punto en el que estamos 
de acuerdo. No hay ninguna persona que crea en 
todo absolutamente igual que tú. Hay diferencias. 
Así que lo primero es respetar la diferencia.

CATHERINE COLEMAN FLOWERS
Activista medioambiental.

Mientras estudiábamos como becarios de 
Rotary pro Paz, aprendimos a comprender la 
diferencia entre las posiciones que adoptan las 
personas y lo que realmente esperan conseguir. 
Tenemos que mirar más allá de lo que la gente 
declara como su posición y entender por qué 
adoptan esa posición en particular. Comprender 
las motivaciones y las prioridades de la gente nos 
ayuda a acercarnos a un terreno común.

SUSAN STIGANT
Director de los programas para África del 
Instituto de la Paz de Estados Unidos

El conflicto que vemos en el mundo no proviene 
de los países que han hecho grandes progresos. 
Es de los países que se han quedado atrás.

STEVEN RADELET
Director del Programa de Desarrollo Humano 
Global de la Universidad de Georgetown

Al igual que la poliomielitis, la violencia que 
permanece en nuestro mundo está más 
concentrada en la vida de las personas más 
pobres del mundo.

GARY HAUGEN
Fundador y director general de International 
Justice Mission

A menudo es fácil ver los síntomas [del 
conflicto] —luchas, movimientos masivos de 
personas— pero es más difícil ver las causas 
subyacentes. 

SUSAN STIGANT
Director de los programas para África del 
Instituto de la Paz de Estados Unidos

La no violencia busca derrotar a la injusticia y 
no a las personas. Debemos hacer algo contra 
la injusticia, pero en el proceso de abordar 
la injusticia siempre queremos preservar la 
humanidad de la persona. Las decisiones y 
elecciones que las personas han hecho y las 
acciones que han llevado a cabo pueden ser 
odiosas, erróneas e injustas, pero al fin y al cabo 
siguen siendo parte de nuestra familia humana.

BERNICE KING
Director General del Centro Martin Luther King Jr. 
para el Cambio Social No Violento

Si no 
podemos 
entablar un 
diálogo sano, 
no podremos 
resolver 
los grandes 
problemas.
VIVEK MURTHY

El voto y las protestas son los principios 
democráticos que han garantizado 

que mantengamos esta democracia 
durante tanto tiempo, y esos son los 
principios que nos han convertido en 

los líderes morales del mundo.
Si queremos seguir teniendo esa 

posición, vamos a tener que respetar 
las protestas pacíficas y vamos a tener 

que respetar el voto, y garantizar el 
derecho al voto para todos.

”

CATHERINE COLEMAN FLOWERS
Activista medioambiental.

DEMOCRACIA
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EDUCACIÓN

Cada día que he trabajado en las Naciones 
Unidas, he combinado mis esfuerzos con 
personas de todas las partes del mundo, y eso 
me ha demostrado el valor de tener una gama de 
puntos de vista tan amplia como sea posible al 
tratar los problemas del mundo. He descubierto 
que me beneficia mucho escuchar a personas 
de culturas distintas a la mía, que enfocan los 
problemas y las soluciones de forma diferente. 
Esa diversidad intelectual, ya sea en la ONU o en 
cualquier otra organización, debe ser apreciada y 
alimentada. Todos tenemos mucho que ganar al 
escuchar a los demás. Ninguna cultura tiene las 
claves de todas las soluciones.
BAN KI-MOON
Secretario General de la ONU (2007-16)

Esta es la gran paradoja estadounidense: a 
pesar de toda la celebración de la diversidad en 
esta nación y de cómo nos gusta pensar que 
estamos todos juntos en esto, me sorprende que 
llevemos vidas tan desconectadas. Acabamos 
asentándonos en lugares donde estamos entre lo 
conocido, entre gente que se parece a nosotros 
y que se viste como nosotros. Tenemos que 
reconocer esta paradoja y encontrar la manera 
de abordarla.
ALEX KOTLOWITZ
Autor (No hay niños aquí; Un verano americano)

Mi sueño es ver un mundo en el que la igualdad 
de género sea la norma general. Muchas de las 
cosas malas que están ocurriendo se deben a 
que los hombres toman muchas decisiones por sí 
mismos, y la mayoría de nuestras decisiones se 
toman para obtener más poder, para conseguir 
más dinero, para ser fuertes. Pero este no es 
el objetivo. El objetivo es cómo podemos tomar 
decisiones juntos.
DENIS MUKWEGE
Ganador del Premio Nobel de la Paz (2018)

Se trata de ver al alumno
como un todo,

de enseñar a los niños 
cómo aprender,

no cómo creemos que 
deben aprender.

Siempre pensamos que 
va a costar mucho dinero 

abordar nuestros problemas 
con la educación

y aplicar soluciones.
El pensamiento creativo,

 eso es todo.

”
HENRY WINKLER

Actor, productor, director, autor

DIVERSIDAD
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Atacar el cambio climático podría ser la mayor 
oportunidad sanitaria que hemos tenido en más 
de un siglo.
JONATHAN PATZ
Director del Instituto de Salud Global de la 
Universidad de Wisconsin-Madison

La crisis climática está aquí, y está afectando a 
las comunidades ahora mismo. Si no lo crees, sólo 
significa que aún no lo has visto en tu comunidad 
o en tu país. Todos nos enfrentamos a la misma 
tormenta: no importa dónde estés, no importa 
quién seas. La crisis climática nos afectará 
a todos al final. Por eso todos tenemos que 
levantarnos y trabajar juntos para transformar 
este mundo y convertirlo en un lugar mejor para 
todos nosotros.
VANESSA NAKATE
Activista climático

No se trata de si [una huella de carbono neta 
cero] es factible. Tenemos que hacerlo. Es algo 
urgente.
JEANNE GANG
Arquitecto.

Tenemos una demanda voraz de teléfonos móviles 
y ropa y cubiertos desechables. Simplemente 
tenemos que reducir la cantidad de cosas que 
usamos, y hay muchas oportunidades de hacerlo 
en este país para la mayoría de la gente.
ANNIE LEONARD
Codirector de Greenpeace USA

Cada día causamos un impacto en el mundo, y 
podemos elegir qué tipo de impacto vamos a 
causar. Hemos dañado desesperadamente este 
planeta, y en algún momento llegaremos al punto 
de no retorno. No es demasiado tarde, pero va a 
requerir que todos hagamos un esfuerzo.
JANE GOODALL
Primatólogo, conservacionista, mensajero de la 
paz de la ONU

Nuestro 
mundo 
tiene que 
aprender una 
lección muy 
sencilla: que 
en realidad 
todos somos 
familia.
ARZOBISPO
DESMOND TUTU

La empatía es fundamental para lo que somos 
como seres humanos.

Hablo de ella como la fuerza centrípeta de la narración.
También es la fuerza centrípeta de la comunidad:
Es lo que nos mantiene unidos; es lo que nos une.

Es parte de lo que somos como humanos, pero requiere esfuerzo.
No es que estemos naturalmente inclinados a pensar

en nosotros mismos como alguien más.
Hace falta un salto de imaginación.

”

ALEX KOTLOWITZ
Autor (No hay niños aquí; Un verano americano)

MEDIO  AMBIENTE

EMPATÍA



46 | Edición 619

Todas las epidemias se gestionan de dentro a fuera...
Eso es lo que hacemos en la sanidad pública.
Contratamos a personas que tienen acceso,

credibilidad y confianza.
Hablamos con la gente en su propio interés.

Ciertamente, entre los jóvenes
con los que pasé tiempo... 

hay una sensación
de que el futuro es realmente tenue.
El mañana no está prometido, lo que

para un joven tiene que ser aterrador.

”

GARY SLUTKIN
Epidemiólogo, fundador y director general de Cure Violence

ALEX KOTLOWITZ
Autor (No hay niños aquí; Un verano americano

”
En muchas partes del mundo en desarrollo, 
la gente ha perdido la esperanza de que la 
aplicación de la ley proteja alguna vez a los pobres 
de la violencia. Nuestro trabajo demuestra que 
es posible cambiar. La recuperación de esa 
esperanza es un factor de cambio.
GARY HAUGEN
Fundador y director general de International 
Justice Mission

Mi trabajo es dar esperanza [a la gente].
JANE GOODALL
Primatólogo, conservacionista, mensajero de la 
paz de la ONU

Nuestro mayor enemigo es nuestra propia 
sensación de impotencia y desesperanza… Si 
amamos a nuestro prójimo y nos preocupamos 
por nuestros semejantes, entonces se requiere 
de nosotros algo más que apartarnos.
MIA FARROW
Actriz, ex embajadora de buena voluntad de 
UNICEF

Creo que el mundo se mueve en la dirección 
correcta. En general, tengo esperanzas.
BAN KI-MOON
Secretario General de la ONU (2007-16)

EPIDEMIAS

EL    FUTURO ESPERANZA
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JUSTICIA

PASIÓN

PAZ

La justicia no es sólo una herramienta de 
represión; también es una herramienta de 
reparación. La justicia es una forma de luchar 
contra la repetición. Es una forma de respetar el 
contrato social y garantizar los valores morales 
de la sociedad.
DENIS MUKWEGE
Ganador del Premio Nobel de la Paz (2018)

Todos tenemos que trabajar en lo que nos 
entusiasma, porque queremos disfrutar 
de nuestra vida. Hay que encontrar la 
correspondencia adecuada entre lo que el mundo 
necesita y lo que a uno le apasiona.
ANNIE LEONARD
Codirector de Greenpeace USA

Papá [el reverendo Martin Luther King Jr.] no 
se propuso cambiar el mundo; identificó sus 
pasiones... No buscaba ser grande; buscaba ser 
fiel a la llamada en su vida y a la pasión que tenía. 
La palabra clave es enfocarse —enfocarte en el 
área de tu pasión.
BERNICE KING
Director General del Centro Martin Luther King Jr. 
para el Cambio Social No Violento

Consideramos que la paz no es una situación 
latente, sino que hay que luchar por ella, como si 
se ganara un conflicto armado. Intentamos ser 
agresivos para conseguir ese objetivo.
JIMMY CARTER
Presidente de Estados Unidos (1977-81), ganador 
del Premio Nobel de la Paz (2002)

La política no trae la paz. Las personas traen la 
paz. La "lucha contra el terrorismo" se basa en el 
miedo, pero los esfuerzos para promover la paz 
se basan en la esperanza. El verdadero enemigo 
es la ignorancia que engendra el odio. Rotary, 
con sus conexiones entre clubes de países, es un 
ejemplo de cómo la gente puede traer la paz.
GREG MORTENSON
Montañés, educador

Creemos que la gente tiene 
derecho a vivir en paz. Creemos 

que es un derecho humano tener 
un mínimo de atención sanitaria,

tener un lugar decente 
en el que vivir,

tener la oportunidad de recibir 
una educación, tener libertad de 
expresión y libertad de religión

y el derecho a elegir a tus 
propios líderes.

”

JIMMY CARTER
Presidente de Estados Unidos (1977-81), ganador del 

Premio Nobel de la Paz (2002)

DERECHOS  HUMANOS
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Hay algo en la idea de erradicar la polio que 
atrapa la imaginación. La mayoría de la gente 
habla de dar pasos hacia los logros, y casi 
siempre es hacia el nunca jamás. La erradicación 
es un juego de suma cero; todo lo que no sea 
cero es un fracaso. Te vas acercando cada vez 
más, pero al final el único número que realmente 
importa es el cero.
AIDAN O’LEARY
Director de erradicación de la poliomielitis de la 
Organización Mundial de la Salud

La salud pública ha sido responsable de 
algunos de los mayores logros de la historia 
de la humanidad. Se ha librado de múltiples 
enfermedades como la peste, la lepra y 
la viruela. La poliomielitis está en vías de 
desaparecer. La violencia es la siguiente.
GARY SLUTKIN
Epidemiólogo, fundador y director general de 
Cure Violence

La posibilidad de que la poliomielitis llegue aquí 
en un avión no es la razón por la que debemos 
contribuir [a su erradicación]. La razón por la 
que debemos contribuir es el sufrimiento de 
esa única persona que la tiene. ¿Quién deja 
un trabajo hecho al 99%? No hemos llegado a 
la luna en un 99%. Rotary International tiene 
la oportunidad de contar una de las primeras 
historias de éxito de la erradicación total. 
Apoyemos eso. Es una historia inspiradora para 
contar.
DAN PALLOTTA
Fundador y presidente del Charity Defense 
Council

POLIOPERSEVERANCIA

No podemos no hacer nada y esperar que 
se produzca el cambio. Tenemos que seguir 
comprometidos. Tenemos que trabajar en la 
política. Tenemos que hablar con gente que 
nos escuche. Y tenemos que cambiar para 
asegurarnos de que dejamos un mundo que 
pueda soportar la vida no sólo para nuestros 
hijos, sino para nuestros nietos y para todas las 
generaciones venideras.
CATHERINE COLEMAN FLOWERS
Activista medioambiental.

Nadie espera que yo, o tú, o cualquier individuo 
cambie el mundo. Pero sí esperamos que cada 
individuo influya en las cosas que puede influir... 
Las personas que optan por el optimismo —no por 
negar los problemas, sino por creer que pueden 
solucionarse— mejoran el mundo.
GREGG EASTERBROOK
Autor (Es mejor de lo que parece: razones para el 
optimismo en una época de miedo)

Cuando empezamos a trabajar, decidimos que 
no tendríamos miedo al fracaso. Si pensamos 
que vale la pena hacer algo, nos esforzamos 
al máximo, aunque al principio no tengamos 
ninguna seguridad de que vayamos a tener éxito.
JIMMY CARTER
Presidente de Estados Unidos (1977-81), ganador 
del Premio Nobel de la Paz (2002)

Nuestro 
mundo 
tiene que 
aprender una 
lección muy 
sencilla: que 
en realidad 
todos somos 
familia.
ARZOBISPO
DESMOND TUTU
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PODER

Uno de los factores que contribuyen a la 
destrucción del medio ambiente es la pobreza.
JANE GOODALL
Primatólogo, conservacionista, mensajero de la 
paz de la ONU

Si la gente vive en la pobreza, es imposible que 
el mundo no sea inestable.
ARZOBISPO DESMOND TUTU
Ganador del Premio Nobel de la Paz (1984)

Si queremos acabar con la pobreza y vivir en 
armonía, todos debemos tener acceso al agua y 
al saneamiento. No debe ser que los que tienen 
puedan tenerla y los que no tienen no la tengan. 
No habrá paz, porque el agua es algo que todos 
debemos tener para vivir.
CATHERINE COLEMAN FLOWERS
Activista medioambiental.

No importa en qué parte del mundo estés, ni en 
qué país te encuentres, las personas con poder 
—ya sea político o policial— tienden a abusar de 
él si no se les exigen responsabilidades.
GARY HAUGEN
Fundador y Director de International Justice 
Mission

El racismo es el prejuicio más el poder... [y] 
la violencia es el lenguaje de los que no son 
escuchados.
BERNICE KING
Director General del Centro Martin Luther King Jr. 
para el Cambio Social No Violento

La gran mayoría del poder, la innovación y la 
capacidad de ejecución en el mundo está en las 
empresas... Si cada empresa puede pensar en 
cómo el 5% de su poder de innovación podría 
centrarse en las necesidades de los más pobres 
y cómo podríamos aprovechar más científicos, 
más recursos, más capacidades, sería genial.
BILL GATES
Cofundador de Microsoft, filántropo y 
copresidente de uno de los socios de Rotary 
para la erradicación de la polio

Puedes dar todo tipo de bienes y servicios 
para aliviar la pobreza, pero si no eres capaz 
de frenar las manos de los matones que tienen 
el poder de quitarlo todo, no verás el tipo de 
progreso que quieres. El abuso de poder es una 
dinámica humana muy sencilla. Es lo que un niño 
entenderá en el patio del colegio.
GARY HAUGEN
Fundador y director general de International 
Justice Mission

La relación entre hombres y mujeres
no debe ser una relación de poder y 
dominación. Debe ser una relación 
humana, en la que seamos iguales.

DENIS MUKWEGE
Ganador del Premio Nobel de la Paz (2018)

”

POBREZA
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Tendemos a centrarnos en los líderes 
nacionales, pero hay cientos y miles y millones 
de líderes locales que, colectivamente, son 
enormemente importantes en términos de 
progreso. Lo que vemos con grupos como Rotary 
son líderes locales que avanzan en un tema 
concreto.
STEVEN RADELET
Director del Programa de Desarrollo Humano 
Global de la Universidad de Georgetown

En el mundo de la salud global, el éxito se 
construye sobre el éxito, y Rotary, en su 
compromiso de eliminar la polio, es único.
BILL GATES
Cofundador de Microsoft, filántropo y 
copresidente de uno de los socios de Rotary 
para la erradicación de la polio

Me encanta hablar en los grupos de Rotary 
porque son divertidos y enérgicos y están llenos 
de gente comprometida con hacer del mundo un 
lugar mejor.
STEVEN RADELET
Director del Programa de Desarrollo Humano 
Global de la Universidad de Georgetown

Lo que me gusta de Rotary es el acercamiento 
entre culturas. Cuando no conoces a otra 
persona, tienes la impresión de que es peligrosa 
para ti. Esto es normal. Y cuando tienes miedo, 
puedes hacer cosas malas.
DENIS MUKWEGE
Ganador del Premio Nobel de la Paz (2018)

La humildad es muy importante, porque cuando 
entras en una situación humanitaria —y Rotary 
debe saberlo muy bien— vas a quitarle tanto o 
más a la gente a la que puedes aportar ideas y 
recursos.

REINA NOOR DE JORDANIA

[Rotary tiene una maravillosa tradición e 
historia de estar al lado de los más vulnerables".
ARZOBISPO DESMOND TUTU
Ganador del Premio Nobel de la Paz (1984)

Necesitamos un ejército, un ejército 
de personas de todo el mundo que se 

preocupen lo suficiente como para alzar la 
voz, para apoyar el fin del hambre.

Y los rotarios son voces fuertes en sus 
comunidades.

ERTHARIN COUSIN
Director ejecutivo del Programa Mundial de Alimentos de la ONU (2012-17)

”

Crecí en 
un hogar 
donde nos 
enseñaron 
que, si 
salvabas una 
vida, salvabas 
el mundo.
CARYL STERN
Presidente y Director 
General del Fondo de 
Estados Unidos para 
UNICEF (2007-20)

ROTARY
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El servicio desplaza nuestra atención de 
nosotros mismos, donde se centra cada 
vez más cuando nos sentimos solos, a otras 
personas y en el contexto de una interacción 
positiva. El servicio reafirma que tenemos un 
valor que añadir al mundo. 
VIVEK MURTHY
Cirujano general de EE.UU. (2014-17; marzo 
2021-actualidad)

En realidad, esa es una bonita palabra, 
humanitaria. Buscas ayudar a las personas a 
recuperar su humanidad, su dignidad, el valor 
intrínseco de todo ser humano. En realidad, 
estás trabajando con Dios, que está diciendo: 
"Os he dado un mundo que no es perfecto, y 
muy deliberadamente, porque quería que fuerais 
socios conmigo en su perfeccionamiento".
ARZOBISPO DESMOND TUTU
Ganador del Premio Nobel de la Paz (1984)

Nuestro mayor reto no son los microbios. 
Nuestro mayor reto hoy es combatir la 
desinformación y la desconfianza subyacente 
en la ciencia que conducen al rechazo de las 
vacunas.
JONATHAN QUICK
Experto en salud pública, autor (El fin de las 
epidemias)

Cuando era niño [crecí en la Rumanía comunista] 
me enfrenté al hecho de que la verdad oficial no 
era la verdad real, que podía ver al abrir los ojos.
STEFAN HELL
Ganador del Premio Nobel de Química (2014)

La 
posibilidad 
de 
redención 
siempre 
está 
disponible 
para los 
individuos. 
BERNICE KING

BAN KI-MOON
JIMMY CARTER

ERTHARIN COUSIN
MATTHEW DESMOND 

GREGG EASTERBROOK
MIA FARROW

CATHERINE COLEMAN FLOWERS
HENRIETTA FORE

MARC FREEDMAN
TOM FRIEDEN
JEANNE GANG

BILL GATES
JANE GOODALL
GARY HAUGEN
STEFAN HELL

BERNICE KING
ALEX KOTLOWITZ

ANNIE LEONARD
JIM MARGGRAFF

GREG MORTENSON
DENIS MUKWEGE

VIVEK MURTHY
VANESSA NAKATE

NICHOLAS NEGROPONTE
QUEEN NOOR

AIDAN O’LEARY
DAN PALLOTTA

JONATHAN PATZ
ITZHAK PERLMAN
JONATHAN QUICK
STEVEN RADELET

SOPHIE SCOTT
GARY SLUTKIN
CARYL STERN

SUSAN STIGANT
DANA SUSKIND

DESMOND TUTU
HENRY WINKLER

Enero 2017
Febrero 2018
 Enero 2015
Octubre 2017
Mayo 2019
Septiembre 2009
Marzo 2021
Noviembre 2019
Julio 2020
Octubre 2016
Septiembre 2020
Mayo 2009
Marzo 2009
Febrero 2017
Agosto 2016
Abril 2018
Julio 2019
Diciembre 2016
Mayo 2018
Abril 2010
Octubre 2019
Agosto 2020
Noviembre 2021
Marzo 2010
Diciembre 2010
Octubre 2021
Abril 2015
Mayo 2017
Noviembre 2009
Agosto 2019
Abril 2017
Mayo 2021
Agosto 2018
Agosto 2015
Noviembre 2018
Diciembre 2018
Abril 2009
Septiembre 2016

Entrevistados por Erin Biba, Frank Bures, 
Kevin Cook, Paul Engleman, Vanessa 
Glavinskas,  Charlayne Hunter-Gault, 
Geoffrey Johnson, Warren Kalbacker, 
Sallyann Price, David Rensin, John Rezek, 
Hank Sartin, Diana Schoberg, Shirley 
Stephenson, and Kris Vire.

LOS
ENTREVISTADOS

SERVICIO

VERDAD
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CRECIMIENTO
MEMBRESÍA
INCREMENTO
¡EL BIEN QUE PODEMOS HACER!

Presentación de la Sociedad de Afiliados para 
nuevos socios patrocinadores

Visita rotary.org/membershipsociety

Para reconocer a aquellos que han demostrado un compromiso y 
un éxito extraordinario en el crecimiento de nuestra membresía, 
hemos lanzado un nuevo programa de reconocimiento.
La Sociedad de A�liados para los nuevos socios patrocinadores es 
una galería virtual para aquellos que han apadrinado a 25 o más 
miembros nuevos.
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Comparte el don de Rotary

Recomienda a un nuevo
 socio hoy mismo

my.rotary.org/member-center

Cada uno de nosotros recibió un regalo extraordinario 
cuando se nos propuso la afiliación a Rotary.

Extiende este regalo a otros visitando el Centro para socios 
en Mi Rotary y recomendando a un nuevo socio.
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C uando visites Houston con motivo de la Convención 
de Rotary International 2022, a celebrarse del 4 al 
8 de junio, reserva algo de tiempo para descubrir lo 
que hace que esta ciudad sea única, incluso podría 
decirse extravagante. 

Houston ha sido llamada la capital mundial del automóvil 
artístico. ¿No sabes lo que esto significa? Visita el Art Car 
Museum, donde se exponen automóviles de fábrica que han 
sido elaboradamente transformados en piezas creativas. 
Este museo da cabida a un tipo de arte subversivo que 
históricamente fue excluido de las instituciones de bellas 
artes, a la vez que arroja luz sobre los lugares en que 
confluyen lo personal, lo político y lo cultural. Además es 
muy divertido.

Para ver un ejemplo extremo de la visión de una persona 
hecha realidad, visita el Orange Show ubicado en el East 
End de la ciudad. Inspirada por su amor por las naranjas 

y la buena nutrición, la atracción de 3000 pies cuadrados 
hecha a mano por Jeff McKissack cuenta con coloridas 
estructuras, incluido un estanque, un escenario, un museo, 
un pozo de los deseos y una tienda de regalos. Ha sido 
calificada como una de las instalaciones de arte popular 
más significativas de Estados Unidos. 

Otra rareza notable de Houston es la famosa Beer Can 
House. En 1968, el trabajador ferroviario John Milkovisch 
inició un proyecto que combinaba su creatividad con su 
profunda afinidad por la cerveza. Decoró el exterior de su 
casa con latas de cerveza aplastadas para crear una obra 
de arte impresionante y funcional. La organización Ripley's 
Believe It or Not! calcula que la casa incorpora más de 50 
000 latas de cerveza, que se han convertido en cortinas, 
paredes, molinetes y mucho más. Esto es lo que llamamos 
un reciclaje ingenioso. — Miyoki Walker

El Houston no convencional
CONVENCIÓN 2022

Infórmate e inscríbete en convention.rotary.org/es.
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EN LA CONVENCIÓN INTERNACIONAL 2022 DE ROTARY

4-8 DE JUNIO DEL 2022 | HOUSTON, TEXAS, USA  
Inscríbete y paga hoy mismo en convention.rotary.org
con una tarifa especial de 475 dólares.
*Este precio es válido hasta el 15 de diciembre.

#Rotary22
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Todo el mundo tiene un propósito 
en la vida…un don único o talento 

especial para ofrecer a los demás.
Y cuando combinamos ese talento 
único con el servicio a los demás, 

experimentamos el éxtasis y el júbilo 
de nuestro propio espíritu, que es la 

meta ultima de todas las metas.

“Dharma” es un vocablo sanscrito que significa 
“propósito en la vida”. Esta ley dice que nos 
hemos manifestado en forma física para cumplir 
un propósito. El campo de la potencialidad pura 
es la divinidad en su esencia, y la divinidad adopta 
la forma humana para cumplir un propósito.

De acuerdo con esta ley, cada uno de nosotros 
tiene un talento único y una manera única de 
expresarlo. Hay una cosa que cada individuo 
puede hacer mejor que cualquier otro en todo 
el mundo – y por cada talento único y por cada 
expresión única de dicho talento, también 
existen unas necesidades únicas. Cuando estas 
necesidades se unen con la expresión creativa 
de nuestro talento, se produce la chispa que crea 
la abundancia. Si pudiéramos enseñarles a los 
niños desde el principio esta manera de pensar, 
veríamos el efecto que esto tendría en su vida.

La ley del dharma tiene tres componentes. El 
primero dice que cada uno de nosotros está aquí 
para descubrir su verdadero yo, para descubrir 
por su cuenta que el verdadero yo es espiritual y 
que somos en esencia seres espirituales que han 
adoptado una forma física para manifestarse.
Debemos descubrir por nuestra cuenta que 

dentro de nosotros hay un dios en embrión que 
desea nacer para que podamos expresar nuestra 
divinidad.

El segundo componente de la ley del dharma 
dice que todo ser humano tiene un talento único. 
Eso quiere decir que hay una cosa que podemos 
hacer, y una manera de hacerlo, que es mejor que 
la de cualquier otra persona en este planeta.

El tercer componente de la ley del dharma es el 
servicio a la humanidad – servir a los demás seres 
humanos y preguntarse; “¿Cómo puedo ayudar?” 
¿Cómo puedo ayudar a todas las personas con 
quienes tengo contacto?” Cuando combinamos la 
capacidad de expresar nuestro talento único con 
el servicio a la humanidad, usamos plenamente 
la ley del dharma. Y cuando unimos esto al 
conocimiento de nuestra propia espiritualidad, el 
campo de la potencialidad pura, es imposible que 
no tengamos acceso a la abundancia ilimitada, 
porque esa es la verdadera manera de lograr 
abundancia.

Es lo que hacemos en Rotary “Dar de si sin pensar 
en sí”, nos desprendemos para ayudar a que 
todos logren su bienestar de manera autentica y 
sincera, siguiendo el legado que nos dejo nuestro 
fundador Paul Harris.

Cuando nuestras expresiones creativas 
concuerden con las necesidades del prójimo, la 
riqueza pasara espontáneamente de inmanifiesto 
a lo manifiesto, del reino del espíritu al mundo de 
la forma. Comenzaremos a experimentar la vida 
como una expresión milagrosa de la divinidad – no 
ocasionalmente, sino a toda hora. Y conoceremos 
la alegría verdadera y el significado real del éxito 
– el éxtasis y el júbilo de nuestro propio espíritu.

LA LEY DEL 
“DHARMA” 

O PROPOSITO
 EN LA VIDA

Mario Galarza Peña
RC Lima Siglo XXI

Distrito 4455
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Queridos y estimados compañeros Rotarios:

S
aludo a ustedes con el afecto de 
siempre, en este mes maravilloso 
de LFR, caracterizado por el brillo 
que irradian los logros de uno de 
nuestros programas insignes 
erradicación de la Polio, resaltando 
la convicción de que seguiremos 
aportando hasta que este mal 

endémico desaparezca del todo y se extinga el 
riesgo de que otra vez comience a propagarse, 
mientras persista en los lugares donde aún nos 
corresponde seguir luchando o sea transportado 
a cualquier confín del Planeta.

Por eso, hoy más que nunca debemos pensar 
que nuestras contribuciones al Fondo Anual, 
responden a la realidad de la urgencia por 
concluir el Programa PolioPlus; y, además, a 
dos importantes expectativas: En primer lugar, 
la necesidad de involucrarnos en otra batalla 
que beneficie a la humanidad, desde cuando 
se reconozca la erradicación definitiva de la 
poliomielitis en el mundo; y, además, fortalecer 
el significado de inversión que generan nuestros 
aportes, dado el hecho de multiplicarse y 
abrir diversas posibilidades para hacer el bien 
mediante acciones de reconocidos impactos o 
con proyectos orientados a metas de auténtica 
reivindicación social o asistencial, que otorguen 
sustentabilidad y que cambien vidas. 

La Feria de Proyectos del Distrito 4400 que 
tuvo éxito singular durante los días 12, 13 y 14 
de noviembre del año actual, con 28 sueños 
concebidos y factibles, precisamente, sirvió 
para demostrar que los rotarios somos 
capaces de hacer más y ayudar más; de utilizar 
inteligentemente nuestras posibilidades de 
financiamiento y por sobre todo, de conjugar 
amistad, cooperación, generosidad, capacidades 
y rentabilidad, para servir y trascender. En efecto, 
18 clubes rotarios del Distrito 4400 de Ecuador 
y clubes de otros países, vivieron tres días de 

interacción entusiasta, de siembra de relaciones 
fructíferas y de compromisos para caminar 
juntos en el servicio.

La experiencia es tangible: nuestros aportes 
de los últimos 5 años, administrados con los 
lineamientos de LFR y la solidaridad de clubes 
patrocinadores del exterior, han permitido 
ejecutar proyectos en todas las áreas de interés, 
en momentos difíciles como el terremoto de 
2016 que tanto dolor y pérdidas ocasionó, 
principalmente en la provincia de Manabí y 
últimamente, en la difícil situación ocasionada 
por la pandemia del COVID-19, que demandó y 
que sigue demandandando nuestra colaboración 
en hospitales y puestos de socorro, con equipos 
especiales, insumos de bioseguridad y más 
implementos indispensables para nuestros 
médicos y el personal de salud.

Los aportes a LFR del Distrito 4400 en los últimos 
años y de otros Distritos amigos, junto a la 
contraparte de LFR, están en función de lo que 
aporta cada rotario cada año y cada miembro 
de los otros Distritos del mundo, generadores 
de buena voluntad y nuevas amistades que se 
manifiestan con el apadrinamiento de clubes 
generosos y acciones compartidas; lo que es 
satisfactorio para todos, tanto Clubes Rotarios 
como beneficiarios de los proyectos, porque 
fortalecen sus sentimientos de autorrealización 
y buenos ejemplos de vida.

Adjunto un cuadro de los proyectos presentados 
en la feria, los mismos que están esperando 
MANOS AMIGAS, de otros clubes del distrito como 
patrocinadores locales y/o de clubes y distritos 
del exterior como patrocinadores internacionales, 
para hacer realidad nuestros proyectos. Por 
último, permítanme pedir que nuestro hermoso 
Lema permanente “Dar de sí antes de pensar en 
sí” sea el motor de las decisiones que tomemos al 
momento de aportar a LFR o gestionar los fondos 
para los proyectos que podamos concebir. De 
igual manera, sin olvidar la interpretación que se 
desprende de la siguiente imagen.

LA FERIA DE 
PROYECTOS DEL 

DISTRITO 4400 DE RI

EGD Fressia Abad de 
Serrano

Presidente del Comité 
Distrital de LFR

D-4400 Ecuador
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PREVENCION Y TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES 
1. CR de TULCAN: Mejoramiento del centro de rehabilitación para 
adictos a sustancias estupefacientes y psicotrópicas.
2. CR de QUITO LUZ DE AMERICA: Hogar de la Esperanza.
3. CR de TSACHILA DE SANTO DOMINGO: Transformando Vidas.
4. CR de LOJA LOS ZARZAS: Servir con Calidez y Calidad para 
cambiar vidas: Equipamiento de la posada Nazareth.

SALUD MATERNO INFANTIL 
5. CR de SANTA ROSA: Fortalecimiento de la Unidad de 
rehabilitación física y psicorehabilitación pediátrica de Santa 
Rosa.

ALFABETIZACIÓN Y EDUCACIÓN BÁSICA
6. CR de MACHALA MODERNO: ¡Somos felices, libres de violencia!
7. CR de GUAYAQUIL: Proyecto de innovación educativa y 
comunitaria en la costa ecuatoriana.
8. CR de VALLE INTEROCEANICO: Chullita a trabajar.

AGUA SANEAMIENTO E HIGIENE
9. CR de QUITO EQUINOCCIO: Restauración de hábitats 
degradados a través de la siembra de árboles en territorios 
amazónicos del Vicariato de Aguarico.
10. CR de PORTOVIEJO SOLIDARIO: Mejoramiento y ampliación del 
sistema de agua potable e instalación de letrinas para el sitio 
Sasay del cantón Santa Ana.
11. CR de REALES TAMARINDOS: Construcción de 21 baños secos 
en la comunidad rural La Cristal del Cantón Portoviejo.
12.CR de REALES TAMARINDOS: Abastecimiento de agua potable 
para la zona alta del Cantón Rocafuerte, Comunidades: La 
Primavera, El Guanábano, El Ébano, Tierra Dura.
13. CR de TULCAN: Agua pura para las comunidades de las 
parroquias: La Concepción, Jacinto Jijón-Caamaño y Tufiño.
14. CR de QUITO VALLE INTEROCEANICO: Water Project Adoption 
Opportunities. 
15. CR de LOJA LOS ZARZAS: Recuperación de la microcuenca San 
Cayetano como potenciador de desarrollo sustentable. 
16. CR de GUAYAQUIL MODERNO: Planta desalinizadora de agua en 
la comuna puerto libertad. 
17. ROTARACT IBARRA: Implementación de infraestructura de 
saneamiento, construcción de unidades sanitarias UBS.

DESARROLLO ECONÓMICO Y CÍVICO
18. CR de QUITO LUZ DE AMERICA: Fortalecimiento de Turismo 
Comunitario Rural.
19. CR de MANTA: Taller de Costura Semillero de Esperanza.
20. CR de QUITO VALLE INTEROCEANICO: Orquestando la paz a 
través de Rotary.
21. CR de MACHALA MODERNO: Huertos Familiares sustentables 
en el Archipiélago de Jambelí.
22. CR de MACHALA MODERNO: Programa Empoderamiento y 
Vida Libre de Violencia Juvenil.
23. CR de GUAYAQUIL ASTILLERO: Marimba for peace.
24. CR de ESMERALDAS: Empoderamiento de las Niñas y 
Adolescentes, de La Unidad Educativa Tabiazo.

MEDIO AMBIENTE 
25. CR de GUAYAQUIL ASTILLERO: Hospital Ecológico León Becerra 
de Guayaquil. 
26. CR de QUITO EQUINOCCIO: Innovación comunitaria andina: 
Semillero de ideas para bienestar humano y ambiental.
27. CR de SALINAS SPONDYLUS: Santa Elena Verde.
28. ROTARACT CUMBAYÁ: Bosque Nutricional dentro la Amazonía 
Ecuatoriana.

PROYECTOS PRESENTADOS EN LA FERIA 
DE PROYECTOS DEL D4400 EFECTUADA 
DEL 12 AL 14 DE NOVIEMBRE DE 2021 
QUE ESTÁN EN ESPERA DE APORTES
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R
otary dedica el mes de diciembre 
para recordarnos que una de las 
actividades más importantes de 
los rotarios es la prevención y el 
tratamiento de enfermedades. La 
salud es el activo más valioso que 
puede tener todo ser humano, pero 

muchas personas en el mundo no tienen acceso 
a los servicios de salud.

Los invito a que trabajemos, no solamente 
en el mes de diciembre, sino con proyectos 
permanentes en nuestros clubes, dirigidos a 
la prevención y tratamiento de enfermedades. 
Todos sabemos que es mucho mejor prevenir, 
que tratar enfermedades. Como acostumbro a 
decir, desde grandes proyectos hasta pequeñas 
actividades, todas ellas son importantes en 
todas las áreas en las que trabaja Rotary 
Internacional, pero mucho más en la de 
prevención de enfermedades.

Cuando trabajamos como rotarios en 
actividades odontológicas para aplicar sistemas 
preventivos contra las caries en los niños, o 
simplemente (digo simplemente porque no es 
un proyecto complejo) trabajamos en enseñar 
a una comunidad como lavarse los dientes 
correctamente y facilitarles los elementos para 
que lo puedan hacer, es increíble el efecto a largo 
plazo que podemos conseguir.

Se han desarrollado desde hace un tiempo en 
el distrito 4400, proyectos para capacitar a las 
personas en barrios o comunidades, para el 
correcto lavado de las manos. Estos proyectos 
y programas han sido desarrollados inclusive 
con una subvención global, mucho antes de 

la reciente pandemia; el desarrollo de este 
excelente programa conlleva al mejoramiento 
del nivel de vida de las personas en estas 
comunidades. 

Al realizarse a tres meses, luego a seis y un 
año después, un estudio para determinar el 
impacto conseguido, los resultados fueron que 
las enfermedades habían disminuido en estas 
comunidades; en algunos casos llegando al 50% 
de no casos de enfermedades. Así que los invito 
a desarrollar programas de lavado de manos, 
mucho más ahora que el Covid-19 ha vuelto, y 
teniendo en cuenta que el correcto lavado de 
las manos no solo previene al Covid-19 sino que 
ayuda mucho en la prevención de otras tantas 
enfermedades.

Hemos desarrollado en los clubes del distrito 
brigadas médicas con el apoyo de médicos 
generales y especialistas buscando paliar la gran 
necesidad existente en algunas comunidades, 
donde la falta de dinero no hace posible que 
estas personas tengan acceso a un tratamiento 
médico adecuado. También hemos desarrollado 
brigadas preventivas con la finalidad de dar un 
diagnóstico precoz ante posibles enfermedades, 
lo cual tiene un efecto multiplicador en la 
calidad de vida de las personas. Las personas 
más necesitadas al tener una enfermedad y 
con el poco dinero que logran obtener, tienen 
que pagar la consulta y medicinas para poder 
continuar trabajando y produciendo. En muchos 
casos estas personas no realizan su tratamiento 
completo y una enfermedad no compleja en un 
inicio, termina siendo una enfermedad grave que 
limita la capacidad de trabajo y por consiguiente 
reduce el nivel de vida digna de la persona.

Prevención deenfermedades

Jorge Gutiérrez 
Rodríguez

Gobernador 
Distrito 4400 de RI

2021 - 2022



Edición 619 | 61

Durante este año rotario 
desarrollaremos brigadas 
oftalmológicas llevando a 
especialistas a diferentes partes 
del país para realizar exámenes 
de vista y poder entregar lentes a 
aquellas personas que lo necesiten. 
Es increíble como en nuestros países 
hay muchas personas que no pueden 
desarrollar muchas actividades 
por enfermedades visuales que en 
muchos de los casos se solucionan 
con el uso de lentes medicados.

Son muchas las áreas donde 
los rotarios en la prevención de 
enfermedades podemos trabajar, 
desde enseñar y capacitar a las 
personas en una comunidad a una 
correcta alimentación, pasando por 
los procesos adecuados de limpieza 
personal y de los enseres donde 
se cocina, y el lavado correcto de 
sábanas y cobijas donde duermen y 
descansan.

Los proyectos de prevención de 
enfermedades son proyectos 
que podemos desarrollar 
permanentemente en nuestro club 
de tal manera que con cada brigada 
y cada capacitación que realicemos, 
estemos llegando a más personas y 
más comunidades; así lograremos 
que nuestra actividad sea de alto 
impacto.

Como clubes podemos desarrollar 
programas enfocados:

1.En la educación sanitaria.
2.La prestación de servicios médicos 
ya sea con exámenes de audición y 
oftalmológicos.
3.Equipamiento a las comunidades 
para detener la propagación de 
enfermedades.
4.Desarrollar clínicas móviles para 
poder llegar a aquellas comunidades 
donde no hay puestos de salud.
5.Trabajar para que los centros de 
salud comunitaria puedan funcionar 
a largo plazo.
6.Desarrollar un programa 
de educación sanitaria sobre 
transmisión de enfermedades y 
métodos para prevenir el contagio.

Y como estos, muchos proyectos y 
programas más para la prevención 
de enfermedades.
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Jorge Gutiérrez Rodríguez
Gobernador del D4400

2021 - 2022

Mensaje de losgobernadores
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A
preciados compañeros perte-
necientes a los distritos de la 
revista regional Perú - Ecuador; 
en esta época de Navidad y año 
nuevo, quiero desear a todos 
los Rotarios Rotaractianos e 
Interactianos, a sus familiares 

y allegados una feliz navidad y un próspero 
año nuevo 2022.

Estas fechas inspiran a una gran cantidad de 
personas a la solidaridad y a encontrar en sus 
corazones ese espíritu de ayuda y colaboración 
a los demás. Pero para nosotros en la familia 
Rotaria el espíritu de la solidaridad y de la 
fraternidad y el ayudar al necesitado, es algo 
que llevamos en nuestros corazones, mentes 
y espíritu, durante todo el año y qué vamos 
desarrollando cada vez más con el transcurrir 
y vivir de nuestra actividad rotaria. Es así 
como los interactianos desde su corta edad 
desarrollan y califican cualidades necesarias 
para hacer personas de bien con principios y 
valores, y encontramos a rotaractianos como 
profesionales,  empresarios y comerciantes 
de éxito que desarrollan sus actividades 
públicas privadas y rotarias, basados en los 
principios de Rotary y sabiendo que, más se 
beneficia quien mejor sirve y teniendo muy 
claro que desde el lugar donde están pueden 
desarrollar una inmensa cantidad de ayuda a 
las personas que lo necesitan.

Los rotarios (toda la familia rotaria) 
encontramos en esta fecha la colaboración 
de personas y entidades qué quieren dar a 
quienes más lo necesitan. Quiero invitarlos 
a todos en esta fecha en especial y durante 
toda nuestra vida rotaria, a recordar que 
Rotary no es una organización que entrega 
caridad; Rotary es una organización que 
lleva a las comunidades en todas partes 
del mundo, bienes y servicios para mejorar 
el nivel de vida de las personas. Debemos 
-sobre todo en esta época de Navidad, 
año nuevo y Reyes Magos-, entregar a las 
personas y comunidades, bienes y servicios 
que de una u otra manera les cambie la vida. 
Procuremos trabajar con otras personas para 
entregar en estas fechas lo que realmente 
marque la diferencia en la vida de quiénes 
tocamos con nuestro servicio. Dicho de otra 
manera, cambiemos los hábitos de entregar 
golosinas y algo de alimento o comida, por 
artículos que lleguen a estas personas y les 
sirvan para toda la vida o para alguna etapa 
de esta en particular; así, y de esta manera, 
mejoren ellos y sus familiares, su nivel de vida 
en general.

DISTRITO 4400
Lo anterior no quiere decir que no podamos 
celebrar la Navidad con un almuerzo o una 
cena con una familia de escasos recursos, 
este es un acto rotario dónde no estamos 
dando solamente alimentos o comida 
estamos compartiendo con esta familia que 
posiblemente no tendría la posibilidad -en 
estas fechas especiales- de tener una comida 
diferente a la que ellos comen diariamente. 
Pero el verdadero servicio rotario es esa 
compañía, ese compartir y ese vivir con esta 
familia que muy posiblemente este año y 
algunos años no han podido tener un plato de 
comida para esta fecha, pero qué bueno sería 
sí, en este compartir logramos empoderar a 
la niña que participa con nosotros en este 
momento especial; y de paso le dejamos un 
mensaje positivo a esta madre de familia 
que por su estado seguramente está triste 
y decaída; así le mostramos y guiamos, 
e incluso en algún momento le podemos 
encaminar, para salir de este estado en el que 
se encuentra. Muchas de estas familias son 
disfuncionales, en las que si bien es cierto los 
niños necesitan un juguete el cual podemos 
dar, tengamos en cuenta que ese juguete 
sea el instrumento para que este niño o niña 
desarrolle virtudes y principios que lo lleven 
hacer un ser humano de bien en su vida. 
Claro que muchas personas de nuestras 
comunidades necesitan ropa con que vestir 
u otros elementos necesarios; pero también 
necesitan -de pronto con mucho más 
apremio- una cama, un colchón o una cobija 
para abrigarse del frío, o tal vez un filtro de 
agua potable. 

Los invito este año a aplicar para que nuestra 
creatividad rotaria crezca y podamos dar 
bienes y servicios, que más allá de cubrir 
la necesidad de un día o de satisfacer el 
hambre de unas horas, podamos llegar a las 
personas a quienes nos acercamos dándoles 
elementos que realmente les ayuden a 
tener un nivel de vida un poco mejor al que 
tenía antes que nosotros (la familia Rotaria) 
llegáramos a sus vidas.

Continuemos como lo hemos hecho durante 
este periodo rotario trabajando en el 
empoderamiento de las niñas, pero también 
trabajemos en la caravana de la paridad.
¡Feliz Navidad y un próspero 2022!

 
Jorge Gutiérrez Rodríguez

Gobernador Distrito 4400 de RI
2021 - 2022
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Jacinto Zevallos Revilla
Gobernador del D4465

2021 - 2022

Mensaje de losgobernadores
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ESTIMADA FAMILIA ROTARIA:

D
iciembre es el último mes del año 
calendario y también marca el 
final del primer semestre del año 
rotario. Estamos próximos a vivir 
en familia las fiestas de fin de 
año en medio de las restricciones 

propias del estado de emergencia debido a 
la pandemia del COVID19.

A pesar de las circunstancias y limitaciones 
que nos ha tocado vivir, soy testigo 
de excepción del maravilloso trabajo 
desplegado por los clubes rotarios, de 
la unión establecida hoy más que nunca 
entre los clubes rotarios y Rotaract; junto 
a nuestros jóvenes líderes, ha sido posible 
compensar esas limitaciones y demostrar 
una vez más que ante la adversidad se 
impone el espíritu de servicio.

Quiero agradecer a todos y cada uno de 
ustedes por “SERVIR PARA CAMBIAR VIDAS”, 
por poner la solidaridad en primer plano y 
entender que la verdadera paz, es aquella 
que habita en nuestros corazones, esa paz 
espiritual que nos hace sentir bien ayudando 
al prójimo y nos lleva a valorar las enormes 
posibilidades y oportunidades que día a día 
se nos presentan para ser los actores del 
cambio. Recuerden siempre que nuestra 
presencia en Rotary no es una casualidad 
del destino, sino una gran oportunidad para 
cumplir nuestra misión y ser mejores seres 
humanos.

DISTRITO 4465
Diciembre esta consagrado a la Prevención 
y tratamiento de enfermedades, pongan en 
acción sus proyectos y si aún no los tienen 
este es el momento para desarrollarlos. 
Cuando se pregunten como puedo ayudar 
en esta área de interés, encontraran la 
respuesta en la necesidad de contar con 
especialistas en este importante campo de 
la salud. ¿Su club rotario tiene socios en el 
área ocupacional de la salud? Si aún no los 
tienen ¿No creen que deberían contar con 
su participación?

Consoliden sus clubes rotarios, incrementen 
su membresía con hombres y mujeres que 
sean representativos de las diferentes 
profesiones y ocupaciones de su 
comunidad, piensen en lo necesarios que 
son para desarrollar proyectos sostenibles 
y ayudar a los más necesitamos de sus 
comunidades, solo así podrán contar con 
el verdadero potencial que se requiere para 
impulsar nuestras acciones en beneficio de 
los que más sufren y seguir Sirviendo para 
cambiar Vidas.

Que Dios los Bendiga a ustedes y sus 
familias.

¡FELIZ NAVIDAD!
ROTARIAMENTE.

Jacinto Zevallos
Gobernador del D4465

2021 - 2022
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Ana Cecilia López Salazar
Gobernadora del D4455
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Mensaje de losgobernadores
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DISTRITO 4455
N

uestra salud es el activo 
más valioso que tenemos; 
no obstante, 400 millones 
de personas en el mundo no 
cuentan con los medios o 
accesos a la atención básica.

Las enfermedades causan miseria, dolor 
y pobreza a millones de personas en 
todo el mundo, razón por la cual Rotary 
dedica el mes de diciembre al área de 
interés de Prevención y tratamiento 
de enfermedades. A través de nuestro 
servicio voluntario tratamos de abordar 
los problemas más acuciantes que 
afectan a la humanidad y unimos 
esfuerzos para mejorar la salud y 
condiciones de vida en comunidades de 
todo el mundo.

Rotary se ha comprometido a erradicar 
la poliomielitis; sin embargo, nuestro 
compromiso va más allá, estamos 
trabajando para combatir otros males 
como: la Diabetes, hepatitis, sida, 
paludismo, Alzheimer, etc., y debido a 
que es más importante prevenir que 
curar, nos enfocamos también en 
educación sanitaria y la importancia de 
la prestación de servicios en la atención 
médica primaria.

Para nosotros, el acceso a servicios de 
salud de calidad es un derecho universal.

Queridos amigos del Distrito 4455:

Diciembre también es el mes donde 
celebraremos el nacimiento de Jesús, 
cada 25 de diciembre conmemoramos la 
noche en que en un portal de Belén un 
humilde niño nació, y se encontró junto 

con su Madre, la Virgen María, y su padre 
San José rodeado de pastores y tres 
reyes magos que lo adoraban.

Para el cristianismo, la Navidad junto con 
la pascua de resurrección y pentecostés 
son las festividades más importantes 
del cristianismo, pero no se puede hablar 
de la Navidad sin considerar la reunión 
familiar. A pesar de las situaciones 
conflictivas y de extrema pobreza que se 
extienden a lo largo y ancho del mundo, 
cuando llega la Navidad el optimismo, 
la esperanza, sentimientos como la 
generosidad, la alegría, la compasión, 
el compartir, la solidaridad, la paz, la 
melancolía, entre muchos otros, se 
apoderan de todos nosotros. A eso 
llamamos el ESPÍRITU DE LA NAVIDAD. Es 
una fiesta que nos permite estar más en 
familia, entre amigos y apreciar a todos 
esos seres queridos que no tenemos 
cerca pero que siempre los tenemos 
presentes.

Que está navidad Jesús nazca de nuevo 
en nuestros corazones dejando que su 
luz y su gracia entren hasta el fondo de 
nuestra alma.

Queridos amigos les deseo Mucha 
Paz, Mucho Amor y Mucha Felicidad.

Feliz Navidad y un venturoso Año 
Nuevo, los quiero mucho y los llevo 
en mi corazón.

Ana Cecilia López Salazar
Gobernadora del D4455

2021 - 2022
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Club

Evanston 
Lighthouse

Club de Vargem 
Grande Paulista

姫路ロータリークラブ

District 3790

UNA VOZ.
EN TODOS
LOS CLUBES.

No importa en qué lugar del mundo te 
encuentres o qué idioma hables, el logotipo 
de Rotary es universal. Es lo que nos une y el 
impacto que tenemos en todo el mundo. Los 
clubes rotarios pueden aprovechar la fuerza 
de esta conexión utilizando un logotipo del 
club coherente. Porque cuanto más unificada 
esté nuestra voz, mayor será nuestro impacto. 
Visite rotary.org/brandcenter para comenzar.
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Entrega de tarrinas de comida

El sábado 16 de octubre el club 
Interact de Quevedo realizó 

la entrega de 50 tarrinas 
de comida a personas en 

situación de vulnerabilidad; 
adultos mayores, limpiadores 

de calle, familias migrantes 
y familiares en el Hospital 

Sagrado Corazón de Jesús de la 
ciudad de Quevedo.  Se contó 
con la participación de socios, 
aspirantes y ex interactianos. 

Esta actividad fue llevada a cabo 
con los fondos del club.

INTERACT CLUB 
QUEVEDO

D4400
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Publicidad en pantallas gigantes de la 
ciudad de Manta

El club Interact de Manta Spondylus 
gestionó la transmisión de un video 
alusivo a la Poliomielitis, en las pantallas 
gigantes de puntos estratégicos de la 
ciudad de Manta, donde las personas 
podían no solo recordar los terribles 
daños que causa esta enfermedad sino 
incentivarles a donar para esta noble 
causa por la cual Rotary lucha hace 
tanto tiempo.

La transmisión del video fue desde el 
día 23 de octubre en las pantallas del 
CC. La Quadra Manta y Portoviejo; en las 
pantallas ubicadas en la urbanización 
Villa real, Vía a San Mateo, Redondel de 
Inepaca y en la avenida Flavio Reyes y 
avenida 24; además se transmitió en las 
pantallas del Mall del Pacifico desde el 
25 al 31 de octubre.

Capacitación virtual

El domingo 03 de octubre de 2021 junto 
al club Interact Rakhi, el club Interact 
Meraki realizó la capacitación virtual: 
“EL aprendizaje es constante”. 

Esta capacitación fue dirigida a padres 
con el objetivo de promover la lectura 
en niños, mediante varias técnicas que 
fomentan su desarrollo. 

Un total de 51 personas asistieron y 
gracias a ellos a Interact Meraki le fue 
posible aportar al fondo de Polio Plus.

INTERACT MANTA SPONDYLUS

IINTERACT CLUB MERAKI

D4400
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INTERACT D4400

1Tomarse una foto con una rueda rotaria. 
Con un mínimo de cinco integrantes del 

club en la foto. Publicar en Instagram un 
collage con las fotos y en la descripción poner 
el significado de la rueda rotaria.

2 Hacer un meme sobre algo 
relacionado con Interact (puede 

ser interno o externo al club).

3 Hacer promoción de Interact 
(puede ser mediante folletos o 

mediante redes sociales).

4Recrear una foto antigua del 
club.

5 Elegir una mascota para el 
club.

6Tomarse una foto con alguno 
de los símbolos de este 

periodo.

Así se vivió la semana mundial de Interact en el distrito 4400

Todos los años se celebra la semana mundial de Interact del 1 al 7 de noviembre, este año en conmemoración a ella el equipo distrital del 
distrito 4400 realizó una dinámica de búsqueda del tesoro en donde todos los clubes participaron.

Para esto realizamos seis links de Google forms, el primero fue posteado en una historia de Instagram del distrito en donde les indicamos 
la primera actividad a realizar para la búsqueda del tesoro, luego de completar el primer formulario a su correo llegaba un link de un video 
oculto en YouTube indicándoles las pistas para la actividad dos y con el link del segundo formulario en la descripción. Así continuaba la 
búsqueda del tesoro hasta completar las seis actividades.

Las actividades fueron las siguientes:

Felicidades al club Interact Samborondón La Moderna por haber sido el primer club en concluir las seis actividades de la búsqueda 
del tesoro.  Felicitaciones también al club Interact Meraki y club Interact Portoviejo por haber obtenido el segundo y tercer lugar.
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El Club Rotario de Manta inició en este 
mes de octubre las jornadas de entrega 
de prótesis de brazos y manos, gracias a 
la colaboración de la Fundación LN4 Hand 
Project y el Rotary Club of Walnut Creek 
quiénes hicieron posible la donación de un 
total de 250 prótesis. 

En estas jornadas fueron beneficiadas 
alrededor de 60 personas con prótesis 
de manos y brazos que llegaron de 
todas partes del país gracias a la acción 
mancomunada de varios clubes rotarios 
e instituciones públicas, los beneficiados 
fueron de edades que van desde niños 
hasta adultos mayores.

Las jornadas de entrega de prótesis 
continuarán en las próximas semanas, 
llegando a muchos más necesitados.

ROTARY CLUB MANTA

D4400
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Día internacional de la niña

Fecha: 11 de Octubre de 2021
El club rotario de Portoviejo Reales Tamarindos realizó como actividad para celebrar el día internacional de la niña 

y su empoderamiento, un video en el parque La Rotonda de Portoviejo. En el video las niñas y niños que intervienen 
dan un pequeño mensaje de igualdad, de no a la violencia y de respeto a sus derechos.

Jornada médica auditiva

Fecha: 23 de Octubre 2021
El club rotario de Portoviejo 
Reales Tamarindos junto con 
el club rotario de Portoviejo y 
personal médico del gobierno 
provincial de Manabí, realizaron 
una jornada de entrega de 
baterías, cambio de moldes, y 
lavado de oídos a los pacientes 
que recibieron audífonos 
donados por la fundación Starkey 
en el año 2019. En la actividad 
también participaron socios 
del club Rotaract de Portoviejo 
Reales Tamarindos. 

ROTARY CLUB PORTOVIEJO REALES TAMARINDOS

D4400
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Charla sobre higiene y uso correcto del agua

Fecha: 24 de Octubre 2021
El día 24 de octubre del 2021, el club rotario de Portoviejo Reales Tamarindos, visitó la comunidad La Balsa Tumbada 

del cantón Junín, donde realizó una charla acerca del uso correcto del agua, agua segura y correcto lavado de 
manos.

Aportación económica para la 
compra de una bomba de agua 

sumergible

Fecha: 24 de Octubre 2021
Se realizó la entrega económica al 
representante de la comunidad La 
Balsa Tumbada del cantón Junín, 
para la obtención de una nueva 
bomba sumergible de la planta de 
agua de la comunidad. 
Esta planta de agua fue gestionada 
por nuestro club rotario de Portoviejo 
Reales Tamarindos, a través de una 
subvención global en el año 2017 
con la colaboración del club rotario 
Birminghan Sunrise Alabama USA 
del distrito 6860.

ROTARY CLUB PORTOVIEJO REALES TAMARINDOS

D4400
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Primera reunión presencial del 
club Interact de Portoviejo Reales 

Tamarindos

Fecha: 23 de Octubre 2021
El día sábado 23 de octubre del 
2021, se compartió un momento 
especial en la posesión de nuevos 
socios del club Interact de Portoviejo 
Reales Tamarindos, siendo este el 
primer encuentro presencial de los 
interactianos. 

Con la excelente tutoría de la socia 
Mercedes Cedeño, se contó con la 
presencia de la presidenta Mariela 
Peñaherrera y la presidenta de la 
avenida del servicio a la Juventud, 
Andrea Pinargote.

Erradicación de la Polio

Fecha: 7 de Noviembre 2021
Socios del club rotario de Portoviejo Reales Tamarindos, participaron de la celebración por los 30 años sin Polio en 

América. El concierto fue organizado por los seis clubes rotarios de Portoviejo. 

ROTARY CLUB PORTOVIEJO REALES TAMARINDOS

D4400
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Asamblea de trabajo por visita del gobernador del distrito

Fecha: 9 de Noviembre 2021
El día martes 9 de noviembre se realizó la asamblea de trabajo del club rotario de Portoviejo Reales Tamarindos, por motivo 

de la visita al club del gobernador del distrito 4400, Jorge Gutiérrez. 

Durante la asamblea, cada uno de los comités del club expusieron las metas plantadas para el año rotario 2021-2022 y sus 
avances hasta el momento. También dieron a conocer las estrategias y proyectos que se realizarán en el presente año. 

Sesión solemne por visita del gobernador del 
distrito

Fecha: 9 de Noviembre 2021
El día martes 9 de noviembre 2021, se realizó la 
sesión solemne por la visita del gobernador del 
distrito 4400, Jorge Gutierrez, al club rotario de 
Portoviejo Reales Tamarindos.  Durante esta se 
realizó el ingreso de los nuevos socios Maritza 
Vera y Andrés Oyarzún, como también se 
entregó el reconocimiento Socio Paul Harris con 
cuatro Gemas, al compañero Fernando Molina. 

El gobernador Jorge Gutiérrez entregó un 
reconocimiento a los compañeros Fernando 
Molina y Alejandra Mendoza, quienes forman 
parte del equipo distrital este año, como 
también al compañero rotario, José Changkuon 
Ayon, por ser asistente de la gobernación.

La compañera Marianita Pico hizo entrega de 
una placa de reconocimiento a Renelmo Barre 
Cedeño, quien compartió su experiencia y 
agradecimiento al club por la ayuda recibida.

Mariela Peñaherrera, presidenta del club, 
entregó un obsequio al gobernador en nombre 
de todos los socios. 

ROTARY CLUB PORTOVIEJO REALES TAMARINDOS

D4400
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Entrega de víveres al albergue 
Padre José Matías Mujica

Fecha: 9 de Noviembre 2021
El martes 9 de noviembre se 
realizó la entrega de la donación 
de noviembre a la Fundación 
Padre Matías Mujica, la cual se 
realiza mensualmente, y en esta 
ocasión especial por la visita del 
gobernador del distrito, Jorge 
Gutiérrez, desayunaron junto a 
las voluntarias de la fundación 
y se comprometieron a seguir 
colaborando con esta importante 
labor. 

Entrega de dopplers al centro de salud Andrés de Vera
Fecha: 12 de Noviembre 2021

El centro de salud Andrés de Vera – LEA, en Portoviejo, recibió la entrega de tres dopplers (monitores de evaluación 
ultrasonográfica, que se utilizan para valorar el flujo de sangre en las arterias y venas más importantes, tanto de la 

madre como del bebé). En la entrega de este equipo necesario, los acompañó el gobernador Jorge Gutiérrez.

ROTARY CLUB PORTOVIEJO REALES TAMARINDOS

D4400
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D4400

Tres distritos se unen para
 poner fin a la Polio

El pasado 24 de octubre el club 
Rotaract de Oro y Grana del distrito 
4400, el club Rotaract Valles de 
Tecamachalco del distrito 4185 y 
el club Rotaract de Bogotá Nuevo 
Multicentro del distrito 4281; se 
unieron para conmemorar el Día 
Mundial Contra la Polio.  

Conscientes de que la mayor parte 
de la gente no sabe que la polio 
todavía afecta a los niños de todo el 
mundo, estos tres clubes Rotaract 
organizaron un webinar dictado por el 
EGD. Aníbal Robles Ocampo, asistente 
de Coordinación Regional y el Dr. 
José Gabriel Ramírez, presidente del 
Club Rotario de Rumiñahui, quienes 
abordaron el tema de la poliomielitis y 
el papel importante que juega Rotary 
para lograr su erradicación.

Al finalizar la ponencia, los clubes 
realizaron una integración para 
conocer más de las costumbres y 
gastronomía de cada país.

ROTARACT CLUB ORO Y GRANA
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Pedalea contra la Polio

El 24 de octubre, los nueve clubes 
del departamento de Lambayeque 
participaron de la actividad 
EndPolioNow denominada “Pedalea 
contra la Polio”.  Está actividad tuvo 
como objetivo difundir y celebrar 
el Día Mundial de la Erradicación 
de la Polio, así como la de generar 
fondos para ser depositados en el 
programa Polio Plus. 

Se recorrieron las principales 
calles de la ciudad en automóvil, 
pedaleando en bicicleta, en patines 
o caminando. Rotary Club Chiclayo 
Muchik fue parte de la organización 
y todos sus socios participaron 
activamente.

ROTARY CLUB CHICLAYO MUCHICK

D4465
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Reforestación de parque 
Luis Heysen de la ciudad de 

Chiclayo

Luego de semanas de coordi-
naciones, el 30 de octubre se 
empezó la reforestación del 
Parque Luis Heysen ubicado 
en la cuadra 14 de avenida 
Bolognesi, a una cuadra del 
Aeropuerto José Quiñonez 
Gonzales, en la ciudad de 
Chiclayo - Lambayeque, con la 
finalidad de mejorar el ornato 
de la ciudad.

A la fecha, se han sembrado 
250 plantas en un área de 250 
metros. 

ROTARY CLUB CHICLAYO MUCHICK

D4465
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Visita de la esposa de nuestro 
gobernador, momento en 
que le hace entrega de unos 
presentes la señora Imelda 
Cueva de Guzmán presidenta 
del comité de cónyuges de RC 
Chiclayo Norte.

Ponencias mensuales y 
donación de ropa para los niños 
del Caserío San Roque, Pueblo 
Nuevo. Entrega realizada a las 
señoras representantes.

El pasado 31 de 
octubre Rotary Club 

Chimbote Centenario 
celebró su 

aniversario número 
catorce, al haber 
recibido su carta 
constitutiva en el 

2007 por parte de RI 
y de ser reconocidos 

como club. 

Han sido años de 
trabajo continuo 
a bien de los más 

necesitados y 
forjando amistades 

entrañables para 
toda la vida. 

ROTARY CLUB CHICLAYO NORTE

ROTARY CLUB CHIMBOTE CENTENARIO

D4465
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El pasado 24 de octubre Rotary Club Chimbote 
Centenario organizó una bicicleteada llamada 
“Pedalea contra la Polio”, que tuvo como fin 
concientizar a la población de esta enfermedad 
e incentivarlos a seguir con esta actividad. 
 
Este evento contó con el apoyo de la 
Municipalidad Provincial del Santa y la Policía 
Nacional del Perú en todo el recorrido; ya que 
tuvo como punto de partida el Coliseo Paul 
Harris y como punto de llegada el estadio 
Centenario, participando 70 personas tanto 
rotarios, clubes de ciclistas y a la comunidad 
en general. 
 
Al finalizar la campaña se sortearon algunos 
premios donados por empresas que se 
sumaron al propósito de Rotary, estas 
instituciones son: Marlyons Operator Logístico 
SAC, centro de terapia física y rehabilitación 
Fisiomedic, asociación de ciclistas Ecobyker, 
agencia Sevend Marketing, Santiago Torres 
Matos SRL y la pollería D’Cerqueira.

ROTARY CLUB CHIMBOTE CENTENARIO

D4465
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Actividad del domingo 24 de 
octubre

En Iquitos se organizó “Pedalea y 
Trota Contra la Polio”, el domingo 
24 de octubre, a las 9 de la mañana, 
teniendo como punto de partida la 
Plaza de Armas.

La ruta fue la siguiente:  Plaza 
de Armas, Napo, Tacna, Mariscal 
Cáceres, Moronacocha, regresamos 
por Mariscal Cáceres, Plaza 28 de 
Julio, Ucayali, Próspero, Putumayo, 
Bulevar y Napo (Plaza de Armas).

Clubes organizadores: Rotary Club 
Iquitos, Rotary Club Iquitos Amazonas, 
Rotary Club Amanecer Loretano.

Difusión “Pongamos Fin a la 
Polio”

La familia del RC Piura, el 24 de 
octubre, organizó como parte de 
las actividades “PONGAMOS FIN A 
LA POLIO”, la campaña de difusión 
del Programa Polio Plus mediante 
la colocación de stickers en los 
vehículos que circulaban por la 
ciudad.

Esta actividad contó con la 
colaboración de los dueños 
de los vehículos quienes 
permitieron la colocación en sus 
unidades móviles de nuestro 
valioso símbolo, mismo que 
permanecerá por largo tiempo 
dando a conocer a la comunidad 
nuestra marca organizacional y 
más aún se difundirá visualmente 
el programa bandera de Rotary.

ROTARY CLUB IQUITOS

ROTARY CLUB DE PIURA

D4465
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El domingo 24 de octubre 
RC Monterrey por la 
Paz-Huaraz realizó la 
caminata a Rataquenua 
mirador de Huaraz.
 
«Los que pertenecemos 
a Rotary nos sentimos 
felices y quiero compartir 
esta felicidad porque 
es el día de la lucha 
contra la Polio y por qué 
estamos muy cerca de 
la erradicación de esta 
terrible enfermedad de la 
faz de la Tierra y llevamos 
32 años en esta loable 
misión.»

ROTARY CLUB  MONTERREY POR LA PAZ-HUARAZ

D4465
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El 31 de octubre el gobernador distrital, 
señor Jacinto Zevallos Revilla, visitó la 
ciudad de Paita, como parte de la ruta 
del Rally realizada a nivel nacional, en el 
marco de la lucha contra la Polio en el 
mundo. Se contó con la presencia de la 
familia rotaria de distintas partes del país 
como Iquitos, Pucallpa, Huánuco, Trujillo, 
Chiclayo y Piura.

En la mesa de honor se encontraban, la 
presidenta de RC Paita Centro, Mirtha 
Colona; el gobernador distrital y su 
esposa; y el alcalde de la provincia de 
Paita, licenciado Enrique Silva Zapata.

El objetivo del Rally realizado es difundir 
la gran campaña de vacunación contra la 
Polio en el mundo que Rotary ha venido 
liderando desde hace muchos años, 
como también defender el cuidado de 
la niñez; así como fortalecer los lazos de 
hermandad entre los pueblos.

La ruta incluyó el Peaje Paita-Piura, el 
monolito Rotario (Maestranza), el mirador 
de Paita, el malecón, terminando en el 
Club Liberal. Durante el evento se vivieron 
momentos de alegría, confraternidad, 
espontaneidad y mucho aprendizaje.

ROTARY CLUB PAITA CENTRO

D4465
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Rotary Trujillo 
participando de 

una caminata en 
Huanchaco para 

difundir la labor de 
Rotary en pos de la 

erradicación de la Polio.

Rotary Club Trujillo junto 
a SEGAT organizaron una 
campaña médica para 
trabajadores ambientales 
y público en general, con 
el objetivo de fortalecer el 
diagnóstico y prevención de 
enfermedades.

Se contó con la participación 
de destacados profesionales 
de primera línea y se brindaron 
los servicios gratuitos de 
psicología, medicina general, 
ginecología, pediatría, control 
de glucosa y presión arterial, 
pruebas de descarte Covid-19, 
entre otras ramas.

ROTARY CLUB TRUJILLO

D4465
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Rotary Club Trujillo 
en la implementación 

del que será el 
comedor popular "Paul 
Harris", ubicado en el 

asentamiento humano 
Adhita Sanier del Alto 

Salaverry. 

RC Trujillo monitoreando 
su proyecto de Agua 
Saludable en el caserío de 
Cajamarca - Simbal. 

En esta ocasión junto a la 
ONG Water Mission, que 
brinda el apoyo técnico 
de mantenimiento, y 
también revisando los 
libros contables que 
permiten que el proyecto 
sea sostenible.

ROTARY CLUB TRUJILLO

D4465
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CLUBES ROTARIOS DE AREQUIPA

D4455

Mega caravana de autos en 
Arequipa

El 24 de octubre, 17 clubes 
rotarios organizadores se 
unieron desde temprano, 
decoraron sus autos con 
lemas y logos alusivos al 
Dia Mundial de la Lucha 
contra la polio y salieron por 
las calles de la ciudad de 
Arequipa sensibilizando a su 
comunidad. Se compartió 
la amistad rotaria desde 
el inicio al fin como una 
actividad apta para todos 
Rotarios, Rotaract e Interact 
y la familia. 

La actividad estuvo liderada 
por el EGD Raúl Ponce León 
presidente del comité de 
parejas del distrito 4455 
y Oscar Torres Montes, 
gobernador nominado del 
D4455 de RI. 
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ROTARY CLUB AREQUIPA SUR 

D4455

Ciclatón
de la amistad
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 ROTARY CLUB AREQUIPA PRIMAVERA

D4455

Exposición Fotográfica
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 ROTARY CLUB MOLLENDO

D4455

Caravana
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D4455

ROTARY CLUB COLCA AREQUIPA

La V Jornada de Inmunizaciones "End Polio Now" y 
II Jornada COVID 19, organizada por el RC Colca de 
Arequipa los días 22 al 24 de octubre, fue clausurada 
por el presidente del club, Richard Candia, y por la 
Decana del Colegio de Enfermeras Consejo Regional V 
Arequipa, Lic. Mayrene Abarca. El evento se realizó por 
quinto año consecutivo, gracias a la alianza estratégica 
entre estas dos instituciones, y con el auspicio de la 
Universidad Nacional San Agustín de Arequipa.

La jornada contó con la asistencia de más de 400 
participantes de la salud, con 20 ponentes invitados, 
destacados profesionales de la salud de todo el Perú.  
Se desarrolló una capacitación gratuita de primer nivel 
para los participantes, en temas de gran importancia 
sobre actualización en casos y tratamiento de COVID 19, 
prevención de enfermedades a través de las vacunas y 
difundiendo el rol que cumple Rotary International en la 
erradicación de la polio de la faz de la tierra.

Donación de silla de ruedas  

El 24 de octubre, Sandra Chi 
Lam presidente de RC Ciudad 
Blanca, realizó la entrega de 
una silla de ruedas a la Sra. Gaby 
Luna Cabrera quien necesitaba 
con urgencia una nueva. Ella, 
como madre trabajadora 
y con discapacidad, le era 
indispensable movilizarse 
para realizar sus actividades 
y generar ingresos para su 
familia. Esta donación fue 
posible con el apoyo de los 
Clubes Arequipa Ciudad Blanca, 
Pachacamac, Mollendo y el a. r. 
Cesar Machicao.

ROTARY CLUB AREQUIPA CIUDAD BLANCA
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CLUBES ROTARIOS DE LIMA

Los días 23 y 24 octubre 
organizaron la Caravana Multi 
modal por el Dia Mundial de la 
lucha contra la Polio 34 Clubes del 
Distrito 4455 (R.C. Los Álamos de 
Monterrico, R.C. Barranco, R.C. La 
Esperanza de Chaclacayo, R.C. La 
Molina, E-Club Lima Colonial, R.C. 
Monterrico Surco, R.C. Nuestra 
Señora de Gracia, R.C. Pando, R.C. 
San Borja, R.C. San Borja Norte, R.C. 
San Isidro, R.C. San Isidro Este, R.C. 
Valores Perú, R.C. Arequipa Ciudad 
Blanca, R.C. Miraflores, R.C. San 
Miguel, R.C. Cañete, R.C. San Juan 
de Miraflores; R.C. Chincha Nueva 
Era, R.C. Heraldos de Lima Sur, R.C. 
La Molina Vieja, R.C. Magdalena, R.C. 
Camacho, R.C. Pueblo Libre, R.C. 
Perú Ecology, R.C. Pachacamac, 
R.C. San Francisco de Borja, R.C. 
Lima Nueva Era, R.C. Caminos del 
Inca, R.C. Corpac, R.C. Centenario 
de San Borja, R.C. El Corregidor de 
La Molina, R.C. Breña y R.C. Lince) 
y el Comité de Imagen Pública del 
D4455. 

Nuestra gobernadora Ana Cecilia 
Ponce de León estuvo presente 
liderando el evento en ambas 
fechas. 

El día 23 la mega caravana de 
autos y camionetas recorrió 
varios distritos de la capital 
partiendo del Parque Washington 
(Altura de la cuadra 5 de la 
avenida Arequipa) a las 3 p.m., 
con mucho entusiasmo desde 
el inicio al fin del recorrido los 
rotarios perifonearon mensajes 
para sensibilizar sobre esta noble 
causa de erradicar la polio de la 
faz de la tierra; fueron 04 horas 
de ruta (70 km.) que culminaron 
con la asistencia a la iluminación 
de las fuentes del Circuito 
Mágico del Agua con video sobre 
ENDPOLIONOW; cuya proyección 
de la iluminación se repitió el 23 y 
24 de octubre en sus 04 horarios 
de presentación llegando a 
miles de personas nacionales y 

extranjeros que visitan el fin de 
semana a este atractivo turístico. 

Nuestro agradecimiento a la 
Municipalidad de Lima, EMILIMA, 
el Circuito Mágico del Agua y 
Municipalidad de Miraflores por su 
gran apoyo. Un agradecimiento 
especial a las Municipalidad de 
San Borja por su impecable apoyo 
que agilizó el desplazamiento de 
la caravana de más 50 vehículos. 
Un agradecimiento también 
a la dirección de Transporte y 
Seguridad Vial de la PNP por 
brindar seguridad durante todo el 
recorrido.

También agradecer el gesto al 
cuerpo de bomberos del Rímac y 
a Rotary Club Rímac por adherirse 
al evento con un saludo muy 
emotivo de la ambulancia de 
bomberos al paso de la mega 
caravana de autos y camionetas 
en el Cruce de Av. Aramburu y la 
Av. Arequipa en Surquillo. 

Caravana Multi modal por el Dia Mundial de la lucha contra la Polio en Lima
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D4455
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CLUBES ROTARIOS DE LIMA

D4455

El día 24 de octubre tuvimos la Bicicleteada 25 K que convocó más de 100 ciclistas representantes de colectivos de 
Lima a quienes se les obsequió banderitas y pines de "Pongamos fin a la Polio". Esta actividad fue posible gracias al 
valioso apoyo del grupo Rotary Pedal que obsequiaron también polos azules para identificar a todos los participantes. 
La partida fue a las 9 a.m. desde el mismo parque Washington y se recorrieron los distritos del cercado de Lima, Lince, 
San Isidro, Jesús María y Miraflores; llegando a las 12:30, al mismo punto de partida. Se hizo una parada en el moderno 
“Puente de La Amistad”, que une los malecones de Miraflores y San Isidro donde los ciclistas recargaron energías para 
emprender el retorno. Nos acompañó en todo el recorrido Jenny Samanez, gerente de transporte no motorizado de la 
Municipalidad de Lima a quién le expresamos nuestro reconocimiento por todo el apoyo brindado. 
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D4455

CLUBES ROTARIOS DEL PERÚ

ROTARY CLUB LIMA
Caminata
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D4455

ROTARY CLUB SAN BORJA NORTE

ROTARY CLUB SAN BORJA POR SIEMPRE

El 20 de octubre, el Rotary Club San 
Borja Norte apoyó una campaña de 
vacunación contra la POLIO a los niños 
en el Policlínico ESSALUD "Juan José 
Rodríguez Lazo", sito en Los Gorriones 
365, Chorrillos.

RC San Borja Por Siempre el día domingo 24 de octubre, día mundial de lucha contra la Polio, asistieron al 
Albergue Villa Vida y al comedor de Tablada de Lurín, haciendo entrega de sillas de rueda y sillas sanitarias. 
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D4455

ROTARY CLUB SAN ISIDRO

El 21 de octubre Rotary Club de 
San Isidro, representado por su 
presidente Teresa Gordon, los 
rotarios Francisco Ríos y Edgardo 
Zapata; donaron a la Sra. Aída 
Victoria Huamaní Barrios de la 
zona de El Ermitaño, distrito de 
Independencia, un aparato para 
movilidad asistida (silla de ruedas) 
con el objetivo de brindarle una 
mejor calidad de vida a esta 
persona con discapacidad y 
otras enfermedades congénitas; 
esto en el marco de la campaña 
END POLIO NOW, cumpliendo 
con todos los protocolos de 
bioseguridad.
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Mega Caravana de Autos
 en Cusco

El 23 de octubre, los clubes 
organizadores: Rotary Julio J. 
Delgado, Rotary Inka Cusco y 
Rotary Club Machupicchu se 
unieron desde las 10 de la mañana 
en el parque Gamarra. Decoraron 
sus autos y camionetas con 
emblemas por el Dia Mundial de la 
Lucha contra la polio y salieron por 
las calles de la ciudad del Cusco 
sensibilizando a su comunidad. 
Se compartió la amistad rotaria 
como una actividad apta para 
todos los rotarios, rotaractianos e 
interactianos y sus familias. 

Bicicleteada por el Día 
Mundial de la Lucha contra 

la Polio  

El domingo 24 de octubre 
desde las 9 a.m. se reunieron 
en el punto de partida, la 
Plaza Tupac Amaru de la 
ciudad del Cusco, para la 
gran bicicleteada por el Día 
Mundial de la Lucha contra 
la Polio cuya modalidad fue 
libre.  La ruta fue la ciclo vía 
de la avenida De la Cultura 
hasta la altura del colegio 
de Ingenieros de Larapa. Se 
compartió la alegría de la 
amistad rotaria mientras se 
sensibilizaba a la comunidad 
sobre nuestro programa 
“Pongamos fin a la Polio”.  

CLUBES ROTARIOS DE CUSCO

ROTARY CLUB JULIO J. DELGADO

D4455



Edición 619 | 101

Ejecutó su proyecto 
de difusión con vallas 
publicitarias en varios 
puntos de la ciudad del 
Cusco del 19 octubre 
al 31 de octubre con 
emblemas y mensajes 
“Pongamos fin a la 
Polio”.

ROTARY CLUB CUSCO

ROTARACT FEDOR RUBATTO

D4455

Se Realizó un video de sensibilización sobre la Polio y el programa ENDPOLIO la publicación puede verse en el 
faceboook Rotaract Fedor Rubatto  en link https://fb.watch/9pmYq9gDre/
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ROTARACT CLUB CUSCO

D4455

Los rotaractianos no querían dejar pasar este momento para contar un poco de historia sobre la titánica 
tarea que ha tenido Rotary en erradicar la enfermedad de la Polio el mundo a la comunidad.  Con una idea 

creativa crearon un comic para la sensibilización sobre la Polio.



Edición 619 | 103

Gran caravana multimodal en 
Ica por el día mundial de lucha 

contra la polio

El 24 de octubre, desde las 8:00 
am se concentró en el hotel 
Real Ica para realizar la Gran 
caravana multimodal en Ica por 
el día mundial de lucha contra la 
polio organizada por cinco clubes 
rotarios: RC Ica, RC Ica Sur; RC 
Central Ica, RC Ica Huacachina 
y Fernando Carbajal.  Con el 
objetivo de sacar Rotary a la 
calle para sensibilizar sobre esta 
noble causa que es el programa 
“Pongamos fin a la polio”. 
Se inició con la caravana de 
vehículos, luego se continuó con 
la caminata hacia la Huacachina 
y finalmente se terminó con un 
gran bailetón. 

CLUBES ROTARIOS DE ICA

D4455
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ROTARY CLUB CAÑETE

D4455
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ROTARY CLUB CHINCHA NUEVA ERA 

D4455

Bicicleteada Pongamos
Fin a la Polio 

Se planificó un evento que promo-
cione el deporte en la comunidad 
chinchana y a la vez que sensibilice 
sobre la noble causa de Rotary 
"PONER FIN A LA POLIO”; y se logró 
el objetivo con una recaudación 
de fondos para contribuir a la 
erradicación de la Polio con la ayuda 
de muchos. Un agradecimiento a los 
protagonistas del día que han sido 
los deportistas quienes sudaron, 
se esforzaron y lograron hacer los 
21 Km. de la Bicicleteada. Gracias a 
los amigos ciclistas de Team Fénix 
Chincha, Apus Qalla, Team Bayka, 
Team Montain BIKE, Team Jaguar, 
Pipo Team y Team Biciratones, 
además de deportistas libres que 
se sumaron al nuestro evento. 
Nuestro agradecimiento por unirse 
para alcanzar la meta de erradicar 
la Polio de la faz de la Tierra. ¡Juntos 
inspiramos!
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ROTARY CLUB CHINCHA

D4455

Caravana
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ROTARY CLUB  FERNANDO CARBAJAL

D4455

Paracas

Huacachina

Brujas de 
Cachiche 

Iconos turisticos
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ROTARY CLUB NASCA

D4455

Caravana
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ROTARY CLUB REAL ICA

D4455

Pasacalle y Ginkana
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ROTARY CLUB ICA SUR

D4455



Edición 619 | 111

ROTARY CLUB MOQUEGUA

D4455

EL 24 de octubre, una delegación de rotarios liderada por Sandra Espinoza Guerrero presidente del Rotary club 
Moquegua salieron a la Plaza de armas en una campaña de sensibilización con el lema “Nos falta un poco nada más 
para erradicar la polio, con tu ayuda podemos lograrlo”.
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ROTARY CLUB AYACUCHO

D4455

El 24 de octubre, los rotarios del Rotary Club Ayacucho liderados por su presidente Edwin Mansilla sacaron Rotary a la 
Calle en un hermoso pasacalle cultural en la Plaza de Armas de la ciudad para conmemorar el Día mundial de la lucha 
contra la Polio. Se concentraron a las 9:00 am en la plazoleta María Parado de bellido y partieron rumbo a la plaza de 
armas, frontis de la Catedral.
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ROTARY CLUB DE PUNO 
Y PUNO CIUDAD DE PLATA 

D4455

Gran Bailetón cerrito Huajsapata por el 
día Mundial de lucha contra la Polio 

Desde temprano a las 7:30 am se dieron 
cita los rotarios de Puno y realizaron 
este gran bailetón abierto al público 
en general con premios y sorteos a los 
participantes. Fue una amena actividad 
que tuvo como invitado a Peter Ccala 
instructor de baile Fitness y Zumba, 
quién se encargó de animar al público 
asistente con lindos pasos de baile y 
coreografías.  Estuvieron Víctor Sotelo 
Gonzales, presidente del Rotary Club 
Puno, y Wendy Vidangos, presidente 
del Rotary Club Puno Ciudad de Plata, 
liderando el evento y sensibilizando 
sobre nuestro programa emblemático 
“Pongamos fin a la polio”. 
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CLUBES ROTARIOS DE TACNA

D4455

Todos los clubes de Tacna juntos en 
caravana rotaria por el día Mundial de 

Lucha contra la Polio

Desde el 23 de octubre a las 4:00pm que 
se llevó a cabo la caravana rotaria de autos 
y bicicletas partiendo del ovalo de Pocolloy 
y culminando en el Paseo Cívico. Donde 
los cuatro clubes de la ciudad:  RC Tacna; 
RC Miculla; RC Caplina y RC Takana se 
desplazaron por las calles con emblemas 
de “Pongamos fin a la Polio”. También 
realizaron una caminata y los jóvenes de 
Rotaract e Interact cerraron con hermosos 
bailes coreográficos en el arco.     
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INTERACT D4455

D4455

Semana Mundial del Interact

En la Semana Mundial de Interact se 
realizó el intercambio de las Cajas de la 
Amistad donde participaron 20 clubes 
interactianos. Fue un intercambio 
cultural que realizaron los sobrinos 
siendo una experiencia muy bonita. 

También se llevó a cabo la actividad 
el Tapiz Interactiano hecho de aserrín 
donde participaron con su creatividad, 
trabajo en equipo siempre acompañados 
de los tíos rotarios que se involucraron.



116 | Edición 619

NUEVOS CLUBES ROTARACT E INTERACT



Edición 619 | 117

D4455
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EVENTO DISTRITAL DE INTERACT

D4455

Concurso Interact Sapiens 2021

El 31 de octubre, se llevó a cabo la 
premiación por el Concurso Interact 
Sapiens de clubes Interact del distrito 
4455 sobre la Poliomielitis y el programa 
End Polio Now, donde los Clubes Interact 
del Distrito en una sana competencia inter 
clubes demostraron sus conocimientos en 
estas temáticas.  Oscar Torres, gobernador 
nominado del D4455, quien preside el 
comité distrital de la Fundación Rotaria, 
tuvo a su cargo este concurso junto con el 
comité distrital de Interact que preside a.r. 
Olenka Lazarte. 

Ana C. López Salazar, gobernadora 
del distrito, y el EGD Ramón Amorós, 
coordinador End Polio Now zona 23B, 
estuvieron presentes en la premiación 
donde los finalistas fueron presentados 
como ponentes dando a conocer al público 
al evento lo mucho que saben sobre esta 
terrible enfermedad de la polio y nuestro 
programa emblemático End Polio Now. 
Premiados: 

1. Obtuvo el primer puesto Interact 
Pachacamac y se hizo acreedor a un 
premio de 500 dólares. 

2. El segundo puesto fue para Interact 
Mollendo recibiendo un premio de 350 
dólares. 

3. Y el tercer puesto fue un triple empate 
entre: Interact Rijchary, Interact El 
Corregidor de la Molina y el Interact Infinity; 
dividiéndose el premio de 150 dólares en 50 
dólares cada uno de ellos. 

Los premios en efectivo se destinarán 
a la ejecución de un proyecto de sus 
clubes. ¡Felicitamos a los clubes Interact 
ganadores, a sus jóvenes líderes 
representantes, sus asesores y a los 
clubes rotarios patrocinadores, por su 
destacada participación!
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ROTARY CLUB AREQUIPA SELVA ALEGRE

D4455

Salud Visual

El 27 de octubre, se realizó la campaña de 
salud visual del Rotary Club Arequipa Selva 
Alegre en alianza con Good Vision en el 
local de la clínica infantil Paz Holandesa de 
Arequipa.

Los beneficiarios reciben la entrega de lentes 
al instante de forma gratuita si son menores 
de 18 años y personas con discapacidad. Así 
como, se da apoyo a los adultos y adultos 
mayores para que también se beneficien de 
la campaña. La gobernadora del distrito, Ana 
C. López Salazar; el gobernador nominado, 
Oscar Torres y el EGD Raúl Ponce de León, 
estuvieron presentes en la inauguración 
donde hubo una nutrida concurrencia de 
diferentes medios de comunicación.
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ROTARY CLUB CHINCHA NUEVA ERA
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Rotary Club Camaná 
cumpliendo con la niñez 

del hábitat Huacapuy 
para dar un mejor lugar 

de recreación para 
nuestros niños en Camaná. 

Roberto Rodríguez Luzón 
presidente del Rotary 
Club Camaná señaló: 

«Hicimos entrega de un 
juego recreativo para este 

parque infantil, gracias 
por hacernos partícipes 
de este gran aporte para 

nuestros niños».

El domingo 6 de noviembre, Rotary Club Chincha Nueva Era en acción con el taller para el empoderamiento 
de las niñas y mujeres, haciendo flores con medias de nylon o pantimedias.



122 | Edición 619

ROTARY CLUB COLCA AREQUIPA
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Entrega de bastones y muletas a 90 adultos mayores de 
Yanque – Caylloma

El sábado 16 de octubre los miembros del Rotary Club Colca de 
Arequipa acudieron a la invitación de los representantes de la 
Municipalidad Distrital de Yanque, y se hicieron presente en el 
club del Adulto Mayor de este distrito, con la finalidad de atender 
en una necesidad vital de los adultos mayores y personas con 
discapacidad del distrito de Yanque. Y es que muchos de estos 
ancianos no pueden desplazarse debido a sus limitaciones físicas 
y por la irregularidad del terreno, limitando no solo su movilidad, 
sino también su capacidad productiva y su independencia en el 
desenvolvimiento diario. 

Rotary Club Colca de Arequipa hizo entrega de bastones para 
los adultos mayores, en tanto la Municipalidad entregó muletas 
para las personas que requieren de este instrumento. Son 
aproximadamente 90 los beneficiarios con la entrega de bastones, 
que fueron recibidos con gran algarabía y agradecimiento por los 
integrantes de la Asociación de los Adultos Mayores del distrito 
de Yanque. En tal evento, el ingeniero Richard Candia Vargas, 
presidente del RC Colca de Arequipa manifestó la alegría de los 
miembros de su club de poder estar presentes para conocer 
la realidad de los integrantes de esta asociación, y poder 
servirles, brindando un apoyo para la mejora en la salud y de 
manera indirecta en la economía de cada uno de los ancianos, 
ya que al poder desplazarse mejor con el apoyo de sus bastones 
ergonómicos, podrán continuar con sus diferentes actividades 
productivas económicas, de labranza, comercio, etc., y se 
comprometió a seguirlos apoyando en las distintas necesidades 
que se pueda. Por su parte la regidora Mirta Casaperalta Taco 
agradeció a nombre de la comuna distrital el apoyo brindado y 
los lazos establecidos para coordinaciones futuras; y el señor 
Juan Alberto Inca Suni, presidente de la asociación del adulto 
mayor de Yanque tuvo sentidas palabras de agradecimiento en 
representación de todos los beneficiarios.
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Celebrando el día mundial de lucha contra la polio y la 
semana mundial de Interact 

Ingrid Aguirre G. encargada de juventudes RC Colca de 
Arequipa comenta las actividades de Interact Infinity de 
Arequipa: 

«En octubre, por la lucha contra la erradicación de la polio hubo 
ponentes especiales. Los interactianos demostraron una vez 
más su gran aporte, compartiendo parte de la historia y el rol 
importante que tuvo Rotary y su contribución para erradicar 
esta enfermedad. En esta ocasión fue Samanta Candia quién 
representó a nuestro Club Interact Infinity.

En noviembre, con enorme gratitud recibimos nuestra 
caja de la amistad que intercambiamos con los primos del 
Interact Gonzalo Uribe de Nasca. De esta manera celebramos 
la semana mundial de Interact.
¡¡¡Gracias a la representante distrital de Interact Mariana 
Vega Ortiz por tan genial idea!!!

Así mismo cumpliendo con lo establecido en las actividades 
de la semana de aniversario se realizó la charla sobre la 
importancia y ventajas de trabajar con juventudes, a cargo 
de Sebastián Urea y Sofía Luyo, a nuestro club patrocinador 
R.C. Colca de Arequipa en una cena especial con los tíos 
rotarios.»

ROTARY CLUB COLCA AREQUIPA
Donación a albergue

El día sábado 30 de octubre, 
algunos miembros del RC Colca 
de Arequipa acompañados por 
una delegación de colaboradores 
profesionales en psicología, 
llevaron al Albergue de Ancianos 
de Jesús, donaciones de utensilios 
de higiene personal y material de 
escritorio que se utilizará para la 
elaboración de manualidades y 
realización de actividades lúdicas 
por parte de las personas de 
tercera edad albergadas en esta 
institución. 
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ROTARY CLUB KALLPA SUYAY Y 
ROTARY CLUB VALLE DE MAJES CASTILLA
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Campaña de prevención del cáncer en la 
piel para agricultores del Valle de Majes

El sábado 20 de noviembre el Rotary Club 
Kallpa Suyay y el Rotary Club Valle de Majes 
Castilla en alianza, llevaron a cabo una 
campaña de prevención del cáncer de piel 
con entrega de bloqueadores solares a los 
agricultores del Valle de Majes, quienes por 
su labor diaria están más expuestos al sol 
y los peligros de los rayos ultravioleta (UV).

Se entregó también materiales de 
protección contra el COVID-19 en el centro 
de salud de Valle de Majes. 

Las delegaciones de rotarios estaban 
lideradas por los presidentes Tania Ponce 
del Club Kallpa Suyay, Marcos Juan Cáceres 
Cateriano del Club Valle de Majes Castilla y 
los acompañó nuestra gobernadora Ana C. 
López Salazar y el EGD Raúl Ponce de León. 
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ROTARY CLUB LA MOLINA Y 
ROTARY CLUB LIMA SIGLO XXI

El 30 de octubre, el Rotary 
Club La Molina y Rotary 
Club Lima Siglo XXI en 
alianza estratégica y 
articulando esfuerzos con 
la Municipalidad de Lima y 
con apoyo de psicólogas 
de la Universidad 
Tecnológica del Sur; 
realizaron la primera 
etapa del Proyecto de 
Empoderamiento de 
Niñas con aplicación de 
test psicológicos. Un lindo 
proyecto con el que las 
familias y las niñas están 
muy ilusionadas, con el 
compromiso de fortalecer 
su desarrollo. 

Tapiz por la Semana Mundial de Interact 

El 13 de noviembre se realizó el tapiz de Interact Abraham Valdelomar.  Esta fue una linda actividad en 
equipo en el marco de la semana mundial de Interact.
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ROTARY CLUB DE LIMA Y 
ROTARY CLUB DE AYACUCHO

Apoyo de víveres y útiles de aseo 
a la “Asociación de Casa Huertos 

de Personas con Discapacidad” de 
Yanama, Ayacucho 

El 2 de noviembre, el Rotary Club de 
Ayacucho y Rotary Club de Lima, 
hermanados en una acción conjunta 
de solidaridad, contando con el 
apoyo de la Cooperativa de Ahorro y 
Crédito de Santa María Magdalena 
de Ayacucho, llevaron apoyo de 
víveres y presentes a la “Asociación 
de Casa Huertos de Personas con 
Discapacidad” de Yanama, Ayacucho.

El 11 de noviembre, el Rotary Club de Lima realizó la donación de leches en la Olla 
Común Pepe Pando del Cono Norte de Lima.
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ROTARY CLUB LINCE E INTERACT "LOS INTERACTIANOS 
UNIDOS DEL COLEGIO MICAELA BASTIDAS"

Semana interactiana con siembra de 
árboles de Sakura y cápsula del tiempo  

En la Semana Mundial de Interact, del 
1 al 7 de noviembre el Rotary Club de 
Lince junto a sus jóvenes interactianos 
del Interact Club "Los Interactianos 
Unidos del Colegio Micaela Bastidas", 
realizaron diversas actividades entre 
las que destacan:  la siembra de árboles 
de Sakura, así como preparar y enterrar 
una cápsula del tiempo por cinco años. 
Ambas actividades contaron con el apoyo 
de la Gerencia de Gestión Ambiental de la 
Municipalidad de Lince. 

Los jóvenes interactianos participaron 
también en un intercambio de Cajita de la 
Amistad con el Interact Club de Mollendo. 

Acción conjunta de la Dirección 
de Desarrollo e Inclusión Social en 
coordinación con la Dirección de 

Producción y el Gobierno Regional 
Moquegua

El 19 de octubre, apoyando a las 
comunidades y en acción conjunta 
con la Dirección de Desarrollo e 
Inclusión Social, en coordinación 
con la Dirección de Producción y el 
Gobierno Regional Moquegua, y con 
el apoyo del Rotary Club Moquegua se 
realizó la entrega de tres toneladas 
de productos hidrobiológicos a los 
distritos de Los Angeles, Chen Chen, 
C. P. San Francisco, San Antonio en 
Moquegua.
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ROTARY CLUB LOS ÁLAMOS DE 
MONTERRICO

Donación a los comedores 
Juan Landázuri Riketz 
y Rodrigo Franco del 

asentamiento humano Las 
Dunas

El 3 de noviembre, el Rotary 
Club Los Álamos de Surco 
continuó ayudando a los 
pobladores más necesitados de 
nuestra comunidad, esta vez en 
el asentamiento humano "Las 
Dunas", con donaciones a los 
comedores:

- Juan Landázuri Riketz. 
196 niños
- Rodrigo Franco y 4 de Mayo, 
180 niños.

El 18 de noviembre, el Rotary 
Club Los Álamos de Monterrico 
realizó la entrega de víveres a 
los comedores Hortencia Pardo 
y Banco de Semillas. Super 
felices, los niños se divirtieron, 
como adelantando al Día 
Mundial del Niño. 

Cumpliendo con nuestro 
objetivo principal llevar 
Víveres a los Pobladores más 
vulnerables de la comunidad, 
se entregaron 50 kilos de arroz, 
20 de azúcar, 20 kilos de avena, 
24 latas de leche, 12 botellas de 
aceite, 10 kilos de alverja y 50 
bolsas de fideos.    

Entrega de víveres a los comedores Hortencia Pardo y Banco de Semillas
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ROTARY CLUB MAGDALENA

Campaña de abrigo en 
la Asociación de las 
Bienaventuranzas

La campaña de abrigo 
estuvo dirigida al Hogar 
de las Bienaventuranzas, 
donde reciben a todo 
aquel que lo necesita sin 
distinción de edad. Se 
hizo entrega de ropa de 
abrigo, colchas, juguetes 
y alimentos.

Donación en la posadita del Buen 
Pastor como inicio del programa 
de empoderamiento de las niñas

Rotary Club Magdalena inició 
la primera fase de apoyo al 
empoderamiento de las niñas en 
la Posadita del Buen Pastor donde 
se alojan 20 niñas y adolescentes, 
rescatadas y protegidas de la 
trata de mujeres.

En la primera fase se entregó 
ropa, zapatos, mascarillas y porta 
mascarillas; y se están preparando 
los talleres de fortalecimiento de 
capacidades.
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ROTARACT CLUB NASCA, INTERACT  CLUB NASCA E 
INTERACT  CLUB GONZALO URIBE MOLINA

Semana Mundial del Interact 

Los jóvenes interactianos muestran las 
fotografías de la alfombra exhibida por 
Interact Nasca e Interact Gonzalo Uribe 
Molina por la Semana Internacional de 
Interact, hecha en arena, conforme a las 
líneas de Nasca y por ende de la cultura 
de su región.

Interact Nasca - Gonzalo Uribe Molina 
expresa su gratitud a Interact Infinity 
Arequipa por la caja de intercambio 
recibida en la Semana Mundial de 
Interact; los interactianos de Nasca 
liderados por Wilber Alexander Hernández 
Palomino, presidente de Interact Nasca, 
y Víctor José María Moscoso Espino 
(chema), presidente Interact Nasca - 
Gonzalo Uribe Molina, recibieron juntos el 
presente y enviaron también una caja de 
intercambio.  

Vacuna Fest y entrega de 
refrigerios al personal de salud

En la semana mundial de Interact; 
juntos interactianos, rotaractianos 
liderados por Víctor José María 
Moscoso Espino (chema), 
presidente Interact Nasca - Gonzalo 
Uribe Molina; Wilber Alexander 
Hernández Palomino, presidente 
de Interact Nasca; Mayra Fernanda 
Ibazeta Chang, presidente de 
Rotaract Nasca; y tíos rotarios, 
participaron en la clausura del 
VACUNA FEST de 12 A 14 años 
dirigido a los adolescentes de su 
provincia. Además, continuando 
con su proyecto de apoyo a la 
vacunación llevaron refrigerios 
para las distintas jornadas del mes.



Edición 619 | 131

D4455

ROTARY CLUB NUESTRA SEÑORA DE GRACIA

ROTARY CLUB PERÚ SIN FRONTERAS

El 30 y 31 de octubre, Dina 
Pardo presidente de Rotary 
Club Nuestra Señora de 
Gracia llevó e hizo entrega 
de ropa, peluches y packs 
de aseo personal a los niños 
de los caseríos de Nuevas 
Flores y de Cachipampa, 
en el distrito de Arancay, 
provincia de Huamalies, 
Huánuco - ubicados a 
10 horas de la cuidad de 
Huánuco (a 3150 msnm) -; 
que por lo difícil de acceso 
en trocha y quebradas a 
desnivel reciben muy pocas 
visitas de foráneos. Llevó un 
poco de alegría a manera de 
adelanto del espíritu de la 
Navidad. 

Campaña de salud visual 
en alianza con Good Visión 
en albergue para adultos 
mayores “María Rosario 

Araoz” 

El 14 noviembre, el Rotary 
Club Perú Sin Fronteras 
en alianza con Good Visión 
realizó una campaña de 
Salud Visual en el albergue 
de adulto mayor “María 
Rosario Araoz” beneficiando 
a todos sus residentes.  

Entrega de donación a niños de los caseríos de Nuevas Flores y de Cachipampa
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ROTARY CLUB PUEBLO LIBRE

Donación de monitores a la 
Comisaria de Pueblo Libre  

El 12 de noviembre, en su 
local institucional, Ana María 
Ochoa Gómez presidente 
del Rotary Club Pueblo 
libre y una delegación de 
rotarios del club hicieron 
entrega de 04 monitores 
de 55" al Cmte. PNP Johnny 
Mendoza Rodríguez, 
comisario de Pueblo Libre, 
para la vigilancia y seguridad 
ciudadana del distrito. 

Homenaje virtual a la Bandera Nacional 

El domingo 14 de noviembre a las 10:00 am, el 
Rotary Club Pueblo libre realizó su tradicional 
homenaje a la Bandera Nacional, esta vez de 
forma virtual. Contó con la presencia de Ana 
Cecilia López Salazar gobernadora del distrito 
4455, asistieron también autoridades y 
representantes de la sociedad civil de Pueblo 
Libre, presidentes de clubes rotarios, past 
gobernadores y rotarios del distrito 4455.

Se preparó una breve, pero emotiva reunión, 
donde además de los discursos de orden, se 
disfrutaron de videos e imágenes alusivas 
a la fecha que evocan la gran historia de los 
homenajes realizados desde hace más de 30 
años de forma ininterrumpida en la Plaza de la 
Bandera, “Paseo de Las Patricias” y local de la 
amistad. Cerrando también con un hermoso 
baile de Tondero.
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ROTARY CLUB REAL ICA 

Apoyando a los niños recién 
operados y sus familias 

mediante Operación Sonrisa 
Perú en Ica.

El 13 de noviembre, como 
socios estratégicos de 
Operación Sonrisa, el Rotary 
Club Real Ica representado por 
su presidente rosa Chacaltana 
y delegación de rotarios del 
Club, se hizo presente con 
una recepción para los cuatro 
niños de Operación Sonrisa 
Perú en Ica.  A parte de 
Nutrikids, el Rotary Club Real 
Ica entregó a las familias de 
los niños, cajas de mascarillas, 
protectores faciales, langers y 
golosinas.

Clausura de empoderamiento de las niñas San 
Miguelinas

El Rotary Club Real Ica clausuró el sábado 6 de 
noviembre su "Programa de empoderamiento 
de las niñas San Miguelinas", realizado gracias 
al convenio con el I.E. 23009 San Miguel, 
beneficiando así a 22 niñas.

La ceremonia de clausura contó con la 
participación de Juana Elena Espino, directora de 
la UGEL ICA; Prof. Vicente Alberto Vega, director 
de la I.E. 23009 San Miguel; Rosa Chacaltana, 
presidente del Rotary Club Real Ica; las niñas, 
sus padres y la delegación de rotarios del club. 
En esta animada ceremonia a cada niña del 
programa se le entregó su diploma, un presente 
y polo, a manera de recuerdo de los talleres que 
culminaron con éxito.

Al finalizar el acto, Rosa Chacaltana, presidente 
del Rotary Club Real Ica, entregó un diploma 
al director del IE, Carolina Chumbiauca socia 
rotaria del club Real Ica, por su valioso aporte al 
programa quién además recibió un arreglo floral 
de parte de todos los socios del club.
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ROTARY CLUB RIJCHARY

Más de 200 árboles serán plantados 
en la Asociación de vivienda San 
Jerónimo gracias al proyecto de 
implementación de bosque con 

riego por goteo 

El martes 16 de noviembre, se realizó 
la visita a la Asociación de Vivienda 
San Jerónimo, lugar donde se 
tiene planeado poner en marcha el 
proyecto para generar un bosque con 
riego por goteo. En el lugar estuvieron 
presentes el gerente de desarrollo 
urbano de la Municipalidad de Mariano 
Melgar, arquitecto Gean Carlo Huerta, 
representantes del Rotary Club 
Rijchary Arequipa, miembros de la 
directiva de la Asociación de Vivienda 
San Jerónimo y, personal de SERFOR.

Se estima que la aplicación de este 
proyecto iniciará en enero del próximo 
año. El lugar de intervención serán las 
manzanas B y C de dicha asociación, 
la cual pondrá a disposición de la 
municipalidad dos pozos de agua que 
se encuentran fuera de uso, los cuales 
serán utilizados para almacenar agua 
que formará parte del sistema de 
riego de este bosque. 

Rotary Club Rijchary Arequipa, 
articula y promueve esta iniciativa 
inter institucional de medio ambiente, 
cuyo sistema de riego por goteo será 
donado con fondos de una subvención 
distrital. 

Esta actividad beneficiará a los 
vecinos de la zona al generar nuevas 
áreas verdes que contribuyan 
a reducir la temperatura en el 
ambiente y fomentar la realización 
de actividades recreativas en la 
población. 
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ROTARY CLUB SAN BORJA POR SIEMPRE

ROTARY CLUB SAN BORJA POR SIEMPRE 
Y ROTARY CLUB REAL ICA 

Empoderamiento de las niñas

En el marco de las actividades que 
nos ha encargado el presidente de RI 
Shekhar Mehta -Empoderamiento de 
las niñas- , el Rotary Club San Borja 
Por Siempre realizó 16 talleres de 
empoderamiento, con el apoyo de la 
Organización Soroptimist Internacional 
y varios clubes, haciendo sinergia para 
el logro resultados óptimos. 

Se inició el sábado 3 de julio 
siete talleres con la Organización 
Soroptimist Internacional Lima-Perú, 
cuatro talleres de Coach dictados por 
la Mentora en Coach del club Carol 
Beraún. Luego siguieron los talleres 
de motivación, sexualidad, salud 
menstrual, sexual y reproductiva, 
culminando el 30 de octubre.

Campaña de salud preventiva en el Albergue de madres 
adolescentes.

El domingo 14 de noviembre, el Rotary Club San Borja por Siempre 
y el Rotary Club Real Ica se unieron para llevar una campaña 
de salud preventiva al albergue de madres adolescentes "Villa 
Vida" en José Gálvez Distrito de Villa María del Triunfo en Lima.
 
Apoyando en la prevención de la salud en el albergue para 
madres adolescentes las rotarias del club Real Ica, Ysela 
Mayaute (obstetra) y Kempia Huamani (odontóloga), realizaron 
respectivamente atención ginecológica especializada y 
consulta con odontograma; así como aplicación de flúor y la 
capacitación en técnica del cepillado a las adolescentes de 
dicho albergue. También se entregaron kits de aseo personal 
a las niñas. 

Colaboraron también el laboratorio Gómez, con exámenes de 
Papanicolau; y el laboratorio EUROFARMA, con la donación de 
medicamentos. 
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ROTARY CLUB SAN ISIDRO
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ROTARY CLUB TAKANA

Donación al hogar albergue 
Angélica Rechalte para la 

implementación del taller de 
repostería en Tacna

El 28 de octubre, se realizó 
la entrega de la donación 
de materiales y productos, 
importantes para la 
implementación del taller de 
repostería que beneficiará a 
las niñas madres adolescentes 
del hogar albergue Angélica 
Rechalte. 

El Rotary Club Takana, cumple su 
promesa de apoyar a las niñas 
en un nuevo emprendimiento 
para su futuro y el de sus bebés. 
La Madre Gloria y Josefa junto 
a todo el personal que labora 
en el cuidado de las niñas y sus 
pequeños hijos, recibieron con 
mucha alegría y emoción todos 
los materiales e implementos.

Señaló Luz Arce presidente del 
Club Takana: «Todo empezó con 
una promesa que hoy es una 
realidad. Realizamos un Bingo 
Show Virtual con el objetivo 
de implementar el taller, y 
agradezco a todos los que 
colaboraron. Queridas niñas 
seguiremos ayudándolas a 
emprender, pero sobre todo a 
empoderarlas para un mañana 
mejor».
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ROTARY CLUB VALORES PERÚ
"Granjita los Ángeles de Collique"

El día 19 de noviembre en el marco del 
Programa "Llenando la olla" ayuda 
alimentaria para personas vulnerables 
por efecto de la pandemia de la COVID 
19 y contribuyendo con el ODS: 2 
Hambre cero; Rotary Club Valores Perú 
ha realizado la donación de alimentos 
a la Olla Común Villa Santa Rosa en 
Ticlio Chico del distrito de Villa María del 
Triunfo.

Los alimentos beneficiarán a 50 familias 
de bajos recursos, donde la mayoría de 
sus integrantes son niñas y niños de 
nuestro programa de empoderamiento.

El acceso, al lugar ha sido muy difícil 
pero los rotarios "somos gente de 
acción" y superamos estas limitaciones.

Entrega de manos ortopédicas 
a pacientes del Hospital de 

Rehabilitación del Callao

EL 29 de octubre, el Rotary Club 
Valores Perú, continuando con su 
programa " Mejorando Futuros", ha 
donado seis manos ortopédicas 
a pacientes del Hospital de 
Rehabilitación del Callao.  

En una simbólica ceremonia María 
del Carmen Peña presidente del 
club Valores Perú y una delegación 
de rotarios del club fueron recibidos 
por el doctor Richard Alex Ruiz 
Moreno, director del Hospital de 
Rehabilitación del Callao, y su 
cuerpo médico. 
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D4455

ROTARY CLUB VALORES PERÚ

"Granjita los Ángeles de Collique"

EL 13 de noviembre, el Rotary Club Valores 
Perú inició el proyecto "Granjita los Ángeles de 
Collique" en el distrito de Comas; en el marco del 
área de interés de Rotary: “Desarrollo económico 
de la comunidad" y de la iniciativa del presidente 
Shekhar Mehta de empoderamiento a la mujer y 
las niñas. 
 
El objetivo del proyecto es generar un espacio 
social de integración comunitaria para lograr 
ingresos económicos que permitan contribuir 
a mejorar la calidad de vida en las familias 
del Comité 117 Los Ángeles de Collique. Las 
beneficiarias y responsables de conducirlo son 
líderes mujeres y contarán con asesoramiento 
técnico para lograr el éxito del proyecto.  Se hizo 
la entrega de la donación de la primera etapa 
del proyecto para la crianza de cuyes (jaulas 
de crianza, comederos y bebederos, provisión 
de alimento balanceado y los cuyes mejorados 
hembras y machos debidamente vacunados).
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«Normalmente, se observan muchos cuidados 
por parte del macho cuando padre y madre 
tienen una relación estrecha, y el padre puede 
estar relativamente seguro de que pasa tiempo 
cuidando de crías que ha engendrado», explica 
Eduardo Fernández-Duque, antropólogo biológico 
y explorador de National Geographic. «De lo 
contrario, ¿por qué pasar tiempo con las crías si 
su pareja lo ha engañado?».

Los cuidados biparentales suelen ser más 
habituales en especies con crías que se 
desarrollan de forma externa, como las aves, ya 
que es más práctico que ambos progenitores 
compartan la carga. «Los mamíferos tienen una 
situación diferente a la de los peces o las aves por 
la lactancia y el embarazo, que solo puede llevar a 
cabo la madre», afirma.

Con todo, en otros casos los padres básicamente 
van por libre. Incluso en especies emparejadas, 
a veces los arreglos parentales se traducen en 
la ausencia de la madre, como el caso de los 
pingüinos emperadores, cuyos padres se quedan 
solos durante meses.

Demos a estas especies el reconocimiento que 
se merecen por darlo todo por la paternidad.

Este artículo se publicó originalmente en inglés 
en nationalgeographic.com.

E
n el ámbito de los cuidados 
parentales en animales, los padres no 
reciben tanto amor como las madres. 
No vemos fotos de osos polares 
acurrucados con su padre ni a una 
cría de nutria dormitando sobre el 
vientre flotante de su padre.

Es cierto que muchos padres animales solo 
aportan sus genes y poco más. En algunas 
especies, las acciones de los padres pueden no 
parecer paternales en absoluto: a veces, lémures, 
leones y osos grizzly matan a las crías que no han 
engendrado.

Con todo, la experta en comportamiento animal 
Jennifer Verdolin, autora del libro Raised by 
Animals, sostiene que muchos padres animales 
han sido minimizados y marginados por la 
sociedad.

«Prevalece la narrativa de que las madres son 
las que cuidan y que, cuando el padre lo hace, es 
como un milagro», afirma.

Con todo, los padres protegen nidos, empollan 
huevos, defienden madrigueras y territorios, 
alimentan bocas hambrientas, transportan a 
las crías a su espalda y juegan con sus hijos. 
Sus métodos y papeles son tan variados como 
las propias especies, pero muchos de estos 
padres tienen algo en común: están unidos a las 
hembras.

De los pingüinos emperadores a los micos nocturnos, los padres 
animales invierten mucho esfuerzo en criar a sus hijos, pese a 

que a veces los eclipsan las madres.

POR BRIAN HANDWERK

DIEZ MOMENTOS 
ENTERNECEDORES ENTRE 
PADRES ANIMALES Y SUS 

CRÍAS

MARAVILLAS DE LA 
NATURALEZA
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Es más, los gorilas macho cuidan de las 
crías jóvenes, aunque no estén seguros 
de cuáles son suyas. Se trata de un 
anatema para la mayoría de los padres 
animales, a los que no les interesa 
invertir tiempo y esfuerzo en una cría 
con la que no comparten genes.

¿Por qué lo hacen? Por una parte, las 
hembras lo perciben. Un estudio reciente 
demostró que los padres gorilas que 
pasan más tiempo con las crías —incluso 
las que no son suyas— producen 5,5 
veces más crías que los padres menos 
atentos.

FOTOGRAFÍA DE GERRY ELLIS/ MINDEN 
PICTURES VIA NAT GEO IMAGE COLLECTION

Un gorila de montaña de espalda 
plateada, que dirige un grupo con 30 
miembros, es un animal fuerte que 
puede resultar intimidante.

Pero no cabe duda de que siente 
debilidad por las crías.

«Los padres les quitan las crías a las 
madres para acicalarlas y una vez vi a 
un macho mayor hacerle cosquillas a 
un gorila joven con el tallo de una flor», 
escribió la primatóloga Dian Fossey 
en un artículo de 1981 de la revista de 
National Geographic.

Los padres son pacientes con sus crías y 
permiten que trepen y jueguen sobre su 
espalda, como esta cría de las montañas 
Virunga, en Ruanda.

GORILA DE 
MONTAÑA
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A lo largo de los meses de frío brutal, 
durante los que los padres no se 
alimentan, se apiñan para mantenerse 
con vida a sí mismos y a los huevos. 
Pierden casi la mitad de su peso antes 
del regreso de sus parejas.

Aunque sean padres dedicados, estos 
padres no pueden hacer nada respecto a 
la pérdida del hielo antártico, que podría 
conducirlos hacia la extinción.

FOTOGRAFÍA DE STEFAN CHRISTMANN, 
NAT GEO IMAGE COLLECTION

Los pingüinos emperadores viven 
en la Antártida, uno de los entornos 
más duros del planeta, donde las 
temperaturas pueden descender a 
-45 grados centígrados y los vientos 
alcanzan velocidades de hasta 160 
kilómetros por hora.

Al principio del invierno, las madres ponen 
un solo huevo sobre el hielo, lo empujan 
bajo las patas de su pareja (como hace 
la hembra de la foto) y después salen 
a mar abierto, donde pasan dos meses 
alimentándose. Como sentarse sobre el 
huevo lo dejaría congelado, los pingüinos 
macho lo cubren con una sección de piel 
adaptada llamada placa de incubación o 
incubatriz.

PINGÜINOS
EMPERADORES
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«Algunos de los mismos genes 
implicados en el embarazo en hembras 
humanas están presentes en caballitos 
de mar macho; me parece fascinante», 
explica.

Cuando el padre (como el de la foto) da 
a luz, su pareja monógama ha preparado 
más huevos para que el apareamiento 
comience de inmediato. Esta eficiencia 
podría explicar por qué los caballitos 
de mar han desarrollado una estrategia 
reproductiva tan insólita.

FOTOGRAFÍA DE NORBERT WU/ MINDEN 
PICTURES VIA NAT GEO IMAGE COLLECTION

Muchos padres animales cuidan de los 
huevos, pero no están dotados para 
el cometido del embarazo. Salvo el 
caballito de mar.

Los caballitos de mar invierten los roles 
familiares del reino animal. La hembra 
utiliza una protuberancia denominada 
ovipositor para trasplantar los huevos 
a la bolsa incubadora del macho, donde 
eclosionan y se desarrollan y de la que 
surgen cientos de caballitos de mar 
diminutos e independientes.

«La bolsa se parece mucho a un útero 
humano», señala Verdolin. Pero esa no 
es la única similitud.

CABALLITOS
DE MAR
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las crías pasan la mayor parte del tiempo 
en la espalda de su padre.

A medida que crecen, los padres siguen 
involucrados, proporcionan alimentos 
diferentes y les enseñan a acicalarse, 
recolectar comida, apiñarse de noche 
para entrar en calor y desarrollar 
aptitudes sociales.

FOTOGRAFÍA DE BUITEN-BEELD, ALAMY 
STOCK PHOTO

Estos padres son conocidos por llevar a 
sus crías a la espalda cuando recorren 
las selvas de las costas brasileñas donde 
viven.

Los tamarinos o titís leones dorados 
viven en grupos sociales pequeños, que 
incluyen una pareja reproductora, parte 
de su descendencia y en ocasiones otros 
parientes. Las madres suelen tener 
gemelos, cuya alimentación y transporte 
supone una carga. Por eso durante las 
primeras seis o siete semanas de vida 

TITÍS
LEONES
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emprendiendo largos viajes de hasta 
400 metros.

Cuando el padre encuentra un estanque, 
como al pie de una planta, deja a algunos 
de los renacuajos para que maduren en 
un entorno seguro. Repite el proceso 
hasta que los renacuajos están 
repartidos por varias zonas de la selva.
Aunque es una expedición peligrosa 
para el padre y sus crías, distribuir los 
renacuajos de este modo garantiza la 
supervivencia de algunas en el caso de 
que se sequen uno o varios estanques.

FOTOGRAFÍA DE JOEL SARTORE, NATIONAL 
GEOGRAPHIC PHOTO ARK

Los dendrobátidos (o ranas venenosas 
de dardo) son famosos por sus colores 
vivos y sus toxinas potentes. Pero 
los machos de estas especies de 
Centroamérica y Sudamérica también 
invierten mucho esfuerzo en los 
cuidados parentales, algo poco habitual 
entre las ranas.

Cada especie tiene su propio ritual 
de apareamiento, pero las hembras 
acostumbran a escoger entre una 
selección de machos territoriales y 
depositan los huevos dentro de sus 
dominios. Cuando eclosionan, los 
renacuajos se aferran a la espalda 
del padre (en la foto, una Phyllobates 
terribilis o rana dorada venenosa), que 
busca estanques en la selva, a veces 

RANAS
VENENOSAS

DE DARDO
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Según la disponibilidad de lemmings en 
una estación determinada, los búhos 
varían la cantidad de huevos que ponen, 
que oscila entre tres y 11. Si hay muchos 
lemmings, las aves producen más 
huevos.

A los 25 días de edad, los pequeños búhos 
abandonan el nido y se distribuyen por 
la tundra. Pero el trabajo del padre no 
termina ahí. Durante más de un mes, 
mientras los búhos jóvenes mejoran 
sus habilidades de caza, demandan con 
sus gritos que uno de los padres les 
entregue comida.

FOTOGRAFÍA DE GERRIT VYN, 
MINDEN PICTURES

Los búhos nivales macho, como este 
de la isla Bathurst en Nunavut, Canadá, 
ponen comida sobre la mesa, primero 
para la madre que empolla los huevos y 
más adelante para toda la familia, que 
puede consumir hasta cinco lemmings 
cada día.

Estas aves blancas forman parejas 
mayormente monógamas cada estación 
para reproducirse y anidar en la tundra 
ártica; un solo progenitor no puede 
hacer este trabajo solo.

«En la medida en que machos y hembras 
esperan que haya monogamia, es mucho 
más importante cuando se necesitan 
cuidados biparentales, que se observan 
en muchas aves», explica Verdolin.

BÚHOS
NIVALES
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Los padres licaones encabezan la misión 
de caza. Conforme los cachorros crecen, 
aprenden de su ejemplo cómo colaborar 
con el grupo y derribar presas grandes, 
como antílopes y ñus.

Cuando los cachorros aún no pueden 
desgarrar la carne, los adultos regurgitan 
los alimentos para que puedan comer.

FOTOGRAFÍA DE LAURENT GESLIN, 
NATURE PICTURE LIBRARY

Los licaones viven en manadas dirigidas 
por una pareja, un padre y una madre 
(mayormente) monógamos. Estos 
padres desalientan que otros licaones 
de la manada se apareen y garantizan 
que sus cachorros tengan prioridad a la 
hora de comer.

Todos los miembros de la manada, 
incluidos los machos menos dominantes, 
ejercen de niñeras. Se trata de una 
labor muy necesaria dada la naturaleza 
revoltosa de una camada de cachorros, 
como estos del delta del Okavango de 
Botsuana.

LICAONES
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pero a menudo se ven afectadas por 
la intrusión de machos y hembras que 
intentan romperlas. Cuando lo logran, 
estos nuevos padres no siempre sienten 
el mismo apego por el cuidado de sus 
hijastros.

Fernández-Duque señala que los datos 
preliminares demuestran que las crías 
cuyas familias se rompen de esta forma 
sufren más cuando desaparece el padre 
—por ejemplo, mueren antes y en mayor 
proporción— que las crías que pierden a 
sus madres.

FOTOGRAFÍA DE KIKE CALVO, NAT GEO 
IMAGE COLLECTION

Cuando un mico nocturno hembra 
da a luz, el padre asume la tarea de 
transportar, acicalar y jugar con sus 
crías más a menudo que las madres.

«En lo que respecta a los cuidados 
paternos en mamíferos, nada se acerca 
remotamente a los micos nocturnos y 
los titís», una especie cercana, señala 
Fernández-Duque, cuyo proyecto 
Owl Monkey Project ha estudiado los 
primates de Argentina durante casi 25 
años. «Siempre hago la broma de que 
son los caballitos del mar del mundo de 
los mamíferos».

Las parejas de micos nocturnos (en 
la foto, una familia) tienen relaciones 
muy estrechas similares a las humanas, 

MICO
NOCTURNO
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cardenales habían sido concebidas por 
un pez hembra que no era su pareja.

Los padres animales dedicados, 
relativamente habituales entre los 
peces, tienden a cuidar de sus crías 
solo cuando están seguros de que son 
suyas, una configuración que favorece 
la monogamia. En cambio, en el caso 
de los cardenales, la oportunidad de 
acción paralela por parte de ambos 
sexos parece ser una parte valiosa de su 
estrategia reproductiva.

FOTOGRAFÍA DE CHRIS NEWBERT/ 
MINDEN PICTURES VIA NAT GEO IMAGE 
COLLECTION

Los cardenales practican la denominada 
incubación bucal. Cuando la hembra 
libera unos 40 huevos en el mar, el macho 
los fertiliza y enseguida los absorbe en 
la boca (como este cardenal Apogon 
cyanosoma de las islas Salomón). Así, 
el padre dedicado puede mantener la 
puesta a salvo de los depredadores.

Parece que la mayoría de los cardenales 
se aparean de este modo en parejas 
monógamas. Pero su estilo reproductivo 
no es tan convencional; recientemente, 
se han hallado pruebas de infidelidad.

Un estudio en Papúa Nueva Guinea 
desveló que el 30 por ciento de las 
puestas que transportaban los padres 

CARDENALES
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los padres se unen para controlar un 
territorio abundante en presas que 
el experto en leones y explorador 
de National Geographic Craig Parker 
denomina «punto caliente». Viven con las 
hembras y sus cachorros hasta que los 
desplazan otros machos jóvenes o más 
fuertes.

«La única forma de acaparar uno de 
esos "puntos calientes", que son muy 
valiosos y escasos, es con un grupo de 
compañeros de igual sexo que trabajen 
como una unidad», explicó Parker en una 
entrevista anterior.

FOTOGRAFÍA DE ANDY ROUSE, NATURE 
PICTURE LIBRARY / ALAMY STOCK PHOTO

Un león africano macho y un cachorro 
comparten un momento tierno en la 
reserva nacional de Masái Mara, Kenia.

Los grandes felinos tienen una mala 
reputación como padres, sobre todo por 
la práctica de matar a las crías que no 
han engendrado, lo que garantiza que las 
hembras estén listas para aparearse de 
nuevo. Aunque para los humanos puede 
ser difícil de entender, se trata de una 
estrategia reproductiva que permite 
que los leones engendren cachorros 
propios.

Las hembras de una manada de leones 
africanos llevan a cabo la mayor parte 
de los cuidados parentales, como cazar 
y criar a los cachorros. Por su parte, 

LEÓN
AFRICANO
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Rotary en cifras
17 DE NOVIEMBRE DEL 2021

Clubes Rotaract:Clubes Rotarios:

36,994 10,707
*RCCs: 

11,875
Miembros Rotaract:

230,701

Clubes Interact:

16,795
Miembros Interact:

386,285

Miembros Rotarios:

1,201,654
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La diversidad 
fortalece  

a nuestros  
clubes

Los nuevos socios procedentes de diferentes 
grupos de nuestras comunidades aportan 
nuevas perspectivas e ideas a nuestros clubes 
y amplían la presencia de Rotary. Invita a 
socios potenciales de todas las procedencias  
a vivir la experiencia de Rotary.

RECOMIENDA A UN NUEVO SOCIO 
my.rotary.org/es/member-center


