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EL FUTURO DE ROTARY
ESTA EN TUS MANOS

Mis estimados compaiieros rotarios:

escribir un mensaje mensual a todos los rotarios en las paginas de esta revista. Gracias a esta
tradicion, tengo la oportunidad de comunicarme directamente con cada uno, con la firme
conviccion de que El Futuro de Rotary esta en Tus Manos.

E s ya una fradicién en Rotary International que a cada presidente se le brinde la oportunidad de

Constituye un gran honor haber sido elegido como el primer presidente de R oriundo de Escocia en los
104 afios de esta organizacion, y tener el privilegio de servir a los rotarios del mundo, ya que no existe Rl
(ni hay Directiva o presidente, y tampoco sede o Convencion de Rotary(sin la reunién semanal ordinaria
de los rotarios en nuestros propios clubes.

En Rotary, todo lo que somos, y todo lo que aspiramos a ser, esta en manos de los rotarios en sus
respectivos clubes. Si nuestros clubes y nuestras reuniones son agradables y bien organizadas, si
planeamos cuidadosamente el servicio que brindamos y llevamos a cabo con competencia nuestros
proyectos, si nuestros socios estan bien preparados, son honestos y respetados en sus profesiones y
comunidades, entonces prosperara integramente todo Rotary. Por esta razén digo que El Futuro de
Rotary esta en Tus Manos.

El agua, la salud, la alfabetizacion y la lucha contra el hambre, seran las areas de interés especial
durante este afio rotario que recién comienza. En el presente afio, pido a los rotarios de todo el mundo
que contintien aprendiendo de nuestras experiencias y construyan el futuro sobre la base de nuestros
éxitos. Los exhorto a seguir trabajando por la salud y el bienestar, no sélo de los nifios, sino de sus
familias y las personas de todo el mundo. Los aliento a que se centren en el agua y el saneamiento, y
provean soluciones a la escasez de agua potable, la cual es un grave problema que empeora en muchas
partes del mundo.

En Escocia, tenemos un dicho que me gusta citar: "Debemos ver mas alla de nuestra propia parroquia.”
Esto significa que tenemos que ser conscientes de lo que sucede més alla de nuestra propia casa y
comunidad. Debemos ser conscientes de que la nuestra es slo una comunidad, un pais, de entre las
muchas comunidades y paises del mundo.

En cada una de esas comunidades hay trabajo por realizar. Como rotarios, no vamos a quedarnos
cruzados de brazos. Como rotarios, aceptamos nuestra responsabilidad porque podemos y debemos;
porque sabemos que los logros de Rotary son proporcionales a los logros de sus clubes, y nuestros
clubes son tan grandes como los socios de nuestra organizacion.

El Futuro de Rotary esta en Tus Manos.

John Kenny

Presidente, Rotary International
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SEMINARIO
DE LA PRENSA ROTARIA

Con mucho éxito se realizo del 13 al 16 de Julio el
Seminario de la Prensa Rotaria Mundial, en el Hilton
Montreal Bonaventure, de Montreal,Canada.

El evento conto con la participacién de nuestro PRI John
Kenny; el Gerente de la Division de Comunicaciones de
Rl, Vince Aversano, Candy Isaac y Joseph Derr.

Prcnsq
Mundial
Rotaria

www.rotary.org
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rotarioperuano2003@infonegocio.net EL

..desde entonces, la campana en las reuniones
de Rotary paso a representar, al igual que en los
barcos, el orden, la disciplina y los tiempos
para manejar la hora y media de las Reuniones
semanales rotarias...

un gran concurso de asistencia, poniendo la condicién de que los

clubes perdedores otorgarian un premio al vencedor. Vencio el
Rotary Club de Nueva York y a éste le fue dada como premio la campana
de un navio patrullero muy popular de la zona de Nueva York, la cual
colocaron sobre una base de madera procedente de la nave "Victory”,
que fue la capitana de la escuadra del Aimirante Nelson en la Batalla de
Trafalgar. Desde entonces, la campana en las reuniones de Rotary pas6
a representar, al igual que en los barcos, el orden, la disciplina y los
tiempos para manejar la hora y media de las Reuniones semanales
rotarias. "La Campana informa con su sonido el inicio de la reunién
rotaria, momento en que los presentes deben estar de pié, lo "mismo que
alfinalizar para saludar las banderas nacional y rotaria.

E n 1922 se realiz6 entre los Clubes rotarios de los Estados Unidos

"El Mazo simboliza la autoridad que ejerce el rotario investido con el
mayor cargo de la jerarquia rotaria, a través del "mazo" recuerda a los
presentes sumaxima autoridad.

"Cuando los Presidentes trasmiten su cargo a su sucesor por haber
concluido su mandato, ejecuta su (iltimo campanazo y traslada el mazo a
su sucesor, simbolizando la transferencia de su autoridad."

Cinco campanas viajeras del Centenario se desplazaron de pais en pais,
repicando en celebraciones que tuvieron lugar en los clubes rotarios mas
antiguos del mundo. En clara referencia a la tradicién rotaria de tafier la
campana al dar comienzo a la reunién semanal, las Campanas del
Centenario pusieron de relieve el importante rol que han desempefiado
las reuniones de los clubes para el fomento del comparierismo y el
servicio en los Gltimos 100 afios.

Como la Antorcha Olimpica, las campanas viajeras simbolizan también
la presencia internacional de Rotary.

Una de las campanas viajo a los primeros 100 clubes rotarios que
recibieron la carta constitutiva de Rotary International, todos los cuales
estan en Estados Unidos, Canada, Inglaterra, Escocia e Irlanda. Las
otras cuatro campanas se desplazaron al primer club rotario fundado en
cada pais de cuatro regiones: Africa; Asia y el Pacifico; Europa y el Medio
Oriente; y Latinoamérica y el Caribe

Las Campanas del Centenario comenzaron su periplo en la Convencién
de Rl de 2003, Ia cual tuvo lugar en Brisbane, Australia. Durante los dos
afios siguientes, las campanas recorrieron los clubes de los 166 paises
de Rotary, y su repiqueteo servira de recordatorio de la rica historia de
Rotary y sus tradiciones. Las campanas concluyeron su histdrico viaje en
la cuna de Rotary: Chicago, lllinois, EE.UU., sede de la Convencion de
Rotary del 2005.
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Editorial

astante bien conocida es aquella reflexién que a la letra sefiala: “Los Lideres en Rotary cambian

cada aiio, pero el Liderazgo de Rotary no cambia Jamés”, sin duda una actitud enmarcada en

estas consideraciones, en las que se plantea una politica de cambios funcionales anualmente, no
deja de sorprender al razonamiento comdn y corriente, ya que de alguna manera pudiera suponerse que
esta modalidad apunta inevitablemente auna suerte de desaprovechamiento de las experiencias obtenidas
por durante un afio en el ejercicio de determinado cargo, en agravio de la mejor marcha de nuestra
Organizacién. Para orientar mejorel equivoco de este razonamiento, se hace necesario reflexionar sobre
las caracteristicas que tipifican el liderazgo rotario, en el Que se establece como premisa basica y
fundamental: El voluntariado. Es decir, se trata de una participacion anual en determinado cargo, en el que
el relevo se hace necesario e imprescindible, en principio, para los fines de renovar el entusiasmo que se
precisa en la puesta de marcha de nuestros ideales y en siguiente término, para alternar el costo de esa
entrega que implica relevante sacrificioy renuncia de cualquier estipendio material, para entregar a cambio,
tiempo, dinero y familia en algunos casos, en el desempefio de una funcién que materializa el ideal de
Servicio.

Recientemente finalizado el periodo 2008 — 2009, tal como corresponde a la sensibilidad rotaria, saludamos
y felicitamos al presidente saliente Dong Kurn Lee, un lider excepcional que nos invitd a sofiar con un mundo
mejor, mediante una cultura de servicio que permitiera mejorar la calidad de vida de los innumerables seres
humanos que son victimas de la marginacion afectiva y material, de manera muy especial la ingente
cantidad de nifios que perecen cada dia por enfermedades prevenibles. A la finalizacion de su gestion
presidencial, los rotarios podemos pregonar a los cuatro vientos que si hemos sido capaces de sofiar y de
empujar nuestros suefios hacia una realidad que fortalece nuestras convicciones de servicio ala humanidad,
y nos renueva en el espiritu de solidaridad que es finalmente la herramienta que se precisa para alcanzar
nuestros objetivos consagratorios de Paz y Comprension en el mundo; por ello, tal como suele suceder en
Rotary, presidente Dong Kurn Lee, sélo podemos ofrecerle a cambio de su invalorable y fecunda labor en el
ejercicio de su presidencia, nuestro humilde reconocimiento, porque el salario mayor esta reservado para
quien es el “Duefio de Ja Creacién’, a quien nadie la gana en generosidad : EI, devuelve el Ciento por
Uno....

Corresponde en este nuevo ejercicio rotario 2009-2010, dirigir los destinos de nuestra organizacion, a otro
lider excepcional: El Presidente John Kenny, un personaje carismatico y duefio de una personalidad
cultivada en los cimientos de una cultura sostenida en la Fe y en la experiencia de una vida entregada con
amor y desprendimiento al servicio de Rotary por cuatro décadas consecutivas de intensa actividad en los
distintos cargos que le correspondiera desempefiar y que no cabe duda, lo consagran como un “Rotario de
Lujo”, que nos honra y que engalana la galeria de quienes han tenido en el tiempo, el sefialado honor de
presidir nuestra acreditada organizacion de servicios humanitarios, asegurandole un destino de
trascendencia universal, que en el esfuerzo comin, pretende alcanzar las cumbres mas preciadas de la
humanidad: La Pazyla Comprension.

Al ofrecerle nuestra cordial bienvenida, auguramos el mejor de los éxitos al presidente Kenny, y estamos
absolutamente seguros que su liderazgo, bajo el Lema: “El destino de Rotary esta en tus manos”, sera un
aporte vital para elevar los estandares del compromiso que implica construir la nueva civilizacion del
amor...Un suefio que puede hacerse realidad, si asumimos con decoro y responsabilidad, “El sefalado
honor de Ser Rotarios”,

Juan Scander Juayeq
Director
El Rotario Peruano
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Kim S. Cameron, profesor de administracion de empresas
en la Universidad de Michigan, EE.UU., se ha abocado a
ayudar a las organizaciones a aprovechar las
oportunidades que se presentan en épocas adversas. Este
docente, autor de Positive Leadership, afirma que las
empresas comerciales y las entidades sin fines de lucro
pueden rayar a gran altura en momentos de crisis, cuando
se centran en los aspectos en los que son fuertes. “Una de
las técnicas de Rotary consiste en ser los mejores para el
mundo, no solo los mejores del mundo, marcando una
significativa diferencia en el terreno de la ayuda a los

demas”, indica.

Cuando las alarmantes noticias sobre la situacion econémica circulan
por todo el mundo, seguir cumpliendo nuestra misién no es nada facil.
A continuacién, los rotarios ofrecen varias sugerencias, un "paquete”
de medidas de estimulo para el cual no se requieren subsidios de
rescate.

Enfatizar las ventajas que la afiliacién al club rotario

reporta en el plano profesional. En el mercado de trabajo
actual todo el mundo se conecta, en persona o en el ciberespacio.
Rotary ofrece la oportunidad de establecer contactos de ambos tipos.
“Aunque Rotary no es un centro de contactos, es un medio en el cual
surgen contactos”, sefiala Judi Beard-Strubing, asesora financiera
que hasta su jubilacion trabajaba para Merrill Lynch en Eugene,
Oregon, EE.UU., y coordinadora regional de Rotary International para
el desarrollo del cuadro social. Mantenerse en contacto con la
comunidad es fundamental, expresa.

Difundir vacantes entre los rotarios. Los clubes del rea de
Seattle, Washington, EE.UU., estan preparando una tablon de
anuncios de trabajo para el sitio web del Distrito 5030 y paginas de
contactos profesionales y empresariales como LinkedIn. Los
funcionarios de los clubes se cercioraran de que los participantes
sean rotarios al dia en el cumplimiento de sus obligaciones para con
la entidad, afirma la gobernadora electa Nancy Keenholts Dalton.
Kenneth A. Masson, presidente del Club Rotario de Merrimack Valley
Area, Lowell, Massachusetts, ha impulsado al Servicio a través de la
Ocupacion un paso mas adelante. Masson perdié su puesto de
marketing en un banco, pero lejos de arredrarse, dio inicio a una serie
de television centrada en la blsqueda de trabajo. Colaboran con él
otros voluntarios, como un ex presentador de television y dos socios
del club, quienes se encargan de las artes graficas y el asesoramiento
legal. "El indice de desempleo sefiala una crisis”, afirma Masson. "Y
en momentos de crisis Rotary siempre tiende una mano amiga, ante
unainundacion, para combatir la polio, etc."

Conseguir la ayuda de “angeles”. Ayude a pagar las cuotas
de los socios con dificultades sin alardear de hacer una buena obra,
indica Keenholts Dalton. Ella y otros ex presidentes de club han
costeado las cuotas de un "hombre magnifico”, un rotario que no
deseaban perder bajo ningun concepto, explica. “Jamas volvieron 2
pasarle la factura de las cuotas. Ahora tenemos més gente en la
misma situacion”. Y algunos clubes consideran la posibilidad de
disminuirlas cuotas de los rotarios mas jovenes.

Disminuir el costo de las comidas de las reuniones del

club. Para muchos clubes, el costo del almuerzo o cena asciende a
mucho més que las cuotas de RI. Esta bien instituir “happy hours" y
comidas en las que cada socio aporta un plato pero sin detrimento del
tiempo dedicado a contactos y sociabilidad. Greg Krauska, experto en
estrategia empresarial y socio del Club Rotario de Chanhassen,
Minnesota, indica que 15 minutos antes de la reunion no es suficiente
para establecervinculos.

Buscar proyectos de servicio de corto plazo. Hay
iniciativas que pueden realizarse f4cil y rapidamente, como colectas
de alimentos o ropas para los necesitados, o ventas de articulos
usados. Krauska se refiere a estas iniciativas como “proyectos de un
dia”. "Basta con convocar a los socios y sus familiares para solicitar
donaciones para el Ejército de Salvacion o empacar cajas de
alimentos”, afirma. "El aspecto social facilita tales tareas y la gente
disfruta de la actividad porque no requiere mucho esfuerzo y tiene
consecuencias significativas”.

Cancelar o simplificar los eventos costosos. Estudie la
posibilidad de dejar en suspenso las grandes funciones anuales de
recaudacion de fondos y celebrar eventos de menor escala en los que
pueda participar mas gente. Por ejemplo, cuando los patrocinadores
(¢?) habituales dejaron de auspiciar su campeonato de golf anual, el
Club Rotario de Fuquay-Varina, Carolina del Norte, EE.UU., comenzo
aorganizar eventos de bajo costo, como rifas y un certamen de pesca
familiar, indica Lynanne Fowle, presidenta electa del club.

Mantener una actitud positiva. “En el curso de su historia,
Rotary ha sabido sobrevivir a numerosos desastres mundiales. Es
mas, resulta significativo recordar que Rotary ray6 a gran altura en los
peores momentos del siglo XX", observa Paul Kiser, presidente del
Comité de Relaciones Publicas del Distrito 5190 (California y Nevada,
EE.UU.). Kiser se refiere a los rotarios que se reunian
clandestinamente en Alemania, en plena era nazi, arriesgando la
vida, y a los que implementaban programas de trabajo y ollas
populares durante la Depresion. “Como nos lo ha demostrado la
historia, ahora es el momento para que Rotary se destaque”, sefiala.
“En momentos en que muchos de nosotros tenemos que tomar
gecisiones dificiles, los rotarios tienen claro que aportar esperanza y
ayudar a los demas es la mejor manera de superar nuestras propias
dificultades”.



John Kenny,
nuevo presidente de R,
siempre hace lo correcto

Por: Bob Tomlinson
Fotografa: Monika Lozinska-Lee

John Kenny recibe un gran sobre un lunes a la mafiana.

Este destacado lider, elegido para dirigir a mas de 1,2
millones de rotarios, y cuyos cargos y honores incluyen haber
sido presidente de Rotary International en Gran Bretaia e
Ilanda, director de R, fiduciario de La Fundacion Rotaria,
contribuyente de Donaciones Extraordinarias, juez, diputado y
vicerepresentante de la Reina Isabel Il, abre el sobre, con
informacion profesional y de Rotary, ademas de noticias de vital
importancia para su patria: los resultados del tlimo partido del
Falkirk Football Club.
"Me encanta el futbol", dice entre risas. "Cuando era nifio, mi
padre me llevaba a ver a Falkirk cada dos semanas, cuando
jugaban en la localidad. Cuando el equipo jugaba fuera, mi
abuelo me llevaba a ver al equipo de Stenhousemuir. Hasta el
dia de hoy, no importa donde me encuentre en el mundo, me
gusta saber como va mi equipo. Esto me mantiene en contacto
con mis raices”.

En la Sede Mundial de RI en Evanston, lllinois, EE.UU.,



Sumamente ocupado en sus preparativos para el proximo afio,
Kenny, obviamente, se pierde la mayoria de las reuniones del Club
Rotario de Grangemouth, Escocia, al que se afilié en 1970. Una de
sus escasas visitas al club, se efectua fras una ajetreada maiiana
con el personal del departamento audiovisual de Rotary International,
quienes no han cejado en su empefio de formularle preguntas sobre
su proximo mandato como primer presidente de Rl originario de
Escocia. Nos relata que al entrar en el Hotel Leapark para la reunion
semanal del club, un gaitero rotario lo recibe con una melodia.
"Siempre es bueno volvera casa", se regocija.

Kenny saluda a cada uno de los 40 socios de su club, conversa acerca
de los proyectos, y les pregunta sobre la familia. Como no espera
ningun trato especial, se sorprende al enterarse de que sera el orador
invitado. Tan honrosa tarea no esta reservada solo para los hombres
de negocios y lideres de la comunidad del club.

Tras graduarse en la Escuela de Derecho de la Universidad de
Glasgow, una de sus primeros casos fue representar a las empresas
de construccién naval en demandas en contra de las medidas
adoptadas por los trabajadores de los astilleros. "Trabajar con
clydesiders [activistas sindicales en escocés] fue una experiencia
muy valiosa", dice. De regreso en su area natal ingres en el bufete
juridico Tait & McKenzie, en Grangemouth, donde represento a los
trabajadores.

"Conocia todas las preguntas que formularia el grupo que
representaba a las empresas y, en consecuencia, podia asesorar a
los trabajadores", dice. "También sabia, por la &poca del afio, sia la
empresa le urgia una solucién o no. De este modo podia asesorar a
nuestros clientes, los trabajadores, sobre cuando emitir su respuesta,
concediéndoles lamejor resolucion”,

Kenny disfruté ejerciendo su profesion de abogado, abarcando todos
los aspectos del ambito juridico y finalmente se jubild como socio
principal de su empresa. Su gran inteligencia y profunda comprensién
de todos los aspectos de un mismo asunto le han procurado su lugar
en el ambito juridico y en Rotary. "John puede seccionar todos los
aspectos de un tema incluso antes de que algunos de nosotros
sepamos en que consiste dicho tema", comenta su colega Colin
Mailer, socio del club, quien conoce a Kenny desde hace treinta aios.
"Es un hombre de vision y nunca fijo una meta para si mismo o para
los demas que no considerara asequible”,

El edificio de las oficinas de Kenny en Grangemouth estaba al lado de
las oficinas de Mailer, director del periédico local cuando se
conocieron. Comenta Mailer "Yo regresaba de almorzar cuando mi
secretaria anuncio: 'El abogado Kenny desea hablar con usted'.
"Como periodista, uno nunca se siente comodo al recibir la visita de
unabogado”.

Kenny estaba a punto de asumir la presidencia de su club cuando
invité a Mailer a afiliarse, fue uno de los primeros socios invitados de
Kenny y ahora Mailer sera, de nuevo, presidente del club. Esto es
precisamente lo que Kenny tiene en mente cuando indica hacia
donde dirigira los pasos de la organizacion durante su afio como
presidente de Rotary: de regreso al futuro. Su prioridad para la
afiliacion de socios es la calidad, no la cantidad. "En ocasiones,
Rotary ha tomado una ruta peligrosa, especialmente en lo que se
refiere a la afiliacion", afirma Kenny. "Puede haber una gran afluencia
de socios este afio; sin embargo, ;qué nimero permanece el préximo
ano? Para retener su afiliacién, debemos invitar a las personas
adecuadas, no sélo pensar en niimeros".

Argumenta al respecto, que si se invita a una persona respetada de la
comunidad a unirse a Rotary, otras personas respetables seguiran
sus pasos. Realizar lo contrario podria desalentar a ofros. "Debemos
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observar nuestras propias normas éticas’, afade. "Debemos
continuar defendiendo la necesidad de mantener altos estandares
éticos en nuestros negocios y en la vida personal. Esto reviste tanta
importancia hoy como en los inicios de Rotary. Sivolvemos alo basico
y mantenemos altas normas de comportamiento en nuestras vidas
profesionales y de negocios, y participamos en las actividades de
nuestro club, la gente buena de nuestra comunidad querré afiliarse”.
Kenny también aboga por procedimientos de instalacion de socios
que garanticen que éstos comprenden el compromiso que conlleva la
afiliacion y las expectativas de servicio. Como nuevos socios,
deberian participar en la labor del club. "El nimero de rotarios esta
aumentando en aquellas partes del mundo donde la comunidad
presencia las valiosas contribuciones de Rotary. Si el club se
mantiene activo, entonces prosperara”, reflexiona.

A través del club de Grangemouth, Mailer y Kenny han forjado una
duradera amistad. "Una de los primeros temas que nos acerco fue,
por supuesto, el Falkirk Football Club”, recuerda Mailer. "Muy a
menudo, John hace el relato de un juego mejor que lo que yo podria
hacerlo. No sé como se las arregla pero sus fuentes son buenas.
Como partidario de Falkirk, John despliega un gran sentido del humor.
Porla forma en que el equipo juega, a veces, es necesario”.

Los archivos del club documentan la larga trayectoria de Kenny como
socio activo. En una fotografia de 1992, aparece como director de
circo durante la Asambiea Internacional de Rotary. Retrocediendo en
los archivos encontramos una imagen de Kenny vestido
completamente al estilo escoses, para la celebracion de una “Cena
en honor de Burns” la cual festejan los escoceses del mundo en enero
todos los afios. Robert Burns, poeta nacional de Escocia, es autor de
Auld Lang Syne, cancion con la que se clausuran las Convenciones
deRI.



Mucho antes de convertirse en rotario, Kenny pertenecié a la
organizacion de Boy Scouts y hasta hoy le brinda apoyo. "Cuando
tenia 15 afos, asisti a una gran celebracion internacional en
Dinamarca, la cual tuvo un extraordinario efecto sobre mi que aln
perdura. La gran cantidad de nacionalidades que confluyeron fue
maravillosa, habia gente divirtiéndose y trabajando junta, muchos
provenian de paises de los que yo sélo conocia el nombre.
Posteriormente, en mi vida rotaria, pude comprobar cuan valiosa
puede resultar lainteraccion de personas de distintos paises”.

Su participacion en el movimiento Scout continud tras asumir la
presidencia de Rotary International en Gran Bretafia e Irlanda (RIBI)
en 1992. Las tensiones politicas entre Oriente y Occidente se habian
atenuado y Kenny decidié captar jévenes rusos. "Ayudamos a
establecer grupos de Scouts y sugeri que prepararamos cajas con
equipo de escultismo. Les enviamos cajas con tiendas de camparia y
equipo de acampar, ollas de cocina y cosas por el estilo", recuerda
Kenny, quien asimismo ayudé al movimiento Scout brindandole
asesoria juridica y administrativa. Por sus servicios a dicha
organizacion, fue galardonado con laMedalla al Mérito.

Al preguntarle de qué manera deberia Rotary ayudar a los jévenes de
hoy expres6, "Piense en lo que podemos hacer: suministrar agua,
alfabetizacion, educacion y servicios de salud. Es tanto lo que los
rotarios podemos hacer para ayudar a los jovenes de todo el mundo.
Lo unico que no debemos hacer es quedarnos con los brazos
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cruzados. Ciertamente, no podemos hacerlo todo, pero
podemos realizar nuestro mejor esfuerzo”.

Como presidente de RIBI, Kenny exhorté a los clubes a brindar
apoyo a WaterAid, organizacion dedicada a suministrar agua y
saneamiento en el mundo. Durante su mandato, los rotarios
recaudaron £ 550.000 para proyectos de WaterAid en
Tanzania. Kenny continia fomentando la colaboracion entre
los clubes rotarios y WaterAid. En 2002, viaj6 a Tanzania para
visitar la sede de varios proyectos. A finales de 2007, el
Principe Carlos, presidente de WaterAid, le confirio el Premio
Presidencial por Destacadas Contribuciones Voluntarias a
WaterAid.

Después de asistir a la reunion del club, Kenny conduce de
regreso a casa en Linlithgow, donde, junto al lago de la
comarca, se yergue un palacio del siglo XV, lugar de
nacimiento de la Reina Maria de Escocia. En su casa, su
esposa, June, sirve el té al equipo visitante que realiza el video.
En un paseo por el jardin, Kenny sefiala con orgullo los arboles
“alistados”, lo que significa que estan protegidos por ley de la
misma manera que las antiguas mansiones historicas. Por
encima del muro del jardin se divisa el club de golf de la
localidad.

Kenny tiene ambiciosos planes para su mandato presidencial.
Su lema, El Futuro de Rotary esta en Tus Manos, sugiere que
desea que los rotarios asuman responsabilidad personal por el
futuro de Rotary. "Sobre la afiliacion, por ejemplo, Rotary no
puede hacer gran cosa, pero todos los rotarios juntos podemos
lograr algo. Hay numerosos buenos [candidatos a] rotarios en
la comunidad a quienes nunca se les ha invitado a afiliarse”
comenta.
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Los clubes rotarios deberian considerar el factor tiempo y el costo de
las reuniones, dice. "Depende de cada club decidir donde comer, o
incluso si van a comer. No hay en los Estatutos [de RI] ningln parrafo
que establezca que debemos comer en las reuniones. En la
actualidad, los jovenes parecen estar dispuestos a respaldar una
causa, pero no a afiliarse a una organizacién. Por lo tanto, debemos
lograr que nuestras reuniones rotarias resulten atractivas para los
jévenes deseosos de participar”.

De regreso en el interior de la casa, June sirve mas té, y el equipo le
pregunta si extrafiard su casa y a sus amigos cuando viaje. "Por
supuesto”, responde ella. "Pero soy afortunada. Tengo buenos
amigos aqui y me mantendré en contacto. También estoy muy
orgullosa de John".

John y June se conocieron a través de sus colegas en la década de
1960. June rememora detalles y describe un mundo al que
numerosos rotarios recordaran con carifio. "Al principio, salimos
juntos una o dos veces, después empezamos a vernos cada dos
semanas. Saliamos a bailar y estuvimos frecuentandonos durante
cuatro afios antes de comprometernos. Nuestro compromiso durd un
ano, después nos casamos. En aquellos tiempos, los noviazgos
duraban mucho mas que en la actualidad. Hemos estado casados
muy felizmente durante 44 afios”.

June, y en particular John, se destacaron en curling, deporte descrito
como "ajedrez sobre hielo" por la complejidad de las estrategias. En
este deporte escocés, jugado actualmente en todo el mundo y en las
Olimpiadas, se lanzan (deslizando) grandes rocas de granito contra
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un objetivo en el extremo opuesto de una pista de hielo. En Escocia lo
llaman "el rugido de juego", no porque se grite cuando se juega
(aunque siempre sucede), sino por el sonido de las piedras al
desplazarse sobre el hielo. "He jugado en competencias y disfrutado
cada segundo del juego”, dice June. John exclama, "jRealmente
jugaba muy bien!"

June, disfruta siendo anfitriona y es una consumada cocinera y
pianista. Ocupd todos los cargos del club Inner Wheel, pero al
ascender John en las filas de Rotary, se dedicé mas tiempo a
ayudarlo. "Le encanta la organizacion," dice June. "Ambos creemos
en la necesidad de promover y mantener elevados estandares éticos.
También conocimos a tantas personas maravillosas. Gente buena y
amable. Es una bendicion”, afiade. "Rotary nos brinda la oportunidad
de hacer algo por quienes son menos afortunados que nosotros".
John asiente: "Rotary significa ayudar a los demas. Nosotros somos
afortunados. Y de quienes mucho tienen, mucho se espera. Nunca
habré paz en este mundo mientras exista la pobreza. Debemos
continuar haciendo frente a los desafios de tal calamidad. La escasez
de alimentos y agua se convertira en un problema importante del
siglo. Rotary no es las Naciones Unidas y nunca resolvera todos los
problemas del mundo. Esa no constituye la funcién de Rotary. No
obstante, podemos ayudar de manera practica”.

Bob Tomlinson es socio del Club Rotario de Kirkintilloch, Escocia, y
periodista galardonado. Monika Lozinska-Lee es fotégrafa
integrante del personal de RI.
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Nuevos directores asumen cargo

La Junta Directiva de RI consta de 19 integrantes: el presidente de R el presidente electo y 17 directores propuestos por
os clubes, cuya eleccion es ratificada por la Convencién de RI. La Directiva gestiona los asuntos administrativos y fondos
de la organizacion, de conformidad con lo establecido en los Estatutos ¥ Reglamentos de RI. A partir del 1 de julio, la
Directiva contard con nueve flamantes directores y un nuevo presidente electo.

Ray Klinginsmith

Kirksville, Missouri., EE.UU.

El presidente electo Ray Klinginsmith es
abogado de profesion. Por mas de dos décadas,
ocupo6 los cargos de asesor juridico, catedratico
de administracion de empresas y decano de
administracion en Truman State University
(anteriormente Northeast Missouri State
University). Presidente de la Asociacion para
Ciudadanos Discapacitados de Chariton Valley
desde su fundacion en 1982, Ray fue beneficiario del Premio
Parent/Caretaker 1988 otorgado por el Missouri Planning Council for
Developmental Disabilities. Ray es ademas ex Becario de Buena Voluntad
de La Fundacién Rotaria, habiendo cursado estudios en Sudafrica en
1961. Ha prestados servicios a R en calidad de director, presidente del
Comité Ejecutivo de la Directiva, integrante y vicepresidente del Consejo
de Fiduciarios de La Fundacion, miembro del Comité de Vision Futura,
presidente del Consejo de Legislacion y presidente del Comité de la
Convencion de Los Angeles 2008. Ademas de ser Contribuyente de
Donaciones Extraordinarias, ha recibido también el Premio por Servicios
Distinguidos ala Fundacion. Ray y su esposa Judie residen en Kirksville.

JohnT. Blount

Sebastopol, California, EE.UU.

John T. Blount, dentista, cuenta con su propio consultorio Yy pertenece a
varias asociaciones odontologicas en el &mbito
nacional, estatal y local. Ha fungido en calidad de
director de la camara de comercio de la localidad
y fiduciario de la Sonoma County Community
Foundation. Fue vicepresidente del Comité del
Instituto Internacional — Los Angeles 2008 y ha
integrado varios grupos de accion y comités,
incluido el Comité de Propuestas para
Presidente de Rl en dos ocasiones. Ha sido
también coordinador de zona para el desarollo
del cuadro social y dirigente de grupo de
discusion en la Asamblea Internacional. John, quien es ademés
contribuyente de Donaciones Extraordinarias, es socio del Club Rotario de
Sebastopol al igual que su esposa Patti, y ambos residen en la ciudad del
mismo nombre.

Frederick W. Hahn Jr.

Independence, Missouri, EE.UU.

Frederick W. Hahn Jr., médico de profesion, es
presidente de la Missouri State Medical
Association y miembro de la mesa directiva de
la Truman Heartland Community Foundation.
Fred ha sido coordinador de zona del Grupo de
Apoyo para la Familia de Rotary y el Grupo de
Accion de Colaboradores de PolioPlus ademas
de dirigente de capacitacién & integrante de
varios comités y grupos de trabajo. Entre los reconocimientos que ha
recibido, vale mencionar el Premio Dar de Si Antes de Pensar en Si de R,

el Premio por Gestion Destacada en las Cuatro Avenidas de Servicio, la
Citacion por Servicio Meritorio de La Fundacién Rotaria y el Premio al
Servicio para Lograr un Mundo sin Polio. Fred y su esposa Marge
pertenecen al CirculoArch C. Klumph y al Circulo de Testadores. La pareja
reside en Kansas City,

Antonio Hallage

Curitiba-Leste, Brasil

Antonio Hallage es ingeniero de
telecomunicaciones y presidente de SET Ltda.,
firma consultora de telecomunicaciones. Es
ademas director de Brasilsat Harald y
catedratico de sistemas de telecomunicaciones
enla Universidad Federal de Parana. Antonio es
asesor de Brasil Rotario, la revista regional
oficial de Brasil. Ha prestado servicios a Rl en
calidad de dirigente de capacitacién, coordinador de ex becarios de La
Fundacién Rotaria, coordinador regional de La Fundacién Rotaria e
integrante y vicepresidente de comités. Ha recibido la Citacién por
Servicio Meritorio de La Fundacién Rotaria y el premio por Excelencia en
Servicio a la Comunidad de la ciudad de Curitiba. Antonio y SuU esposa
Rose residen en Curitiba.

Masahiro Kuroda

Hachinohe South, Japén

Masahiro Kuroda es médico cirujano y director de
la Clinica Gastrointestinal Kuroda. Ha fungido
también como asesor de la Sociedad Japonesa
de Medicina Psicosomatica. Ha prestado
servicios a Rl en calidad de dirigente de
capacitacién, coordinador regional para el
desarrollo del cuadro social, coordinador de zona
de grupo de apoyo, coordinador regional de La
Fundacién Rotaria, vicepresidente del Comité del Fondo Permanente de
Japon e integrante de comités y grupos de accién. Es ademas
contribuyente de Donaciones Extraordinarias. Masahiro y su esposa
Michiko residen en Hachinohe.

KyuHang Lee

Anyang East, Corea

Keyo Lee es médico psiquiatra y presidente del
Hospital e Instituto de Investigacion de la
Fundacién Médica Keyo. Ha ocupado los cargos
de catedratico clinico en la Facultad de Medicina
de la Universidad Nacional de Sedl, presidente
de la Asociacion Coreana de Neuropsiquiatria y
el Colegio de Psiquiatras de la Cuenca del
Pacifico asi como director de la Asociacion
Coreana de Asistentes Sociales. Keyo ha prestados servicios a Rotary en
Calidad ge integrante del Comité de los Centros de Rotary, Iniciativa de
Donaciones Extraordinarias para los Centros de Rotary y el Comité del
Fondo Permanente en Corea. Fue también representante del presidente
de RI. Es contribuyente de Donaciones Extraordinarias y beneficiario del
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Premio por Servicios Distinguidos de La Fundacién Rotaria. Keyo y su
esposa Hee Sun Park son miembros del Circulo Arch C. Klumph y residen
en Sedl.

David C.J. Liddiatt

Clifton, Bristol, Inglaterra

David Liddiatt establecié su propia agencia de
corredores de seguro después de servir en el
cuerpo de inteligencia del ejército britanico,
donde fungié como lingliista del idioma arabe. Es
miembro del Chartered Insurance Institute y de
la filial local. David ha ocupado la presidencia y
vicepresidencia de Rotary International en Gran
Bretaiia e Irlanda asi como la vicepresidencia del
Comité de Promocion de la Convencitn de Birmingham 2009. Ha prestado
servicio a Rl en calidad de integrante de los Comités de Relaciones
Publicas y RYLAde RI, entre otros, asi como de varios grupos de accion y
el Grupo para el Aprovechamiento de los Talentos de los ex Becarios de la
Fundacion. David es Benefactor de La Fundacién Rotaria y recibi6 la
Mencién por Servicios Distinguidos de LFR. David y su esposa Hill residen
en Stoke Bishop.

Ekkehart Pandel

Biickeburg, Alemania

Ekkehart Pandel se ha dedicado a la practica
privada de la pediatria desde 1976,
| compartiendo el consultorio con su esposa y
. colega Christa. Ha ocupado los cargos de
| presidente de la Asociacion Médica, miembro de
_ la Junta Disciplinaria Médica y de la Asociacién
de Pediatras. Ekkehart integra, ademas, la
Camara de Médicos de Baja Sajonia. Ha
prestado servicio a Rl en calidad de coordinador regional para el
desarrollo del cuadro social, coordinador de zona del Grupo de Apoyo para
la Familia de Rotaryy presidente del Colegio de Aleméan de Gobernadores.
Ekkehart es contribuyente de Donaciones Extraordinarias y vive en
Biickeburg junto con su esposa.

K.R.Ravindran

Colombo, SriLanka

Ravi Ravindran es director ejecutivo de una
compaiia cotizada en la bolsa dentro de la
industria de embalaje de té. Asimismo es
presidente fundador de la Asociacion Anti-
narcoticos de Ski Lanka. En calidad de
presidente del Comité Nacional PolioPlus,
dirigié un grupo de trabajo compuestos por
representantes de Rotary, UNICEF, y el
gobierno ceilandés para negociar un cese de fuego con las milicias en el
norte del pais durante las jomadas nacionales de vacunacion. Preside,
ademas, el proyecto Schools Reawakening, patrocinado por los clubes y
distritos de Sri Lanka, mediante el cual se est4n reconstruyendo 25
escuelas que fueron devastadas por el maremoto. Ravi es contribuyente
de Donaciones Extraordinarias y beneficiario de la Citacion por Servicio
Meritorio de La Fundacion Rotaria. Ha prestado servicio en Rl en calidad
de fiduciario de la Fundacion e integrante de grupos de accion y comités.
Raviy su esposa Vanathy residen en Kelaniya.

Thomas M. Thorfinnson
Eden Prairie Noon, Minnesota,
EE.UU.

Tom Thorfinnson es asesor juridico de Accra
Care Group, organizacion sin fines de lucro que
proporciona servicios de salud a personas
necesitadas, e integra la mesa directiva de First
Minnetonka City Bank. Ha prestado servicios a
Rotary en calidad de integrante de grupo de
accion y del Subcomité Reach Out to Africa. Tom
fue parte también del equipo de liderazgo de Campafia de Recaudacion
de Fondos de Norteamérica para la Erradicacion de la Polio. Beneficiario
del Premio Dar de Si antes de Pensar en Si y la Citacién por Servicio
Meritorio de La Fundacion Rotaria, Tom ha dirigido nueve misiones de
voluntarios en Haiti y Nigeria y participa activamente en proyectos de
suministro de agua en los paises en desarrollo. Tom y su esposa Jaime
residen en Eden Prairie.

La diversidad

como clave del futuro
de los clubes rotarios

Por Marcel Harlaar y Joseph Derr

En las afueras de Amsterdam, Paises Bajos, 21 personas se retinen cada semana
en el restaurante De Houten Vier. Se trata de un club con socios de origen holandés,

marroqui, surinamés y turco.

Entre estos 14 hombres y siete mujeres con edades comprendidas entre los 28 y los 69 afios, se cuentan profesionales de distintas
especialidades: disefiadores, gerentes hoteleros, catedraticos universitarios, abogados y contadores. Més all de sus diferencias,

todos tienen al menos algo en comun: Rotary.
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El recientemente constituido Club Rotario de Amsterdam-Arena
ejemplifica la diversidad en el cuadro social, factor que los
dirigentes de Rotary International consideran necesario para
garantizar la solidez de la organizacion.

En noviembre, la Directiva actualizé la declaracion sobre

la diversidad de RI, en la cual ahora se incluye la siguiente
afirmacion:

“Los clubes representativos de la composicion
demogréfica, profesional y empresarial de la region,
poseen la clave de su futuro”.

El club de Amsterdam-Arena club funciona
en la municipalidad de Amsterdam Zuidoost,
de aproximadamente 80.000 habitantes,
situada en el sudoeste de la ciudad.

Andro Bottse, presidente del club, indica que
se trata de una zona "eminentemente
multicultural y multiétnica".

Formacion del club

Tras las investigaciones del caso, un grupo de ex gobernadores
de distrito, de Amsterdam, determinaron que eran pocos los
residentes de la municipalidad que se afiliaban a un club rotario.
Con la ayuda de Jan Koster, ex gobernador del Distrito 1580 y
socio del Club Rotario de Amsterdam West, se fundé un club
nuevo en noviembre,

Bottse, de ascendencia surinamesa, afirma que la diversidad del
club propicia los contactos con la comunidad. "Nuestra red de
contactos se amplia a todos los ambitos de la comunidad a
la que servimos, incluidas las organizaciones populares, las
empresas y municipalidades", explica.

El club se centra en la ayuda a los nifios, especialmente los
afectados por discapacidades fisicas o mentales.

"Queremos servir a nuestra comunidad Haciendo los
Suenios Realidad para la poblacién infantil de Amsterdam-
Zuidoost", sefiala Bottse.

Con excepcion de Koster, socio honorario del nuevo club, los
rotarios de Amsterdam-Arena son todos nuevos en Rotary.
"Aceptamos los nuevos enfoques con la mente abierta,
como las maneras de recaudar fondos y prestar servicio",
indica. "Para mi, lo principal es que conocer gente de diversos
origenes me enriguece como ser humano"”, afiade.

Bottse afirma que su club quisiera ayudar a otros clubes a
desarrollar su cuadro social. "Me enteré de que varios clubes
del 4rea de Amsterdam tienen dificultades para atraer socios
nuevos"”, explica. "Quizas podamos colaborar con ellos".

Adaptado de De Rotarian, la revista regional de Rotary para
Paises Bajos (Distritos 1550-1610).

MENSAJE DEL PRESIDENTE

Glenn E. Estess
Presidente
Consejo de Fiduciarios, LFR

Mapa de ruta
para el futuro
de nuestra Fundacion

Al amanecer un nuevo afio rotario, ante nuestros ojos se alza
un amplio panorama de desafios y posibilidades. Estamos a
punto de emprender juntos un nuevo y emocionante viaje v,
como en todo viaje, es conveniente recurrir al mapa para trazar
la ruta. Es por eso que, afio tras afio, establecemos las metas
que deseamos cumplir para nuestra Fundacion Rotaria, porque
esas metas nos ayudan a concentramos en el destino fijado, a
la vez que fortalecen nuestra union mientras juntos recorremos
el mismo rumbo con paso firme por la senda de los ideales de
Rotary.
Ningun rotario deberia sorprenderse de que nuestra primera
meta para 2009-2010 sea la erradicacion de la polio, dado que
es la meta prioritaria de Rotary como organizacién integral y
continuara como tal hasta que se logre la eliminacion definitiva
de la enfermedad. La participacion directa de La Fundacion
Rotaria para el apoyo a dicha meta consiste en contribuir a que
se cumpla el Desafio de Rotary por 200 Millones de Délares y
sensibilizar al publico mundial de que alin no se ha ganado la
batalla contra la polio.
Nuestra segunda meta consistira en trabajar en cooperacion
con la Fundacién para mejorar las condiciones de vida en todo
el mundo a través de las seis areas de enfoque especial del
Plan para la Vision Futura, a saber:

- Lapazylaprevenciony resolucion de conflictos

- Prevenciony tratamiento de enfermedades

- Aguaysaneamiento

- Salud materno-infantil

- Educacién basica y alfabetizacion

- Desarrollo econémico y civico
La meta propuesta en tercer lugar ser4 la implementacion del
Plan para la Vision Futura, el cual contribuira a la revitalizacién
y consolidacion de nuestra Fundacion a efectos de apoyar con
la debida eficacia ofro siglo de servicio rotario. Por Ultimo, la
cuarta meta para este afio es brindar apoyo incondicional a la
iniciativa Cada Rotario, Cada Afio y al Fondo Permanente, a
fin de asegurar la continuidad de las buenas obras de nuestra
Fundacion.
Me sera muy grato acompariar a los rotarios de todo el mundo
en esta nueva etapa de la trayectoria de Rotary. El Futuro de
Rotary estd en Tus Manos — como también el futuro de
nuestra Fundacion.



Los rotarios de América Latina continuaremos
embarcados en la mas hermosa y humana tarea
que, con urgencia, demandan nuestras naciones...

Rotary y la Alfabetizacion:
BIRMINGHAM

afo en Birmingham, recibi6 con beneplacito el informe sobre la

alfabetizacion latino americana preparado por nuestra lideresa
del area, Rosa Marfa Acevedo y presentado por el Coordinador
General del Grupo de Apoyo, Richard Hattwick. En dicho informe se
da cuenta de la labor realizada por los rotarios y de la necesidad
urgente de trabajar unidos con nuestros gobiernos, para lograr la
meta fijada por la OEA: Reducir al 4% la tasa de analfabetos hasta el
afo 2015, en nuestros paises.

La Convencién Mundial de Rotary International celebrada este

Comola respuestade los asistentes sobre el tema fue muy positiva,
durante y despueés de la sesion, nuestro dirigente general Hattwick
consolidé la idea que, el area latinoamericana podria convertirse en
un modelo de trabajo mancomunado de Rotary con los sectores
publico y privado, para alcanzar tasas de analfabetismo a un nivel
deseado en unafecha especifica.

Con esta determinacion quienes escucharon el informe, han
manifestado su confianza en nuestra lealtad al Objetivo de Rotary y
su fe en nuestra capacidad de entrega al servicio humanitario. Los
rotarios de esta parte del mundo les agradecemos y les prometemos
que, para cumplir con este reto emplearemos toda la fuerza de
nuestra mistica social y nuestra capacidad de trabajo, hasta lograr la
meta sefialada. Sabemos que para esto no estamos solos y
contamos con el apoyo moral y material de nuestros lideres
institucionales, de nuestros amigos de allende los mares y de nuestra
Fundacion. Buscaremos asimismo la participacion financiera y
humana de los gobernantes de nuestros paises y de cuantas

Escribe:
Ciro Arribasplata*

personas naturales y juridicas quieran colaborar en la lucha contra la
intolerable situacién causada por el fenémeno estructural llamado
analfabetismo. Fendmeno que nos afecta a todos sin excepcion,
aunque con mas dureza a quienes menos tienen: a los marginados, a
los excluidos, a los que carecen de los minimos conocimientos para
defenderse del hambre, la pobreza, las enfermedades y de cuanta
desdicha social se sustenta en la ignorancia. Con la esperanza de
encontrar respuesta favorable en quienes desean juntar esfuerzos,
compartir responsabilidades, buscar coincidencias y enterrar
divergencias, los rotarios de América Latina continuaremos
embarcados en la mas hermosa y humana tarea que, con urgencia,
demandan nuestras naciones.

Los rotarios de Per( y Ecuador tomaremos los puestos de vanguardia
en esta tarea, seguros que con ella sera posible permitir que millones
de analfabetos, cuya existencia estd muy por debajo de los
estandares minimos exigidos por la dignidad humana, mejoren su
nivel de vida y se integren al desarrollo social y democrético de
nuestras naciones. Y la meta sera lograda porque no queremos
permanecer como simples espectadores de la miseria humana; y
porque:

LAFELICIDAD ESTAEN “DAR DE SISIN PENSAREN Si"; y
“ELFUTURO DE ROTARY ESTAEN NUESTRAS MANOS”.

* Coordinador en Pert y Ecuador
Grupo de Apoyo para la Alfabetizacién
E. Mail: cabegd@yahoo.com

6 salas de conferencias
con capacidad para 300 personas,
ambientadas con aire acondicionado
"y equipos multimedia, equipos de misica,
decorado de sillas, mozos y seguridad.

» Local para 300 personas
» Buffetes. Banquetes

» Tragos y Bocaditos

» Musica

» Decorado de Sillas

» Mozos y Seguridad
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THE FUTURE OF ROTARY
IS IN YOUR HANDS

AGOSTO

Mis estimados compafieros rotarios:

iempre he pensado que es importante tener en cuenta que Rotary es una
organizacion de servicio voluntario, integrada por personas que ocupan cargos de
dirigencia. A la hora de abordar este tipo de audiencia, nunca he considerado
apropiado exigir o demandar. Cada club rotario es y debe ser auténomo: el liderazgo de
Rotary International no funciona para controlar, sino para motivary guiar.
De tal modo, cuando en Rotary hablamos de la importancia del cuadro social, considero de
suma importancia tener en cuenta que para la inmensa mayoria de los rotarios su primera
experiencia en Rotary es el club: las reuniones, proyectos, comparieros y socios del club.
Cuando Paul Harris fundé el primer club rotario hace 104 anos, inicialmente no pensé en el
servicio. Intentaba, més bien, la creacion de un lugar donde la gente de buena reputacion,
inteligencia y sélida moral podria disfrutar del comparierismo y la amistad. La labor de
servicio vino después, como corolario natural de la reunion de esas personas.
Todo buen rotario, cada uno de los socios que comparte nuestros valores fundamentales, .
hara que el club se fortalezca y sea mucho mas atractivo para quienes deseen afiliarse. :
Lamentablemente, también la afiliacién de personas poco idéneas para nuestra asociacion ‘
tiene el efecto contrario. Los rotarios son y deben ser personas de un determinado calibre - ;
personas con la capacidad de realizar grandes obras, sentido para manejarse con f
sensatez, y fortaleza de carécter para realizarlas honestamente y bien. !
Enfin, considero que la mejor manera de atraer nuevos socios a Rotary es la forma en que |
r
I
4
|

se ha hecho durante generaciones: un socio cuidadosamente seleccionado invita a un
amigo, cliente o colega a una reunion y, si resulta buen candidato, propone la afiliacion de
dicha persona. Esta es la forma en que nuestros clubes han continuado funcionando en
forma armoniosa, es la manera en que los nuevos clubes se transforman en clubes antiguos
y los nuevos socios se convierten en rotarios para siempre.

Los retos a los que nos enfrentamos en la actualidad son numerosos y considerables y, en
muchos aspectos, también nuevos. Las dificultades que plantea la actual situacion i
econémica mundial son innegables. Sin embargo, como expresé Henry Ford, "Si el dinero
constituye la esperanza para ganar la independencia ésta nunca se conseguira. La (nica
seguridad real de la que dispondré el hombre en este mundo es su caudal de
conocimientos, experiencia y capacidad”. Mientras todos realicemos bien nuestro trabajoy
pongamos atencion al seleccionar a nuestros nuevos socios, nunca nos faltara esta
seguridad en Rotary.

TSI

John Kenny

Presidente, Rotary International L




ENTREVISTA AL PRESIDENTE 2009/2010

DEL CONSEJO DE GOBERNADORES DEL PERU

CONGORPE

fines del mes pasado, en el marco de la XXV Asamblea

del CONGORPE, organizada por el presidente saliente,
EGD  José Velasco Cano, asumié la Presidencia de este
Consejo Nacional para el periodo 2009/2010, el EGD Carlos A.
Ramirez Morales, de los registros del RC de Chiclayo del Distrito
4460. Con el proposito de conocer mas acerca de sus planes y
aspiraciones a compartir con los miembros activos de esta
asociacion, integrada por Gobernadores de periodos anteriores
de los Distritos 4300, 4450 y 4460 de Rl en el Peru, realizamos la
entrevista siguiente:
¢ Desde cuando existe el CONGORPE y cudles son los fines
que animan esta asociacion?
Considero que la vision que tuvieron los Gobernadores que
fundaron el Consejo, alla por 1983, fue principalmente la de
acrecentar la union de quienes tenian la experiencia comin de
haber ejercido el cargo de Gobernadores de Rotary.
Indudablemente que esta vinculacion perseguia poder unir la
capacidad y experiencia de estos lideres; con la finalidad de
fortalecer la organizacién, promoviendo los ideales de Rotary,
contribuyendo a la capacitacion y formacion de los rotarios y
asesorando a los nuevos lideres en cada distrito.
¢ Considera que estos fines se han alcanzado?
Indudablemente y sin temor a equivocarme. no hay evento de
capacitacion y de formacion que se realice en cada Distrito que no
cuente con la participacion de uno o més Ex Gobemadores. La
experiencia acumulada y su fiderazgo tienen un especial efecto
en la motivacion y ejemplo en casi todos los aspectos de la vida
rotaria en los clubes y &l Distrito. Su participacion también, en los
Equipos de Liderazgo Distrital, de los nuevos Gobemadores,
también son muestra del importante concurso de muchos Ex
Gobemadores, que aceptan la responsabilidad de apoyar el
objetivo de Rotary en cadanueva gestion.
¢Cree entonces que esta participacion es trascendente y
vital en la orientacién de la formacién de los rotarios?
Considero que en Rotary todos participamos en todo. Es cierto
que a diferentes niveles, de acuerdo principalmente al rodaje y la
experiencia que va adquiriendo el rotario con el transcurrir del
tiempo de su activar en los caminos del servicio. Sin embargo,
existe algo muy importante en el que fienen especial
significacidn la participacion de los Ex Gobemadores, yeslade
observar |a fidelidad del mensaje, es decir promover que los
principios rectores de Rotary se mantengan como base
fundamental de su filosofia de accién. Las formas son las que
pueden cambiar, el fondo, no.
¢ Podria ampliar esta respuesta?
Nuestra institucion de servicio ha sobrepasado un siglo de
existencia y en ese largo camino son indudablemente muchas y
valiosas obras de servicio que han entregado en sus
comunidades y por el bien de la humanidad. El reto de la Polio nos
lanzo a un reto universal de dimensiones impresionantes y que
estamos seguros alcanzaremos muy pronto. Estos hechos
indudablemente han significado un cambio en la orientacion de
esfuerzos y en la administracidn misma de la organizacion, que
ha repercutido en los clubes y la vision de muchas rotarios.
Sin embargo, la idea de privilegiar solo los proyectos o las obras
materiales, ha llevado a muchos a un activismo que en muchos
casos produce agotamiento y en algunos otros, frustraciones al
no lograr culminar las metas materiales de sus programas. No
debemos olvidar por ello, que el principio que animé a Paul Harris
al iniciar Rotary, fue el de lograr unira personas en un ambiente
natural y calido promovido por el compaferismoy laamistad. De
acabar con esa soledad de las personas de un mundo agitado y
convulsionadode los afios del 1905 en Chicago y que hoy, pese
al avance de la tecnologia y de las comunicaciones, es mas
impersonal y distante. Es de hecho, mas grande y vivencial el
contacto personal que se produce en el espacio de “una tribuna
libre" en una sesién ordinaria de un Club rotario, en cualquier
parte del mundo, la que permite vincular la amistad y las
inquietudes del servicio entre mas de un milidn doscientas mil
personas.
Estoy seguro que Rotary es un estilo de vida que busca y se funda

En Ia bella ciudad de Arequipa ubicada al sur del Peri, a

en el mejoramiento y el desarrollo de la persona, del respeto a su
dignidad, del fomento de valores como la lealtad, solidaridad, la
honradez, en suma de una conducta ética, que ejercida en
practica comin y natural de sus socios, lideres reconocidos,
vayan impregnando de ella a sus comunidades, para lograr el
cambio trascendente, que es alcanzar el objetivo de la
convivencia en paz. Decia el Papa Catolico Juan Pablo II: “Hay
que dejar de construir cosas y mas bien dedicarnos a
construir personas”. Es esta expresion  concordante con el
objetivo basico del Programa de Rotary, que lo hace y hard
trascendente y universal, por que las obras y los hombres
pasaran, pero quedara la fuerza del mensaje de los "hombres de
buena voluntad” que son reconocidos como “constructores de
solidaridad y de paz”. Esta esla Mision filosdfica de Rotary a
mi particular modo de ver.

LLo expresado significaria que la accion de Rotary es solo
complementaria de lo anterior?

No. Rotary actla a través de su Programa que expresa el
Objetivo del mismo. Este se inicia en la persona interactuando
bajo los principios que Rotary relieva, pero no termina alli. El solo
buscar amigos o tenerlos muy buenos no es suficiente para hacer
un Club rotario. La labor de los clubes se proyecta y realiza a
través de las Avenidas de Servicio que son la base de la filosofia
de Rotary sobre la cual proyecta su accion. Se trata de
estructurar por ello, Programas equilibrados para lograr la
unidad, el desarrolio y la trascendencia de nuestros clubes. Sin
hombres convertidos al “ideal del servicio” no se podra tener
ejemplos vivos en sus profesiones y ocupaciones. Sin
‘comunidad” concreta, no se tendra el vinculo de donde
emergeran los nuevos talentos que sigan el camino del servicio y
hagan trascendentes los clubes existentes a través de los
proyectos que alivien las carencias de sus pueblos. Finalmente
sin comunidades que vivan en paz, serd mas dificil hablar de
alcanzar la paz universal.

¢Nos podria indicar, como se articula el apoyo de los Ex
Gobernadores a los Programas de los Gobernadores y la
accion en los Distritos?

De acuerdo a la norma, cada Gobemador Electo debe convocar
ydebe organizarun Consejo Consultivo de Ex Gobernadores, al
regreso de su participacion en la Asamblea Internacional a fin de
brindarles informacion sobre dicho evento. De esta forma se
inicia 0 se delinea el apoyo que requiera contar el Gobemador de
parte de los Ex Gobemadores. En todo este proceso, desde el
planeamiento hasta la ejecucién de planes y estrategias, es el
Gobernador Electo quién dirige, preside y determina las
acciones concretas. Ni su autoridad ni su responsabilidad se
veran afectadas por el asesoramiento que pudiera requerir, por el
confrario, la participacion activa y permanente en estos
Consejos Consultivos, es realmente enriquecedora y muy
fructifera, ya que permite contar con un capital humana de gran
experiencia, paralos fines de capacitacién que se programan en
los eventos de Distrito y de RI, como en cuanto a la ayuda que
requieran los clubes de cara a su problematica y cualesquier
ofra circunstancia que sea considerada, ajuicio del Gobemador.
¢Refiriéndonos a su vivencia como rotario, nos podria hacer
un breve resumen de su trayectoria como tal?

Provengo de Familia rotaria. Mi padre fue rotario. Mi esposa,
Maria Luisa es también hija de rokario y ahora es también socia de
mi club. Ingrese a RC Chiclayo, Club Decano de esta ciudad, a
fines de 1878 y en mis ya mas de 30 afios como rotario, participe
en lamayoria de Comités y cargos hasta ser Presidente del Club
en 1988/89 y luego a nivel Distrital, como Secretario de
Gobernacion, Presidente de Conferencias de Distrito,
Gobernador Asistente y Presidente de Comités Distritales, hasta
que fui elegido Gobernador del Distrito 4460 para el periodo
2001/2002 bajo la Presidencia de Richard King y su Lema *
Nuestra Responsabilidad es la Humanidad®.

¢Considera que luego de ser Gobernador, su labor ha
concluido o por el contrario, tiene aln otros retos en que
participar?

Expresaba a un gran amigo Ex Gobernador, lo siguiente: “Rotary
nos extiende desde que iniciamos, cada afio un cheque

nuevo, donde la cantidad la escribimos nosotros, pues esta
serd equivalente al servicio que proporcionemos, a la
capacidad de entrega que brindemos” . Rotary nos ofrece
ademas el seguro contra |a jubilacion. Nos iremos porque asi lo
decidamos, mientras tanto nos reclaman muchos retos con la
nifiez, con el joven y el anciano, con los pobres y los enfermos.
Pero actuemos con el prgjimo mas cercano, aquel que esta en la
esquina de la calle donde pasamos a diario, ahi estd nuestra
tarea de siempre, al lado de los socios de nuestros clubes.
¢Cudles han sido sus experiencias gratas como Ex
Gobernador y en que campos se viene desempefando?
Regresar a mi Club, como un rotario méas pero con mayor
experiencia para compartir. Tuve una gran satisfaccion también,
al actuar como Instructor de Distrito en dos periodos de
Gobemacidn diferentes. Otra especial experiencia fue trabajar en
la formacion de dos nuevos clubes rotarios. Vengo participando
en los (itimos afios como Presidente del Comité Distrital de
Desarrollo del Cuadro Social de mi Distrito. El Gltimo afio se logrd
pasar la meta de los 1,000 socios y seguimos tratando de
consolidar con Aumento de Socios y Extension la membresia del
Distrito.

Una de las mas gratas experiencias Ultimas, fue aquella que
compartimos con un grupo de destacados Ex Gobernadores,
cuando aceptamos el reto de organizar el XXXIV Instituto Rotary-
Zonas 198 y 21B en Noviembre del 2008 en la ciudad de
Chiclayo, Nos permitié demostrar que independientemente del
desarrollo de las ciudades, estan la conviccion y el compromiso
de sabemnos capaces y de poder compartir los ideales de Rotary
en los mas altos niveles. Los Ex Gobemadores de Perd
mostraron asi conocimientos, unidad y amistad y el éxito de este
evento, se resume en las palabras de clausura del Presidente de
RI, John Kenny quién lo califico “como el mejor Instituto en el
que haya participado”.

Los ditimos 6 afios encuentro gran satisfaccion al participar, con
un destacado equipo de Ex Gobemnadores de mi Distrito, en la
Direccion y Edicion de la Revista Regional Oficial de Rl para los
Distritos de Perti “El Rotario Peruano”, como Editor Asistente.
Finaimente, que espera como Presidente de CONGORPE?
Primero agradecer el honor de la eleccion a mis distinguidos
amigos del CONGORPE y luego convocar a la méxima unidad
entre nuestros asociados. Debemos continuar siendo testimonio
en el que muchos nuevos lideres buscaran ejemplos que imitar y
sequir. Por ello debemos ser celosos en defender la conducta
ética en todos sus niveles a fin de preservar al Imagen Plblica de
Rotary.

Exhortar a la accidn decidida y personal de cada Ex Gobernador,
para que continlen apoyando a sus clubes para que sean
efectivamente eficaces.

CONGORPE al aglutinar la experiencia de los Ex Gobemadores,
de su concurso en los trabajos de asesoria en los Concejos
Consultivos y otras actividades Distritales, constituye sin duda
alguna, una fortaleza actuante no solo para el Distrito sino para
Rotary, ya que puede y debe analizar &mbitos de Proyeccion y
planeamiento con los nuevos Gobernadores electos vy
Propuestos, para definir las acciones de la instruccion, el
desarrollo y Ia extension de nuestra organizacion y otros campos.
CONGORPE tiene el compromiso de apoyo en la mejora de la
calidad del liderazgo y al fortalecimiento de los clubes, através de
la formacién de los rotarios y para ello con la Directiva que se ha
conformado, estaremos iniciando la Escuela ltinerante que
pueda desarrollar labor complementaria en la capacitacion de
Clubes por diferentes zonas de nuestro territorio.

Proponer a Rl que en los Institutos de Zona, se dé un mayor
espacio a la actualizacion de los Ex Gobernadores y tratar de
definirun Programa de Trabajo a ese nivel.

Finalmente CONGORPE realizara la proxima XXVl Asamblea
Anual, como un evento especial de reencuentro del
compafiernsmo de todos sus miembros.

Muchas gracias




Rotary International, la primera

organizacion de servicio volunta-
rio del mundo, abarca casi 33.000
clubes en mds de 200 paises y
regiones. Su red internacional de Y 4

socios estd compuesta por lideres

empresariales, profesionales y civi-

€os que aportan su tiempo, dinero V 4

y conocimientos a fin de prestar

servicio en sus comunidades y en

todo el mundo.

“Rotary permite que
cada uno de nosotros
retribuya [las bendiciones
recibidas], con la
conviccion de que
integramos la familia mas
extensa de donantes”.

— Deanna Ann Duguid,
Indonesia

El lema de Rotary, Dar de Si
antes de Pensar en Si, ejemplifica
el espiritu humanitario de los mds
de 1,2 millones de socios de la or-
ganizacion. La labor de Rotary en
todo el mundo se caracteriza por
los sélidos vinculos de compaiie-
rismo y los significativos proyec-
tos de servicio que implementa
en la comunidad y en el ambito
internacional.

La tradicion y la estructura or-
ganizativa de Rotary es extensa y,
a veces, compleja, con un nimero
tal de programas que puede llegar
a confundir a los socios nuevos
(y no tan nuevos). En las paginas
siguientes se ofrece informacion
esencial sobre Rotary, a fin de que
cada socio esté mejor informado
acerca de Rotary y se sienta orgu-
lloso de su condicion de rotario.

GLOBAL [e]V)1Kele]
PERSPECTIVA GLOBAL: SUPLEMENTO DEL
SERVICIO MUNDIAL DE PRENSA DE ROTARY

e

" Ahora en linea, en www.rotary.org/es/rotarybasics



1905

El 23 de febrero, el abogado
Paul Harris organiza la
primera reunion de Rotary,
que motiva la formacion del
Club Rotario de Chicago.

1907

El Club Rotario de Chicago
coopera en la instalacion de
servicios higiénicos publicos
en la ciudad, lo que constituye
uno de los primeros proyectos
de Servicio en la Comunidad
emprendidos por el club.

1910-1911

Paul P. Harris es elegido
presidente de la recién
formada Asociacién Nacional
de Clubes Rotarios.

1911-1913

Se forman clubes en Canad4,
Gran Bretana e Irlanda;

el nombre de la organizacion
cambia a Asociacion
Internacional de Clubes
Rotarios.

1915-1916

Se funda en Cuba el primer
club rotario de un pais no
angléfono.

1916-1917

El presidente Arch Klumph
propone establecer un fondo
especial, precursor de

La Fundacién Rotaria.

Anch €, KLumpn

1942-1943
La Conferencia de Rotary en
Londres sobre educacion e

intercambio cultural sienta las
bases de la UNESCO.

1945-1946

Cuarenta y nueve rotarios
colaboran en la redaccién de la
Carta de las Naciones Unidas.

1946-1947

Paul Harris, fundador de
Rotary, fallece en Chicago; las
donaciones de los rotarios en
su memoria se utilizan para
implementar un programa de

becas.

La estructura de Rotary

Rotary es, fundamentalmente, una organizacion
de arraigo comunitario, dado que la mayoria de
los servicios se implementan en el ambito de los
clubes. La estructura distrital e internacional
tiene por objeto apoyar a los clubes y los ayuda a
brindar mas servicios en sus propias comunida-
des y en el exterior.

Clubes: Los rotarios son socios de los clubes
rotarios, los cuales, a su vez, son miembros de la
asociacion mundial Rotary International (RI).
Cada club elige a sus propios funcionarios y
posee considerable autonomia, aun cuando su
funcionamiento se ajusta al marco legal provisto
por los Estatutos y el Reglamento de Rotary
International.

Distritos: Los clubes estin agrupados en 531
distritos de RI, cada uno de ellos liderado por
un gobernador, quien es funcionario de RI.
La estructura administrativa del distrito, que
incluye los asistentes del gobernador y varios
comités, guia y apoya la labor de los clubes.

Junta Directiva de RI: La Junta Directiva de

RI, cuyos 19 integrantes incluyen al presidente

y presidente electo de RI, celebra reuniones
trimestrales a fin de establecer normas. General-
mente, el presidente, elegido por un afio, deter-
mina cudl serd el lema de Rl y las iniciativas de
servicio que desea destacar durante su periodo
en el cargo.

La Secretaria: La Sede
Central de Rotary Inter-
national estd ubicada en
Evanston, suburbio de
Chicago, Illinois, EE.UU,
Ademas, funcionan siete
oficinas, en Argentina,
Australia, Brasil, Corea,
India, Japon y Suiza. La
Oficina de RI en Gran
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Bretana e Irlanda (RIBI), con sede en Inglaterra,
se encarga de atender los asuntos de los clubes y
distritos de dicha region. El funcionario respon-
sable de la gestion y operaciones de la Secretaria
es el secretario general de RI, a quien secundan
740 integrantes del personal, cuya funcién con-
siste en prestar servicios a los rotarios de todo
el mundo.

Responsabilidades que
conlleva la afiliacion

Los clubes rotarios constituyen la piedra angular
de Rotary, dado que es en el seno de los clubes
donde se efectua la labor mas significativa. To-
dos los clubes rotarios eficaces son responsables
de cumplir con las siguientes cuatro premisas:
mantener y aumentar el niimero de socios, par-
ticipar en proyectos que beneficien a su propia
comunidad y comunidades de otros paises,
apoyar a La Fundacion Rotaria de RI a través de
las contribuciones econdmicas y la participacion
en sus programas, y formar lideres capaces de
servir a Rotary mis alld del ambito del club.

La retribucién que los rotarios reciben como
resultado de su afiliacion a Rotary depende del
grado de dedicacion personal hacia la organiza-
cion. Muchos de los requisitos de afiliacion se
establecieron para ayudar a los socios a partici-
par plenamente y disfrutar de la experiencia de
ser rotario,

Servicio. Todos los
clubes rotarios compar-
ten un objetivo funda-
mental: prestar servicio
en la comunidad local

y asistir a la poblacion
necesitada de todo

el mundo. Al prestar
servicio en proyectos, los
socios se informan sobre




“Gracias a un rotario
persistente que no
conocia el significado de

‘Le agradezco, pero no
oi’, hoy formo parte de
la familia de Rotary”,

— Sylvia Byers, Australia

la participacion del club en iniciativas
locales e internacionales y pueden aportar
su tiempo y conocimientos en aquellos
lugares donde mis se los necesite.

Captacion y retencion de socios. A fin

de que los clubes mantengan un séli-

do funcionamiento, cada rotario debe
asumir la responsabilidad de captar socios
nuevos. Incluso los socios recientemente
afiliados a Rotary pueden llevar invitados
a las reuniones del club o procurar su
participacion en un proyecto de servicio.
El valor de Rotary habla por si mismo, y
la mejor manera de generar el interés de
los posibles socios es haciendo posible que
experimenten el espiritu de camaraderia

y servicio.

Otra responsabilidad consiste en man-
tener a los socios interesados en Rotary.
Las dos mejores estrategias para retener a
los socios son el espiritu de camaraderia
en el club y la inclusion rapida del socio
nuevo en las actividades de servicio.

La composicion ideal de un club rota-
rio refleja la diversidad de su comunidad,
incluidos profesion, sexo, edad y grupos
étnicos, con lo cual se fortalecen cada uno
de los aspectos del servicio y las activida-
des de compaiierismo del club,

Asistencia. La asistencia de los socios
a las reuniones del club les brinda la
oportunidad de disfrutar del compafieris-
mo, ampliar sus destrezas profesionales y
personales, y conocer a otros lideres em-
presariales de la comunidad. La hora de
reunion de los clubes varia para adaptarse
a las necesidades profesionales y de fami-
lia de los socios. Algunos clubes se retinen
durante la hora tradicional del almuerzo,
mientras que otros lo hacen a la manana
temprano, después del horario de oficina
o por la noche.

La normativa de Rotary requiere que
todo socio asista al 50%, como minimo, de

las reuniones del club durante cada uno de

los semestres del ano. Si un socio no puede
asistir a una reunion de su propio club,

se le insta a ampliar su horizonte rotario
asistiendo a una reunion para compensar
ausencia en cualquier otro club rotario del
mundo, prictica que garantiza a los rota-
rios una cdlida acogida en todas partes.
Para averiguar los horarios y sedes

de reunion de cualquier club rotario,
consulte el Directorio Oficial o ingrese en
www.rotary.org, pulse en “Espaiol” y
después en “Localizador de clubes”

Los rotarios también pueden com-
pensar ausencias participando en un
proyecto de servicio del club o asistiendo
a una reunion de la directiva del club o la
reunion de un club Rotaract o Interact.
Asimismo, pueden compensar ausencias
en linea, participando en la reunién de un
ciberclub,

Los principios rectores
de Rotary

A través de su historia, Rotary ha elabora-
do varios principios basicos para guiar a
los rotarios en el logro del ideal de servi-
cio y de elevados principios éticos.

El Objetivo de Rotary. El Objetivo de Ro-
tary, formulado por primera vez en 1910
y adaptado a través de los aios a medida
que la misién de Rotary se ampliaba,
suministra una definicién sucinta de los
propaositos de la organizacion y de las
responsabilidades individuales que atafen
a todo socio de un club rotario.

El Objetivo de Rotary es estimular y
fomentar el ideal de servicio como base
de toda empresa digna y, en particular,
estimular y fomentar:

PRIMERQO. El desarrollo del conoci-
miento mutuo como ocasion de Servir;

SEGUNDO. La observancia de elevadas
normas de ética en las actividades
profesionales y empresariales; el reco-
nocimiento del valor de toda ocupacién
til y la dignificacién de la propia en
beneficio de la sociedad;

TERCERO. La puesta en prictica del
ideal de servicio por todos los rotarios
en su vida privada, profesional y publica;

CUARTO. La comprension, la buena
voluntad y la paz entre las naciones, a
través del compaierismo de las per-
sonas que en ellas ejercen actividades
profesionales y empresariales, unidas en
torno al ideal de servicio.

El principio de clasificaciones. El sistema
por medio del cual se asigna a cada socio
una clasificacién segiin su negocio o pro-
fesion asegura que el cuadro social de todo
club sea representativo de la vida empre-
sarial y profesional de la comunidad. El
namero de personas por cada clasificacion
depende del nimero de socios del club. Se
logra asi un nivel de diversidad profesional
capaz de dinamizar el ambiente social del
club y proporcionar una rica fuente de ex-
periencia de trabajo para llevar a cabo los
proyectos de servicio, de la cual saldran,
ademis, los lideres futuros del club.



1948-1949

Los primeros 18 becarios de
Rotary cursan estudios en

el exterior, constituyendo el
antecedente del programa de

Becas de Buena Voluntad.

1962-1963

El Club Rotario de Melbourne,
Florida, EE.UU., funda el
primer club Interact. Se inicia
el programa de Servicio en la
Comunidad Mundial.

1965-1966

Se instauran los programas de
Subvenciones Especiales (hoy
Subvenciones Compartidas)

e Intercambio de Grupos de
Estudio.

1967-1968

Se funda el primer club
Rotaract en Charlotte,
Carolina del Norte, EE.UU.

1978-1979

Se inician las Subvenciones del
Programa de Salud, Nutricién
y Desarrollo Humano (3-H).

1979-1980

Un subsidio de la Fundacion
para vacunar contra la polio
a seis millones de nifios en
Filipinas sienta el precedente
del programa PolioPlus.

qz i“ 1984-1985

' = Rotary

-l z ) emprende
‘H’ el programa

PolioPlus y lanza una campana
a fin de recaudar 120 millones
de dolares para vacunar a
todos los nifios del mundo.

1987-1988

A través de la campana de
PolioPlus, los rotarios logran
recaudar 247 millones de
délares. Las primeras mujeres

se incorporan a Rotary.
1988-1989

Rotary regresa a Hungria y
Polonia.

1994-1995

Se declara libre de polio al

Hemisferio Occidental.

Avenidas de Servicio. Las Avenidas de Servicio,
basadas en el Objetivo de Rotary, constituyen

la piedra angular de la filosofia de Rotary y la
fundacion sobre la cual se desarrolla la labor de
los clubes:

+** El Servicio en el Club procura afianzar
el compafierismo y asegurar el funciona-
miento eficiente del club.

+* El Servicio a través de la Ocupacién
estimula a los rotarios a servir a sus
semejantes a través de su labor profesional
o empresarial y promueve la puesta en
préctica de elevadas normas de ética.

% El Servicio en la Comunidad abarca los
proyectos y actividades emprendidos por
el club a fin de mejorar la calidad de vida
de la comunidad.

*» El Servicio Internacional abarca todas las
acciones rotarias emprendidas para am-
pliar el alcance humanitario de Rotary en
todo el mundo y fomentar la comprension
y la paz en el dmbito internacional.

La Prueba Cuadruple.

Practicada por los rotarios de todo el mundo
en su vida profesional y sus negocios, La
Prueba Cuadruple fue creada por el ex
presidente de RI Herbert J. Taylor en 1932 vy,
desde entonces, ha sido traducida a mas de
100 idiomas y Ia utilizan organizaciones y
personas de todo el mundo

De lo que se piensa, se dice o se hace

1) iEs la VERDAD?

2) ¢Es EQUITATIVO para todos los
interesados?

3) (Creara BUENA VOLUNTAD Y MEJORES
AMISTADES?

4) ;Sera BENEFICIOSO para todos los
interesados?

Los programas de RI

Los programas y oportunidades de servicio que
ofrece RI tienen por objeto ayudar a los rotarios
a mitigar los problemas de sus propias comuni-
dades y brindar asistencia a la gente necesitada
de todo el mundo.

Interact. Los clubes rotarios organizan y patro-
cinan esta organizacion de servicio para jovenes
de 14 a 18 afos de edad; funcionan mis de
11.800 clubes en 162 paises y regiones.

Rotaract. Los clubes rotarios organizan y patro-
cinan esta organizacion de servicio, liderazgo y
desarrollo profesional para jévenes adultos de
18 a 30 anos de edad; funcionan mds de 7.100
clubes en 163 paises y regiones.

Grupos de Rotary para Fomento de la Comu-
nidad (GRFC). Los clubes rotarios organizan y
patrocinan estos grupos integrados por personas
no pertenecientes a Rotary que trabajan para
mejorar las condiciones de vida de sus respec-
tivas comunidades; funcionan mds de 6.500
GRFC en 76 paises y regiones.

Agrupaciones de Rotary y de Accién Rotaria,
Las Agrupaciones de Rotary (grupos forma-
dos en torno a intereses comunes en el ambito
recreativo y profesional) y las Agrupaciones de
Accion Rotaria (formadas en torno a inte-

reses comunes relacionados con actividades

de servicio humanitario) forman parte de los
Grupos para Establecer Contactos Mundiales, a
los cuales pueden afiliarse los rotarios, cényuges
de rotarios y rotaractianos. En la actualidad,
funcionan mas de 70 Grupos para Establecer
Contactos Mundiales.

Intercambio Rotario de Amistad. Los rotarios,
a quienes pueden acompaiiar sus familias,
intercambian visitas entre sus respectivos paises,
alojandose en los domicilios de los rotarios
visitados, lo cual les permite conocer la cultura
del pais en forma directa.

Voluntarios de Rotary. Este programa ofrece a
los profesionales rotarios y no rotarios numero-
sas oportunidades de aportar sus conocimientos
y experiencia a proyectos humanitarios locales e
internacionales que necesitan asistencia.

Intercambio de Jévenes de Rotary. Los clubes
y distritos rotarios envian y reciben estudiantes
de 15 a 19 afios que viajan al exterior en visitas
de intercambio cultural durante un periodo que
va desde una semana hasta un afo entero; se
realizan aproximadamente 8.000 intercambios
al afo.

Seminarios de Rotary para Lideres Jovenes
(RYLA). Los clubes y distritos rotarios patro-
cinan seminarios para alentar y reconocer las
cualidades de liderazgo de los adalescentes y
jovenes adultos con edades comprendidas entre
los 14 y los 30 aiios.



Servicio en la Comunidad Mundial
(SCM). Los clubes y distritos rotarios de
dos paises se hermanan para implementar
proyectos de servicio en la comunidad.
ProjectLINK, base de datos con funcién
de busqueda disponible en www.rotary
.org, es un medio eficaz para encontrar
proyectos de servicio de alcance local
patrocinados por clubes y distritos que
solicitan la participacion de voluntarios,
asistencia econémica o efectos donados.
En este 0til recurso se describen nume-
r0s0s proyectos para los cuales se buscan
colaboradores o patrocinadores interna-
cionales y se dan ejemplos de proyectos
completados exitosamente,

La Fundacion Rotaria

La Fundacion Rotaria de R1 es una orga-
nizacion sin fines de lucro cuya mision
consiste en propiciar que los rotarios
impulsen la paz, la buena voluntad y la
comprension mundial a través del mejora-
miento de la salud, el apoyo a la educacién
¥ la mitigacion de la pobreza.

Apoyo econémico

£n el aio rotario que finalizé el 30 de ju-
nio de 2008, La Fundacién Rotaria recibio
donaciones por valor de 245,7 millones de
délares e invirti6 227,5 millones en apoyo
de los programas educativos y humani-
farios implementados por los clubes y
distritos, asi como actividades en pro de
12 erradicacion de la polio llevadas a cabo
en todo el mundo. Las contribuciones
monetarias se destinan a alguno de los
siguientes fondos:

“* El Fondo de Contribuciones
Anuales para Programas, que
financia becas y subvenciones a
través de los programas de la Fun-
dacion.

% El Fondo Permanente, fondo es-
pecial del cual sélo se desembolsan
las utilidades devengadas del capital
para financiar los programas de la
Fundacion, a fin de garantizar el
funcionamiento a largo plazo de La
Fundacion Rotaria.

% El Fondo PolioPlus, que apoya la
meta de Rotary de lograr un mundo
libre de polio.

Cada dolar aportado a La Fundacién
Rotaria financia los programas educa-
tivos, humanitarios y culturales y los
gastos operativos de éstos. Los clubes y

distritos solicitan y reciben subvenciones
de la Fundacion a fin de implementar
numerosos proyectos meritorios en todo
el mundo. La iniciativa Cada Rotario,
Cada Ao, destinada a promover el logro
de contribuciones de 100 dolares anuales
per cipita como minimo, proporciona el
apoyo economico vital para el funciona-
miento de los programas de la Fundacién
que se describen a continuacién.

Programas Educativos

Su propésito es promover la comprensién
internacional, facilitando el contacto entre
personas de distintos paises y culturas.

Becas de Buena Voluntad. Programa
educativo internacional para
estudios universitarios. Se otorgan
aproximadamente 800 becas cada
ano, cuyos beneficiarios sirven en
calidad de embajadores de buena
voluntad mientras cursan estudios

en el exterior.

Becas de Rotary pro Paz
Mundial. Se otorgan para cursar
programas de maestria o diploma-
turas para el otorgamiento de cer-
tificados de estudios profesionales
de corto plazo en uno de los siete
Centros de Rotary para Estudios
Internacionales sobre la paz y la
resolucién de conflictos.

Intercambio de Grupos de
Estudio. Programa de intercambio
cultural y profesional de corto
plazo entre distritos de diferentes
paises, orientado a profesionales y
empresarios no rotarios de 25 a 40
anos de edad.

Programa de Subvencio-
nes Humanitarias

Las subvenciones humanitarias
permiten a los rotarios incremen
tar su apoyo a los provectos de
Servicio internacional que pro

zos de agua potable,

porcionan p

atencién médica, cursos de alfabetizacién
y otros elementos esenciales a los nece-
sitados. La participacion de los rotarios
es esencial para que dichos proyectos se
lleven a buen término.

Subvenciones Compartidas. Ayudan
a los clubes y distritos rotarios a llevar
ala practica proyectos humanitarios en
colaboracién con clubes y distritos de
otros paises.

Subvenciones Distritales Simplifica-
das. Permiten a los distritos utilizar una
porcion de su Fondo Distrital Designado
(FDD) para financiar obras humanitarias
y actividades de servicio que beneficien a
la comunidad en el 4mbito local o inter-
nacional.

El programa de Subvenciones de Salud,
Nutricién y Desarrollo Humano (3-H)
financia proyectos a largo plazo que
promueven la autoayuda a través de
actividades sostenibles y una metodologia
de integracién encaminada a abordar
carencias de orden humanitario,

PolioPlus

El programa PolioPlus proporciona
fondos para solventar la adquisicién y



1998-1999
Se establecen
los Centros de
=
otary para
Estudios Internacionales

sobre la paz y la resolucién de
conflictos,

2000-2001
Se declara libre de polio a la
region del Pacifico Occidental.

2001-2002
Se declara libre de polio a
Europa.

2002-2003

Rotary lanza su segunda
campana de recaudacién de
fondos para la erradicacion

de la polio a fin de ayudar a
resolver el problema de escasez
de fondos. Los rotarios logran
recaudar mds de 129 millones
de délares.

2004-2005

¢ Los clubes
B2 i celebranel
‘R  Centenario
de Rotary
implementando proyectos de
Servicio en la Comunidad y
aportando miles de horas de
trabajo voluntario.

o

2005-2006

Circunscrita la polio a sélo
cuatro paises: Afganistan,
India, Nigeria y Pakistdn, La
incidencia mundial de casos
de polio se reduce en un 99%
respecto al niimero de casos
en 1985.

2006-2007

La Fundacién Rotaria brinda
reconocimiento al millonésimo
Socio Paul Harris.

2007-2008
Rotary recibe
una subvencion
de 100 millones
de délares de la
Fundacién Gates para ayudar a
erradicar la polio.

2008-2009

Rotary recibe una subvencion
de 255 millones de délares de
la Fundacién Gates para la

transporte de vacunas para
campafias de inmunizacion
masivas, asi como los recursos
necesarios para activida-

des de movilizacién social,
vigilancia epidemiologica y
laboratorios, con el objeto de
contribuir decisivamente a
implementar la ltima fase de
la erradicacién mundial de la
polio. Para cuando se elimine
definitivamente la polio, los
rotarios habrén recaudado
fondos por mis de 1.200
millones de délares y aportado
cientos de miles de horas de
trabajo voluntario a la lucha
contra esta terrible enferme-
dad. Rotary forma parte, como
colaborador principal, de la
Iniciativa Mundial para la
Erradicacion de la Polio, junto
con la Organizacién Mundial
de la Salud, el UNICEF y los
Centros de EE.UU. para el
Control y la Prevencion de
Enfermedades. Gracias a dicha
iniciativa, se ha vacunado a
dos mil millones de nifios me-
nores de cinco afios de edad,
caminan normalmente cinco
millones de personas que de

El Plan para la
Vision Futura
de La Fundacion
Rotaria

A fin de aumentar la eficiencia
y desarrollar un enfoque mas
estratégico, los fiduciarios de
La Fundacion Rotaria adopta-
ron el Plan para la Vision Fu-
tura. La fase piloto trienal del
plan dari comienzo en julio de
2010 y participardn aproxima-
damente 100 distritos rotarios
de todo el mundo. Los clubes
de dichos distritos no partici-
parin en los programas actua-
les de la Fundacion, los cuales
se eliminardn paulatinamente
hasta 2013. Los distritos piloto
podran solicitar Subvenciones
Distritales de La Fundacién
Rotaria, que les permitirdn
ejecutar los proyectos locales e
internacionales de su preferen-
cia, y Subvenciones Globales
de La Fundaci6n Rotaria, que
contribuirdn a financiar pro-
yectos en las dreas prioritarias
que se indican a continuacién:
paz y prevencion y resolu-

erradicacién de la polio. otra manera hubiesen quedado paraliticas, se cién de conflictos; prevencién y tratamiento

previenen 500.000 nuevos casos de polio al afio ~ de enfermedades; agua y saneamiento; salud
y se ha logrado reducir la incidencia mundial de materno-infantil; educacién basica y alfabeti-
la enfermedad en un 99 por ciento zacion; desarrollo econémico y civico. Durante




la fase piloto, la Fundacion establecer4
alianzas estratégicas con una amplia gama
de organizaciones con intereses paralelos
a los de Rotary y perfeccionari el plan a
fin de que todos los distritos rotarios se
incorporen al plan en julio de 2013,

El “Desafio de Rotary
por US$200 millones”

El liderazgo de Rotary en el esfuerzo para
la erradicacion de la polio recibié en 2009
el reconocimiento de la Fundacion Bill y
Melinda Gates mediante la entrega de una
subvencion-desafio de 255 millones de
dolares. La nueva aportacién de fondos
suplementa la subvencién desafio por 100
millones otorgada por la Fundacién Gates
en 2007, la cual se utilizé durante 2008

en actividades de inmunizacion y otras
labores relacionadas con la iniciativa de
erradicacion de la polio. Los recursos de
la segunda subvencion deben invertirse de
igual manera durante 2009. Rotary deberé
recaudar 100 millones de délares por cada
una de las subvenciones Gates, es decir,
un total de 200 millones de délares, para
el 30 de junio de 2012. A esta campaia

de recaudacion de fondos se la designa
“Desafio de Rotary por US$200 millones”
Se solicita a los casi 33.000 clubes rotarios
del mundo que contribuyan a cumplir con
el desafio mediante la organizacién anual
de un evento publico para la recaudacion
de fondos durante los préximos tres afios.
Los 555 millones de d6lares generados

en total por la subvencién y los fondos
paralelos constituirdn el impulso vital que
ayudard a lograr la principal meta filan-
tropica de Rotary: erradicar la polio de la
faz de la Tierra.

Reuniones clave

Varias reuniones clave congregan a los
rotarios con el proposito de intercambiar
ideas, celebrar eventos exitosos, disfrutar
de las actividades de camaraderia y plani-
ficar para el futuro.

Convencidon de RI. La reunién mas
importante de Rotary se celebra en mayo
o junio de cada afio en un pais distinto del
mundo rotario. Esta dindmica jornada de
cuatro dias de duracién incluye discursos
de lideres rotarios y mundiales, increibles
especticulos de entretenimiento que
reflejan la cultura local y oportunidades
inigualables de manifestar el verdadero
espiritu de companerismo internacional
de Rotary.

Conferencias de Distrito. Se exhorta a los
rotarios a participar en su Conferencia de
Distrito, motivadora reunién anual que
pone de relieve las actividades del distrito
y los clubes que lo integran. Este aconte-
cimiento familiar combina los eventos de
companerismo con las sesiones de capaci-
tacion, y posibilita a los rotarios participar
mds directamente en el delineamiento del
futuro de su distrito.

El futuro

Aunque la prioridad absoluta de Rotary
International es la erradicacién de la
polio, los clubes rotarios de todo el mun-
do continuaran abordando los criticos
problemas de falta de alfabetizacion y
suministro de agua potable, y la lucha
contra el hambre y la pobreza a través
de proyectos locales e internacionales.
También son actividades prioritarias de
la organizacion invitar a mds dirigentes
profesionales, empresariales y comuni-
tarios a que se unan a Rotary y fundar
clubes nuevos en lugares del mundo que
no gozan de servicio adecuado. Los mis
de 100 afios de experiencia de Rotary

¢ Sabia usted?

% Las Becas de Buena Voluntad de
La Fundacion Rotaria constituyen
el programa internacional de becas
de mayor envergadura mundial
financiado por una entidad privada.

Desde 1947, La Fundacion Rotaria
ha Iinvertido mas de 1.800 millo-
nes de dalares para la financiacion
y operacion de sus programas

Los rotarios han creado maultiples
organizaciones dedicadas a diver-
sas causas humanitarias, incluidas
ShelterBox, HungerPlus, Gift of Life
y Rotary Doctor Bank

La administracion de suplementos
de vitamina A durante las jornadas
nacionales de vacunacion ha con-
tribuido a evitar aproximadamente
1.500.000 muertes Infantiles
desde 1998, testimonio de la im-
portancia del “plus” en PolioPlus.

Los representantes de Rl colaboran
con numerosas entidades impor-
tantes internacionales, incluida la
ONU y varias de sus dependencias,
la Organizacion de Estados Ame-
ricanos, el Consejo de Europa y la
Union Africana.

brindando servicio a las comunidades de
todo el mundo le permiten responder a
las necesidades de un mundo siempre en
continua transformacion.




“Rotary me ha ensenado la manera en que un

ciudadano comun de un pueblo pequeno puede
convertirse en ciudadano del mundo”.

— Raj Ghuman, India

“Gracias a Rotary, mis esfuerzos para lograr que
el mundo sea un lugar mejor para vivir se han
multiplicado. Ya no estoy solo”.

— Fernando Aguirre Palacios, Ecuador

Hallard mas informacion sobre Rotary y su labor de servicio en: www.rotary.org.
En dicho sitio podri leer las noticias mas recientes, solicitar publicaciones, inscri-
birse en la Convencién de RI, efectuar contribuciones a La Fundacién Rotaria y
gestionar asuntos rotarios.

Encuentre mas Informacion bésica sobre Rotary en el sitio web: www.rotary.org
es/rotarybasics, Vea videos, escuche presentaciones en audio y entérese mas sobre
lo que significa ser rotario.

595-ES—(509)

agosto




XXXV INSTITUTO ROTARIO
ZONA 23 B
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CONVOCATORIA OFICIAL

Lideres rotarios: .

Estamos convocando a los lideres y funcionarios anteriores, actuales y futuros del
Rotary International como también a sus cényuges a participar del XXXV Insti-
tuto Rotario para la Zona 23B. La progresista ciudad de Pilar fue elegida como
sede de este acontecimiento rotario y la fecha de su realizacién serd del 26 al 28 de
noviembre de 2009. En este fin de semana prolongado serd posible para los parti-
cipantes no solo actualizar sus conocimientos sobre Rotary y la Fundacién Rotaria y presentar
sus ideas sobre los temas que serdn debatidos como también beneficiarse de las bellezas de Pilar
y sus alrededores que obviamente incluyen a la cercana ciudad de Buenos Aires.

El Presidente de Rotary International John Kenny y June, mi esposa Rose y yo junto a los fun-
cionarios anfitriones y sus cényuges estaremos recibiéndolos con gran carifio en esta reunién
que es el mayor evento del rotarismo de la zona. Inscribase y venga a participar, reencontrar y
cultivar viejas amistades y construir nuevas. j;Pilar 2009 los espera!! Un fuerte abrazo,

DERI Antonio Hallage
Convocador del XXXV Instituto Rotario Pilar 2009

iBIENVENIDOS AMIGOS!

Querida familia Rotaria

Bienvenidos a Pilar! Serd un gran honor para todos y particularmente para el Dis-
trito 4825 de R.l. recibirlos para participar del XXXV Instituto Rotario para la
Zona 23B que tendrd lugar en la ciudad de Pilar, a 60 km. al norte de la Provincia
de Buenos Aires del 26 al 28 de noviembre de 2009, La presencia y participacién
de cada rotario y sus invitados mostraran la pujanza de Rotary y nos permitird
salir fortalecidos de este encuentro que contard con la asistencia de amigos de Bolivia, Brasil,
Chile, Paraguay, Uruguay y Argentina que integran la zona 23B mas todos aquellos rotarios
latinoamericanos y de otras partes del mundo que se unirdn a nosotros para celebrar un acon-
tecimiento memorable. Esperamos que durante vuestra estada en Pilar puedan vivir en toda su
plenitud los principios de Rotary y que la calurosa acogida que ansiamos brindarles contribuya
para estrechar aun mas los lazos de compaiierismo y amistad y para estimularnos a brindar un
mejor y mayor servicio a nuestras comunidades, paises y el mundo entero. Con todo afecto,

EGD Celia Cruz de Glay
Chairman del XXXV Instituto Rotario Pilar 2009

www.institutorotariopilar.org inscripciones@institutorotariopilar.org




Mensaje del Director
2009-2011 de RI
Antonio Hallage,
agosto de 2009

En los diversos lugares que he visitado con los diversos lideres rotarios
con los cuales he intercambiado impresiones, se repiten algunas
constantes:

* La edad promedio de nuestros asociados ha aumentado.

* No estamos teniendo éxito en atraer lideres jovenes para
nuestros clubs.

* Los rotaractianos no son admitidos en los Rotary Clubs
no bien tengan condiciones para ello.

Al mismo tiempo, los jovenes de América Latina han enfrentado, con
intensidad variable, problemas relativos al desempleo, a la desercion
escolar, exclusion social, pobreza, habitacion precaria e incluso en las
areas de seguridad y salud, notablemente a través del embarazo
precoz y del aumento de los casos de Sida. Existen también algunos
mitos con relacién a nuestros jovenes que deben comprenderse mejor,
como por ejemplo:

Los jévenes no tienen preocupaciones, y ésta es una juventud sin
motivacion.

La verdad es exactamente lo contrario. Basta tan s6lo conversar con
nuestros jovenes para verificar que ellos estan en blsqueda
permanente de causas validas y tienen una gran voluntad de ser
solidarios.

Los jovenes no se esfuerzan lo suficiente.

Por otro lado, se les limita constantemente la oportunidad de nuevos
empleos de los cuales ellos tanto precisan.

Los jévenes son conflictivos.

Los que aceptan este mito se olvidan que nuestros jovenes tienen
motivos de sobra para estar tensos, comenzando por la atencién que
no se le presta a sus problemas y por la presion que existe a su
alrededor para que ellos renuncien a sus suefios.

Dejando los mitos a un lado, otras situaciones contribuyen
desfavorablemente para que los jovenes se establezcan
adecuadamente en la sociedad, como el aumento poblacional, las
crisis economicas, la invariabilidad de su ingreso per capita, el pequefio
avance que se observa en el area de la educacién y las pocas
oportunidades de participacion en la vida politica para que ellos
expongan sus ideas.

Ayery hoy

En el Rotary, la juventud ha sido una prioridad desde el comienzo. En
1913, ya se habia credo en el Rotary Club de Siracusa, en Nueva York,
una comision para tratar de nifios con discapacidad. En los afios 20,

La juventud

y su futuro en el Rotary

¢ Cuales son las necesidades de los jovenes de hoy?
¢,Cual es la creencia ideoldgica que los motiva?
¢ Qué defienden con vigor? ; Qué puede ofrecerles el Rotary?

bajo el titulo de Dar a Cada Joven su Oportunidad, el Rotary Club de
Chicago invertia en la juventud para transformar a cada joven en un
ciudadano util y consciente, promoviendo campamentos, grupos de
scouts y otras actividades. Ya en 1917, se realiz6 el primer intercambio
de jovenes, realizado entre norteamericanos y dinamarqueses.

Los programas de Interact, Rotaract y Ryla - y, mas recientemente, el
Rotakids - vinieron para crear el crecimiento en el servir de los jovenes
que tuvieron acceso a estas iniciativas, transmitiéndoles los valores en
los cuales creemos.

Pertenezco, como muchos rotarios de hoy, a una generacion que vivié
bajo una fuerte presion ideologica, polarizada entre izquierda y
derecha. Si por un lado creaba un antagonismo entre las personas, por
ofro acab6 generando algo que las nuevas generaciones desconocen:
el hecho de tener que elegir y asumir los riesgos de esa eleccion. Esto
despierta pasiones. Y quien es apasionado porideas - y por o tanto, por
la vida - no necesita de estimulantes o drogas.

Miremos inicialmente cuales son los enfoques a que se encuentran
expuestos nuestros aliados en el servir. Ellos conviven principaimente
con un cambio en su relacion con la informacion y con el conocimiento.
El bar de la facultad de mi época fue sustituido en parte por salas de
chateo, donde los jévenes de hoy tratan de encontrar a otros jovenes
con los cuales tengan identidad de pensamiento. La diferencia esta en
la amplitud internacional que les ofrece la Internet. Los jévenes que ya
nacieron bajo la influencia del videojuego estan actualmente en la
universidad, preparandose para ser los lideres de las proximas
décadas. ¢ Y cuéles son las necesidades de los jovenes de hoy? ; Cual
es la creencia ideoldgica que los motiva? ;Qué defienden con vigor?
¢ Qué puede ofrecerles el Rotary?

Tal vez la forma idealizada por nuestra organizacion en el pasado para
la participacion de los jévenes (con el objetivo de atraerlos enseguida
para los Rotary Clubs) haya sido valida para aquella época, o tal vez
haya sido un error histérico, como otros lo desean. La realidad es que
en todo el mundo no hemos tenido éxito en atraer a los rotaractianos
para nuestros clubs. Ultimamente, la Gnica accion concreta en este

+sentido ha sido la creacién de los llamados Rotary Clubs de las Nuevas

Generaciones.

¢ Pero cual es larazon de su éxito?

La libertad para que los jovenes asuman su propio destino. Es una
verdad que muchos rotaractianos entraron para el Rotary, trayendo
consigo su pasion tipica, y todos tuvieron éxito al dedicarse al servir en
clubs rotarios. Algunos ya se convirtieron en gobernadores de distrito y
desempefiaron muy bien esta funcion de liderazgo. Catherine Noyer-
Riveau, hoy primera directora del Rotary International, fue fundadora
del Rotary Club de Paris.



El Club que ellos desean

Pero volvamos a nuestra cuestion inicial ; Cuales son los anhelos de
los jovenes para participar de un Rotary Club? ;A qué tipo de club
desean ellos pertenecer?

* A clubs con proyectos, que les permitan ejercitar su
vision idealista de servir.

* A clubs objetivos, pues los jovenes estan
acostumbrados a una nueva dinamica de vida y se
horrorizan frente al exceso de burocracia y posturas
estaticas.

* A clubs receptivos, que los acojan en su esfuerza de
“querer ser”.

* A clubs emocionantes y sorprendentes, capaces de
transformar la apatia en accion constructiva e innovadora,
que les permita sumar la experiencia y la capacidad de
influencia de los veteranos con el voluntarismo de los mas
Jovenes - un entendimiento que ya reconstruy6 naciones.

Otro aspecto que debe implementarse es la planificacion de forma
integrada de nuestros programas dedicados a la juventud. Al colocar
©s0s programas aisladamente en practica, podemos hacer uno que
otro bien, pero nos olvidamos de conectar unos a otros, de dar
continuidad al trabajo que desarrollan y de tener un plan de transicién
de un programa para el otro y, al final, para el Rotary. Para realizar
bien esta tarea, de planificacion integrada, necesitamos mantener
una solucion estructural en los tres niveles de nuestra organizacion
capaz de garantizar esa accion.

A nivel de club, que es donde todo sucede, es preciso crear una
Comisién Pro-Juventud que retina a algunos asociados que se
dediquen a pensar y programar la forma de actuar del club con

relacion a lajuventud. Esta comision, de caracter permanente (y cuyo
presidente tiene asiento en el Consejo Director del club), va a
coordinar las prioridades del club con relacion a los jovenes.

Ademas de los aspectos organizativos, deben considerarse también
las nuevas actividades de los programas estructurados del Rotary
para la juventud, que deben incluir mayor interactividad en los
proyectos sociales y el envolvimiento de los jovenes en los lugares de
los proyectos para que ellos sean protagonistas en las acciones de
rescate de la comunidad joven a través de la produccién cultural,
deportiva y de entretenimiento.

Otra actividad permanente consiste en mantener contacto con los
jovenes que momentaneamente se alejan de nuestros programas,
sea por necesidad de insertarse profesionalmente, por falta de
tiempo o por consumirse en el quehacer diario de sus actividades.
Una base de datos confiable permite esto. Estoy seguro de que a un
rotaractiano que momentaneamente se aleja de su club le gustaria
recibir en su casilla de correo electronico la Carta Mensual de su
distrito 0 el boletin de su club. Como minimo sentiria que lo tienen en
cuenta como integrante de la Familia Rotaria, permaneceria
actualizado respecto de sus realizaciones y retornaria a la misma
siempre que le sea posible.

Los jovenes son efectivamente los puentes que construimos parael
futuro, transformandolos en elementos activos de la comunidad, en
el esfuerzo de mejorar el mundo en el cual vivimos. Ellos son la
garantia de la perpetuidad de los valores que defendemos y por los
cuales juzgamos que vale la pena luchar.

Los jovenes que supimos inspirar son la garantia del futuro del
Rotary. Ellos deberan componer un grupo ético y resistente a través
ge sus principios. Mas que mostrar a nuestros jovenes el camino, lo
Que importa es recorrerio con ellos, pues si esos jovenes son parte
importante de nuestro presente, ellos son el 100% de nuestro futuro.
Elfuturo del Rotary esta en sus manos.



“Educacion
vs Pobreza”

Tema expuesto por el EPRI Luis Vicente Giay
en el XXXIV Instituto Rotary Chiclayo - Pert

global y, por ende a los rotarios, frente a dos enormes desafios: el

desarrollo de la educacion y el alivio de la pobreza que han sido como
factores importantes dentro de las seis prioridades de nuestro Plan para la
Vision de la Fundacién Rotaria.
Si bien la pobreza es tan antigua como la humanidad, la magnitud, importancia
y deferioro social de las clases mas necesitadas se ha agravado
dramaticamente en los Ultimos afios. El crecimiento continuo de la poblacion
es, inevitablemente, generador de pobreza, es incontenible. La poblacion
crece por una suma aritmeética, pero la necesidad de fondos para mitigar la
pobreza crece en forma geométrica. Este desafio tomé una nueva dimensién
con la globalizacion y sus grandes cambios sociales en la historia de la
humanidad hizo cierta “la aceleracion de la historia".

L legando al fin de la primera década de este siglo encuentro a la sociedad

Gracias a la informatica el mundo se
encogio. Pero en este proceso se cometio
uno de los mayores pecados humanitarios de
toda la historia. “Se globaliz6 la riqueza
pero se olvidaron de globalizar la pobreza”.
Esto trajo como consecuencia una mayor
brecha entre los paises ricos y los paises
pobres. La transferencia de riqueza en los
ultimos anos ha sido de una magnitud tal
que hoy posiblemente algo asi como el 10%
de la humanidad hoy maneje mas de la
mitad o el 60% de la riqueza global.

Esta brecha se siente con enorme fuerza, con una fuerza dolorosa diria yo, en
regiones como la que vivimos. En Sudamérica, seis de cada diez nifios estan
debajo de la linea de pobreza y sus condiciones de supervivencia son minimas.
Y esto se repite en la América Central, en Africa, en muchos paises de Asia y
también en el primer mundo. El Director General de la UNESCO Doctor
Koichiro Matsuura dijo en Buenos Aires: “En un mundo donde la pobreza y la
exclusion se expanden hay que humanizar la globalizacion”. Por eso hoy dia
luchar contra la pobreza se torna mas dificil porque los paises pobres tienen
menos recursos para enfrentarla. Los billones de délares gue llegan como
ayuda a nuestros paises no hacen mas que empobrecerlos creandoles una
deuda externa que muchas veces sabemos que es espurea, impagable e
inmoral. Ademas, todo esto también se agrava por el mal uso de esos fondos
porla corrupcion existente en muchos estratos de poder en los gobiernos.

Para nosotros los rotarios el desafio de luchar contra la pobreza es importante,
vital, en cuatro planos: El ético, el politico, el social y el Econémico.

- En lo ético es importante porque ningdn individuo normal y mucho menos un
rotario puede ser indiferente a la condicion social de sus semejantes. Es bien
cierto aquello de “que nunca alcanzaré una felicidad plena sia mi alrededor hay
gente lliorando o con hambre o sufriendo”.

- En lo politico, porque no hay instituciones, reglas o seguridad juridica que
pueden sobrevivir en medio de una sociedad que se disgrega, donde los
valores de la democracia se degradan y avanzan los riesgos de las soluciones
extremas que siempre son forzadas por el caos y la protesta.

- En lo social, luchar contra la pobreza es vital porque cuando el tejido social

evoluciona regresivamente —no importa cual sea el punto de partida- los
riesgos de fener que vivir rodeado por una “cortina de seguridad” para
sobrevivir son mayores, sea para aislamos de los que reclaman airadamente,
sea para encerrarnos en defensa propia en “guetos privilegiados”.

- El desafio también es vélido en lo econémico porque es obvio que es
imposible lograr un crecimiento en un contexto de desorden ético, politico y
social. Nuestros paises no podran crecer sin una apertura al mundo y ello sera
imposible si su poblacion carece de niveles de vida que garanticen la
capacidad de aplicar apfitudes en materia de desarrollo y utilizacion de
tecnologia.

He dicho muchas veces y aqui lo ratifico, que:

+ Si a la pobreza debiéramos darle una cara, esta seria una cara de mujer,
porque son las que mas sufren esfe problema en todo el mundo, la
“feminizacion de la pobreza” es imparable e inimaginable.

+ Si a la pobreza debiéramos darle una forma humana, sin dudas esta seria
el cuerpo de cualquiera de los millones de nifios malnutridos o
hambrientos que ni siquiera han tenido fuerza para dejar de andar como
cuadripedos y levantarse para caminar.

* Si a la pobreza debiéramos definirla con una palabra esta palabra es
INMORALIDAD. De la inmoralidad de los dirigentes responsables de
combatirla, de la complicidad de quienes la necesitan para un
“clientelismo” politico y sobrevivir como dirigentes; de la frialdad de
aquellos que solo viven para si y de la indolencia de millones de personas
que pueden hacer mucho mas y solamente hablan y observan en vez de
actuar. Cuanta razon tenia Juan Pablo Il al calificar a la “Pobreza como
una vergiienza moraly a la ignorancia como un pecado inaceptable”.

En una de sus frases mas punzantes el ex Presidente John Kennedy dijo: “Sila
sociedad libre no es capaz de ayudar a los mas pobres, dificimente pueda
salvara los mas ricos”.
Koffi Annan en su ultimo mensaje como Secretario General de la ONU dijo:
“Todos sabemos que la pobreza es intolerable en un mundo de
abundancia y debemos estar convencidos de que en el espacio de
nuestras vidas debemos hacer algo con nuestras propias manos y
nuestras propias mentes. Mientras dos de cinco habitantes de nuestro
planeta viva en la pobreza absoluta, no podra haber estabilidad verdadera
enelmundo.”
Pero también me llenaron de congoja las palabras del actual Secretario
General de las Naciones Unidas B. K. Moon, al referirse al impacto de la actual
crisis economica en el logro de las metas del milenio de las Naciones Unidas:
“Los resultados se han alejado en el tiempo y los fondos requeridos
aumentan a un promedio de 100.000 millones de délares adicionales por
ano”.
Estoy convencido que cada uno de Uds. comparte mis angustias, mi pena y
" desolacion frente a la magnitud de la pobreza porque todos tenemos el mismo
sentimiento solidario. Los pobres necesitan de una voz. De una voz honesta,
desinteresada, aséptica, y una de esas voces puede ser la voz de Rotary. Hoy
mas que nunca los pobres necesitan de corazones solidarios y manos
generosas todos. Pero que hacer para enfrentaria?
Tiempo atras el filosofo Maturana destacé su conviccion de que “esa pobreza
no puede ser combatida con paliativos como el asistencialismo o planes
incoherentes sino con las dos Unicas armas efectivas para controlarla: la
educacion y el frabajo”.
Educacion, eso es lo que hay que darle a mas de un tercio de la poblacion
mundial que es analfabeta funcional y que dentro de 25 afios llegaréa al 50%. Y
hay que darsela porque “solo la educacion vence a la pobreza”. Como dice el



titulo de un magnifico editorial del diario “El PAIS" en Espafia: “A la pobreza se
la vence con pupitres”. Y “El Mercurio® de Chile en otro hermoso mensaje
habla que “La mayor pobreza es la ignorancia”.

Es algo impresionante si pensamos de que forma se abrira la brecha entre los
que saben y los ignorantes. La UNESCO, una creacion gestada por Rotary,
tiene un presupuesto bianual para la educacién basica y la lucha contra el
analfabetismo de sdlo 610 millones de ddlares de los cuales solamente 200
millones se destinan cada dos afios a la educacién basica y a la lucha contra el
analfabetismo. Que se puede hacer con esto? Muy poco por cierto. Y les estoy
hablando de “la entidad" creada para educar a la gente y luchar contra este
problema.

Los presupuestos de la mayoria de los paises
cada dia tienen menor relacion porcentual de
PBI dedicado a la educacion. Los Gobiernos
deben comprender que el PBI afectado a la
educacion dege ser cada vez mayor si desean
subsistir y progresar. Es mas, cuando la
poblacién sube un 10% se requiere un 20%
mas de fondos para mantener el nivel
educativo.

Los paises deben comprender que las
campanas de alfabetizacion tienen buenos
resultados, pero por si solas no bastan.

Requieren eficacia, bisqueda de la excelencia, ayuda externa, y sobre todas
las cosas un proyecto educativo coherente, pensado, profesional, de largo
plazo e implementado con férrea voluntad. En educacion el que tiene que
ejemplificar debe hacerlo, el que tiene que ordenar debe hacerlo y el que tiene
que mandar debe mandar. No hay otra solucion para salir adelante.

De esta forma se mantiene el merito, orden y rigor que se ha perdido. En el
pensamiento de Jorge Luis Borges: “No se si la educacién puede salvarnos,
pero no se de nada mejor”,

Porque se ha producido el crecimiento econémico de Asia?. Porque la
inversion en educacion llegé hasta el 20% del PBI en Japén y tuvo cifras
similares en Singapur, Malasia, Taiwan, Corea y en menor escala en India, con
un crecimiento intelectual impresionante. Por eso estos paises tienen futuro: se
dieron cuenta a tiempo que “la inteligencia” es la materia prima mas valiosa en
el mundo del futuro.

Pero estos palses, nos ofrecen ofra ensefianza. En esto, alli no se improvisa.
Ellos comprendieron que “fa informacién se logra apretando botones”. Que
la educacion “se alcanza con la lectura, el aprendizaje, el saber, el
conocimiento, la experiencia, el esfuerzo casi sin limites y el desarrollo
intelectual y ético de una persona. Y que todo esto es el tinico camino
para engrandecer una cultura porque es la suma de la informacion y la
educacion mas el genio, el talento, las tradiciones y vivencias ancestrales
del individuo, todo aplicado al unisono”,

Pensadores sociales desde Wells hasta Toynbee han dejado bien claro “queel
desarrollo de una sociedad global es una carrera entre la educacion y la
catastrofe”. Solo la educacion vence a la pobreza y estudios realizados
prueban su eficacia como arma contra la pobreza. Todos los problemas son
problemas de educacion. La alfabetizacion mejora la reflexion critica, la salud,
la planificacién familiar, la prevencion del sida y da una oportunidad laboral. En
suma, “se educa para ser persona”. Es bien cierto que educar a un nifio no es
hacerle aprender algo que no sabia, sino hacer de €l algo que no existia. La
buena semilla plantada para educar tiene una garantia casi total: germina
siempre y produce un buen fruto, aunque sea tardio, pero nunca se pierde.
José Marti dijo que “/a educacion comienza nueve meses antes de nacer y
no acaba sino con la muerte”,

Quisiera que también meditemos en el destino de nuestra democracia. Agqui
enfatizo que nuestra lucha contra la pobreza y el analfabetismo en muchos
paises tendra como resultado la sobrevivencia de las democracias porque en
muchos lugares del mundo la clase politica actta de esta forma: “al que no
sabe se lo engafia y al que no tiene se lo compra”, Este es el método o si desean

llamarlo “sistema”. Una verdadera vergiienza que convive diariamente con
nosotros y que en palabras de Santiago Kovadloff, “nos lleva a la negacion de la
realidad, la corrupcion, un caudillismo que nada tiene que envidiar al del siglo
XIX, el menoscabo de todo pensamiento que no seael propio, la jactancia con
que se ejerce el desconocimiento de los hechos que nos llevan a ser un pais sin
rumbo”. Domingo Faustino Sarmiento, ese gran argentino, padre del sistema
educativo de mi patria dijo en 1869: “Educad al Soberano. Educad por
vocacién. Educad por necesidad para la Nacion. Pero sino no educas por
vocacion o por necesidad o por la Nacion... Educad por miedo... por
miedo a la barbarie”.

Por todo esto, personalmente, me sentiria muy feliz si el programa que los
rotarios elijan para suceder a Polioplus fuera un programa destinado a la
educacion. No hay un solo rotario, uno solo, que no pueda hacer algo para
educar a un semejante.

Todos podemos formar una enorme fuerza para elevar la vida educativa de la
gente y particularmente a las madres y a los nifios. Porque cuando uno educa a
una madre, esta educando a una familia y cuando se educa a un nifio, esta
formando un ciudadano. En palabras de Umberto Ecco: “Una persona que lee
vale pordos”.

Losinsto que en vuestro rol como lideres importantes ejerzan su influencia para
que sus distritos, sus clubes y los rotarios estimulen la instruccién, la educacion
y la cultura evidenciando una clara preocupacion social, impactante, de gran
efecto einnovadora.

El peor enemigo de la educacion es la pobreza y el mejor amigo de la pobreza
es la educacion. Entonces, la idea es que cada apadrinemos mas escuelas, de
cada comunidad, una escuela necesitada, urbana o rural, la ayudemos,
sostengamos, asistamos y mejoremos dando expresion que “queremos mas
educacion para tener un pais mejor, con mas futuro y también al mismo
tiempo mitigar la pobreza”. Imaginen miles de escuelas con la bandera de
Rotary, uniendo a lo largo y a lo ancho del continente las esperanzas,
necesidades, voluntad y futuro de nuestras nuevas generaciones de
americanos. Un proyecto formidable que puede favorecer al continente con
millones de ddlares en proyectos de ayuda y beneficiar a millones de
estudiantes!

Laidea esta lanzada, hoy y aqui, queda en vuestras manos. Y quisiera culminar
con unas palabras para ustedes, mis amigos hacedores de un camino de
servicio reconocido y constructores de un futuro que todos anhelamos. Cuando
ustedes conduzcan sus negocios y su vida haganlo con la cabeza pero cuando
trabajen y sirvan a través de Rotary haganlo con el corazon.

Quizés esta historia nos sirva de estimulo. Recuerdan en los recientes Juegos
Olimpicos de Beiging la formidable performance de una joven rusa, que gandla
competencia de salto con garrocha femenina? ELENA INSINBAEVA en sus
participaciones saltd 6 veces y en cada una de ellas fue superando el record
olimpico y mundial de la especialidad. Cada vez mejor. Comenzé con la barra
en4,81y llegé a 5,05 metros. Una sorpresa, algo inédito, impactante. Al ganar
su medalla dorada ELENA INSINBAEVA fue interrogada por decenas de
periodistas en rueda de prensa y a la pregunta mas central, importante, ¢Como
habia sido posible que ella consiguiera tamafio éxito? Su respuesta fue la
siguiente: “Todo fue muy facil, solo debia tratar de colocar mi corazon siempre
por encima de la BARRA TRASNVERSAL. Y como cada vez que lo intenté lo
alcance, el éxito estuvo asegurado”.

Por ello mis amigos si cada rotario, cada uno y por si mismo abre las ventanas
de su corazon a Rotary y acepta el compromiso de mantenerse firme frente a lo
que es justo, a lo que es digno, lo que es ético y lo que es la libertad, Rotary
continuara siendo una de las mayores fuerzas productoras del bien que se
haya conocido. Creo esto con toda mi conviccion y daré lo mejor de mi para
luchar por estos ideales, pero les recuerdo que Rotary necesita de cada uno de
ustedes para hacer esto posible. Por eso cuando nos preguntamos: donde
estamos? O hacia adonde vamos? ... la respuesta solo depende de ustedes,
de mi y de todos los rotarios del mundo porque cada uno cuenta y cada uno
vale.

Tengan fe. Tengan esperanza. Continien siendo solidarios. Trabajen
dedicadamente. Demuesiren vuestro liderazgo. Mantengan el ideal de Rotary
bien aito en el cielo de vuestras vidas. El tiempo mejor aun esta por venir ... por
esohoy ... hoy es el mejor dia para ser rotario.

Muchas gracias.

agosto



Rostros de RI

Nuevos fiduciarios asumen cargo

Los cuatro funcionarios nombrados por el presidente de Rl John Kenny para integrar el Consejo de Fiduciarios de
La Fundacion Rotaria asumieron funciones el 1 de julio. Con excepcion de Gustavo Gross C., quien ocupara el cargo durante
un afo en reemplazo de K.R. Ravindran, flamante director de RI, el resto de los fiduciarios serviran un mandato de cuatro afios.

Gustavo Gross C.

ElRimac, Peru

Gustavo Gross C., fundadory director ejecutivo de
Gross & Asociados Asesores y Corredores de
Seguros S.A. y de SUDEX Enterprise S.A. En
1995, fue condecorado por la Organizacion
Panamericana de la Salud con el Premio Macedo
y el gobiemo peruano le otorgd la distincion
“Daniel Alcides Carrion”.

En calidad de presidente del Comité Nacional PolioPlus, lideré las
delegaciones rotarias que trabajaron junto con los organismos de salud
de las naciones latinoamericanas hasta erradicar a polio del continente.
Rotario desde 1966, Gustavo ha ocupado, entre otros, los cargos de
agente de finanzas, director de RI, presidente del Comité de Finanzas
de la Junta Directiva y vicepresidente de la Convencion Internacional de
Buenos Aires 2000. Es contribuyente de Donaciones Extraordinarias y
recibio el Premio “Dar de Si antes de Pensar en Si”. Ha sido reconocido
por La Fundacion Rotaria con las siguientes distinciones: Citacin por
Servicio Meritorio, Premio por Servicios Distinguidos, Premio
Internacional de Servicio por un Mundo Libre de Polio y Pionero de
PolioPlus.

LynnA. Hammond

b Loveland, Colorado, EE.UU.
Lynn A. Hammond fue presidente del Colegio de
Abogados del Condado de Larimer y ocupd los
siguientes cargos en el Colegio de Abogados de
Colorado: integrante de la Junta Directiva, Comité
Ejecutivo, Comité de Competencia Juridica y
Comité de Querellas ante el Tribunal Supremo.
Fue presidente de Loveland United Fund, Visiting
Nurse Association, House of Neighborly Service, y del consejo escolar
de Thompson R2-J, ademés de servir como dirigente laico en suiglesia.
Ingresd en Rotary en 1960 y ha sido dirigente de grupos de discusion en
la Asamblea Intemacional, dirigente de capacitacion de RI, asesor
nacional del Fondo Permanente, director de Rl y presidente del Comité
Ejecutivode la Directivay del Comité de Revision de Operaciones deRl.
Lynn y su esposa Norma son Benefactores y Contribuyentes de
Donaciones Extraordinarias de La Fundacién Rotaria.

Ashok M. Mahajan

Mulund, India

Ashok M. Mahajan es socio principal de Raj
Industries, empresa fundada en 1973. Pertenece
al club Punjab Kesari y al Consejo de Practicas
Empresariales Justas e integré el Comité Asesor
84 de Defensa Civil de Maharashtra.

Ashok se afili al Club Rotario de Mulund en 1973,
Ha prestado servicios a Rl en calidad de director,
miembro de comités y grupos de trabajo y presidio la Cumbre
Presidencial PolioPlus de India en 2001-2002. Fue reconocido con el
Premio “Dar de Si antes de Pensar en Si", la Citacion por Servicio
Meritorio y el Premio por Servicios Distinguidos de La Fundacion
Rotaria y el Premio Regional por un Mundo Libre de Polio. Es
contribuyente de Donaciones Extraordinarias, Benefactor y miembro
del Circulo de Socios Paul Harris.

Wilfrid J. Wilkinson

Trenton, Ontario, Canada

Wilfrid J. Wilkinson fundé Wilkinson & Company,
firma de contadores publicos. Después de
jubilarse, Wilf actu6 como director ejecutivo del
Quinte Ballet School of Canada. Presidio también
el Bellevile Cheshire Home for Physically
Handicapped Adultsy el Loyalist College Board.
Rotario desde 1962, Wilf ocupd los cargos de
presidente, vicepresidente y director de RI, y fiduciario de la Fundacion.
Fue dirigente de grupo de discusion en la Asamblea Internacional
presidente del Comité de la Convencion de Chicago 2005 e integrante
del Comité Internacional PolioPlus. Ha participado en Jomadas
Nacionales de Vacunacion en India, Kenya y Tanzania, y vacunado
contra la polio a nifios afganos en campamentos de refugiados en
Paquistan.

En2001, el papa Juan Pablo Il lo condecord con la medalla Pro Ecclesia
et Pontifice. En 2007, el gobernador general de Canada lo nombrd
Miembro de la Orden de Canada, el mas alto honor que el pais confiere
a un ciudadano. Durante su presidencia en RI, fue reconocido por los
gobiernos de Italia, Madagascar y Paquistan. Ha recibido, ademas, la
Citacion por Servicios Meritorios y el Premio por Servicios Distinguidos
de La Fundacion Rotaria, el Premio Internacional por un Mundo Libre de
Polioy el Premio “Dar de Si antes de Pensaren Si".



Insider

Estaciones de television paquistanies
transmiten mensaje sobre la polio

cuentan con un nuevo colaborador: los medios periodisticos. Gracias a una

red compuesta por estaciones de television —estatales y privadas— més
una empresa de telefonia celular, no sélo es posible promover las camparias de
inmunizacion sino también seguir el progreso de éstas.
En el transcurso de las Jornadas Nacionales de Vacunacion (JNV) que tuvieron
lugar entre el 16 y 18 de marzo pasado, siete estaciones de television
participaron en un “Control de la polio por celular”, cuya base fue el Television
Centre de Islamabad. Las estaciones proyectaron un nimero de teléfono
gratuito al que podian llamar los televidentes de todo el pais para reportar las
areas que no hablan sido visitadas por los trabajadores sanitarios.
“Se dio respuesta inmediata a todas las llamadas a través de un equipo de
voluntarios, el cual notificaba a las autoridades la falta de vacunadores en una
determinada zona", dijo Shakil Hasan Ansari, integrante del Comité Regional
PolioPlus de Asia Suroriental y ex gobernador del Distrito 3270. Las estaciones
de television proyectaron también una cinta informativa en la pantalla
desplegando las llamadas que recibian de los padres de familia cuyos nifios atn
no habian sido vacunados, haciéndose el debido seguimiento de las medidas
adoptadas. Segun Ansari, los rotarios y rotaractianos contintian siendo una parte
integral de las JNV, ya que son los que vacunan a aquellos nifios a los que no
tienen acceso los equipos del departamento de salud.
Durante las JNV de marzo se efectuaron 14.427 llamadas telef6nicas, lo que
permitio a los equipos inmunizar a 22.300 nifios, a quienes de ofra manera no se
los hubiera protegido contra el mal, dice Ansari. Como parte de la camparia, la
Oficina Nacional de Registros y Datos despacho alrededor de 100 camionetas a
las zonas mas remotas del pais para vacunar a los nifios del area.
En una visita al centro, el ministro de salud de Paquistan Mir Ajjaz Hussain
Jakhrani declard que los medios informativos podian actuar como un monitor
independiente de la batalla contra la polio que se libra en el pais. “Alcanzar a
todos los nifios de 0 a 5 afios es una tarea que solo podré lograrse con la
participacion de cada uno de los actores de nuestra sociedad”, dijo.
Una de las empresas de telefonia celular mas importantes del pais también se
uni6 al esfuerzo. Con anticipacion a la Jornada Subnacional de Vacunacion, del
13 al 15 de abril, Mobilink envié millones de mensaje de texto a los padres de
familia que viven en areas consideradas de algo riesgo debido a la circulacion del
poliovirus, exhortandolos a vacunar a sus hijos. Los funcionarios de salud
coinciden en que tales métodos innovadores son necesarios para inmunizar al
mayor nimero posible de nifios en todo el pais.
~Dan Nixon

L os rotarios que trabajan en pos de la erradicacion de la polio en Paquistan

MENSAJE DEL PRESIDENTE

Glenn E. Estess
Presidente
Consejo de Fiduciarios, LFR

Urgencia y esperanza
enlalucha
contra la poliomielitis

para determinar el curso de nuestra Fundacion en

el segundo siglo de servicio de Rotary
International. Se presentan nuevos retos ante nosotros,
desafios que es necesario abordar si hemos de mantener
las promesas que hemos hecho. Por supuesto, la primera
de esas promesas es erradicar la poliomielitis. Esta es
nuestra prioridad numero uno como organizacion, y
sequira siéndolo hasta que finalicemos dicha labor.
El afio pasado se detectaron mas de 1.600 casos de la
enfermedad en todo el mundo. Dicha cifra constituye un
gran avance en comparacion con las cifras de los peores
dias de la epidemia de poliomielitis, que muchos de
nosotros recordamos desde hace décadas. Sin embargo,
dicho avance no es suficiente y no sera suficiente hasta
que el nimero de casos sea cero. No podemos detener o
disminuir nuestros esfuerzos. Sabemos muy bien lo que
sucede cuando no logramos vacunar a todos los nifios. Lo
vimos en Nigeria en 2003 y de nuevo en el Cuerno de
Africa.
En marzo, Rotary International aprob6 subsidios de
emergencia para el UNICEF y la Organizacion Mundial de
la Salud por 500.000 délares, a fin de ayudar a contener el
brote de poliovirus salvaje que se ha propagado desde el
sur de Sudan, asolado por la guerra, hacia partes de
Etiopia, Kenia y Uganda. Los subsidios permitiran
intensificar las actividades de inmunizacion en los tres
paises afectados por dicha propagacion y continuar con
rondas de inmunizacion por separado en el sur de Sudan
para ponerfin a la fuente del brote.
Somos optimistas, pensamos que este brote se
contendra y seguimos confiando en que la erradicacion
es viable. Estos acontecimientos recientes nos sirven
para poner de relieve la importancia de nuestro trabajo,
ya que no basta con mantener bajo el nimero de nuevos
brotes, es necesario que el nimero de casos disminuya a
cero.

E | afio rotario que ha comenzado sera fundamental
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Mensaje del Gobernador

Estimados Amigos Rotarios:

nuestro Distrito con tu accién en el presente por que El Futuro de Rotary Esta

en Tus Manos. Sembremos la mejor semilla en el camino fértil que han dejado
nuestros Lideres anteriores para legar como herencia al final de nuestro afio rotario
2009-2010 la mejor cosecha ,por que si bien la siembra es individual la cosecha sera
colectiva.
Me complace comunicarles que el 1 de julio de 2009 lance en mutuo acuerdo con la
Gobernadora Electa July Gereda de Carlin y el Gobernador Propuesto Juan Carlos
Contreras dos hechos que seran un hito en la historia de nuestro Distrito Yy que nos
permitiran tener la codiciada continuidad en la administracién de nuestro Distrito
Rotario.

L 0s convoco para que me ayuden a trazar el rumbo de nuestra Organizacién en

El primero fue poner en conocimiento del Distrito la elaboracién del Plan Estratégico
2009-2012 del Distrito 4450 de Rotary International para que hagan sus
observaciones y poder en un corto plazo, elaborar el Plan Estratégico definitivo para
que nos indique la ruta del éxito del servicio en nuestras comunidades .

El segundo hecho es el Posicionamiento Oficial de la web del Distrito 4450 de Rotary
International www.roftary4450.org en la cual se publicara informacién (itil yoportuna
para todos los rotarios sobre Rotary International , el Distrito y los Clubers.

La web del Distrito sera un valioso instrumento de publicidad que nos servira para
que los rotarios de otras partes del mundo nos conozcan y posiblemente se
involucren en apoyar nuestros proyectos de servicio publicados en internet..

También quiero compartir con ustedes el gran entusiasmo con que esta trabajando el
Comité de Rifa de un Carro pro fondos de obra Emblematica del Distrito presidida por
nuestra apreciada amiga rotaria Doroty Pita M.y el inmenso carifio que le ests
poniendo el amigo rotario Guillermo Rios a la fabricacion de Alcancias que se
colocaran en diferentes centros comerciales y piblicos para obtener fondos para
ayudar a eliminar la Polio y para la obra Emblematica.

Mis mas sinceras felicitaciones a Doroty y a Guillermo y a los miembros de sus
Comités.

Quiero aprovechar la oportunidad para exhortar a todos los rotarios del Distrito
inviten amigos para que se incorporen a sus clubes por que necesitamos aumentar
la membresia en unos 70 secios nuevos para que no nos Redistriten al 31 de
Diciembre de 2009 .Recuerden Que el Futuro de Rotary esta en Tus Manos.

Hildebrando Bustamante Seminario
Gobernador
Distrito 4450 de R,
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RC Los Alamos de Monterrico
RECONOCIMIENTO AL PADRE PABLO LARRAN.

El domingo 26 de julio del presente, después de la misa tradicional de los domingos que se realiza en los jardines de la Urbanizacién El Prado
de Los Alamos de Monterrico, la Presidenta del RC Los Alamos de Monterrico, Giuliana Zapata hizo entrega al Reverendo Padre Pablo
Larran de un presente como justo reconocimiento por la

labor que realiza en la comunidad desde hace 5 afios,
como consejero espiritual, ayuda social y sobre todo por
el apoyo desinteresado que brinda a nuestro club
rotario, siguiendo los principios del ROTARISMO: DAR
DE SIANTES DE PENSAR EN SI. Con este acto los
socios del club reconocen como socio honorario al
Padre Pablo. Los asistentes a la misa, amigos y vecinos
de Los Alamos se aunaron al reconocimiento
brindandole un caluroso aplauso como muestra de
carifio y estimacion que le tienen y luego de terminada !
la misa se acercaron para felicitarlo. FELICIDADES Padre Pablo Laman y socios Padre Pablo Larran,
PADRE PABLO. del Club Los Alamos de Monterrico ( misa del dia domingo 26 de Julio)

Reunion de Compaiierismo Rotario en el RC LOSALAMOS DE MONTERRICO

EI19 dejulio pasado el RC Los Alamos de Monterrico realizaron una reunion de comparierismo con motivo del inicio de las Fiestas Patrias en casa
de la a.r. Lili Villacorta de Silva. Las damas del club prepararon ricos potajes criollos que fueron el deleite de las personas que asistieron a la
reunion. Estuvieron presentes los socios del club con sus dignas familias, amigos rotarios de otros clubes, vecinos e invitados.

Fue una reunion —almuerzo muy animado donde se logré el objetivo principal del Club que es el de integrar a las personas tanto rotarias como no

rotaria en un ambiente de sano esparcimiento donde prime la principal accion del rotarismo que es el COMPANERISMO.
Felicidades y muchos éxitos para este club emprendedor

RC Rimac realiza Campaia Gratuita de Operaciones de Labio leporino con
Rotaplast International y Hospital Loayza de Lima

—
Rotaplast

j @ Ayudanos a dar Felicidad

ROTAPLAST INTERNATIONAL ROTARY CLUB EL RIMAC
www.rotaplast.org D-4450 Rotary International

LUGAR : Hospital Arzobispo Loayza de Lima - Peru
FECHA : 19 de Julio al 02 de Agosto de 2009

* Rotaplast international cubre las Medicinas y las clrugias.

* Rotary Club El Rimac organiza y busca donantes para cubrir lo sigulentes:
- Exdmenes pre-operatorio en en el Hospital Arzobispo Loayza.
- Hospltalizacion.
- Aloj para el paciente y un familiar, incluida la alimentacién.

Donacion por paciente: $ 200.00
Cirugias programadas: 130

Nos falta cubrir el costo de 100 Cirugias Antes Despues
iSOLICITAMOS TU AYUDA!
Conthctate con: Deposita tu donacion al BBVA Banco Continental

Juan David Lévano E mail: juandavidievano@yahoo.com Numero de Cuenta: 011-160-0100027594-99
Margot Escobedo Arriola E-mail: margotescobedo@yahoo.com o

Rall S&nchez Durand E-mail: finandina@yahoo.corm Swift: l\C(lnpcpI

agosto




Dra. Margarita Marchino en entrevista
de diario PERU 21

La destacada Dra. Margarita Marchino fue entrevistada por el
diario PERU 21, donde remarco el valioso apoyo del Rotary Club
del Rimac, por intermedio de la Dra. Margot Escudero y del
gobernador Hildebrando Bustamante, y de la dra. Zarella Solis
del hospital Loayza.

Explica en la pasada entrevista que se realizaron diversas consultas
y se realizaron las intervenciones en los dias 23 al 31.

El dia 29 llegaron los médicos evaluadores de Rotaplast para
efectuar las consultas postoperatorias.

Esta camparia realizada confirma la gran vocacién de servicio de
los médicos y socios amigos que conforman nuestro Club.

RC Pando

CAMPANA ODONTOLOGICA PREVENTIVA Y CURATIVA
G E7 s P B ——— =
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SE PREMIO A LOS NINOS SIN PROBLEMAS NUESTRO AGRADECIMIENTO A COLGATE

Nuestro club , inicia la campafia odontolégica con los estudiantes del colegio “institucion Educativa 172 Pando 9". Se realiz6 el despistaje correspondiente a 100
alumnos, y aquellos que han sido detectado con problemas seran curados en su totalidad, para lo cual nuestro club ya adquirié los insumos correspondientes.
nuestro agradecimiento a Colgate Palmolive Pert por su apoyo, con cepillos y crema dental. La campaiia odontolégica que esta dirigida a estudiantes de colegios
nacionales, y otros como instituciones que alberga a nifios con diferentes problemas, es beneficiosa en el sentido que nuestra funcién no solo es hacer el
despistaje, sino curar (caries y extracciones de ser necesario), mediante el apoyo de la ar. Dra Maria Guillén, socia de nuestro club, quien nos esta
proporcionando su consultorio de manera gratuita y los insumos son adquiridos con los fondos de nuestro club.

para el presente afio rotario 2009-2010 continuaremos esta campafia que no tiene fecha de culminacion, ya que deseamos establecerla como obra emblematica
de nuestroclub.

AMIGOS ROTARIOS EN ACCION AMIGA ROTARIA MARIA




Rotaract San Miguel

REPRESENTACION DISTRITAL DE ROTARACT

Ceremonia de Recepcién de Certificado de Organizacion del Rotaract Club de San Miguel

El Lunes 29 de Junio los amigos del nuevo Rotaract Club de San Miguel, recibieron su Certificado de Organizacion en compafiia de su club
Rotario Patrocinador, el Rotary Club de San Miguel, el cual fue entregado por el Gobernador Niwel Dévila Picon, en presencia del Presidente del
Comité de Servicio a los jovenes Holger Pinto Gonzales y la RDR Claudia Davila Baca.

Fue una ceremonia muy especial donde prometieron 15 nuevos rotaractianos que se suman a los 22 clubes rotaract del distrito 4450 de RI.
Debemos hacer notar que durante el presente afio se ha duplicado el pimero de clubes Rotaract de 11 a 22, siendo uno de ellos el naciente
rotaract Club de San Miguel. Felicitaciones a los rotarios del club patrocinador quienes hicieron realidad este ansiado suefio.

Mesa Principal: Gobernador Niwel Davila Picén y
esposa Carmela, Presidente del Rotary club
San Miguel Félix Cotito y esposa Carmen,

Presidente de Rotaract San Miguel Fernando Presidente del Rotaract Club San Miguel
Cotito, RDR Claudia Davila Baca Fernando Cotito, recibiendo de manos
del gobernador Niwel Davila el
Certificado de Organizacion.

ROTARIO NAPOLEON DELGADO LLERENA PARTICIPO COMO DELEGADO VOTANTE
EN LA 100° CONVENCION DE ROTARY INTERNATIONAL

Nuestro querido amigo Napoledn Delgado Llerena tuvo oportunidad de saludar personalmente al Presidente de Rotary Internacional,
Sr. John Kenny, durante el Desayuno Latinoamericano celebrado con ocasion de la 100* Convencién de Rotary Internacional celebrada
en la ciudad de Birmingham, Inglaterra, del 21 al 24 de junio 2009. Para nuestro apreciado amigo Napoledn esta es la 32* Convencion
que asiste llevando el saludo de los miembros de su club y participando en todas las plenarias de la Convencion.

NAPOLEON ACOMPANADO DE LA SRA CELIA
ESPOSA DEL PPRI LUIS VICENTE GIAY.




Rotaract San Antonio Miraflores

CONVENCION MUNDIAL BIRMINGHAM, INGLATERRA
2009

Durante la segunda y tercera semana de Junio los socios del Rotaract Club San Antonio
Miraflores RDR Claudia Davila Baca y el Presidente del Club César Davila Baca,
acompanados del socio del Rotaract Club de San Miguel Carlos Vivar, enrumbaron a las
tierras lejanas de Inglaterra, a Birmingham para vivir la experiencia que solo brinda Rotary y
participar primero de la Preconvencion de Rotaract y luego de la convencion de Rotary 2009.
Durante su viaje han conocido infinidad de amigos de los 5 continentes, obteniendo
contactos para sus proyectos. Haciéndose presente en tan lejanas tierras el Rotaract Club
San Antonio Miraflores, asistiendo por segunda vez a una convencion mundial. Los
rotaractianos, Claudia, Césary Carlos, trajeron experiencias, recuerdos, pines y banderines
de una gran cantidad de rotaractianos. Al igual que participaron en las plenarias de
rotaractianos, sobre Cuadro Social y la relacién de Rotary y Rotaract. Teniendo una
participacion mas que destacable.

De igual forma conocieron nuestros amigos rotaractianos la ciudad de Londres y la
hospitalidad rotaractiana de dicho pais. Inglaterra ha cambiado a nuestros amigos la vision
de rotary y rotaract, y hoy entienden la grandeza de nuestra organizacion. El Rotaract Club
San Antonio Miraflores se siente orgulloso de nuestros embajadores de Buena Voluntad

. : £ RDR Claudia y Presidente César en la
comoson laRDR Claudia y nuestro presidente César Davila. 100° Convencion de Rotary Birmingham Inglaterra

En la Preconvencién la RDR Claudia Dévila Baca RDR Claudia y Presidente César Davila
en compaiiia de socios rotaractianos de paises en compaiiia de rotaractianos Coreanos
del mundo y de México exhibiendo sus respectivas banderas.

Con el Past Presidente de R Frank Deviyn Con el Past Presidente de Rl Bill Boyd y esposa
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CAMBIO DEMAZO DELROTARACT DE SANANTONIO MIRAFLORES

El Domingo 28 de Junio los rotaractianos del Rotaract Club San Antonio Miraflores cumplieron con la ceremonia de Cambio de Cargos en la
Presidencia del club en el Salén Oriental Costa Sur, en donde nuestro amigo Franz Garcia Carcamo hizo entrega del cargo de Presidente a
nuestro amigo César Davila, en presencia de la RDR Claudia y del Gobernador Niwel, y de muchos amigos rotaractianos del distrito 4450.

Fue una ceremonia importante en la que el Rotaract Club San Antonio Miraflores, celebrd sus nueve afios de servicio a los mas necesitados, y se
enrumba en este 2009 2010, a celebrar la década de vida.

Mesa Principal: Presidente dei Comité de Servicio a los Jovenes i 1 i
e Pinto  Prook Elocto Chsar Divila Baca. Cambio de Mazo en la Presidencia
Presidents en ejercicio Franz Garcia Carcamo, Gobernador

I8

Primer Discurso del Presidente entrante
entre Franz Garcia y César Davila César Davila

Palabras de la RDR Claudia Davila Baca Rotaractianos de los diferentes clubes
asistentes a la Ceremonia

CELEBRACION DELANIVERSARIO PATRIO

Como es tradicional el Rotaract Club San Antonio Miraflores organiza una Ceremonia en la cual se realza nuestro acerbo nacional. Se organizé una
ceremonia en la cual se rindi6 homenaje al Perd, por sus 188 afios de Independencia, con una charla magistral sobre Identidad Nacional a cargo de
nuestro amigo rotario Holger Pinto Gonzales, Presidente del Rotary Club Andes del Peru y Presidente del Comité de Servicio a los jovenes, al igual
que se brindd con un Pisco Soury se degustaron algunos platillos peruanos, sin decir que se disfrutd de una fiesta con misica criolla y peruana.

Acompafid a la presente ceremonia nuestro amigo RDR 4460 Allan Diaz Vasquez del Rotaract Castilla de Piura y la Presidenta del Rotaract Club
San Miguel de Piura, a.r. Diana. De igual forma asistieron rotaractianos de los diversos clubes del distrito.

Mesa Principal RDR 4450 Claudia Davila Baca, Auditorio con Rotaractianos Expositor de la Noche

RDR Alberto Paredes, Presidente del Rotaract del Distrito 4450 a.r. Holger Pinto Gonzales
San Antonio Miraflores César Davila Baca, Presidente del Rotary Club Andes del Pert,
RDR 4460 Allan Diaz Vasquez y Presidente del Comité de Servicio a los Jovenes.
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RC Andes del Peru

CEREMONIA DE RECEPCION DE CARTA CONSTITUTIVA DE ROTARY CLUB ANDES DEL PERU

El Viernes 26 de junio se hizo oficial en el distrito la formacién del Rotary Club Andes del Peru del Distrito 4450, cuya fecha de
nacimiento para Rl fue el 4 de junio de 2009. El club se encuentra integrado por 20 rotarios de los cuales el 90% provienen de las
canteras de Rotaract y cuyas edades oscilan entre 30 y 38 afios de edad.

El Rotary Club Andes del Pert fue creado gracias a la gestion de la Representante del Gobernador a.r. Carmela Baca, quien con
el apoyo de los rotarios de Los Alamos de Monterrico, club padrino, concretaron este anhelado suelo por el distrito 4450.

Ya de antemano el club se encuentra realizando la actividad de recoleccion de frezadas para el friaje en la ciudad de Puno. Ala
ceremonia de Recepcion de la Carta Constitutiva asistieron Past Gobernadores, presidentes de clubes rotarios y rotaractianos.

ccion clubes en accicon clithacs & accicorn of

PRESIDENTE DEL ROTARY CLUB
"ANDES DEL PERU”

Estimados amigos rotarios, rotaractianos e interactianos:

El Rotary Club Andes del Perti hace de su conocimiento de la

camparia de Recaudacion de ayuda para la zona de Puno, que
tenemos en marcha, para apoyar a muchos nifios que se
encuentran falleciendo por el Friaje al que son victimas.

Nosotros como club rotario nos encontramos realizando la

camparia "Abriguemos a nuestros Hermanos del Sur", para que

juntos todos los rotarios del 4450, y amigos; podamos ponemos

la mano en el corazon y apoyemos a nuestros hermanos del sur.

Es por ello que estamos recolectando basicamente frazadas o el
costo en dinero de ellas; para llevar a las zonas mas

desprotegidas del frio de nuestro pais en donde muchos nifios

estan falleciendo. Ademas de Frazadas también recolectamos
medicinas, alimentos no perecibles y ropa de abrigo en buen estado.
Solicitamos a todos nuestros amigos rotarios, rotaractianos,
interactianos y no rotarios pero de buen corazén, que nos unamos
en esta oportunidad y hagamos alcanzar ayuda a los que mas nos
necesitan, estamos recolectando durante todo el mes de Agosto,

en Av. Angamos Oeste 423, Miraflores, todos los donativos. ——
Y recibimos el dinero de S/. 20.00 por frazada al que desee

realizarlo en efectivo. Rogamos que los clubes rotarios, los socios | __“* AT
rotarios u otras personas que deseen ayudar, puedan participar H — =

de esta campaiia en la cual haremos llegar los donativos en ! This Cortifies chat the Rotsey Club of
nombre del distrito 4450 de RI. Y podremos asistir a la entrega . Andes del Perd Miraflores, Lima, Pen

en el lugar donde se encuentran necesitandolo. ’ i gt
Cualquier inquietud, no duden de llamarnos a los teléfonos que : Rotar lm '

a continuacion detallo: 993882520 992489522 989126841 | R o b
993463227 997617140 nextel: (98)113*5061 H i -

HOLGER JULIO PINTO GONZALES ‘
PRESIDENTE DEL ROTARY CLUB "ANDES DEL PERU"
DISTRITO 4450
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Abriguemos
a nuestros
Hermanos
del Sur

CON TU DONACION AYUDAREMOS
A MUCHAS FAMILIAS
DE LAS ZONAS ALTO ANDINAS

Cualquier coordinacion con los amigos de Rotary Club Andes del
992489522 989126841 997617140 Nextel: 1135061
Lugar de acopio: Jr. Crespo y Castillo 2685 Mirones Bajo, Lima Cercado o en la Av. Angamos Este 423 en Miraflores

RC Salamanca de Monterrico

El dia 26 de Julio 2009, fue recibida la intercambista Elisa Sara Messitter del R.C. Chester - Vermont .EEUU (Distrito
7870), por EIR.C. Salamanca de Monterrico, integrado por su Presidente José Manuel Carlos Castellares, los socios

Pedro - Dacy Castellares Espinoza (familia anfitriona), acompariando Dacy Fiorella la Intercambista que viajara a
Bélgica patrocinado por nuestro Club.

agosto
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RC San Juan de Lurigancho

Se ha realizado en San Juan De Lurigancho el domingo 21 de Junio una campafia médica que realizd atenciones en:
Odontologia, Medicina General y Pediatria, ademas de dar algunos medicamentos.

También se instalé un bafio ecolégico en la escuela y se entregaron mas de 100 filtros de agua, cabe indicar que en esa
zona no se cuenta con agua de Sedapal.En el rabajo participaron Rotarios, rotaractianos y familiares de RC Lima Sunrise, ademas de
los medicos y “La NGO La Mano de Dios’, la campafia fue un éxito y contribuyo a acercar mas a Rotary con la comunidad.

D irice 4530 st l"-'h_.
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RC San Isidro Este

8| Con motivo de uno de los problemas de salud que mas aquejan a la comunidad mundial en estos dias, el
| Rotary Club San Isidro Este tuvo la iniciativa de organizar con fecha 21 de Julio de 2008 una conferencia
Magistral sobre la gripe AH1N1 a cargo del distinguido Dr. Ciro Maguifia.
El Dr Ciro Maguifia Vargas, es Médico Cirujano con grados académicos de Maestria y Doctorado en Medicina
de la Universidad Peruana Cayetano Heredia. Especialista en Enfermedades Infecciosas y Tropicales y de
Dermatologia. Ha realizado cursos de post grado en Brasil y Japén y es Profesor Principal en la Facultad de
Medicina de la Universidad Peruana Cayetano Heredia. Como miembro de 12 Sociedades Médicas Cientificas
Nacionales e Internacionales, ha publicado 110 articulos cientificos y ha escrito dos Libros. Recientemente ha
sido galardonado con el premio Esteban Campodénico a la Excelencia Profesional.
En un escenario en donde el niimero de decesos en América Latina ya alcanz6 la cifra de 600, es importante
reforzar la cultura de la higiene y la prevencion entre los miembros de la sociedad. Solo manteniendo un
sentido vigilante y una adecuada comunicacién a todo nivel sera posible controlar este terrible mal que aqueja
a la mayoria de los paises del mundo. EI mensaje del Dr. Maguifia fue contundente y en ese sentido
agradecemos su presencia y valiosa contribucién.




Distrito 4460

Neoal Mensaje del Gobernador

tiempo, mi energia?... encuentren la respuesta en lo mas profundo de
vuestros corazones y vivan intensamente la aventura del servicio,
¥4 descubran lo importante que somos para miles de nifios que hoy sufren y nos
' miran con fe y espefanza, lo importante que es nuestro ejemplo de vida para las
actuales generaciones que estan confundidas entre lo que es “Normal"y lo que
es correcto... nuestra juventud necesita creeren algoy alguien, para saber qué
camino tomar en la vida.

Los rotarios tenemos que aprender a retornar constantemente a nuestros
origenes, para encontrar respuestas y creer firmemente en nuestra mision
humanitaria, nunca postergar y tener la plena conviccion de que este nuevo dia
es el mas importante, es el dia en que se puede cambiar la historia y el destino de muchas
personas, es el dia en que se podra salvar una vida, es el dia, en que podremos devolver fe y
esperanzaa la humanidad.

Quiero exhortarlos, para que luego de esta reflexion, se involucren en los proyectos de servicio
que ha planificado su club rotario, estamos iniciando el nuevo afio rotario y existe siempre una
motivacion especial, el Presidente John Kenny, nos ha pedido que acudamos a nuestras
comunidades, miremos en su interior, descubramos sus carencias y a partir de ahi, vayamos a
servirlas, es decir involucrémonos y junto a ellos encontremos soluciones que les ayuden
finalmente a cambiar sus propias vidas.

Sera mas facil poder cumplir con nuestra mision, si tomamos la decisién de compartir nuestros
suefios con otros ciudadanos, les he pedido que encuentren a esos voluntarios en vuestras
comunidades y que compartan con ellos, esas historias de amor que les tocaron el corazén, vayan
y diganles porque deben involucrarse con nosotros, ilusionen y convenzan, persistan, sean
constantes y jamas acepten la derrota, su liderazgo y firme conviccion rotaria, seran su fortaleza, al
final de los tiempos, encontraran la recompensa cuando puedan ver y sentir, que entregaron un
legado muy importante a la humanidad.

Exploren nuevas comunidades, donde se requiere de nuestra presencia organizada, ya sea a
través de un nuevo club rotario o de los grupos de rotary para fomento de la comunidad, hagan
crecer nuestra capacidad de servicio, si en verdad queremos cambiar nuestro mundo, no
descuiden a nuestro principal tesoro... “La Juventud”, organicen nuevos clubes Rotaract e Interact,
preoctpense de fortalecer los ya existentes, motivenios y haganlos sentir que forman parte de
nuestra familia, lo importantes que son para nosotros.

Planifiquen y ejecuten actividades, para recaudar fondos y contribuir con nuestra Fundacion
Rotaria, movilicen a nuestras comunidades, hagan que participen junto a nosotros y encuentren
una buena razon para contribuir, piensen en grande y programen actividades de mayor
envergadura, el éxito estara en el compromiso y la entrega de sus propios talentos, si los rotarios
son hombres y mujeres de éxito en su vida profesional y personal, ;porque no podrian enfrentar
desafios importantes?, tan solo se requiere tener la voluntad de querer hacerlo y sobre todo
HACERLO.

Recuerden que la primera accion de servicio que entregamos los rotarios, es a través de nuestras
ocupaciones, influyan en su entorno profesional, para que se observen los cddigos de ética,
piensen y actlien como rotarios las 24 horas del dia y no olviden que..

“El Futuro de Rotary Esta En Tus Manos”

C uando se pregunten... ; Por qué es importante entregar mis talentos, mi

Luis Valencia Rivera
Gobernador
Distrito 4460 RI.
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RC Lambayeque

Actividad que realizaron los rotarios de Lambayeque en el Festival del King Kong realizado en el Parque Infantil de
Lambayeque, del 25 de Julio el 03 de Agosto. En la primera vista se aprecia al rotario Tomas Tello informando a los
asistentes a este festival del King Kong, la importancia de vacunar a los infantes contra la poliomielitis y protegerlos
sobre este flagelo que azota a la humanidad entera. ademas se informa sobre las bondades de los programas de
La Fundacion Rotaria en el mundo, de esta forma cumplen los rotarios de Lambayeque con el programa del Distrito,
dando a conocer La Imagen Publica de Rotary. En la siguiente vista se aprecian a los Rotaractianos de Lambayeque
desempeniando la misma A 7 -

labor de informacién y lo
que significa la variedad
de becas que brinda

La Fundacion Rotaria
en al ambito Mundial.

e b ) L Povee,

Alfonso Palacios
Asistente del Gobernador
2009-2010
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ALBERGUE : ASILO DE ANCIANOS: CARCEL DE MUJERES PICSI:

El pasado viernes 03 de julio entregé otro Visitamos también el dia 04 de julio Nuestro Club Rotario de Santa Victoria el
donativo al Albergue de Ferrefiafe; llevando el Asilo de Ancianos, para hacerles viernes 03 de julio también hizo una visita al
leche, paiiales y viveres para los nifios. llegar ropa y otros, Penal de Mujeres - Picsi; llevandoles

ropa, utiles de aseo y viveres para las internas.

HOSPITAL LAS MERCEDES: Recibimos de nuestro BENEFACTOR
El sabado 04 de julio también entregamos al Hospital Docente de “Las Mercedes”, Dr. Gordon Fletcher el donativo de una
ajuares de bebés y mantitas para el Area Materno Infantil. computadora para implementar nuestro

Laboratorio de Computo del PROESE!
“Jaime Santacruz Pastor” - La Victoria




Rotaract Chiclayo

VISITA AL ALBERGUE DE NINOS SANTA JOSEFA DEL CORAZON DE JESUS

Los clubes Rotaract de Chiclayo Centro y Santa Victoria visitaron el albergue de nifios Santa Josefa del corazén de Jests ubicado en
Ferrefiafe, para compartir un momento agradable con los nifios que viven en dicho albergue.

Ademas llevando pafiales, medicinas, itiles de aseo, etc, los cuales fueron entregados a las madres religiosas que diriguen dicho albergue.
La visita se desarroll6 el dia lunes 29 de junio. En este albergue viven 34 nifios de 0 a 12 afios los cuales, en muchos casos, han sido
abandonados o maltratados por sus padres y estan ala espera de que sean adoptados por una familia.

De ésta manera, ambos clubes Rotaract cerraron sus actividades del periodo 2008 - 2009 haciendo los suefios realidad.

RC Trujillo

GIANMARCO EN TRUJILLO

Rotary Club de Trujillo, se encuentra realizando un evento artistico con el cantautor Gianmarco
Zignago, quien ofrecera una serie de Conciertos del 15 al 20 de agosto, en el teatro municipal,
organizado, patrocinado y promocionado por nuestro Club, con el objeto de recaudar fondos
para cumplir con el Desafio de los US$ 200 millones para acabar con la polio en el mundo, para
nuestra camparia de labio leporino, para la asistencia a todos los nifios de la Cuna maternal y
del Centro de Estimulacion temprana y rehabilitacion general "Josefina Larco de Pinillos”, en
asociacion con la Sociedad de Beneficencia Pablica de Trujillo.

Para esta actividad, hemos recibido un apoyo invalorable de la Municipalidad Provincial de
Trujillo, quién nos ha cedido el teatro municipal en forma gratuita; de la Universidad César
Vallejo, quién asumira, sin costo alguno, toda la promocion publicitaria, come también asi lo hara
el Canal 15, UCV Satelital; de la empresa de transportes EMTRAFESA, quien traeré de Lima 2
todo el equipo de 20 msicos, sus instrumentos y equipaie, y los regresara a su ciudad. sin
costo alguno; y del mismo Gianmarco, que no cobrara absolutamente ningln honorario por su
actuacion.
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RC Paita Centro

El Rotary Club Paita centro esta construyendo un ¢ olegio inicial cuyo nombre sera Paul Harris, asi mismo un monolito a la entrada de Paita
que dara la bienvenida a todos los viajeros visitantes a nuestro puerto.

El porqué enviamos estas fotos, no tanto por la_construccion, ya que sabemos que todos los clubes construyen colegios y monolitos, las
enviamos por el logro obtenido en nuestro club, y ; Cual es?, pues, hemos unido a todos los estamentos de Rotary en Paita. Les explico, es
una actividad donde desde los nifios de Interact Club Paita Centro Miguel Cruzado Vera, los jovenes de nuestros dos Rotaract, el Rotaract
Club Paita Antonio Alvarez Urresti, y el Rotaract Club Paita Centro Antonio Vittoria Salmieri, el comité de conyugues y los socios del Rotary
Club Paita Centro, nos unimos todos los domingos en una jornada de trabajo y comparierismo, donde todos, lean bien todos, pintan, hacen
huecos con pala y pico, lijan, y muchas cosas més, y al final terminamos con un compartir de un ceviche. El logro obtenido es ése, que toda la
familia rotaria esta junta trabajando en un solo objetivo una sola obra, para beneficio de la comunidad paitena, por lo cual ya hemos tenido
felicitaciones por parte de la gente del puerto que no pertenece a nuestro movimiento.

Por ello mandamos estas fotos, para que nuestros amigos rotarios de todo el distrito puedan imitarnos y tomarnos como ejemplo, que como lo
hacemos por favor preguntar a nuestro presidente Ricardo Griva, que con mucho gusto le dara el secreto.

Ricardo Griva / Presidente RC Paita Centro / missioncolan2009@hotmail.com

A e |

RC Sullana del Chira

El pasado 18 de junio los Rotarios de Sullana del Chira con mucho entusiasmo celebramos el 25 Aniversario de creacién institucional de nuestro
queridoyy prestigioso club, a través de un significativo programa.

La reunion cena de gala fue acicalada por los siguientes EGD 4460 Ciro Arribasplata Bazan (quien nos hizo la entrega oficial de la Carta
Constitutiva un sabado 13 de octubre de 1984); José Maria Chavez, Benjamin Zapata Serra, Luis Nifio Olaya, Ignacio Martinez Otero, Victor
Manuel Zapata Otero.

Asi mismo se contd con la asistencia de varias delegaciones de clubes rotarios: Rotary Club Castilla Piura, Rotary Club Miraflores Piura, Rotary
Club Piura, Rotary Club Piura Oeste, Rotary Club Sullana, Rotary Club Sullana Capullanas, contamos con la asistencia de autoridades e
instituciones: Cabe resaltar la presencia del amigo rotario Manolo Maticorena que en su calidad de Presidente de Rotary Club Sullana (1984) tuvo
la idea de formar un nuevo club como es Rotary Club Sullana del Chira, que durante los 25 afios de servicio a la comunidad de Sullana
mantenemos el liderazgo y el ideal de servicio que es la esencia del Rotary internacional.
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RC Iquitos

Past Rotaractianos asumen Directiva del RC Iquitos

El 27 de Junio se realiz6 un cambio de Directiva y
entrega de Mazo Rotario histérico en el RC
lquitos. Una Amiga Rotaria, Violeta Vigo

Silva, Primera Presidenta en |a historia del club,
entregd su cargo a Enith Diaz Tello, segunda
Rotaria que asume la presidencia.

Para seguir haciendo historia, en este segundo
siglo del servicio de Rotary International, por
primera vez en casi 77 afios de existencia

del RC lquitos, cuatro de los cinco principales
funcionarios de nuestro Club, jjSeran cuatro
Past Rotaractianos!! Ellos son: Enith Diaz
(Presidenta), Rafael Arboccé (Vicepresidente),
Milton Diaz (Secretario) y Wiadimir Yung,
incorporado hace apenas dos afos, quien sera
el MACERQO. Este grupo, que representa el
cambio generacional en la direccion del Club
Rotario de Iquitos, contara ademas como
tesorero con Augusto Acosta, hijo de nuestro
recordado Past Presidente, Carlos Acosta Ross
(fallecido hace menos de diez afos).

Cinco jovenes en cuyos hombros recae la
direccion del club durante el afio rotario 2009-
2010.

Visita de supervision a las obras del MG # 67984
Caserio Santa Rosa, rio Amazonas

El 19 de Setiembre de 2008 La Fundacion Rotaria aprobé una subvencion de $6,152 para la realizacion de una Subvencién
Compartida entre los Clubes Rotarios de Iquitos (D-4460) y Tooelle Valley, Utah, EE.UU. (D-5420). Esta subvencion permitira
construir veredas peatonales, bafios, una loza deportiva, ademas de la biblioteca escolar y posta médica construidas con el
aporte de Youth Linc, institucion patrocinada por rotarios de Utah. La inversion total en estas obras sera de $13,480 siendo
$100 los que aporta nuestro club.
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Rotarios Carlos Acosta, Violeta Vigo y Carlos Chavez durante la visita Carlos Acosta, Violeta Vigo, Carlos Chévez, integrantes de Youth Linc,

de inspeccidn. Detras de ellos se aprecian los bafios que se construyen Rotaria Argentina de Servicio Voluntario Rl y AR Juan Simon durante visita
gracias al MG#67984 de inspeccion al recientemente construido centro de salud de Santa Rosa.




Celebracion por el Dia del Padre

Como es costumbre desde hace muchos afios, las damas del comité de conyuges del Club Rotario de Iquitos agasajaron este afio a los
Amigos Rotarios por el Dia del Padre con una cena de gala en la cual el nimero sorpresa fue esta vez la escenificacion que hicieron nuestras
damas, de uno de los bailes de la pelicula “Grease”, que lanzo a la fama a John Travolta y Olivia Newton John.

Zapatos Donados por RC de Henderson, Texas para los pobladores de Santa Rosa

El sabado 11 de julio ser4 recordado durante mucho tiempo por los pobladores de Santa Rosa, un pequefio caserio ubicado a orillas del rio
Amazonas (dos horas de navegacion desde lquitos). Aquel dia, cumpliendo nuestra primera accion de servicio en el afio rotario 2009-2010 un grupo
de casi cuarenta personas llegamos a Santa Rosa para llevar alegria a nifios y adultos.

Cuatro Amigos Rotarios del Servicio Voluntario de Rotary International venidos desde Argentina (CR de Pilar), 30 directivos y jovenes de Youth Linc,
entre quienes se encontraban los AR del RC de Logan, Utah (D-5420), junto a los Rotarios del Club Rotario de Iquitos; estuvimos inspeccionando
las obras del proyecto MG#67984 y aprovechamos la ocasion para interactuar con los pobladores de Santa Rosa ademas de hacerles entrega de

75 pares de zapatos, de los 1000 pares donados por los rotarios del RC de Henderson, Texas (D-5830) para la gente necesitada de la cuenca
amazonica.

Amigos Rotarios Carlos Chavez, Carlos Acosta,

. - AR. Carlos Chévez entregando zapatos Los nifios de Sata Rosa bailaron agradecidos
Violeta Vigo y Juan Simon muestran con alegria
los zapatos donados por el RC de Henderson, a madres de familia de Santa Rosa a la delegacion de rotarios visitantes.
Texas antes de entregarios 1 los pobladores
de Santa Rosa
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RC Chimbote Buenos Aires

ROTARY CLUB CHIMBOTE BUENOS AIRES INAUGURA LOCAL PROPIO.

La Familia Rotaria del Club Chimbote Buenos Aires, inauguro local propio, un suefio que llevo casi 30 afios cumplirio, por que hicieron un
suefio realidad, ya que El Futuro de Rotary esta en sus manos.

Este local institucional, esta ubicado en el centro del Parque Paul Harris, parque de propiedad del Rotary Club Chimbote Buenos Aires, el
cual se mantiene por obra de los tres estamentos de nuestra familia rotaria.

Los tres estamentos, inauguraron sus primeras sesiones del afio rotario en el Local Propio, Primero Rotaract Chimbote Buenos Aires, el dia
Sabado 18 de Julio, luego Interact Chimbote Buenos Aires el dia Domingo 19 de Julio y como corolario el dia Martes 21 del presente mes el
club rotario realizo su sesion ordinaria en el nuevo local.

Asi se cumplié un suefio, ahora la familia rotaria de Chimbote Buenos Aires tiene su propio local, y nos encaminamos a cumplir mas suefios
ambiciosos que haran crecer nuestra familia rotaria.

s

Por medio del presente hago llegar el saludo de los socios rotarios de ROTARY CLUB PIURA, club rotario sub decano del
rotarismo en el Distrito 4460. Asimismo para felicitarlo por su gran labor al frente de la Revista El Rotario Peruano.

La presente, es para hacerle llegar las fotos del Cambio de Mallete de ROTARY CLUB PIURA, para publicarlo en nuestra
revista rotaria, evento que fue realizado el dia 05 de julio del 2009 en nuestro local institucional "Casa de la Amistad y del
Servcio Rotario”, donde asumi6 la presidencia nuestro compaiiero rotario JOSE LUIS CONTRERAS ZAPATA, que fue de
las canteras de Rotaract Piura.

El cambio de mallete de Rotary Club Piura, se engalano con la presencia de distinguidos invitados de honor como nuestro
Gobernador Luis Valencia Rivera y su digna esposa Elida Sebastiani de Rivera, el cual fue su primera actividad oficial
como Gobernador en nuestra Piura; el E.G.D Jose Maria Chavez Ullauri y su digna esposa Mari, E.G.D. Mario Riofrio
Riofrio y su bella esposa Gloria.

-
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RC Chiclayo oeste

Cambio de mazo de Rotaract Club Chiclayo Oeste

En amena ceremonia realizada el dia 25 de Julio en la Casa Comunal de Ia Juventud de Chiclayo, el Club Rotaract Chiclayo Oeste volvié a hacerse presente con la
juramentacion de su Presidente para este nuevo periodo 2009-2010.

En dicho acto estuvieron presentes miembros del Club Rotaract Lambayeque, la Presidenta del Club Rotaract Santa Victoria, miembros del Rotary "Ciudad de la
Amistad" y deméas amigos de nuestro club.

La mesa de la amistad estuvo conformada por el rotario del Club Primavera, Frank Liza, el Presidente del Comité Pro-uventudes, Gustavo Leén Menéndez y el
representante de nuestra Rd. Arturo Vasquez Veldsquez.

Asi mismo, dos nuevos socios se incorporaron a nuestro club fortaleciendo su membresia, Oscar y Gustavo Sanchez Manayay , fueron juramentados y yason parte de
nuestra familia rotaractiana.

De éstamanera Rotaract Club Chiclayo Oeste retomd el compromiso que persigue Rotary Intemacional, “dar de si, antes de pensar en si”.
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Presidente de Rotaract Chiclayo Oeste, Oscar y Gustavo Sanchez, nuevos socios Gustavo Ledn y Frank Liza, acompafando a
Jorge Barreda Elera, siendo juramentado de Rotaract Chiclayo Oeste, al momento sus sobrinos de Chiclayo Oeste en este importante
por Gustavo Le6n Menéndez. de su juramentacion. acto protocolar.

RC Iquitos Amazonas

Entrega de antiparasitarios y zapatitos del Club Rotario Iquitos Amazonas
periodo 2009-2010

Realizado el 12 de julio 2009 se realizé la entrega de zapatos y antiparasitarios

en la localidad de Canta Gallo: Se entregaron 75 pares de zapatos, 270 tabletas de antiparasitarios
En la localidad Augusto Freyre: 80 pares de zapatos y 200 tabletas de antiparasitarios

Localidad Yarinacocha: 15 pares de zapatos y 200 antiparasitarios

Localidad Santa Rosa de Muyui: 100 zapatos y 200 tabletas de antiparasitarios

En total se han entregado 270 pares de zapatos y 670 dosis de antiparasitarios

Nifios de |a comunidad Canta Gallo la La Presidenta Reneé Marquez colocando Aparecen los beneficiarios con los zapatitos
presidenta del Club Rotario Iquitos Amazonas, los zapatitos a los nifios de la comunidad y la IV dosis de antiparasitarios. En la foto,
Yolanda Acuy. la presidenta del club Reneé Méarquez Bazan

y el comité de servicio en el club:
Norma Bartens, Katya Sanchez, Elsa Acuy,
Pilar Gonzales y Raquel Moscoso




RC Castilla

Hola, la presente es para saludarios, felicitarios por la excelente revista que nos dan y para compartir esta actividad que nuestro club realizd hoy;
en las fotos aparece el Sr. Phillipe Botta Gerente de la empresa pesquera ARCOPA, que nos dona productos hidrobiologicos, esta vez para
beneficio del caserio Maraypampa en Canchaque, entregando el pescado congelado junto a él estoy yo, Luis Vergara Presidente de R. C. de
Castilla; esta empresa es |a tercera vez que nos dona sus productos un total de 3 toneladas que han sido repartidas en diferentes caserios de
Canchaque.

Luis Vergara Labrin
Presidente de R.C. de Castilla

Seminario del Cuadro Social §

En nombre del Rotary Club de Chiclayo y la Gobernacion, queremos agradecer la acogida en la participacion del
Seminario de Cuadro Social, llevado a cabo el Domingo 09 de Agosto en la sala de Conferencias del Colegio de
Ingenieros, se supero las expectativas de asistencia en cuanto a numero de asistentes como de clubes Rotarios.
Tuvimos una mafiana llena de instruccion y aportes por parte de los expositores y participantes. Cabe destacar la
participacion de integrantes del Club en formacion Chiclayo Capital de la Amistad y jovenes de Rotaract de diferentes
clubes, las brillantes exposiciones por parte el EGD Fernando Noblecilla Merino y el EGD Carlos Ramirez Morales, asi
mismo la participacion de los asistentes, estamos seguros que lo vertido en este Seminario servira a realizar el cambio
a fortalecer y asegurar cambiar el futuro de Rotary que esta en nuestras manos.

Agradecemos también a los Rotarios que brindaron su tiempo y sacrificaron su domingo por estar presentes algunos
de ellos atravesando grandes distancias.

Fue una gran faena donde respiramos aires Rotarios y todos hablamos un mismo idioma cargado de amistad y
vivencia de servicio hacia un mundo mejor.




Mensaje del Gobernador

Estimados Amigos Rotarios:

la gente de buen temple, inteligente y valores morales, unida podria

lograr mucho mas que a nivel individual.
Rotary nunca ha sido un concepto universal; somos selectivos para admitir en
nuestro seno y asi debe ser. Los rotarios son y deben ser personas de cierto
calibre, gente con la capacidad para emprender grandes obras y hacerlo con
conocimiento, fortaleza de caracter, honestidad y buenos resultados, y es por esto
que nuestro Presidente de R.l. John Kenny nos da la gran responsabilidad de
trabajar en las Areas de Alfabetizacion , Nutricién - Salud ,Agua Potable , y , estoy
convencido de que gracias a su motivacion y entusiasmo lograremos alcanzar las
metas y objetivos de este afio y asi hacer realidad nuestros proyectos en bién de
nuestra comunidad, pensando que “El Futuro de Rotary esta en tus Manos”.
La pobreza es la causa principal de las enfermedades, el hambre y la
contaminacion del medio ambiente . La pobreza extrema como sabemos , también
es caldo de cultivo de delitos, conflicto politicos e incluso de actividades
terroristas.Por consiguiente cada vez que los rotarios colaboran a fin de que todas
las personas aprendan a leer y escribir, estan ayudando a mitigar la pobreza e
impulsando la Paz, porlotanto,alos rotarios se nos presenta una extraordinaria
oportunidad con el programa Piloto de Alfabetizacién para Peru , Ecuador .Por lo
que les pido implementen sus proyectos lo antes posible.
Amigos, debemos procurar constantemente afiliar a hombres y mujeres
cualificados a fin de garantizar que la familia de Rotary contintie creciendo y
debemos centrar nuestra atencién en los socios nuevos a fin de que se sientan
bienvenidos en nuestros clubes y permanezcan afiliados durante muchos anos,
porque todos sabemos la importancia que revisten los socios nuevos para Rotary,
porque ellos constituyen nuestro futuro y representan las siguientes generaciones
de rotarios en nuestra organizacion. Rotary tiene mucho que ofrecer al mundo, a
medida que el mundo crece y se transforma Rotary también deberia crecer y
transformarse.
Como Gobernador, soy un amigo dispuesto a ayudarlos , a fin de compartir sus
suerios y aveces los mios , con la esperanza de lograr que nuestros proyectos se
hagan realidad en este periodo 2009-2010, con la participacién de nuestros
jovenes Rotaractianos e Interacctianos, que tambien son el futuro de Rotary.

Y C uando se fundé Rotary, hace 104 afios se hizo sobre una idea clara: Que

Rotariamente.

E.Roberto Bernal Monzon.
Gobernador Distrito 4300
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INSTALACION JE LADIRECTIV
DEE'RC AREQUIPA VALLE HERMO

" "
" »
y « “
2010

El Rotary Club Arequipa Valle Hermoso, instalé su nuevo cuadro directivo el 27 Junio 2009.

El Presidente a.r. Mario Torres Rodriguez y su nuevo equipo asumen sus cargos con mucho optimismo.

Los A.R. Cleo Valderrama - Secretaria, Jorge Jaramillo - Tesorero, Jes(s Pinto- Macero, Guillermo Alarcon- Vicepresidente.

En las Vias de Servicio: Los A.R. César Guillén- Serv. A través de la ocupacion, José Solorio- Serv. en la Comunidad , Roberto Santos-
Serv. Internacional, Juana Chocano- Serv. en el Club.

En la misma ceremonia, se da a conocer el nacimiento de un nuevo Club Interact “Arequipa Valle Hermoso”, con mas de 20 integrantes
jovencitos y sefioritas de diferentes colégios. Su Presidente Fabio Urday, manifiesta las muchas ganas de trabajar.

Adelantando la informacién, el Rotary Club Arequipa Valle Hermoso, inicio una Campaiia de medicion y donacién de mas de 1,000
anteojos, a pacientes de varias poblaciones rurales del Valle de Majes, que por primera vez reciben este tratamiento oftalmolégico.
Esta Campafia de Salud esta a cargo del A.R. José Solorio, quien preside el comité correspondiente. Mas informacion en la proxima
edicion.

INSTALACION DE LA JUNTA DIRECTIVA 2009-2010 DE ROTARY CLUB DEL CUSCO
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JUNTA DIRECTIVA 2009-2010 DE ROTARY CLUB DEL CUSCO PRESIDENTA DE ROTARY CLUB DEL CUSCO 2003-2010
a.r. ANGELICA MOSCOSO TERRAZAS

agosto
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Encuentro de Gobernadores del D.4300 y 4320 en El R.C. Arica

En el mes de julio como ya es tradicional se realizé el encuentro de Gobernadores del Distrito 4300 y 4320 del Distrito 4320, siendo anfitrién en el
Perd, el RC Tacnay en Chile el RC.. Arica, fortaleciendo los lazos de amistad y comparierismo entre ambas naciones hermanas.

"y

«
El Presidente de RC Arica, Franklin Muiioz lturriaga, dando la bienvenida a Gobernador del D4300, Roberto Bernal y su esposa Teo
tan distinguidos visitantes en la cena de confraternidad del encuentro y el Gobernador del 4320 Hernan Veliz y su esposa Yoli.

de Gobernadores Chile 4320 y Perd 4300.

X Asamblea Rotaract

El Comité de la Representacion Distrital 4300 les agradece infinitamente su presencia en esta X Asamblea; Toda vez, que gracias a su asistencia
superamos todas nuestras expectativas y logramos unas de las capacitaciones mas numerosas hechas en el distrito. Por tal razén, queremos
animarlos a que la asistencia para el ERBOPECH sea aun mayor.

Asimismo deseamos dejar constancia de los reconocimientos dados durante la Asamblea como son:

Reconocimiento a la Delegacion mas numerosa; Rotaract Club Ilo Sur.

Menciones Especiales los Clubes Rotaract de Chincha, llo Sury Abancay por su asistencia después de mucho tiempo. Asi también a los clubes en
formacién como Real Ica y Mollendo quienes demostraron gran actitud para asumir el reto de ser buenos rotaractianos y una mencién a parte para
el Rotaract ClubArequipa Oeste quienes se vienen reactivando con una gran asistencia de interactianos que pasan a formar parte de Rotaract.

Atodos y cada uno de ustedes ... MUCHAS GRACIAS y esperamos verlos pronto el XX| ERBOPECHAREQUIPA- COLCA2009.
Un abrazo rotaractiano, se despide,

LesdiMeneses Fairlie / Dir. Comité Serv.Internacional

bs Mindas ! i"‘;"‘:*‘:""‘:‘:- Jms, X Asamblea Distrital de Rotaract
= 4 il ) g Distrito 4300 - Peru
i 4 L \W )

Arsquipa, 4 y 5 de Julie 2000




RC Arequipa Este

FOTO DE ENTREGA DE DIPLOMA DE HONOR Y MEDALLA EN RECONOCIMIENTO

Por su destacada labor como Asistenta del Gobernador a Virginia Gutierrez Vda. de Velarde por su compromiso con los objetivos
del distrito 4300 de Rotary International entregado por el Gobernador Roberto Santos Becerra Gobernador del distrito 4300.
JUNTA DIRECTIVA 2009 - 2010

PRESIDENTA Maria Filomena Ortega, VICE PRESIDENTA Rosa Maria Sanchez, SECRETARIA Julia Flores,

PRO SECRETARIA Eleana Ugarte, TESORERA Maria Lucia Reyes, MASERO Virginia Gutierrez Vda de Velarde

PAST PRESIDENTE Ana Lida Pinto

VIA DE SERVICIO A TRAVES DE LA OCUPACION Clarisa Montano, VIA DE SERVICIO A TRAVES DE LA OCUPACION EN LA
COMUNIDAD Roxana Gutierrez y ROTARAC CLUB Virginia Gutierrez Vda. de Velarde.

OBRAS EN EL COLEGIO VIZCACHANI EN COLCA-CHIVAY

Te envio fotos de un proyecto que realizamos, y te contaré como =alio este proyecto. Fué con el apoyo del club de YAKIMA, y cuyo presidente
fue GREY LURING; la persona de contacto fue NELSON WAYNE, quien fué consejero de mi sobrino FERNANDO ORTEGA MORALES, quien
tuvo un intercambio largo a esa ciudad de YAKIMA, y que el Club tiene el mismo nombre. Nelson estuvo de vacaciones por Pert y nos visito,
y al viajar al Colca-Chivay, paso por un colegio que esta en un pueblito llamado Vizcachani, en donde le llamé la atencion que no tuvieran bafio,
se pusieron en contacto con nosotras, y pudimos hacer dos bafios, colocar piso a una cocina,hacer una mesada con lavaplatos, restablecer el

piso del patio, y con sus lavamanos para los alumnos.




RC Real Ica

CEREMONIADE INSTALACION DE LA GOBERNACION DISTRITO 4300
YCAMBIO DEMAZO DEL ROTARY CLUB REAL ICA 2009-2010

El4 dejulio pasado de 2009,en los salones del Hotel Real Ica se realizo la tradicional ceremonia de Instalacién de la Gobernacion del Distrito 4300
y el cambio de Mazo del Club Real Ica, A esta importante evento asistieron 110 personas entre rotarios, conyuges y amigos. Se dio inicio a la
ceremonia con las palabras de bienvenida por la macera a.r. Teo Mori y luego se procedio el saludo de los emblemas de la ciudad de Ica por el
Presidente Electo del RC Real Ica Ronie Cevasco Farfan, la bandera del Pert por el Gobernador Roberto Santos Becerra y el emblema Rotario por
el Gobernador 2009-2010 Roberto Bernal Monzon, quien luego procedio ha tomar la Promesa de Honor al Equipo Distrital que trabajara
conjuntamente con él para lograr las metas trazadas por el distrito
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ALACION DE LA
FRITO 4200 ICA, 0

Mesa de Honor a.r. Maximo De La Cruz Solérzano, Saludo al emblema Patrio El EGD Teodoro Fernandez Chang, GP Ratil Oviedo Diaz,
EGD Teodoro Ferndndez Chang, GOB Roberto Bernal Monzén, GE Carlos Capellino Rejas,
ar. Santiago Rosales Alvarado Presidente por G.D. Roberto Santos Becerra. el Asistente de Gobernador a.r. Mario Francisco Zuiiga
del RC Real Ica, Emigdia Parra de Santos, Martinez y el a.r. Hugo Lopez Egoavil, integrante del Comité
EGD Roberto Santos Becerra, Roberto Bernal Monzén de Intercambio de Jovenes.

Gobernador 2009-2010, Ronie Cevasco Farfan
Presidente Electo RC Real Ica, GE Carlos Capelfino Rejas
y el GP Radl Oviedo Diaz,

RC Arequipa Oeste

ROTARY CLUB AREQUIPA OESTE CELEBRO SUS XXX ANIVERSARIO DE SERVICIOALA COMUNIDAD.

Un 16 de junio de 1979 recibimos nuestra carta constitutiva siendo nuestro club padrino el Rotary Club Arequipa. Fueron 25 ciudadanos
arequipefios de distintas profesiones quienes asumieron el reto de servir a nuestra comunidad.

En estos 30 afios de servicio el Rotary Club Arequipa Oeste ha realizado innumerables obras en bien de los pobladores que mas necesitaban
ayuda, cabe mencionar que el RCAO es el segundo fundado en nuestra querida ciudad de Arequipa. Nuestro lema fundador fue: "Tendamos Ia
Mano" mismo que nos comprometié en ser "soldados del servicio”.

La ceremonia central del XXX aniversario del Rotary Club Arequipa Oeste se llevé a cabo en el tradicional restaurante "Sol de Mayo" en el que se
realizd un variado y espectacular programa de festejos.

Se nombr6 como socios honorarios a dos distinguidos ciudadanos al Magister Carios Paredes Rodriguez y al Dr. Alfredo Zegarra Tejada.

Se entregé a tres socios rotarios distinciones y reconocimientos por su destacada clasificacion al Dr. Isaac Rubio Zevallos, presidente de la Corte
Superior de Justicia de Arequipa; Dra. Nury Hinojosa Pérez, consejera regional del Gobierno Regional de Arequipa y a la Dra. Amparo Medina
Velarde, directora del Hospital de Essalud de Yanahuara.

Asi mismo nuestro club recibié un banderin remitido por la fundacién rotaria en el que nos considera como niimero uno de mayor participacion a la
fundacion; nuestro club tiene actualmente treinta y uno rotarios.

Rotario que recibieron Botones "Paul Harris";

Edgar Chirinos Gallegos, Adita Milon Garré, Cuadro Social del Club Francisco Martinez Benavides
Otifia Cavero Pantoja, Edmundo Chavez Sosa recibiendo la Carta Constitutiva
Francisco Martinez M R.._ Carnio Salin del manos del presidente saliente
. y Nury Hinojosa Pogr:z." - Edgar Chirinos Gallegos.




RC Ica Sur

CEREMONIA DE CAMBIO DE MAZO

EI 03 de julio del presente, se realizo la ceremonia de cambio de mazo del Rotary Club Ica Sur, en tal ceremonia se conté con la
asistencia del Gobernador del Distrito 4300 Roberto Santos Becerra, Gobernador entrante 2009 - 2010 Roberto Bernal Monzén:
asimismo, con la presencia del Vice rector Administrativo de la Universidad Nacional "San Luis Gonzaga" de Ica Dr. Francisco
Chaparro Zapana, directivos y representantes de los clubes rotarios de Chincha, Pisco, Palpa, Nasca e Ica; asi como invitados de
honor.

CAMPANA FRIAJE 2009 INTERCAMBIO ROTARIO DE AMISTAD SUDAMERICANA.
Rotary Club Puno y apoyo de Mi Banco Oficina Puno Casa de la Amistad, 10 de julio del 2009
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Campaiia de Friaje 2009, ROTARY CLUB PUNO con el Apoyo de Mi Banco Oficina Puno Intercambio de ines entre el Presi del

beneficiando a mas de 300 familias en el distrito de San Antonio de Esquilache ROTARY CLUB PUNO AR. Zendn Mellado Vargas
en las c idad pesi alto andinas de Llanqueri, Cruzani, Lacca Apacheta y el Gobernador Electo Periodo 2010-2011 del distrito
y otros a 4200 m.s.n.m se entrego 650 frazadas y chalinas elaboradas 4440 Cuiab&- Mato Grosso- Brasil
por el Comité de Damas para los nifios. AR. Serafim Carvalho Melo de Brasil Grupo IRASA 2009.

RC Miculla Tacna

Entrega de Libros para la Seccion de Nifios en la Biblioteca Piblica de Tacna

Efectuada el martes 7 de julio, ocasion que engalanaron nuestro Gobernador D4300 R1 2009-2010, Roberto Bemal y su esposa Teo.

Un agradecimiento especial a los amigos rotarios y sobrina rotaractiana que nos acompafiaron: Esperanza, por su liderazgo en la direccion del Proyecto de
Implementacién de nuestra Biblioteca y la coordinacion con la Arquitecta Gambetta, Ral, por las imagenes captadas, Yanira, por su coordinacion con la prensa,
Maribel, por la participacion de los pequefiitos de Educacion Inicial, Pedro e Ivan, por su activa participacion, Roy, por su acompanamiento permanente, José y
Matilde, Presidente de RC Tacna, por su presencia en la entrega de esta etapa del Proyecto y nuestra Sobrina Dalila.

Especial agradecimiento a Mario Avalos y Olimpia Ochoa, de la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann.

Alos amigos rotarios de Oklahoma y de nuestro RC Miculla y a todos los aportantes a la Fundacion Rotaria, que con su contribucion econdmica.

Nuestro agradecimiento también a todos los medios de prensa presentes, Diario Correo, Radio Uno, Portada Magazine, Peri TV, Canal A, por su colaboracién en la
difusion de nuestras actividades.

Tenemos la mision de promover el buen uso de nuestra Biblioteca Publica -actualizada y a la vanguardia tecnologica- y estoy segura que con el apoyo de la Direccion
Regional de Cultura, los trabajadores de la Biblioteca, rotarios, prensa y colectividad tacnefia, esto sera posible.

HOY, ELFUTURO DE ROTARY ESTA EN TUS MANOS!, ESTA EN NUESTRAS MANOS!. PONGAMOSLE ALMA, MENTE Y CORAZON.

Maria Graciela Sastre de Saavedra | Presidenta 2009-2010 / RC Miculla Tacna




Visita Protocolar del Gobernador a autoridades de Tacna

Queridos amigos rotarios, en esta oportunidad queremos compartir algunos momentos vividos junto a nuestro Gobernador Roberto y su esposa
Teito durante su visita a Tacna.

Los amigos del RC Miculla Tacna estamos plenamente agradecidos y halagados por la visita de nuestro Gobernador Roberto y Teito, hecho que
permitio analizar la situacion de nuestros clubes e inyectarles mas fuerza para trabajar en funcion de los objetivos rotarios bajo la premisa Dar de Si,
Antes de Pensar en Si y el Lema del Afio “El Futuro de Rotary esta en Tus Manos"...hagémoslo con todo nuestra mente, corazén y espiritu en un
marco de integracion, amor y servicio!

SEAN SIEMPRE BIENVENIDOSALAHEROICATACNA!

H . ”~

Grupo que acompaiié al Gobernador a la visita de autoridades: - .
ar. Henry Valdivia, Presidente electo 2010-2011 RC Tacna; a.r. Carlos Loayza, Roberto y Teo junto al Gobemador de Tacnia,
asistente del Gobernador, Past Presidente RC Tacna; a.r. Esperanza Nuiiez de Castro, Don Victor Raul Urviola Hani

Directora de Proyectos de Servicio RC Miculla Tacna; a.r. Nora Vela de Cérdova, Presidenta
RC Caplina; Gobernador Roberto y Teito; a.r. Roy Cérdenas, Director del Programa de
Intercambio de Jévenes y José Revilla, Presidente RC Tacna.

Nuestro Gobernador D4300 Rl y comitiva, junto a representante nuestros ilustres visitantes junto a su Asistente y los presidentes
de la Municipalidad Provincial de Tacna en la Alealdia Provincial de los t[gs clubgs Irotarlus de la caut!ad, José, Nora y M_arla Gral:le!a,
en compaiiia del Ministro Jorge Benavides de La-Sotta, Director Regional

1 Oficina Descentralizada del Ministerio de Relaciones Exteriores en Tacna.
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L0S JUEGOS DE AZAR REALIZADOS CONSTANTEMENTE PUEDEN SER DANINOS PARA LA SALUD

Ellas Aguirre esquina con Juan Cuglievan Chiclayo - Pert Estacionamicnto -8

www.casinobagdad.com.pe las 24 horas

ATERG

EMDECOSEGE S.A.

SFSTEM-R cTP
mpresion directa a la plancha

RAPIDEZ - PUNTUALIDAD - CALIDAD

- Afiches - Revistas

- Volantes - Libros

- Folletos -Memorias
- Etiquetas - Dipticos

- Boletines - Tripticos

OFFSETKBA 4 CQLORES
i BARNIZ UV - PLASTIFICADO MATE
| DOBLADO - COMPAGINADO

Diseno | ENCOLADO HOT MELT

Pre Prensa

- Prensa Orfebres 280 - La Victoria
Telf. (074)227952 /608410 / 608411 - Chiclayo
- Acabados

www.impcast.com.pe / ventas@impcast.com.pe




iQvé cosa buenal

Cuando vited ¢e afilia a Kahn’,
pasan cosag bvenag.

Invite a posibles
socios a la proxima
reunion del club.

Visite nuestro club rotario.

El Club Rotario de

Visite nuestro club rotario.
El Club Rotano de:

Af"i&‘& F ] mrﬂ s¢ redine en
y pasarin cogas buena.

los dias a las

Invitado por

Tarjetas postales Cuando usted se afilia a Rotary: 614-ES, US$3/lote de 20
Tarjetas Afiliese a Rotary (tamaio billetera): 613-ES, US$3/lote de 20

shop.rotary.org | Fax: +1 847 866 3276 | Telt %1 847,866 4600 | shop.rotary@rotary.org




